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1. DECRETO No0.0353 DEL 7 DE DICIEMBRE DE 2020 “POR MEDIO DEL CUAL
SE ESTABLECE DE MANERA TEMPORAL UNA JORNADA LABORAL
ESPECIAL EN LA ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL
MAGDALENA”
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“Por medio del cual se establece de manera temporal una jornada laboral especial en la
Administracion Central Departamental del Magdalena.”

EL SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA ENCARGADO DE FUNCIONES DEL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las que le fueron conferidas mediante Decreto
Departamental No. 0350 de 2 de diciembre de 2020 y,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 303, sefiala: “En cada uno de los
departamentos habra un Gobernador que sera jefe de la administracién seccional”

Que la Constitucién Politica de Colombia, prescribe en su articulo 305, numeral 2, que son
atribuciones del Gobernador: “Dirigir y coordinar la accién administrativa del departamento (...)

Que el articulo 89 del Decreto 1222 de 1986, literalmente sefala: “En cada uno de los
Departamentos habré un Gobernador, que seré al mismo tiempo agente del Gobierno y Jefe de la
administracién seccional.”

Que el Decreto 1083 de 2015 en su articulo 2.2.5.5.51, consagra: “Al empleado publico se le podré
otorgar descanso compensado para semana santa y festividades de fin de afio, siempre y cuando
haya compensado el tiempo laboral equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo con la
programacion que establezca cada entidad, la cual deberd garantizaré la continuidad y no
afectacion en la prestacion del servicio.”

Que el dia 7 de diciembre de 2020, se celebra una festividad de fin de afio y por lo tanto es
procedente el descanso compensado equivalente al tiempo laborado, a través de una jornada
laboral especial que garantice la continuidad y no afecte la prestacién del servicio.

Que teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, amerita la programacion de una jornada
laboral especial para los servidores publicos que laboran en las distintas dependencias de la
Gobernacion del Departamento del Magdalena.

Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Establézcase la jornada laboral continua para el lunes 7 de diciembre de
2020, a partir de las 8:00 a.m. hasta las 4:00 p.m. en todas las dependencias de la Administracién
Central Departamental del Magdalena, con el fin de compensar el descanso comprendido entre las
4:01 p.m. y las 6:00 p.m. de la misma fecha. En el lapso de 4:01 p.m. a 6:00 p.m. se suspenden los
términos de los procesos internos.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia del presente Decreto a todas las dependencias de la
Administracion Central del Departamento del Magdalena, a fin que cada Jefe de Dependencia
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adopte las medidas pertinentes para garantizar la continuidad y no afectacion en la prestacion del
servicio.

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

E Y CUMPLASE:

07 DIC. 2020

PUBLIQUESE, COMUNI

Dado en Santa Marta D.T.C.H., a los
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