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“POR MEDIO DE LA CUAL SE LE CONCEDEN FACULTADES AL CONTRALOR

GENERAL DEL MAGDALENA PARA QUE REESTRUCTURE O MODERNICE Y

ADOPTE LA NUEVA PLANTA DE PERSONAL DE LA CONTRALORIA GENERAL
DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL MAGDALENA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales y especialmente las otorgadas por los articulos 272, 298 y
300 de la Constitucion Politica de Colombia.

ORDENA

ARTICULO PRIMERO: Autoricese al Contralor General del Departamento del

Magdalena para gue modernice y/o modifique Ia actual Estructura Orgénica de la
Contraloria General del Magdalena.

PARAGRAFO PRIMERO: Concédanse facultades y autarizaciones al Gobernador
del Departamento del Magdalena por el termino de seis (06) meses, para efectuar
las modificaciones presupuestales necesarias en el Presupuesto General del
Departamento de/ Magdalena, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el texto de
la presente ordenanza.

ARTICULO SEGUNDO: EI Contralor General del Departamento del Magdalena
adelantaré los trémites pertinentes para realizar y concretar las adiciones y traslados
presupuéstales internos que sean necesarios para el cumplimiento de la presente
ordenanza.

Los empleados de carrera administrativa, a quienes se les llegare a suprimir el cargo
dada la nueva planta de personal, tendrén derecho a optar por la indemnizacién o por
la incorporacion & empleos equivalentes, de conformidad a lo consagrado en la ley
909 de 2004 y en los decretos reglamentarios 1227 de 2004, y deméas normas
concordantes y complementarias.

La liquidacién, pago de las prestaciones sociales e indemnizaciones para el personal
que por efectos de la implementacién de la presente Ordenanza resultare
desvinculados de a Contraloria General del Departamento del Magdalena, se haré
teniendo en cuenta los factores legales y extralegales vigentes hasta el dia de su
desvinculacion.

La supresion que afecte empleados inscritos en el escalafon de carrera
administrativa y/o sindicalizados, gueda supeditado a lo preceptuado en el parégrafo
del a la normatividad legal vigente. En todo caso, no podré efectuarse supresion de
empleos de carrera quée conlleven el pago de las indemnizaciones, sin que
previamente exista la disponibilidad suficiente para cubrir el monto de tales
indemnizaciones. )

El Contralor dentro de los seis (6) meses siguientes a la vigencia de la presente
Ordenanza, daréd cumplimiento a /o preceptuado en el articulo 77 de la ley 617 de
2000, en lo referente a la “Readaptacion Laboral”.

ARTICULO TERCERO: El Contralor o en quien este delegue y con el
acompariamiento a traves de los mecanismos juridicos idéneos, con una institucién
de educacién superior de reconocida trayectoria, seran las encargadas de regular la
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carrera administrativa al interior del Ente de Control, mientras se expide la ley que
regule la carrera administrativa especial para las contralorias territoriales en
Colombia, tal como lo establece la ley 909 de 2004 y la Contraloria y las
dependencias que se estimen convenientes estard habilitada para adelantar los
procesos de seleccion, elaborar convocatorias a concurso, elaborar las listas de
elegibles, establecer los instrumentos para la evaluacién del desempeiio de los
funcionarios y en general para adelantar todas las acciones tendiente a dar
cumplimento a la norma constitucional sobre el ingreso por merito a los cargos
publicos, posicién ratificada por el Departamento administrativo de la Funcién Publica
DAFP mediante circular No 1000-12-2005 de/ 27 de septiembre de este afio.

ARTICULO CUARTO: La presente Ordenanza rige a partir de su publicacion y

deroga las disposiciones y reglamentos del orden Departamental anteriores a su
sancion y publicacion que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultura! e Histérico de Santa Marta, a los Veintiocho (28) dias
del mes de Febrero del afio Dos Mil Doce (2012).

/FR ISCO PORTO INFANTE NOHORA PERTUZ CRESPO
Presidente Secretaria General

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL. MAGDALENA.- SECRETARIA GENERAL.- en Santa
Marta, a los Veintiocho (28) dias cel mes de Febrero del afio Dos Mil Doce (2012).- EL
SECRETARIO GENERAL CERTIFICA: Que la presente Ordenanza sufrié los Tres 3)
Debates reglamentarios, en Tres 3 sesiones y fechas diferentes.

S
NOHORA PERTUZCRESPO

Secretaria General
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DESPACHO DEL GOBERNADOR DEL MAGDALENA
Santa Marta, D.T.C.H., -6 MAR 2017

PUBLIQUESE, EJECUTESE Y CUMPLASE:

JOSE MARTIN CASTANEDA RODRIGUEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

EL SUSCRITO GOBERNADOR ( E ) DEL DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA PROCEDIQ2 A SANCIONAR LA PRESENTE
ORDENANZA, NO ENCONTRANDO OBJECIONES A LA MISMA, A

LOS, ~g pisn
6 MAR 2017



