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| .a Oficina de Oficina de Control Interno del Departamento del Magdalena como Oficina encargada
de la verificacion de la elaboracion. la visibilizacion. el seguimiento y el control a las acciones
contempladas en la “Estrategias para la construccion del Plan Anticorrupeion y de Atencion al
Ciudadano™ . presenta a continuacion el seguimiento realizado a la implementacion de la estrategia
durante el primer trimestre de 2014, ello dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 1474 de
2011. y apoyado en ¢l compromiso que desde esta oficina se brinda a la administracion central
como facilitadores para todo el proceso de elaboracion de la mismay a la gestion realizada por ¢l
seiior Gobernador en todo el periodo comprendido entre el 2012 y 20153 y en general durante todo
su Plan de Desarrollo :
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