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Por medio del cual se deroga el Decreto No. 240 del 18 de junio de 2025 “Por

medio del cual se efectia un encargo en un empleo de Carrera
Administrativa en Vacancia Definitiva”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

1 § NI
DECRETO Nro. 19 JUL 2025

En uso de sus facultades constitucionales y legales en especial las conferidas por
los numerales 1 y 2 del articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia, la
Ley 909 de 2004, el Decreto 648 de 2017 y el Decreto 1083 de 2015 v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica sefiala que: "Los empleos en los
6rganos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccion
popular, los de libre nombramiento y remocién, los de trabajadores oficiales y los
demas que determine la ley.

Que los articulos 24 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva podran proveerse
transitoriamente a través de las figuras del encargo o del nombramiento
provisional, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio
del cargo.

Que el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, de la
Planta Global de Cargos de la Administracion Central Departamental del
Magdalena, distribuido en la Secretaria de Desarrollo Econdmico, se encuentra
en vacancia definitiva.

Que verificada la Planta Global de Cargos de la Administracion Central
Departamental del Magdalena, especificamente en lo inherente a los empleados
de carrera administrativa con el perfil requerido en el Manual de Funciones
actualizado mediante Decreto No. 0537 del 30 de Octubre de 2017, para el
empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, se
encontr6 Un (1) empleado de carrera que se desempefia en el grado
inmediatamente inferior, el cual acredito la totalidad de los requisitos, aptitudes y
habilidades exigidas para ser beneficiarios del derecho preferencial de encargo.

Que, en virtud de lo anterior, la Oficina de Talento Humano emitié concepto
positivo sobre aptitudes y habilidades para desempefiar el encargo para el
empleado de carrera administrativa, al sefior CARLOS ANDRES ESCOBAR
GUTIERREZ, identificado con cedula de ciudadania No. 75.086.893 de
Manizales, quien se desempefa en el empleo de carrera administrativa
PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA SALUD, Cédigo 237, Grado 02,
distribuido en la Secretaria Seccional de Salud, como quiera que posee las
aptitudes y habilidades para su desempefio, su ultima evaluacién de desempeiio
fue sobresaliente, no ha sido sancionado disciplinariamente. c@/
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Que a través del Decreto No. 240 de 18 de junio de 2025, fue encargado en el
cargo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 03, de
la Planta Global de Cargos de la Administracién Central Departamental del
Magdalena, distribuido en la Secretaria de Desarrollo Econémico, el sefior
CARLOS ANDRES ESCOBAR GUTIERREZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 75.086.893 de Manizales.

Que una vez surtida la comunicacion del Decreto No. 240 de 18 de junio de 2025,
por parte del Ente Departamental, el sefior CARLOS ANDRES ESCOBAR
GUTIERREZ, identificado con cedula de ciudadania No. 75.086.893 de
Manizales, contaba con el término de diez (10) dias habiles para manifestar la
aceptacion del cargo y una vez aceptara el cargo, tendria que posesionarse dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes.

Que a través de comunicacion recibida al correo electrénico Talento Humano, de
fecha 14 de julio de 2025, el sefior CARLOS ANDRES ESCOBAR GUTIERREZ,
identificado con cedula de ciudadania No. 75.086.893 de Manizales, No acepté el
encargo en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
219, Grado 03, de la Planta Global de Cargos de la Administracién Central
Departamental del Magdalena, distribuido en la Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

Que el numeral 1° del articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, establece
que: “La autoridad nominadora debera derogar un nombramiento cuando: la
persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no acepta, o
no toma posesién del empleo dentro de los plazos sefalados en la Constitucion,
la ley o el presente Titulo”.

Que, como consecuencia de lo antes sefialado, es menester que el Ente
Territorial, como autoridad nominadora, proceda a derogar el Decreto No. 240 de
18 de junio de 2025, mediante el cual se encargo al sefior CARLOS ANDRES
ESCOBAR GUTIERREZ, identificado con cedula de ciudadania No. 75.086.893
de Manizales, en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Cédigo 219, Grado 03, de la Planta Global de Cargos de la Administracion
Central Departamental del Magdalena, distribuido en la Secretaria de Desarrollo
Econémico.

Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Derogatoria. Derogar el Decreto No. 240 de 18 de junio
de 2025, a través del cual se encargé al sefior CARLOS ANDRES ESCOBAR
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GUTIERREZ, identificado con cedula de ciudadania No. 75.086.893 de
Manizales, en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo
219, Grado 03, de la Planta Global de Cargos de la Administracién Central
Departamental del Magdalena, distribuido en la Secretaria de Desarrollo
Econémico.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicacién. Comunicar el presente Decreto al sefior
CARLOS ANDRES ESCOBAR GUTIERREZ, identificado con cedula de
ciudadania No. 75.086.893 de Manizales.

ARTICULO TERCERO: Remisién. Remitase copia del presente Decreto a la
Oficina de Talento Humano, para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de
Su comunicacion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los

Gobernadgrdel Departamento del Magdalena

Item Nombre / Cargo Firma
Proyecto Shirly Yanes Mo;eﬁo Contratista Administrativo @‘ )
VV'Q
Revisé Emma Pehat/(t\ragén Jefe Oficina de Talento Humano «@
Reviso Jaime Beyhal Toloza Jefe Oficina Asesora juridica

Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento, encontrandol stado a las normas y
disposiciones legales vigentes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del sefior

115 JUL 20%5

Gobernador.
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