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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de sus facultades constitucionales, y especialmente las conferidas en los
articulos 303 y 305 de la Constitucion Politica, la Ley 909 de 2004 articulos 23 y 31,
el Decreto 1083 de 2015 articulos 2.2.6.21, 2.2.6.25 y 2.2.5.3.1 y demas normas
concordantes

CONSIDERANDO:

Que & articulo 125 de ia Consiitucion Poiitica sefiala que. "LOS empiess en ios
organos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccion popular,
los de libre nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales y los demas que
determine la ley.”

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 v 2.2 5.3 1 del Decreto 1082 de 2015,
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo
de prueba con los seleccionados mediante el sistema de meérito, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que mediante Acuerdo Nro. 433 del 20 de diciembre de 2022 la Comisién Nacional
del Servicio Civil convocd el proceso de seleccién para proveer los empleos vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal
de la Gobernacion del Magdalena — Proceso de Seleccién, en el Marco del Proceso
de Seleccidn Territorial 8.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion Nro. 16389 del 17 de noviembre de 2023, por la
cual se conforma la lista de elegible para proveer una (1) vacante definitiva del empleo
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, C6digo.219, Grado 01, identificado
con el Codigo OPEC Nro.190256, del sistema general de carrera administrativa de la
Gobeimacion del Magdaiena.

Que la lista de elegibles conformada y adoptada mediante Resolucién Nro. 16389 del
17 de noviembre de 2023 fue publicada en el Banco Nacional de la Lista de Elegibles
el 24 de noviembre de 2023 y no fue objeto de solicitud de exclusién por lo tanto cobré
firmeza el sébado 2 de diciembre de 2023, dia no lahoral para la Gobernacién del
Departamento del Magdalena. “

Que la sefora ELIANA PATRICIA CEBALLOS GARCIA, identificada con cédula de
ciudadania nimero 36.695,269, ocupd la posicién nimero uno (1) en la lista de
elegibles contenida en la Resolucién Nro. 16389 del 17 de noviembre de 2023 del
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 01,
identificado con el Cédigo OPEC Nro. 190256, del sistema general de Carrera
Administrativa de la Gobernacién del Departamento del Magdalena. - _@
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Que la lista de elegibles constituye un acto administrativo que esta revestido por el v
principiode legalidad que fundamenta las actuaciones de la administracién, lo cual

implica que esteacto sea de obligatorio cumplimiento desde su publicacién y, por

ende, cuenta con efectosjuridicos vinculantes, tanto para la administracién como

para los particulares destinatarios de la decisién alli contenida.

Que los funcionarios del orden ejecutivo del poder pulblico en toda clase de
actuaciones deben cefirse a las leyes preexistentes y, por consiguiente, deben
someterse al procedimiento disefiado para la provision de empleos de carrera
consagrado en el ordenamiento juridico, es decir, deben ejecutar las decisiones
administrativas que se adoptaron como consecuencia del concurso de méritos.

Sobre el particular, la Corte Constitucional mediante T-654 de 2011, dispuso: “La
lista o registro de elegibles es un acto administrativo de caracter particular que tiene
por finalidadestablecer con caracter obligatorio para la administracion la forma como
ha de proveer loscargos que fueron objeto de concurso. (...).”

Que el emplec denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado
01, distribuido en la Oficina de Cultura, de la Planta Global de Cargos de la
Administracion Central Departamental del Magdalena, en la actualidad se encuentra
proveida mediante encargo a través de Decreto Nro. 0283 de 4 de julio de 2017 y
posesionada el 6 de julio de 2017, encargo prorrogado mediante Decreto Nro. 0644
de 5 de diciembre de 2017, Decreto Nro. 0432 de 6 de julio de 2018 y el Decreto
Nro. 0020 del 15 de enero de 2019 recae en ELIANA PATRICIA CEBALLOS

GARCIA, es decir, la ciudadana que ocupa el puesto Nro. 1 de la lista de elegibles.

Que la sefiora ELIANA PATRICIA CEBALLOS GARCIA, identificada con cédula de
ciudadania nimero 36.695.269, es titular de derechos de carrera administrativa con
relacion al empleo piiblico denominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado
01 en el cual fue nombrada en propiedad mediante Decreto Nro. 169 de 16 de ju/nio
de 2014 y tomo6 posesion del cargo el dia 16 de junio de 2014, por lo que dicho cargo
quedara en VACANCIA TEMPORAL, una vez tome posesion del cargo de
Profesional Universitario, Codigo 219, /Grado 01 en razén del nombramiento en

periodo de prueba.

Que el Decreto 1083 de 2015 articulo 2.2.5.3.4 modificado por el Decreto 648 de
2017 articulo 1 consagra: “Terminacién de encargo y nombramiento provisional.
Antes de cumplirse el termino de duracién del encargo, de la prorroga o del
nombramiento provisional, el nominador, por resolucion motivada, podra darios por
terminador.”

Que el empleo denominado TECNICO OPERATIVO, Codigo 314, Grado 01, de la
Planta Global de Cargos de la Administracién Central Departamental del Magdalena,
se encuentra provisto a través de nombramiento provisional de la sefiora SILVANA
BEDOYA ORTEGA, identificada con la cédula de ciudadania Nro. 1.140.864.900,
mediante Decreto Nro. 0484 del 2 de octubre de 2017 Yy posesionada el 20 de octubre

de 2020. .
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Que atendiendo que la situacion que origind el nombramiento provisional del sefior 4
SILVANA BEDOYA ORTEGA, se mantiene incdlume, es decir, el cargo de TECNICO
OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 01, se mantendra en vacancia temporal y con
posterioridad, si es superado el periodo de prueba de la sefiora ELIANA PATRICIA
CEBALLOS GARCIA, en el cargo Profesional Universitario, Caodigo 219, Grado

01, distribuido en la Oficina de Cultura de la Planta Global de Cargos de la
Administracion Central Departamental del Magdalena, en vacancia definitiva, no

existe motivacion alguna que coliga que deba darse por terminado el nombramiento

provisional, hasta tanto se tenga lista de elegibles en firme.

Que una vez la sefiora ELIANA PATRICIA CEBALLOS GARCIA. supere el periodo
de prueba en el empleo publico denominado Profesional Universitario, Cédigo 219,
Grado 01, distribuido en la Oficina de Cultura de la Planta Global de Cargos de la
Administracion Central Departamental del Magdalena y se actualice la inscripcién en
el Registro de Carrera Administrativa, se declara la VACANCIA DEFINITIVA en el
empleo publico denominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 01,
distribuido en la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Planta Global de Cargos
de la Administracién Central Departamental del Magdalena.

Que en cumplimiento del deber legal consagrado en el Decreto Nro. 1083 de 2015
articulo 2.2.6.2.1, es procedente el nombramiento en periodo de prueba de la sefiora
ELIANA PATRICIA CEBALLOS GARCIA en virtud de |2 lista de elegibles contenida
en la Resolucion Nro. 16389 del 17 de noviembre de 2023 del empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 01, identificado con el Cadigo
OPEC Nro. 190256 del sistema general de carrera administrativa de la Gobernacién
del Magdalena.

Que, en mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombramiento. Nombrar en periodo de prueba a la sefiora
ELIANA PATRICIA CEBALLOS GARCIA, identificada con cédula de ciudadania
numero 36.695.269, para desempefiar el empleo publico de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 01, identificado con el Cédigo OPEC No.
190256, distribuido en la Oficina de Cultura de la Planta Global de Cargos de la
Administracion Central Departamental del Magdalena, de acuerdo con la parte
considerativa del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Periode de Prucha, E! periode de prueba 2 gue se refiere

el articulo anterior tendra duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de
posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004.
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ARTICULO TERCERO. Evaluacién del periodo de prueba. Finalizado el periodo
de prueba, el jefe inmediato evaluara el desempefio del empleado. Si el resultado de
la evaluacion de desempefio es satisfactorio, el empleado superara el periodo de
prueba y por consiguiente sera actualizada su inscripcion el registro publico de carrera
administrativa.

ARTICULO CUARTO. Aceptacion de Cargo. Advertir a la sefiora ELIANA
PATRICIA CEBALLOS GARCIA que en virtud de lo consagrado en el articulo
2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 cuenta con el término de diez (10) dias habiles
contados a partir de la comunicacién de este nombramiento, para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO QUINTO. Posesién. Una vez aceptado el nombramiento en periodo de
prueba la sefiora ELIANA PATRICIA CEBALLOS GARCIA, en virtud de lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 debera tomar posesion
del empleo dentro de los diez (10) dias h&biles siguientes. Este término podra
Profiogarse, por esciits, hasta por noventa (80) dias hébiles més, si ef designado rio
residiere en el Distrito de Santa Marta, o por causa justificada a juicio de la autoridad
nominadora.

ARTICULO SEXTO. Declaracién De Vacancia Temporal. Se declara la vacancia
temporal del empleo publico denominado Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 01,
distribuido en la Oficina Asesora de Comunicaciones, de la Planta Global de Cargos
de la Administracién Central Departamental del Magdalena, una vez la sefiora
ELIANA PATRICIA CEBALLOS GARCIA tomé posesiéon del empleo publico
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 01, distribuido
en la Oficina de Cultura de la Planta Global de Cargos de la Administracién Central
Departarmentai dei Magdaiena, por & t&mino de seis meses.

ARTICULO SEPTIMO. Declaracion de Vacancia Definitiva. Se declara la vacancia
definitiva del empleo denominado Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 001,
distribuido en Oficina Asesora de Comunicaciones, de |a Planta Global de Cargos de
la Administracién Central Departamental del Magdalena, una vez haya culminado y
superado el periodo de prueba la sefiora ELIANA PATRICIA CEBALLOS GARCIA
del empleo publico denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219,
Grado 01, distribuido en la Oficina de Cultura y finalmente se actualice la inscripcién
en el Registro de Carrera Administrativa.

ARTICULO OCTAVO. Terminacién de Encargo. Como consecuencia del
nombramiento del periodo de prueba contenido en el articulo 1 del presente acto
administrativo, dese por terminado el encargo de la empleada ELIANA PATRICIA
CEBALLOS GARCIA, identificada con cédula de ciudadania numero 36.695.269, en
el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 01, distribuido en
la Oficina de Cultura de la Planta Global de Cargos de la Administracién Central
Departamental del Magdalena, una vez tome posesion, una vez tome posesién en
virtud del presente nombramiento.
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ARTICULO NOVENO: Comunicacién. Comunicar el contenido del presente decreto
ala sefiora ELIANA PATRICIA CEBALLOS GARCIA.

ARTICULO DECIMO: Remisién. Remitir copia del presente decreto a la Oficina de
Talento Humano para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO UNDECIMO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién.

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

01487 202

item Nombre Eppma P
Proyecté | Julieth Toledo Celedén /| Abogada contratista Talento Humano ol ‘o
Revisé Emma Pefate Aragon/ Jefe Oficina Talento Humano N\ X

Revisé Manuel Otero Gamefo Jefe Oficina Asesora Juridica ~ WA | O\

Reviso Carlos Ivan Quintgfo Asesor Juridico Externo VAN NI o IS

Gobernador.

Los firmantes declarameos ¢
disposiciones legales vige

e hemos revisade el presente documents encontranddio
S, en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del sefior

austado 2 las noarmas y
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