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DECRETO Nro. 145 " DE __19FFR 2024

“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se
termina un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA - J 0 (- 2 0 _

En uso de sus facultades constitucionales, y especialmente las conferidas en los
articulos 303 y 305 de la Constitucion Politica, la Ley 909 de 2004 articulos 23 y 31,
el Decreto 1083 de 2015 articulos 2.2.5.3.4, 2.2.6.21,2.2.6.25y 2.2.5.3.1, y demas
normas concordantes vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica sefiala que: “Los empleos en los
organos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccion
popular, los de libre nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales y los
demas que determine la ley’.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempeno del cargo.

Que mediante Acuerdo No. 433 del 20 de diciembre de 2022 la Comisiéon Nacional
del Servicio Civil convoc6 el proceso de seleccion para proveer los empleos
vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta
de personal de la Gobernacion del Magdalena — Proceso de Seleccion Territorial
Nro. 8.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccién, la Comisidon Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucién Nro. 16493 del 17 de noviembre de 2023, por la
cual se conforma la lista de elegibles para proveer un (1) vacante definitiva del
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 2,
identificado con el Cédigo OPEC Nro. 192708, del sistema general de carrera
administrativa de la Gobernacién del Magdalena.

Que la lista de elegibles conformada y adoptada mediante Resolucion Nro. 16493
del 17 de noviembre de 2023 fue publicada en el Banco Nacional de la Lista de
Elegibles el 24 de noviembre de 2023 y cobré firmeza completa el dia 2 de diciembre
de 2023, dia no laboral para la Gobernacién del Magdalena.

Que el sefior CARLOS ANDRES CASTELLAR DE ORO, identificado con cédula
de ciudadania nimero 1.051.820.975, ocup6 la posicidon numero uno (1) en la lista
de elegibles contenida en la Resolucion Nro. 16493 del 17 de noviembre de 2023
del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 2
identificado con el Cédigo OPEC Nro. 192708 del sistema general de carrera
administrativa de la Gobernacién del Magdalena.

Que el Decreto 1083 de 2015 articulo 2.2.6.2.1 establece: “En firme la lista de
elegibles la Comisién Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la entidad
para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes al envio de la lista de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca
el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no 0¥
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podra ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de 0 - ? (
elegibles’. -

Que el empleo publico denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
219, Grado 2, identificado con el Cédigo OPEC Nro. 192708 del sistema general de
carrera administrativa de la Gobernacion del Magdalena se encuentra provisto a
través de un nombramiento en provisionalidad de la sefiora DAMARIS SILENE
PARODY PACHECO, identificada con la cédula de ciudadania Nro. 32.753.718,
mediante Decreto Nro. 505 del 24 de noviembre de 2023 y posesionada el 14 de
diciembre de 2023.

Que es de imperiosa necesidad sefalar que el anterior nombramiento obedecié a
un cumplimiento de una decision judicial ordenada por la sentencia de primera
instancia, de fecha 28 de septiembre de 2023, el Juzgado Segundo de Pequenas
Causa y Competencias Multiples de Santa Marta — Magdalena, decidi6:

“(...) PRIMERO: CONCEDER el amparo al derecho fundamental deprecado...
de conformidad a lo expuesto en la parte considerativa de este proveido.

Como consecuencia, ordenar a la Gobernacion del Magdalena para. que en el
término de 10 dias siguientes a la notificacion de esta providencia vincule a la
sefiora DAMARIS SILENE PARODY PACHECO a su planta personal, en un
cargo, en provisionalidad, igual o equivalente al que ocupaba antes de su
desvinculacion, hasta tanto cumpla los requisitos minimos para acceder a su
pension de vejez o surja la necesidad de proveer el cargo con personas que
superen el concurso de mérito para esa plaza especifica y, en este ultimo
evento, también debera procurar a la reubicacion en otro cargo vacantes con
igual o mejor asignacion salarial al que ostentaba de existirlo

SEGUNDO: NOTIFICAR a los intervinientes por el medio mas expedito y eficaz
posible.

TERCERO: En caso de que este fallo no sea impugnado. REMITIR a la
Honorable Corte Constitucional para su eventual revision. (...)”

Que teniendo en cuenta lo anterior, la Oficina de Talento Humano solicité
informacién a la sefiora DAMARIS SILENE PARODY PACHECO, el reporte de las
semanas cotizadas al régimen de pension, atendiendo esto, remitié por correo
electrénico el Reporte de las Semanas Cotizadas con corte de19 de diciembre de
2023, donde se observa que tiene un total de mil doscientas treinta y dos (1.232,01).

Que revisada la hoja de vida de la sefiora DAMARIS SILENE PARODY PACHECO,
se advierte que, de acuerdo con la fecha consignada en la cédula de ciudadania,
siendo esta, 12 de diciembre de 1968, actualmente cuenta con cincuenta y cinco
(55) anos, teniendo la edad minima requerida para acceder al reconocimiento de
una pensién de vejez, por lo que se colige, que actualmente cuenta con estatus de 3

Prepensionado. ‘ @ j
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Que en virtud de lo anterior y atendiendo el estatus de prepension de la sefiora
DAMARIS SILENE PARODY PACHECO, la Oficina de Talento Humano procedio
a revisar la Planta Global de Cargos de la Administracién Central Departamental del
Magdalena y verificé que no existe en la misma empleos similares y/o equivalentes
al empleo publico denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219,
Grado 02, que se encuentre en vacancia definitiva, como quiera que todos los
cargos gozan de lista de elegibles en firme, en virtud del Procesos de Seleccion
Territorial 8 y/o en su defecto se encuentra provistos con personal de carrera
administrativa.

Que, como segunda accion afirmativa, la entidad de acuerdo con el orden de
prevalencia establecido en el paragrafo No. 2 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083
de 2015, retirara a la sefora DAMARIS SILENE PARODY PACHECO, de
conformidad con el orden de proteccion establecido en el paragrafo 2 del articulo
2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015.

Que, como tercera accioén afirmativa y en aras de garantizar la prestacion de servicio
de salud a la sefiora DAMARIS SILENE PARODY PACHECO, este Ente
Departamental procedera a ordenar el pago de los aportes a la seguridad social
hasta que de la sefiora DAMARIS SILENE PARODY PACHECO complete las mil
trescientas (1.300) semanas requeridas para el reconocimiento de la pensiéon o en
su defecto hasta que vuelva a ingresar al campo laboral.

Que el Decreto 1083 de 2015 articulo 2.2.5.3.4 modificado por el Decreto 648 de
2017 articulo 1 consagra: “Terminacion de encargo y nombramiento
provisional. Antes de cumplirse el término de duracién del encargo, de la prérroga
o del nombramiento provisional, el nominador, por resolucién motivada, podra
darlos por terminados”.

Que la Corte Constitucional mediante sentencia de unificacion jurisprudencial 054
de 2015 establecié con relacion a la estabilidad laboral intermedia de los empleados
publicos nombrados en provisionalidad y la procedencia de la terminacion del
nombramiento provisional en virtud de la provisién del cargo en cumplimiento de
una lista de elegibles:

“(...)7.4.6.1.6. Bajo esas condiciones, quien esta nombrado en
provisionalidad en un cargo de carrera, se encuentra ante una situacion
excepcional y temporal de permanencia en el cargo, por cuanto las
autoridades administrativas responsables deberan proveerlo por medio del
sistema de carrera, nombrando en propiedad a quien haya superado todas
las etapas del concurso que, en todo caso, habra de convocarse para el
efecto. De lo anterior resulta claro que, quien es nombrado en
provisionalidad en un cargo de carrera, debe asumir que tiene una
estabilidad intermedia, en la medida en que no ha sido vinculado
mediante un sistema de méritos, y la provision conforme al mismo
habra de hacerse en el breve término que prevé la ley. Asi, esa persona
puede esperar mantenerse en el cargo hasta tanto el mismo sea provisto, en
el término legal, por quien haya ganado el concurso y que si su
desvinculacion se produce con anterioridad, ello ocurra conforme a una @/
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DECRETO Nro.

7
razon objetiva, debidamente expresada en el acto administrativo de \
desvinculacion.” ¢.90

Que en cumplimiento del deber legal consagrado en el Decreto 1083 de 2015
articulo 2.2.6.2.1, es procedente el nombramiento en periodo de prueba del sefior
CARLOS ANDRES CASTELLAR DE ORO, en virtud de la lista de elegibles
contenida en la Resolucién Nro. 16493 del 17 de noviembre de 2023 del empleo
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 2, identificado
con el Cédigo OPEC Nro. 192708 del sistema general de carrera administrativa de
la Gobernacion del Magdalena, y en consecuencia del referido nombramiento en
periodo de prueba termina de manera motivada el nombramiento en provisionalidad
efectuado a la empleada publica DAMARIS SILENE PARODY PACHECO.

Que, en mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombramiento. Nombrar en periodo de prueba al sefor
CARLOS ANDRES CASTELLAR DE ORO, identificado con cédula de ciudadania
numero 1.051.820.975, para desempefiar el empleo publico de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 2, identificado con el Cédigo OPEC Nro.
192708, el cual se encuentra distribuido en la Oficina Asesora de Planeacion de la
Planta de Cargos de la Administracion Central Departamental del Magdalena, de
acuerdo con la parte considerativa del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha
de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo del 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO TERCERO: Evaluacién del periodo de prueba. Finalizado el periodo
de prueba, el jefe inmediato evaluara el desempefio del empleado. Si el resultado
de la evaluacion de desempefio es satisfactorio, el empleado superara el periodo
de prueba y por consiguiente adquirira los derechos de carrera y debe tramitarse
ante la CNSC la solicitud de inscripcién en el Registro Publico de la Carrera
Administrativa.

ARTICULO CUARTO: Aceptacion de Cargo. Advertir al sefior CARLOS ANDRES
CASTELLAR DE ORO, que en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.5.1.6 del
Decreto 1083 de 2015 cuenta con el término de diez (10) dias habiles contados a
partir de la comunicaciéon de este nombramiento, para manifestar su aceptacién o
rechazo.

ARTICULO QUINTO: Posesion. Una vez aceptado el nombramiento al sefor
CARLOS ANDRES CASTELLAR DE ORO, en virtud de lo establecido en el articulo
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 debera tomar posesion del empleo dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito,
hasta por noventa (90) dias habiles mas, si la designada no residiere en el Distrito
de Santa Marta, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora. @/
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ARTICULO SEXTO: Terminacién de nombramiento provisional. Como
consecuencia del nombramiento en periodo de prueba contenido en el articulo 1 del
presente acto administrativo dar por terminado el nombramiento provisional de la
empleada publica DAMARIS SILENE PARODY PACHECO, identificada con la
cédula de ciudadania Nro. 32.753.718, una vez tome posesion del empleo para el
cual fue nombrado en periodo de prueba el sefior CARLOS ANDRES CASTELLAR
DE ORO.

ARTICULO SEPTIMO: En consecuencia, a la terminacion de nombramiento
provisional referida en el articulo anterior se ordena el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral a la sefiora DAMARIS SILENE PARODY
PACHECO, identificada con la cédula de ciudadania Nro. 32.753.718, hasta que
complete las mil trescientas (1300) semanas requeridas para el reconocimiento de
la pension por vejez o hasta que vuelva a ingresar al campo laboral.

ARTICULO OCTAVO: Comunicacién. Comunicar el presente decreto al sefior
CARLOS ANDRES CASTELLAR DE ORO y a la sefiora DAMARIS SILENE
PARODY PACHECO.

ARTICULO NOVENO: Remisién. Remitir copia del presente decreto a la Oficina
de Talento Humano para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO DECIMO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los
T
RAFAEL A TINEZ
Gobernador def Departamento del Magdalena
item Nombre Cargo Figfa. 2/ - & 2
Proyecté | Julieth Toledo Celedon” | Abogada contratista Talento Humano Ao !
Revisé Emma Pefate Aragén Jefe de Oficina de Talento Humano | &
Reviso Manuel Otero Gamero Jefe Oficina Asesora Juridica |
Revis6 Carlos Ivan Quidtero Asesor Juridico Externo
Los firmantes declaramos/que hemos revisado el presente documento, encontrandolo ajustado a fas normas y
disposiciones legales vigéntes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos
Gobernador.
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“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 2, identificado con el
Cédige OPEC No. 182788, pertencoiente al Sistema General de Carrera Admisistrativa de la entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del
Proceso de Seleccion Territorial 8”

LA COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En uso de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucion Politica y, en especial, las
establecidas en el numeral 4 del articulo 31 de Ia Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto Unico
Reglamentario 1083 de 2015, el articulo 24 del Acuerdc No. 433 del 20 de diciembre de 2022, numeral 18
del articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021, modificado por los Acuerdos Nos. 352 y 430 de 2022, y
Acuerdo No. 075 de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica establece que los empleos en los drganos y entidades del
Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y el
ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Qg coii el fin de gercer {a admimstacion ¥ vigitaricia de {os sistemias de cansra administrativa, excepio fos
previstos en la misma Constitucién, el articulo 130 ibidem cre6 la Comisién Nacional del Servicio Civil, en
adelante CNSC, entidad de caracter permanente, de nivel nacional, independiente de las ramas y érganos
del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa Yy patrimonio propio, que debe
actuar de acuerdo con los principios de objetividad, independencia e imparcialidad (Ley 909 de 2004, articulo
7).

Que de conformidad con el articulo 11, literales c), e) ei), de la Ley 909 de 2004, e corresponde a la CNSC,
entre otras funciones, “c) Elaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos publicos
de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan Ia presente ley y el reglamento’, “e)
Conformar, organizar y mansjar el Banco Nacional de Listas de Elegibles (...)” e “l) Realizar Ios procesos
de seleccion para el ingreso al empleo publico a fravés de las universidades publicas o privadas o

instituciones de educacién superior, que contrate para tal fin”.

Que en observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante Acuerdo No. 433 del 20 de diciembre de
2022, convoco a concurso publico de méritos para proveer definitivamente uno (1) vacante(s), de la entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA, pertenecientes al Sistemna General de Carrera Administrativa.

Que en virtud de lo dispuesto el articulo 24 del Acuerdo precitado, en concordancia con Io previsto en el
numeral 4° del articulo 31" de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, una
vez realizadas todes las stapas de procese de selectidn y publicades los resullzdas definitivos chteridos
por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC elaborara en estricto orden de mérito la
lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se
cubriran las vacantes de empleos iguales o equivalentes para las cuales se efectud el concurso y las que
se generen en vigencia de la lista.

Que el numeral 18 del articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021 modificado por los Acuerdos Nos. 352 de

2022 y UT5 de 2023, dispone yue es funcion de ios Despactios de ios Comisiormados “Expedir fos avios

' Articulo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la enlidad contralada, por
delegacién de aquella, elaborars en estricto orden de mérito Ia lista de elegibles que tendrs una vigencia de dos (2) afios. Con esta Y en estricto
orden de mérito se cubriran las vacantes para las cuales se efactud el concurso.
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Por la cual se conforma y adopta Iz Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 2, identificado con el Cédigo OPEC No.
192708, GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso
de Seleccion Territorial 8"

adrinistiativos para conformar y adoptar, modiicar, aclarar o CorTegir ias Listas de Elegibies de ios procesus
de seleccion a su cargo, para aperturar, sustanciar y decidir sobre las exclusiones solicitadas para los
integrantes de las mismas y para declarar desiertos tales procesos de seleccion o algunos de los empleos o
vacantes oferladas en los mismos, de conformidad con la normatividad vigente.”,

La entidad GOBERNACION DEL MAGDALENA, se encuentra adscrita al Despacho de la Comisionada
Ménica Maria Moreno Barefio.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer uno {1) vacante(s)
definitivals) del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo 219, Grado 2. identificado

con el Codigo OPEC No. 192708, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA, en el marco del Proceso de Seleccion Territorial 8, asi:

POSICION DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE
1 1051820975 CARLOS ANDRES CASTELLAR DE ORO 76.50
2 1094964775 CARLOS EDUARDO MEJIA SALAZAR 76.42
2 1082870888 ADTIANS MARCIRTA CARCIAPRENALD 7458
4 79959354 JOSE ANTONIO TORRES MENDEZ 73.50
5 1102370494 BELSY YANETH VELANDIA VILLAMIZAR 73.28
6 1082933899 DELLY LUZ MONTES CABARCAS 72.35
7 1052950870 HASSAN DAVID CASTILLA ATENCIO 71.85
8 1116790071 FREDY GEOVANNY OVALLOS BIAZ 70.21
9 1053815399 MARIA CAMILA BAENA PEREZ 63.56

K4 VGTEBI35TE | SHORATAN STEVEN BOLIAR SALINAS | 838,71
11 5082235 CARLOS ALBERTO CASADIEGO GUERRERO 68.64
12 1065621098 RAYDER BECERRA MENDOQOZA 67.92
13 18929194 JOSE YENER CAMARGO OBREGON 67.78
14 78033944 ROYSMAR ENRIQUE NIETO ARROYO 66.08
15 1052967665 EYTEL FRANCISCO VINAS FRUTO 66.00
16 1014279993 DIEGO FERNANDQ ORQZCO SUAREZ 65.92
i7 1083814529 RUBER ERLINTON | OROONEZ ORTEGA 65.26
18 74753896 OSCAR JAVIER VERA ROJAS 64.78
19 1082919186 MICHAEL ANDRES VARELA ALVAREZ 64.68
20 6893919 FRANCISCO MANUEL ARIAS ARCIRIA 64.28
21 1143345436 NATHALI DE LOS ANGELES CIRO TORO 63.42
22 1140855609 DAYANA PAOLA VILLALBA TURIZO 61.84
23 1129508086 BLADIMIR RAFAEL CONTRERAS OR0OZCO 61.62
24 1103120398 | DANNA CAROLINA | PALMETT MONTIEL 60.01
25 1118839102 LUIS MANUEL CURIEL ZARZA 56.44

ARTICULO SEGUNDO. Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que trata
la presente Resolucion, deberan cumplir los requisitos exigidos para el empleo en la Constitucién, la ley, los
reglamentos y el correspondiente Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales con base en
el cual se realizo este proceso de seleccién. los que seran acreditadas al momento de tomar posesion de
este.

PARAGRAFO: En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 201 7, en concordancia con los articulos 4° y
5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de realizar los respectivos nombramientos y de
proceder con las correspondientes posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los requisitos
exigidos para tada emplec 2 provesr, segin le Constitusion, a2 ley, los reglamentos y of Manual Especifics
de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar
los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas.

ARTICULO TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la Lista de Elegibles, la Comisidn de Personal de la

entidad para fa cual se adelanid ef proceso de seleccion, podra soficitar a Ta TNST ia exciusion de esta fista
de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

3.1.  Fue admitida al concurso sin reunir log requisitos exigidos en la Convocatoria.




@ Docemento firmeuto g teavés del mecanismo de fiema digital - lic agni para ver informacion del < ertificado.
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Por fa cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 2, identificado con el Codigo OPEC No.
192708, GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso
de Seleccion Territorial 8"

3.2, Aportd dogumentos falsos o adidterados pare su nsoripgitn,

3.3.  No superd las pruebas aplicadas en este proceso de seleccion.

3.4.  Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en este proceso de
seleccién.

3.5.  Conocié con anticipacion las pruebas aplicadas en este proceso de seleccién.

3.6.  Realizé acciones para cometer fraude en este proceso de seleccién.

PARAGRAFG: Cuando ta Coniision de Persunal encuenitre jue se cunfigura slguna de jas causales
descritas en el presente articulo, debera motivar la solicitud de exclusion de la Lista de Elegibles, misma
que presentara dentro del término estipulado, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la
Igualdad, el Mérito y la Oportunidad -SIMO-. Las solicitudes que se reciban por un medio diferente al aqui
indicado no seran tramitadas.

ARTICULO CUARTO. En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, de oficio o a peticion
de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al{os) participante(s) en este proceso de seleccion, cuando
compruebe que su inclusion obedeci6 a error aritmético en la sumatoria de los puntajes obtenidos en las
distintas pruebas aplicadas. La CNSC también modificara la Lista de Elegibles, adicionandola con una o mas
personas o reubicandola(s) cuando compruebe que hubo error, casos para los cuales se expedira el
respectivo acto administrativo modificatorio.

ARTICULO QUINTO. Dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la fecha de la firmeza de la posicién
de un aspirante en la presente Lista de Elegibles, debera(n) producirse por parte del nominador de la entidad,
en estricto orden de meérito, el (los) nombramiento(s) en Periodo de Prueba que proceda(n), en razon al
namero de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO. Conforme lo previsio en el articulo 33 del Acuerdo del Proceso de Seleccion, en
concordancia con lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
artiogle € de iz Ley 1060 de 2019, Iz Lista de Elegibles conformada ¥ adoptads mediants e presente acle
administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza.

ARTICULO SEPTIMO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina www.cnsc.gov.co, enlace Banco
Nacional de Listas de Elegibles de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de este proceso de
seleccidén, en concordancia con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de 2004,

ARTICULO OCTAVO. La presenie Resoiucion rige a pariir de ia fecha de ia firmeza de ias posiciones de ios
aspirantes en esta Lista de Elegibles o de su firmeza total, segln sea el caso y contra la misma no procede
recurso alguno.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., el 17 de noviembre de 2023

] 7oL~ R

MONICA MARIA MORENO BARENO
COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Revisa: Etkin Martinez Gordon - Asesor Despecho Comisionada
Diana Herinda Quintero Pracisdo- Asesora (E) Protesn de Seleccitn
Memprsh e o B X Toypmmtinche Sibanzivne.
Paula Alsjandra Moreno Andrarde- Abogada Proceso de Seleceidn
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ACTADE POSESION | wne 63

enel D.T.C.H. de Santa Marta, Departamento del Magdaiena a los __4{

fiasdelmesde  “OTCTEMBRE  delafio_J09%  comparecio
‘I 3l despacho del Sefior Gobernador M_MDE_&&K)E]L_

PAOKREND

Identificado (a) con Cédula de Ciudadania No._ 9.9 %.719
Expedida en___ ABPEANQUTUR = HTIARTEOD,

Con el objeto de tomar posesmn del cargo dm&_umﬁm

DE PIANEACTDN L0E APIANTA DE (AR60% DE 1A GOREENAGTY
Para el cual ha sido NOMARADA mediante D€0LETO L= 405 DE

04 OE NOUTELIRPE OE 960%

Previa comprobacion de los requisitos exigidos por la ley y los reglamentos

- para el ejercicio del cargo, se procede a tomar juramento mediante el cual es
| posesionado promete cumplir la Constitucion y las leyes de la Repiiblica asi
como desempefiar bien y fielmente sus funciones.
Para constancia se suscribe por los intervinientes la presente acta, a la cnal se
adhiere el recibo de pago de las estampillas correspondientes a 1a posesién.

OBSERVACIONES:
En_S7c000s ToTAl
el Gobernador del Departa'nento _A

E1 posesionado, / / / czth &j

@nil =

El Secretario(a) Genera A’ —
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DECRETONro. 5 0§ pe_2 4 NOV 2023

“Por medio del cual se da cumplimiento a una decision judicial y e/ 0 0
consecuencia se ordena un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DE HACIENDA ENCARGADA DE LAS FUNCIONES DE LA
SECRETARIA DEL INTERIOR ENCARGADA COMO GOBERNADORA DEL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso dge sus facultades constitucionales, y legales especialmente las conferidas
por los articulos 303 y 305 de la Constitucidon Politica y el articulo 23 del Decreto
No. 2591 de 1991, Decreto Nacional Nro. 1655 de 2023, y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 909 de 2004, define la Carrera Administrativa como un sistema técnico
de administracion de personal, sustentado en el mérito como causa para ingresar,
permanecer, ascender en los cargos publicos, para asl garantizar a todos los
ciudadanos acceder a los cargos publicos y lograr eficiencia y eficacia en el servicio
prestado por el Estado.

Que mediante Acuerdo Nro. 20191000004476 del 14 de mayo de 2019 la Comision
Nacional del Servicio Civil convocé el proceso de seleccién para proveer los
empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de
la planta de personal de la Gobernacién del Magdalena- Convocatoria Nro. 1303 de
2019 Territorial Boyaca, Cesar y Magdalena.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nagcional del
Servicio Civil expidio la Resolucion Nro. 2590 del 25 de febrero de 2022, “por la cual
se conforma fa lista de elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 218, Grado 02, identificado
con el Codigo OPEC No. 4845 del sistema general de carrera administrativa de la
Gobernacion del Magdalena”.

Que NANCY CAROLINA SANCHEZ CALLE, identificada con cédula de ciudadania
ntimero 53.006.267 expedida en Bogota D.C., ocupé la posicién niumero uno (1) en
la lista de elegibles contenida en la Resolucién No. 3102 de 01 de marzo de 2022
del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02,
identificado con el Codigo OPEC Nro. 4845 del Sistema General de Carrera
Administrativa de la Gobernacién del Magdalena, ubicado en la Oficina de Talento
Humano.

Que, acorde a lo dispuesto en el articulo cuarto del Decreto Nro. 308 del 17 de junio
de 2022 y en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, la elegible NANCY
CAROLINA SANCHEZ CALLE, contaba con el término de diez (10) dias habiles a

partir de la comunicacion del nombramiento, para manifestar su aceptacion o &

rechazo.

Carrers tc N° 18-18 Palacio Tayrona 1
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“Por medio del cual se da cumplimiento a una decision judicial y en
consecuencia se ordena un nombramiento provisional”

Que la sefiora NANCY CAROLINA SANCHEZ CALLE, aceptd el nombramiento
mediante escrito de fecha 7 de julio de 2022, a su vez solicité prorroga por el término
de noventa (90) dias para tomar posesién del cargo, argumentando que se
encontraba desempefiaba como Coordinadora del Grupo de Gestion de Talento de
CORPAMAG y se encontraban culminando el concurso de méritos en las
modalidades de ascenso y abierto, que se concedid mediante oficio radicado E 2022
006459 de fecha 15 de julio de 2022, la prorroga para la toma de posesién del
cargo, siendo fecha limite el 19 de noviembre de 2022,

Que en virtud de lo anterior, este ente territorial expidié el Decreto Nro. 752 de 29
de diciembre de 2022 por medio del cual se deroga el nombramiento en periodo de
prueba de la sefiora Nancy Carolina Sanchez Calle, el cual fue notificado
personaimente de forma electrénica, previa autorizacion conferida por ia elegible el
dia 13 de enero de 2023.

Que la sefiora CLARA PATRICIA PEREZ MALDONADO identificada con cedula
de ciudadania No. 46.669.791 expedida en Duitama - Boyaca, ocupé la posiciéon
numero dos (2) en la lista de elegibles contenida en la Resolucion No. 3102 del 1
de marzo de 2022, del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Cédigo 219, Grado 02, identificado con el Cédigo OPEC No. 4845 del! sistema
general de carrera administrativa de la Gobernacién del Magdalena, DAMARIS
SILENE PARODY PACHECO, identificada con la cédula de ciudadania No.
32.753.718 expedida en Barranquilla - Atlantico, mediante Resolucioén No. 409 de
18 de mayo de 2007 y posesionada el 22 de mayo de 2007, incorporada mediante
Decreto No. 539 de 30 de octubre de 2017.

Que en virtud de la firmeza de la lista de elegible la entidad expidié el Decreto Nro.
159 de 21 de abril de 2023 por medio del cual se hace un nombramiento en periodo
de prueba a la sefiora CLARA PATRICIA PEREZ MALDONADO y se termina un
nombramiento provisional DAMARIS SILENE PARODY PACHECO.

Que la sefiora DAMARIS SILENE PARODY PACHECO interpuso accion de tutela
contra la Gobernacion del Departamento del Magdalena, correspondiéndole el
conocimiento al Juzgado Segundo de Pequefas Causa y Competencias Multiples
de Santa Marta - Magdalena, bajo el radicado nimero 470014189002-2023-00843-
00.

Que, durante el tramite constitucional, la Jefe de la Oficina de Talento Humano,
emiti6 certificacion de fecha 11 del mes de septiembre de 2023, mediante la cual se
certifica que no existe cargo vacante en el cual la sefiora DAMARIS SILENE

PARODY PACHECO, cumpla con los requisitos para ser reintegrada en un cargo\@

Carrara Yo N° 1815 Palacio Tayrona 2
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“Por medio del cual se da cumplimiento a una decisién judicial y en
consecuencia se ordena un nombramiento provisional”

equivalente o similar al Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02, que venia
desempefiando.

Que, mediante sentencia de primera instancia, de fecha 28 de septiembre de 2023,
el Juzgado Segundo de Pequefias Causa y Competencias Mltiples de Santa Marta
-~ Magdalena, decidié:

‘(...) PRIMERO: CONCEDER el amparo al derecho fundamental deprecado...
de conformidad a lo expuesto en la parte considerativa de este proveido.

Como consecuencia, ordenar a la Gobemacion del Magdalena para que en el
término de 10 dlas siguientes a la notificacion de esta providencia vincule a la
sefiora DAMARIS SILENE PARODY PACHECO a su planta personal, en un
cargo, en provisionalidad, igual o equivalente al que ocupaba antes de su
desvinculacion, hasta tanto cumpla los requisitos minimos para acceder a su
pensién de vejez o surja la necesidad de proveer el cargo con personas que
superen el concurso de mérito para esa plaza especifica y, en este ultimo
evento, también deberd procurar a la reubicacién en otro cargo vacantes con
igual 0 mejor asignacioén salarial al que ostentaba de existirlo.

SEGUNDO: NOTIFICAR a los intervinientes por el medio més expedito y eficaz
posible.

TERCERO: En caso de que este fallo no sea impugnado. REMITIR a la
Honorable Corte Constitucional para su eventual revision.”

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, de la orden judicial proferida por el
Juzgado Segundo de Pequefias Causa y Competencias Multiples de Santa Marta
el dia 28 de septiembre de 2023, en aras de cumplir con la sentencia proferida, la
Gobernacion del Magdalena, mediante de Decreto No. 448 de 4 de octubre de 2023
“Por medio del cual se da cumplimiento a una decisién judicial y en consecuencia
se ordena un pago a la seguridad social integral en salud y pensiones”, en procura
de garantizar el derecho a la seguridad social hasta tanto cumpla con los requisitos
establecidos por la norma para el reconocimiento de la pension por vejez.

Que la sefiora DAMARIS PARODY PACHECO, present6 incidente de desacato, y
fue resulta por el Juzgado Segundo de Pequefias Causa y Competencia Miitiple de
Santa Marta — Magdalena, el dia veinte (20) de noviembre de dos mil veintitrés
(2023), donde se sancioné lo siguiente:

“(...) PRIMERO: SANCIONAR POR DESACATO el fallo de tutela emitido el 28

de septiembre de 2023, proferido por este Despacho Judicial, a la sefiora DENIS

RANGEL LOZANO, en su condicién de Gobemadora del Magdalena (E),

Carrara 1o N° 1815 Palacio Tayrana 3

fnav- RARRITA4

B




iRESULTADOS
pEL CAMBIQ!

DECRETO Nro. B89 05 pg - v : 00

“Por medio del cual se da cumplimiento a una decision judicial y en
consecuencia se ordena un nombramiento provisional”

identificada con cedula de ciudadania 32.664.896, con dos (2) dias de arresto
que deberan cumplir en la estacién de policia més cercana a su lugar de
residencia. Igualmente, se les impondré multa de tres (3) salarios minimos
legales mensuales vigentes, que deberdn consignar en la cuenta nimero 3-
0820-000640-8 a nombre de Consejo Superior de la Judicatura - MULTAS Y
SUS RENDIMIENTOS - CUN del Banco Agrario de Colombia S.A., cédigo del
convenio 13474, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la ejecutarfa de la
providencia.

Que en relacién con el cumplimiento de fallo de tutela que ordenen el reintegro, el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica emitié concepto No. 181301 de
fecha 17 de mayo de 2022, sefialando lo siguiente:

(...) Es importante sefialar que la administracién, no obstante encontrarse
obligada a cumplir con el fallo de tutela que ordena el reintegro, debe analizar
la situacién especifica tanto de la entidad como de sus servidores pablicos, y
optar por la decisién que implique el menor impacto, dando cumplimiento al fallo
en el siguiente orden:

1. Primera opcién: verificar la existencia de empleos vacantes
definitivamente sin que estén provistos de manera transitoria mediante
nombramiento provisional.

2. Sequnda opcibn: sino existe vacante como las sefialadas en el punto
anterior, deberé verificar si hay un empleo vacante provisto mediante
nombramiento provisional y, con base en las prioridades descritas en
la norma (articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015), determinar a
qué empleado con nombramiento provisional se deber4 desvincular de
la entidad para dar cumplimiento al fallo, fundamentando su retiro en
el mismo.

3. Tercera opcién: si no existe en la planta personal empleos provistos
mediante nombramiento provisional, podré estudiarse la posibilidad de
incorporario en un empleo equivalente en los términos de la sentencia
(si asi lo indica el fallo).

4. Cuarta opcién: si la sentencia no contempla la posibilidad de que sea
reintegrado en un cargo equivalente, se podré crear el correspondiente
empleo. (...)"

Que en virtud de lo anterior y atendiendo la orden judicial, este ente territorial
@@/ procedi6 a realizar el respectivo estudio de acuerdo con la orden sefialada en lineas
precedentes, de la siguiente manera:

Carrara 1o N® 1815 Palncin Tayrona 4
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consecuencia se ordena un nombramiento provisional”

Que, revisada la Planta Global de Cargos de la Administracion Central
Departamental del Magdalena, se advierte que el empleo publico denominado
Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02, ubicado en la Oficina Asesora de
Planeacién se encuentra vacante, como quiera que, la persona que fue nombrada
en provisionalidad no se presentd en las instalaciones de la Gobernacién del
Magdalena, dentro de los términos establecidos para ello, es decir, debia tomar
posesién del cargo hasta el 22 de noviembre de 2023, por ellos se expidié el Decreto
de derogatoria de nombramiento.

Que, aunado a ello, es menester sefialar que el cargo denominado Profesional
Universitario, Cédigo 219, Grado 02, ubicado en la Oficina Asesora de Planeacion
actualmente tiene lista de elegible conformada mediante Resolucion Nro. 16493 de
fecha 17 de noviembre de 2023, sin embargo, aln no se encuentra en firme.

Que los requisitos para el ejercicio del cargo son los siguientes:

a) Nucleo Basico de Conocimiento: Titulo profesional en Economifa,
Administracién, Contadurfa, Derecho, Ingenieria Industrial.

Matricula o Tarjeta Profesional en los casos reglamentados por la ley.

b) Experiencia: Doce (12) meses de experiencia relacionada.

Que teniendo en cuenta lo anterior, la sefiora DAMARIS SILENE PARODY
PACHECO, identificada con la cédula de ciudadania No. 32.753.718 expedida en
Barranquilla — Atlantico, es profesional en Administracién de Empresas, cumpliendo
asi con la formacién académica, sin embargo, una vez revisada las certificaciones
laborales y haciendo el analisis con la experiencia relacionada requerida para el
ejercicio del cargo de Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 02, ubicado en
la Oficina Asesora de Planeacion.

Que la Jefe de Oficina de Talento Humano verific6, de acuerdo al Manual Especifico
de Funciones y Competencias Laborales, que la sefiora DAMARIS SILENE
PARODY PACHECO, identificada con la cédula de ciudadania No. 32.753.718
expedida en Barranquilla —~ Atlantico, cumple con los requisitas de formacién
académica, sin embargo, no cuenta con la experiencia relacionada para el ejercicio
del empleo plblico de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02,
ubicado en la Oficina Asesora de Planeacién, de la Planta Global de Cargos de la
Gobernacién del Departamento del Magdalena.

Que la Gobernacion del Magdalena en virtud del cumplimiento de la orden judicial
proferida por el Juzgado Segundo de Pequefias Causas y Competencia Maltiple de

Casnera 16 N° 18-15 Palacio Tayrons 5
PRX: 54381144

Y

20

£



iIRESULTADOS

DELCAMBIO!

DECRETO Nro. ! 5 Q 5 DE |

“Por medio del cual se da cumplimiento a una decisién judicial y en
consecuencia se ordena un nombramiento provisional”

Santa Marta - Magdalena, ubicar a la sefiora DAMARIS PARODY PACHECO, en
el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, adscrito a
la Secretaria de Planeacion, precisando que, no cumple con la_experiencia
relacionada en el cargo, y se realiza el nombramiento, a menester de, cumplir con
la providencia judicial que se le fue impuesta a esta entidad.

Que proferido el fallo que concede el amparo, la autoridad responsable esta en la
obligacion de cumplirlo sin demora (articulo 27 del Decreto 2591 de 1991), respecto
de lo cual, la Corte Constitucional en Sentencia T- 1686 de 2000 expreso que:

“(...) La exactitud y oportunidad en el cumplimiento de los fallos judiciales
resulta esencial para garantizar no solamente el cometido de la persona -que
se constituye en su derecho fundamental- de acceder materiaimente a la
administracion de justicia sino para sostener el principio democratico y los
valores del Estado de Derecho.

()

El cumplimiento de las sentencias judiciales es parte integrante de los
derechos fundamentales al debido proceso y de acceso a la administracién
de justicia pues la circunstancia de una personer a cuyo favor se ha resuelto
tiene derecho garantizado por el Estado, a que lo Judicialmente ordenado se
cumpla con exactitud y oportunidad. {...)”

Que el Gobernador del departamento del Magdalena, se encuentra obligado a
cumplir las decisiones judiciales y en consecuencia a dar estricto cumplimiento de
la decision judicial; a pesar de tener reparos frente a la legalidad del fallo que ordené
el reintegro, pues se inform6 en diferentes oportunidades que no existe en la Planta
Global de Cargos de la Administracién Central Departamental del Magdalena cargo
equivalente o superior al que venia desempefiando la sefiora DAMARIS SILENE
PARODY PACHECO, como quiera que no cuenta con la experiencia relacionada
requerida para el ejercicio del cargo como se mencioné en lineas anteriores.

Que, en mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar cumplimiento a la sentencia de primera instancia
@L proferida por el Juzgado Segundo de Pequefias Causa y Competencias Multiples &
.
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de Santa Marta — Magdalena, en sentencia de fecha 28 de septiembre de 2023, en
el tramite constitucional Nro. 470014189002-2023-00843-00 interpuesto por
DAMARIS SILENE PARODY PACHECO contra el Departamento del Magdalena.

ARTICULO SEGUNDO: En consecuencia, al cumplimiento de la sentencia referida
en el articulo primero, se ordena nombrar en provisionalidad a la sefiora DAMARIS
SILENE PARODY PACHECO, identificada con la cédula de ciudadania No.
32.763.718 expedida en Barranquilla — Atlantico, en el empleo pablico denominado
de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, ubicado eh la Oficina
Asesora de Planeaci6n, de la Planta de Cargos del Despacho del Gobernador del
Departamento del Magdalena.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese el contenido del presente Decreto a la
sefiora DAMARIS SILENE PARODY PACHECO.

ARTICULO CUARTO: Remisién. Remitir copia del presente decreto al Juzgado

Segundo de Pequefias Causas y Competencias Multiples de Santa Marta y la

Oficina de Talento Humano para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su notificacién.
NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los

2 4 NOV

JENIS RANGEL.
Secretaria de Hacienda encargada de las | es de la Secretaria del Interior
encargada como Gobernadora del Deglartamento del Magdalena

ltem Nombre Cargo

[ Proyectd__| Julieth Paola Toledo Contratista de [a Oficina de Talento ‘
Bgvis@ Emma Pefats Aragén Jefe Oficina de Talento Humano
Revisé Sebastian Arboleda Cruz | Jefe Oficina Asesora Jurfdica

Revisé Carlos ivan Quintero Asesar Juridico Externo b 01 ()

Los firmantes declararnos que hemios revisado el presente documento, encontrandolo ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para fa fima del sefior
Gobernador.

MAdinn Daatal 470004

00 ,,

]
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Olpensiones - REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES % | 4 W.
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ACTUALIZADO A: 19 diciembre 2023 0SS

INFORMACION DEL AFILIADO

Tipo de Documento: Cédula de Ciudadania Fecha de Nacimiento: 12/12/1968

Némero de Documento: 32753718 Fecha Afiliacion: 25/01/1995

Nombre: DAMARIS SILENE PARODY PACHECO Caorreo Electrénico: DAMARISILENE2012@ GMAIL.COM
Direccién: CRA 20 NO 22-36 Ubicacidn:

Estado Afiliacidn: Activo Catizante

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara &l total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1867 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

[]identificacion Aportante | . [2INombre o Razon Social - | [3}Desde | [4JHasta | [5]Uitimo Salaric [ElSemanas | piLic | 1S | (97Total
220115842 SU PERSONAL IDEAL 14 010171895 2458111898 $122.000 3.00 0,80 £.60 3.00
8OO 15042 SUPERSONAL IDEAL U 0102/1585 31/03/1995 $175.000 8,57 0,60 860 857
BIN115042 BU PERSONAL IDEAL 14 01:06/1305 30:04/1895 $12.000 £.29 .60 .00 0.2%
B807 15042 BU PERSONAL IDEAL U Q471211885 3141241095 $118.000 4,14 0,00 £4.00 4,14
BOGI0B820 DEPARTAMENTO DEL MAG 0150171896 20415/1386 $714.000 38.57 0.60 800 3857
BOD103920 DERPARTAMENTD DEL MAS 41074588 IO E0S $684.000 429 .80 .00 £33
/00103820 DEPARTAMENTO DEL MAD O4082000 31GE2000 3637.000 429 4,00 .00 428
SOI03920 DEPARTAMENTD DEL Mas 014092000 3041 12000 $1.195.000 312,88 £,60 40 1236
SO0103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 0151202600 31 22000 $1.713.000 4,28 G080 ¢.60 4.2%
BOU102020 DEPARTAMENTO DEL MAS 012000 3182001 £1.387.000 420 4,60 .00 432G
BOOIN3Y20 GEPARTAMENTO BEL MAG OH022001 280272001 $1.452.000 4,29 4,80 800 429
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAS OU02801 3103/2001 $1.418.000 4,28 {00 8.00 428
E00103920 DEPARTAMENTO DEL MAG J1/04/2001 AL et $4.420.000 B&S7 4,80 .00 857
BG0103980 DEPARTAMENTO DEL MAD 01062001 30LH2001 $1.272.008 4.23 060 8,60 429
SO103820 DEPARTAMENTO DEL MAS O3082001 B1LR2001 $1.293.00% 4,29 060 £.00 425
830103920 DEPARTAMENTO DEL MAD OU0W2G01 314202001 $1.300.000 17.00 .60 8,60 1700
200103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 010342002 318002 %1.378.000 34,14 888 8y 34,14
B00103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 0170952002 3080972002 $2.798.000 4.14 &,00 .00 434
200103920 DEPARTAMENTO OEL MAD T 2502 28:G2/2003 $1.378.000 21,28 2,60 8,00 21,29
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAS 04032003 31032003 $1.418.000 429 o080 £.00 439
BOIDR920 DEPARTAMENTO DEL MAS 010472503 304332003 $1.382.000 257 0.68 8,00 2571
SHI03928 DEPARTAMENTO DEL MAG Q17402003 3141042003 $1.395.000 4,25 D00 £.00 4.29
BOQ103820 CEPARTAMENTO DEL MAD QUIL2003 314 2/2002 $1.382.000 8.57 8,88 400 BET
830103920 DEPARTAMENTO CEL MAS 01043004 331122004 £1.515.000 51,43 800 £.00 5142
HOI03020 DEPARTAMENTO DEL MAS 042005 31412/2305 $1.825.000 51,43 {808 £50 51,43
BORL0302D DEPARTAMENTO DFL MAG O1012606 31032008 $4.714.000 1288 .00 £.00 1288
8001035920 DEPARTAMENTO DEL MAG Q02008 300472006 $1.628.000 2,29 .00 .00 429
BOG103920 DEPARTAMENTO DEL MAG D1A052006 31122006 $1.744.000 3423 .09 £8.00 3428
30103020 DERARTAMENTO DEL MAG QUOL2007 3VETO0T $1.800.000 30,00 o84 &0 30,80
R001D3929 DEPARTAMENTO BEL MADG 01508/2007 3170822007 $1.832 00O 428 Q.50 4060 420
830303920 DEPARTAMENTD DEL MAG 01/08/2007 31N 202007 £1.80G.000 17,44 £.00 £.00 17,14
BOH103820 DEPARTAMENTO DEL MAG QUB2G08 3145/2308 $1.914.000 21,43 .80 C00 21,43
800103829 DEPARTAMENTO DEL MAG 0106/2008 30862008 $1.895.000 £.29 0,00 8,00 429
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAS 04072008 1272008 $1.914.000 2571 .80 8,00 2571
800103828 BEPARTAMENTO DEL MAS OHOV2008 3045/2009 $2.067.000 3857 800 .00 3857
BO0103920 DEPARTAMENTO DEL MAG T10I2009 eababerieyini) $2.655.000 12.86 .50 {00 12,865
BOMI0392¢ DEPARTAMENTO DEL MAS 01012610 1M 2/2010 £2 703000 51,43 .00 800 5143
833103820 DEPARTAMENTO CEL MAS 10120451 312201 22 78E.000 51,43 DOD £.08 5143
200103820 DEPARTAMENTO DEL MADS oU02G12 1062012 $2.883.000 21,43 8,68 ¢80 2143
B00103920 DEPARTAMENTO DEL M35 010612012 3046/2812 52,928 000 4,29 2,69 §00 429
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG QU0T2012 314072042 £3.1412.000 4,29 {60 .00 4.2%
300103828 DEPARTAMENTO DEL MaG 01082612 31A2/2012 £2.0828 000 21.43 0,60 L.400 2143
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C°tpe"‘§fg"9§ REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
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c 32753718 DAMARIS SILENE PAROCDY PACHECO

[{]identiicacion Aportante | . [2]Nombre o Razn Social

800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 01012613 30/06/2013 $3.000.000 2571 8,00 0,60 2571
800103920 DEPARTAMENTO DEL A0 0A7/2513 QT2013 $3.258.000 4,29 0,00 £00 42%
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01083613 311242013 $3.028 000 21,43 0,00 §.00 2143
BOGI03920 DEPARTAMENTO DEL MAS 010172014 31832015 $3.118.000 64,29 080 £.00 8424
BHC3E920 DEPARTAMENTO DEL MAG 0140472615 30:04/12045 $2.806.000 4,29 4,65 408 428
BOGIO3020 DEPARTAMENTO DEL MAG 04052015 NS $3.263.000 34,29 GO0 0.00 3429
B00103928 - DEPARTAMENTO DEL MAB o101/2018 31812016 $3.484.000 4,28 .08 4,00 428
800103520 DEPARTAMENTO GEL MAG 0102/2616 2H0FGE $3.516.000 4,29 000 200 428
200103920 DEPARTAMENTQ DEL MAG 002016 31072018 $3.727.000 21,00 0.00 o280 2100
800703920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/08/2616 310802016 $5031.000 4,28 2.88 £.00 43¢
BO0103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 0002816 31405/2017 $3.727.000 38.57 000 800 3857
BOD1G3920 DEPARTAMENTO DEL MAG OHOBI2G1T IUGTIRONT $3.978.000 857 {00 .00 BS7
BOGI03520 DEPARTAMENTO DEL MAG OUOBEET 310872317 $5.371.850 4,29 000 ¢80 438
BO0103920 DEPARTAMENTO CEL MAG D1509/2617 3141272017 $2.979.000 17.14 0458 000 17.44
880103020 DEPARTAMENTO DEL M&G 04012818 31008 $3.934.782 4,28 060 £60 4.29
800103820 DEPARTAMENTO DEL 1AG 01/02/2618 314032018 $4.181.000 257 860 4.0 B57
&OBI03920 DEPARTAMENTO DEL MAS 0102018 30404/2018 $3 885.8114 4,29 8,08 .00 4.29
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 0105/2618 31BT2018 $4.181.000 12,88 0,00 2,00 12,86
800103828 DEPARTAMENTO DEL MAG 01082018 31068/2048 $5644.350 4,28 4,89 400 426
BODB103920 DEPARTAMENTO BDEL MAG TUOw2018 30/0972818 $3484.187 4.2% 8.00 o000 4.29
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 03410/2618 3140/2818 $3.530.623 425 {480 £.08 4.29
BOG103920 DEPARTAMENTO DEL MAD 04142018 jabiteatit $4.181.000 35,00 .00 .00 30400
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01:06/2619 3172019 $4.368.000 B.57 {00 o.00 BET
850103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 0108/2019 3150872018 $5.838.150 4,28 480 £.00 428
BOR103920 DEPARTAMENTO DEL 14AG 01092818 3046942019 $4.362.000 429 080 G060 42%
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 19002019 29 $4.452.000 12,86 .00 4,00 12,86
BOG103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01042620 398872020 $4.768.000 30,00 0,00 £.00 3000
BO103520 DEPARTAMENTO DEL MAG B14082020 3VABI2020 $6.436.800 429 €.00 o080 4,29
800103520 DEPARTAMENTO DEL MAS SHOI020 3TETE2t $4.768.000 47,14 0,00 L.00 4714
803103920 DEPARTAMENTO CEL MAG 0170872021 31082021 $6. 438 800 4,29 .83 L0 4.29
00103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/08/2021 3111022021 $4.768.000 857 0.80 G060 857
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 011172021 30:1 442021 54079 288 4.28 D00 .00 429
S30103920 DEPARTAMENTO OEL MAG 0112/3021 3152022 $4.940.000 &7 308 £.08 2671
an0103920 DEPARTAMENTO CEL 14405 01/06/2822 18222 $5.348.000 #.57 2,60 £.60 857
800103928 DEPARTAMENTO DEL BAG GH082022 31082022 $7.213.800 4,29 0,00 £.00 426
800103920 DEPARTAMENTO BEL MAS 0102022 30/ 12022 $5.348.000 12,86 0,00 4.0 12,86
800103928 DEPARTAMENTO DEL MAG DY12522 3111272022 $5.288 577 4,28 0,60 £.00 428
8041035820 DEPARTAMENTO DEL MAS 01012023 28:02/3023 $5.348.000 8,57 0,00 ¢.00 857
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAB 01/03/2623 314832023 55.348.001 4.29 0,60 8.00 4,28
BODI0INZ0 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/04/3023 3105/2028 $5.348.000

1111 BEMANAS COTIZADAS COM TARIZA 56 ALTD
mmmmﬁm««m

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO reflsja los periodos laborados en el sector publico ¥ no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

&ﬂ‘dﬂl\ﬁfiﬂﬂﬁﬁﬂﬁmﬁh ador i [131Nombre ﬂm Ml 5t

GOBERNACION DEL MAGDALENA
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: @ , COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
CO&W”S;%“SS REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

. PERIODOQ DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2023
- ACTUALIZADO A: 19 diciembre 2023

c 32753718 DAMARIS SILENE PARODY PACHECO

. THITOTAL REMANAK REPORTADAL:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 34

Ei siguiente resumen refleja ics periodos Iaborados que presentan simultaneidad, es decir agueilos en los que usted presté servicios para varios
empleadores en el mismo periode de tiempe.

[22]Desde

o [24]Semanas Simultaneas
8111211985

2941211988

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos publicos

S usted labor¢ en enfidades del sector piblico y estas entidades no cotizaren a psnsiones al Instituto de Seguros Scciales {158}, hoy Colpensiones, es posibie que estcs
periodus no se vean refiejados en su reporie de Historia Lahioral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusion de dichos pericdes allegando la certificacion Electranica de
Tiempos Publicos - CETIL expedida par su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedide por €l Ministeric de Trabajo.

* Los tiempos pablicos tenides en cuenta para la liquidacion de una presiacién seondmica decidida con anterioridad al 28/08/2017, no se visualizaran en el reporie de Histotla
Laboral

S ha wabajade en varias empresas al mismo tiempao, s6io se contabilizarg en &l total de semanas uno de los pericdes y el salario base serd ia suma de lo cotizado, sin exceder
e} maximo asegurable al memento de solicitar el reconccimiento pensional.

Las semanas de los periocdos de abril y mayo de 2020 con chservacién "Paga Decreto $58/2020 COVID 197, serdn consideradas en 6! reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuandc se trate de una pensitn de vejez con 1 SMLMY y para i clorgamiento de las pensiones de invalidez ¥ muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1985

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1884,

. G ol -

NO REGISTRA INFORMACION

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1935

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enerc de 1995 en adelante.

m}umsade 14008C |
‘200 Paga | Reporiado Pagada

BU PERSONAL IDEAL

890115842 frhiiey st | 1oas01 |g2/029095 | Sato0tot000017 $ 122500 % 15300 $ 100 25 | 24 cfwa?fégﬁmww‘m
830115942 S0 PERSONAL IDEAL st | yaesn2 |azcaness | 1o004:01000120 $ ¥75.000 $ 21.900 $0 30 | 30 | Pago apicada al periodo
850115842 U TR SONAL IDEAL S | 108563 |o7/0ar1995 | 1000401000084 $ 175000 § 21900 se su ] a0 ;"’c‘?: » Bpicads al perioda
880118842 1 PERSONAL IBEAL $1 | 199504 [psosiees | 1o00asctonoiee § 11.666 $ 1500 $o| R | 2| 2 |Fageapicaesperiods
50115842 j}‘%‘.‘;ﬁggﬂ"m IDEAL 51 | 108512 |08/0111996 | 1000410100175 $ 118934 § 16400 5 16.400 36 | 9 | Cicle Dable

RGO 155642 33‘§§§§GQAL DEAL St 198512 | 22/0172078 | G4 48081020Q9H53 % 118834 s ¢ $0 o 9 i Apore Devuelto **~
890115842 Sg,iigﬁo"“ HOEAL st | 1oe812 |08/011996 | 9¢16603121G08R $ 115.934 $ 14100 5 800 3¢ | 28 i:g:’rﬁggzzﬁ‘x‘fxx
800103920 o O BEL St | 199601 |17/0411996 | 5007200101404 $ 7138000 S 101800 § 101.600 36 | © | Ciclo Doble

806103820 rffgggé";j:”m DEL S | 19360t 220012016 | s4tB0ssa208HEe $ 713500 $ ¢ so 0 | 8 | Apone Devuetic
800103620 R TEMENTO DEL 31 | 198601 |17/0411086 | 311680302 Go6C $ 715800 § 96.408 $0 e | iﬁﬁ(ﬁﬁ’gﬁﬁ’;}fﬂgﬁx

impresc Por intemet el ; 18- @ tag O8 Bgde 13



(P ‘ COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

COlp@ﬂSggﬁ?f% REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

: o PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2023
ACTUALIZADO A: 19 diciembre 2023

c 32753718 DAMARIS SILENE PARODY PACHECO

135 | B | pEFech {anBC
oRazon Social | RA | Perk - Reporiado

806103920 ngéifgﬁfmo CEL 5t | 1pse02 [17/0411808 | 50072001014840 § 713.900 §$ 29508  § 99.500 3t | 0 | CicoCoble

800303820 fﬁggﬁ;’gmo L $ | 199602 |2201/2076 | 94160663208HSE $ 713.900 se 50 0 | O | Apone Devuelto "

, DEPARTAMENTO DEL - ) . Paas recinds 91 Regimen oo
800103920 Wyl 81 | 199602 (170049095 | 9116803321G06D | § 713908 $ 96,400 $0 3 | 30 e e ra s
800103820 ;?Eggigéﬁﬁ”w DEL 5t | 100603 |17/0971996 | 50072001014842 $ 713.900 $ gavon] % 9700 36 | © | Ciclo Doble

DEPARTAMENTO DEL e h - N -
BOG103520 GO et S | 198603 | 220022016 | eete0640200m86 | $ 713.800 s 50 0 | 8 | Apone Devuels *
DEPARTAMENTO DEL Q Pago recitido del Régimen de
800103620 o St | 195603 | 17044995 | 911BBOIS21GOSE $ 713500 § 86.400 $0 el il Frervsiooqiint it
806103920 o o DEL st | 190604 |23/0541996 | 60072001015623 $ 713900 s ssoo| 5 e5.000 36 | © | Ciclo Doble
800103820 | DEPARTAMENTO DEL S | 108604 | 220122016 | es1B06s02008H6T | § 743000 $¢6 50 0 | & | Apone Devueho
DEPARTAMENTO DEL N o Pago recibido del Régimen de
800103520 Vs St | 109604 | 23081098 | 9116803201G086F $ 712500 $ 96.400 $0 el I et diitia
800103820 P EpNTO BEL St | 199605 |04/0671996 | 5007001015795 $ 71a.000 § 964000  § 96.400 36| © | Ciclo Doble
800103820 nggﬁgﬂfmo DEL S | 198605 |22/01/2016 | 2416069020958 $ 743,500 $c 50 o | o | Apone Devusito
DEPARTAMENTO DEL " " , Pago recibido def Régimen de
800103620 e ARTANE 51 | 100605 |oamenons |orssonincoes | $ vz $ 96.400 $0 30 | 30 | Dag e e R
800103820 o EARIMENTO DEL 5t | 199606 |osmrerese | sooraoe1016ezs $ 713.900 $ 95000 5 95.000 3¢ | © | Ciclo Doble
800103920 o TaMENTO DEL @ | 190006 |22/01/2016 | a4160eE0208M58 | § 713908 $¢ 50 6 | o | Apone Devuelo
= DEPARTAMENTO DEL ,: " N Pago recibide def Régimen de
00103620 DT ANE St | 199605 |05/7/1095 | 9116803721 608H $ 2900 § 95.400 $0 30| 30 | e e e
800103820 gggg::ggfmo DEL st | 190657 |23/081006 | 50072001017651 $ 712000 § 9940¢]  § 98.400 38 | © | Gic Doble
800703820 ?iggﬁéxfmo DEL St | 198607 {22/01/2018 | 94180B30208HSA $ 713.900 se 50 0 | 0 | AporeDevushio ™
DEPARTAMENTO DEL N “ Pago recibido del Régimen de
800103520 Sryiaptionis S | 199607 |22/081995 | 9116803421 608! $ Taaac $ 86 400 $o 36 | 30 |R2g0 recitido dej Regimen o
800103820 T EMENTO DEL st | 100608 | 24051996 | 50072001015234 $ 713200 $ 9s300]  § 98.300 36 | o | CicloDable
800103820 o DENTO DEL st | 199608 |z2mi2016 | sarsoaoozoemsa| 5 viz900 s¢ 50 0 | & | AponeDevushio
DEPARTAMENTO DEL . Paguy recibido def Régimen de
800103020 Srbaians i | 199608 |24/081006 | 9%:e803121G06) $ 712800 $ 96.40C $0 30| 30 e st or haerac
800103820 DEPARTAMENTO DEL St | 199609 {24/10:1996 | 5545070 1003282 $ 713900 1002000 § 100.200 3 | ¢ | CicoDoble
1 AGDALENA
800403820 ?fggzgéﬁgmo QEL 51 | 198608 | 220122016 | 94160680208H50 $ 713.800 se $0 0 | ¢ | Apone Devustio
DEPARTAMENTO DEL , ’ Pago recitige det Régimen de
800302220 FISAR 51 | 199608 | 2411011998 | 81168021 21G08K $ 713900 $ 98.400 $o 30 | 30 e e e v ity
800103620 DEDARTAMENTO DEL 8 | 198610 |oz/1z1998 | 5007R0010MGes! $ 690.103 $ 85708 § 85700 36 | 0 | Cico Doble
800103820 AR TAMENTODEL St | 199610 |22/0172016 | 941 606802ICHED $ 630.103 5@ $0 6 | 8 | Apore Devueito =
DEPARTARENTO DEL . B Pago recibido del Régimen de
800103820 DEPARTAME s [ 189510 [02192:1096 | 911680382¢ GOBL $ 690103 § 8300 so 3 | 30 o o oo
DEPARTAMENTO DEL - . Pago recibide del Régimen de
800103820 fringy st | zoooos 2705000 | 0118803621G06M | § 637.300 % 26.000 50 3 | 30 e peros
DEPARTANENTO GEL ; ; : A Pago recibido del Régimen de
800103920 vty 5 | 200008 [20/10/2000 | 91166803321G06N | § 1194u40] & 151300 $0 30 | 30 e e e e atan
CEPARTAMENTO DEL X PP x " Pago recibido def Régimen de
800103820 T RRIME & | 200010 [+oni2000 | orrecos0zicosn | § v19s000) § 181300 $0 30 | 30 | e
DEPARTAMENTO DEL cax |49 peme ‘ Pago recibido del Regimen de
00103920 ot be 31 | 200015 [1e/22000 | 04158C3821G089 | § 1195008 $ 161300 $o 30| 30 | e s pos youia

" DEPARTANENTO QEL & P . Pago recibide del Régimen de

800103220 Friviiavy & | 200012 [16009:2001 | 0116803521G0BQ | § 17IZUBB]  § 231300 $0 30 | 30 | e e et
DEPARTAMENTO DEL o . " « . Payu recibido del Regimen de
800103820 JAGDALENA s | 200101 |owozzoot |9tiescazzicesr | vasvesy|  $ 1mro0s $o 30 | a0 e R

. DEPARTAMENTO DEL » . . N 4n { PBgo recibide del Régimen de
00403920 R TEME st | eootes lovomooos | 90168033210072 | § 14s1808]  $ 18E.000 $o| R |30 | a0 |F290 rechidoaol Regimen de

- DEPARTAMENTO DEL - : " Pago ecibids del Régimen de
800103920 DE RIS st | 200083 |ovromzonz | 1tesoae2iGoT1 | 5 tatezasl  § 1300 $0 30 | 30 590 echide daf Regimen o

DEPARTAMENTO DEL o e N - S Pago fecibido 06l Regimen de
t 2 14108 4 600 ido ge
800703920 o e S | onotod |roomoost | o1isecai2iGosE | 8 tetmsiz|  § jers00 so 30 | 30 | o sor hacinas
DEPARTAMENTO DEL 2 ve . SOET . . , Pago recibido del Régimen de
800103920 |eacoALENA 51 | 200105 |11/06/200 | 9116803721006T | § 1.419512]  § 191800 50 36 | 3p |Poa0 b del Regimen o
DEPARTAMENTO DEL - S DU DY : . - Pago secitide del Regimen e
800103820 AN 51 | 200108 [1:07200t | 2116003521G06L | § 1.277 563 $ 172500 $0 30 | op | £A90 Ieciiae del Régimen o
DEPARTAMENTO DEL - Pagao meoibido del Régimen de
4 4 s : 213, 163.800 id
800103920 DAL ENS i | 200108 |oBen0ot | o18seacziGosY | 8 12133m;) ¢ 1saseo $o 30 | 30 s a0 raciads
DEPARTAMENTO DEL - O P . _ ‘ Pago recibido del Regimen g6
800103920 fencnr Ena St | 200100 |08/tar200t |0116BOMIZIG0EW ] § 1.300000)  § 175500 so ag | 3o |Poqe recibiac dat Regmen o
DEPARTAWENTO DEL o 1 e N ; , _ Pago recibido de! Régimen de
BOGYDIE20 AT AE 8 | 200910 (18100t | srieBno721G06% | § 1300008} & 175500 $0 30 | 20 (7290 recbice def Regiman o
" DEPARTAMENTO DEL I - - Paga recitido del Régimen de
800403920 o st | 200111 [1apzo00t | erienoaaztcosy | & taompos|  § tres0o $ 4.000 3 | 2 R e e e
DEPARTARENTO DEL . . . - . , § Pago secibide del Régimen de
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800103820 P ARTEMENTO DEL st | 201117 (05122011 |e118e03921G0AC |  § 2788.000)  § 446.200 sc SR L] Ptestiniration g
80003520 DEPARTAMENTO DEC st | 201112 |azo2012 |ovieBom2icoan | § 2783000, S 448200 $ 0o 30 | 30 mzﬁﬁfﬁﬁ;&%ﬁﬁ&
800103820 DEPARTAMENTO DEL st | 201201 |08%02/2012 | 9116803921G0AE |  § 2.893000]  § 462.90C $o 30 | 30 |Rogo reciico da ;‘f%’;::;e
800103920 Efgé’gé:f”m DEL S | 201202 [0B/032012 | 9116800621GOAF |  § 2883000] S 462.900 $0 3¢ | ag |heu reoido def Regimen de
800103920 o SRENTO DEL St | 201203 |02042012 | 9116803421G0AG | § 2883000| S 462500 $o 36 | 3o |F2g0 ecibdo del Régimen de
800103820 DEPARTANENTO DEL i | 201204 |o4msi2012 | 9116803121G0AH | § 2803000  § 462.900 $0 30 | 3¢ |Fag0 recibide dai Régimen de
800103520 ,,?fgéﬁfé,';’f”“’ DEL st | 201205 [08/052012 | 511680392¢GOAI | € 2.893.000 $ 462,900 so 3¢ | as iﬁgﬁﬁmxﬂggg
800103620 DEPARTAMENTO DEL St | 201206 |11072012 | 5126803621004 | $ 2028000]  § 468.50¢ $0 ag | 3o [Fag0 ecibda del Régimen de
500103820 R AWENTO DEL S | 201207 [0308°2012 | 9916803321G0aK | § 3112000)  § 497.900 $0 30 | a0 |Feg0 recihid del Regimen de
800702920 PRI SMENTO DEL ¢ | anvz08 [osmuoma | e1vescan21GoAL | § 2e28000]  § 48500 $o 30 | 30 R s oeracs
800103820 g:gg:zé\ﬁfmo DEL St | 201209 |0¥16/2012 |9116603821G0AM | § 2828000)  § 48B.500 so 30 | 30 |Pag eabioo dol Régimen g
800103920 |DEPARTAMENTO DEL s | 201210 (0271122012 |9118803521G0AN | § 2828000]  $ 468500 s$o0 3|30 iﬁﬁﬁﬂﬂ;ﬁ;‘;’;ﬁ?ﬁ;‘,ﬁf
800103520 AR MENTO DEL St | 201211 [osAz2012 [9416803221G0A0 | § 2.928.000]  § 468500 $o 3 | 30 e e oy meiacs
800103620 DEPARTEMENTO DEL si | 201212 |o3m/2013 | 9118803121GOAP | § z92BODO| S 457.000 $o 36 | 3p |Pogo recibida del p%f?&fg;e
800103220 rffgéﬁéﬁfm BEL st | 201301 06022013 |9trsBo3s2:GoAQ| & 3000.000! ¢ 480000 $0 36 {36 :ﬁgﬁﬁﬁxﬁ;ﬁ%ﬁ:ﬁ
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2023
ACTUALIZADO A: 19 diciembre 2023

. c 32753718 DAMARIS SILENE PARODY PACHECO
Sl 138 S innl pn | pEFecns 138} Reterenciade] - (401BC - |141]Cottzacion [A21Cotacian fay] &2}9‘3{ RN
Aportante Nombre o Raxon Socisl ai; Periodo| De Pago Pago Reporiado Plgl& Mora Sin [ Mov Rep.| Cot.

* |aoorazezo gfggiﬁgﬁ‘f”m DEL St | 201302 |1:032013 | o116803521G0AR | & zo00000] s 478200 $0 | 3 :ﬁﬁﬁﬁﬁuﬁ‘;ﬁ;’;ﬁzg
800103820 Kgggé\gfmo DEL st | 201303 |o3maz0ta | o11680322:GoAS | § 3000000]  § 480.00¢ 50 30 | 30 mﬁﬁgiﬁ;‘:gﬁ:‘g&?
800103820 ,?iggﬁgﬁf"m DEL st | 201304 |03/05r2013 | 941680312:G0AT | § 3000000)  § 480.00C $0 3¢ | 30 :ﬁﬁﬁﬁgﬁﬁ';ﬂm&e
800102820 gfgéiféﬁfmo G St | 201308 (05082013 | 9116803721GOAU | § 2000.000]  § 480.000 so 30 | 36 :ﬁﬁﬁﬁg’;ﬁf;ﬁgﬁ:ﬁ
800103820 nggggxfmo CEL St | 201208 |o4/m772013 | 9reeBoaa2eGoav | S 3000000] S 480.000 50 30 | 30 mﬁ;ﬁiﬁﬁ;’:‘;ﬁ:ﬁ;ﬁ
800103920 DR TEMENTO DEL St | 201307 02008013 |011680212'G0AV | § 2.2850.006]  § 521400 $0 30 | 20 :ﬁzﬁﬁ‘f’i’fmj‘;‘&ﬂ:’jx
800103820 GO res TO DEL st | 201308 04092013 | 11680092100ax | § dozmone|  § 4mésoo so e | 30 :ﬁﬁﬁ‘:ﬁm‘;ﬁxﬁ
800103820 :fggﬁfg’::mo BEL i | 201308 [o2/1cv2013 | o1ieB0062:GoAY | S 3023000[  § 484606 $0 30| 20 mﬁ;ﬁ:ﬁ:ﬁ:‘gﬁ:‘j&f
800103620 e PARTAMENTO DEL Si | 201316 [08/1412013 | 011680332:60AZ |  § 3020000  § 484600 $o 30 | 30 :;??fﬁf“gm:’;‘ﬁg@”’:fm“
800103920 nggﬁzé‘xfmo DEL St [ 201311 lowrz2m3 | ovisscas2iGona | S o2a0cc| ¢ ¢seson s 30 | 30 Z“éﬁﬁ;‘:ﬁf;ﬂﬁ;ﬁ
BOGY 03620 Efgggéwﬁﬁmo DEL St | 201212 [a0/t22013 | 9116803821608 | S 3.023.000| S 48480 s0 sg | 20 mﬁﬁgﬁ;ﬁﬁ';ﬁ:’:ﬁf
800163820 ngégﬁfmo DEL si | 201401 |griozre0ts | 0116807621082 | § 3.118.000 $ 498.900 $o 3¢ | 30 zgf’ﬁggggﬁ‘gegﬁ d‘i"
806103820 ,g:g’giféﬁfmo DEL St | 201402 [os/0a20t4 | 9116803321G0B3 | § 3.178.008] ¢ 4sBo0C $o 36 | 3 m‘r’rﬁd?@ "?‘;‘jg““” de
BOG123820 ,?fggﬁf;‘ﬁf”w DEL Si | 201403 0'/Bar2014 | 91168C3021G0B4 | § 3.118.000 $ 438.900 $o0 36 | a0 mgﬁg‘m‘;&j‘gﬂx&?
800103920 | ARTAMENTO DEL St | 201404 (30042014 | 9116803821G085 |  § 3418006  $ 498.900 $0 3¢ | 30 Zﬁﬁﬁgﬁ%ﬁ&ﬁg;ﬁ
800103820 |G EDARTAMENTO DEL St | 201405 |03/0672014 | 9116603521G0B6 | $ 3198000  § 488900 $o 36 mﬁéﬁiﬁiﬁd‘ﬁ'&?ﬂs&?
800103820 R TAMENTO DEL St | 201406 |0207/2074 | 9118803221G0B7 |  § 3.418000|  § 498.900 50 36 | = ﬁﬁsﬂgﬁfg';ﬁgﬁgﬁ
800103820 DEPARTAIENTO DEL st | 201407 01082014 | B1165031216088 | § 3418000  § 4sa.oos $0 36 | 30 iﬁgﬁﬁg’gﬁﬁ';‘fﬁ;‘fgﬁ
800103820 R ERENTO DEL i | 201408 |azmuz01s [ 9116807216088 | § 21imooe] 4o enc $0 3¢ | 30 mf’ﬁ‘ggﬁg‘;‘j‘;‘gﬁg‘sﬁme
850103920 oo e VO DEL 51 | 201408 |cerorzote | ovees0as2:GoBA |  § 3113000 5 4sesoc $o0 a0 | 30 mﬁ;ﬁxf;ﬁgﬁgx
800503520 DEPARTANMENTO DEL & | 201410 [08r1:2014 | sre6s0a22tGoBB | § 3118.000] ¢ 4vsens $o 36 | 30 mﬁﬁﬁm‘;ﬁg‘;ﬁg
800403920 | SEEARTAMENTO DEL st | 20141y [ozpzoms [onseoni2ieo8e|  § 3i1mo000|  § <9ssno $0 30 | ap {hoge rechido de p’f;g‘“gs;d?
00703220 DEPARTAMENTO DEL St | 201412 |30rterze14 | 9115803721G0BD | § 3.418000|  § 498.50¢ 50 30 | 30 :ﬁﬁﬁgﬁ%g‘;ﬁgﬁgﬁ
800103820 |DEDARTAMENTO DEL st | 201501 |os0z015 | 911600342100BE | & at1m0c0| ¢ 4ssoc $0 30 | 30 mz‘ﬁg’gxfggﬁg‘jx
800103820 o EMENTO DEL st | 201502 |0am2015 | 911680212GOBF | § 3.118000|  $ 408.90¢ $0 36| 30 mzﬁggsm‘;‘ﬁgﬁgd?
800103920 GO EeNTO DEL 5t | 201503 |o7/042015 |0t 1680a02160BG | § 3.118000] 5 498500 $ 0 30 | 3p 5290 ectidc dal ;ﬁxﬁg
800103220 AR TSMENTO DEL 1 | 201504 [o6/05:2015 | 9116803621G0BH |  § 2806.000)  § 440.000 $o 36 | 30 mﬁﬁﬁ%ﬁ&%ﬁgﬁ
800103820 | DEPARTAMENTO DEL 1 | 201505 |02/06:2015 | 5116802321 GOBY | § 3.283000|  § 522.10¢ so 30 | 30 iﬁgﬁﬁﬁgﬁ;‘;‘;ﬁxﬁ
800103920 DEPARTAMENTO DEL st | 2mises [o30e2015 | oiesoso21GoBy | § 3z63000|  § 522100 $0 30 | 30 iﬁﬁﬁgﬁ%ﬁ:;ﬁg‘;;ﬁ
800103820 o EARIBMENTO DEL st | 201507 |os082015 | 9116803821G08K | § a28a0ac|  § 522100 $0 3o | 30 mﬁﬁgﬁgﬁ;‘;ﬁggﬁg
800103820 | DEPARTAMENTO DEL 5t | 201508 |o20w2015 | 9196803621G0BL | § 3.263000| S 522 10¢ 50 ¢ | 3 m:’,ﬁg‘gﬁfg‘fﬁgﬁd‘f
800103820 R TAMENTO CEL St | 201508 |02roiz015 |9iie803321G0BM | § szsao0n|  § 522100 $0 3| 3 ;ﬁﬂﬁgﬁ%g;ﬁ&ﬁge
800103920 :ggggggfmo DEL st | 201510 (04112015 | 9t1e803021G0BN | § 3.263.000]  § 522100 $o e | 30 Zﬁﬁﬁi‘gﬁgﬁ;’;gm‘?ﬁfe
800103620 Ssgggégfmo DEL s1 | 201511 |oa122015 |ovtes03eziGoBO | § 3283000|  § 522,100 50 a0 | 30 zﬁﬁﬁf“ggzx‘ iﬁgﬁ:ﬁ:}e
800103920 é’fggiﬁéﬂf"m CEL st | 201812 |as/012096 | 011620352:G0BF | § 3263000)  § 522100 $0 36 | 30 :fgﬁﬁﬁ;’mj;‘ r‘;er?‘rgg:df
800103820 AR TBMENTO DEL S | 2060t |02022016 | BaC20026588120 | § a72zoco| ¢ ssesoo] 3 s51.800 36 | o | CictoDobie
800103920 ,Efgéﬁ:éﬁf”m DEL st | 201801 |p2022016 |901600322:5080 | § 3.484000] S 557900 s0 3c | 3 Z’gzﬁ:;’mﬁ‘ i‘:‘—gg‘:;d?
800103820 P SMENTO DEL §t | 201602 Q3206 | 8420026368956 |  § 3.727.000]  § 544008  § 544000 30| 0 | Cido Doble
600103820 o ERENTO DEL st | 207602 (03032016 | 93167038077045 |  § 3.516.000)  § 562600 $o ac | a0 x&ﬁﬁ:fﬁuﬁpﬁfgggg’f ® o
800103820 DEPARTAMENTO DEL st | 201603 |osioazote | sacovoz7itsory | s 3727.000] 5 ssazeel  -§ azioo ag | 28 | Pag0 Bphcada 2l periodo
800103820 iﬁfggggxfm‘) CEL st | 201604 [Qa0siz015 | saczoo27razacy | § 3727.000|  § 5717000 - 24.600 36 | 29 | 290 apicado al periodo
800103820 gﬁg;ﬁ:é\uﬁfmo DEL Si | 201605 |03/06/2016 | BAC20028569035 |  § 2,727 000 $ 596300 so 3¢ | a0 d‘;’gg:ﬁ"“c 8 pericdo
800103520 3§g§§f§§f”w DEL st | 20t606 |06m7:2016 | B4C20020323082 | 5 2727.000|  § 596.30¢ 50 30 | 30 | F200 Bplcada 3l periodo
800193820 P?fgég;ﬁf”w DEL 81 | 201607 (030872016 | BSC20030051173 | & 3.727.006)  $ 596.30C $0 30 | g | Fa00 apfcadc al perodo
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2023
ACTUALIZADO A: 19 diciembre 2023

[ 32753718 DAMARIS SILENE PARODY PACHECO
R e o
[8jFecha 41 1a5]
Perioo OwPaga !mwde u’ﬁg‘:“"

800103920 rf:ggﬁ:é"‘“fmo DEL 81 | 201608 05092016 | 86C20030833378 | § 5031000  § B80S0 so ac :;mag:{ 2picade af pefioo
800103820 PEPARTAMENTO DEL $ | 201608 {041 (/2016 | B4C20031588046 |  § 3727.000|  § 596.506 $0 30 | 30 | Fago aplcadc af periods
800103620 ﬁfggﬂgﬁf"m DEL St | 201610 [02/17:2016 | 84C20032377162 | § 3.727.000 $ 596.300 $o 3 | a &‘9;;’";““ # periodo
800403920 o EMENTO DEL St | 201611 0522016 | 8aC200%3232385 |  § a7z7ooc|  § s96.300 so 36 | 30 ;edag;:ggm“ a pericdo
800103920 gfggzzngmo BEL St | 201612 |29/1212016 | B4C20033631470 | $ 3727.000|  $ 58300 $o 30 | a0 | Fam » apiicade al periedo
800103820 ngéﬁfg‘”ﬁf”m bEL 1 | 20170 02022017 | B4CZ003ATO0236 | § 2727.000(  § 596700 $0 3¢ | a0 | Fago aplicade &l periodo
800103920 nggﬁfé‘,’ff”w bEL St | 201702 |t0/03:2017 | BsC20035735960 |  § a727.000]  § s94.300 $0 36 | 3p | Page aplicade af periode
800103820 rffgézzg’““fmo DEL St | 201703 loemar2017 | sacovoasazsr22 | § 3727.000] s sessoc 50 e | ae ;ﬁ”fg(’:"a“ a perioda
800103920 F?:ggzzggfmo DEL St | 201704 (05082017 | 84C20037175813 | § 3727000  $ 597.000 $0 3¢ | 3 G‘fo:gc"“ 3 periodo
800103920 oD EaNTO DEL St | 201705 |08/062017 | 84C20038141763 | § 37e7.000! s 5e6.500 $o 30 | 30 | F200 spicaca al periodo
800103820 nggz{;ﬁfmo DEL St | 201706 |+¢m72017 | sacz0p38980499 | § 3978008 3 &3.800 50 3¢ | ac 6‘29: ) dpiicada al penado
800103520 |DEPARTANENTO DEL St | 201707 |09/08/2017 | BAC20038745746 |  § 2878000  § 636.60C $o0 30 | 30 | Pago apicada al pariod
800103920 D PANTAMENTO DEL St | 201708 |06/08:2017 | B6C20040497663 | & 5374850  § 850.600 so ac | 30 | fag aplicadc 3 perioda
800103920 o CEARTAMENTO DEL ) | 201708 |oortceaon7 | Becooostasss7a | 5 3e7e0ca| 5 e36.800 s 0 30 | 20 | Pa00 splcads al periodd
800103820 ngggféﬁf“’o BEL St | 201710 |gan 142017 | B4C20042056974 | § 3.979.000 $ 536.400 $0 3 | 30 d‘:?; :‘fﬁca“ al periodo
800103920 gﬁggﬂé‘;"’f'ﬁo DEL St | 201711 |osn22017 | BsCaons293t320 | S 2erecoe|  § 636800 $ 0 30 | a0 | Fago 30 aplicade al periada
800103920 o b o EMENTO DEL St | 201712 (2811272017 | 84C20043591840 |  $ 2979000  § 636.80¢ so 30 | 30 | Fago aplicado al periodo
800103820 o AT SMENTO DEL S | 201801 |0B/O201E | BACZ0044713743 |  § 4.934544| S €55.500 $o 36 | 30 | Page apicada af periods
800103520 | DEPARTAMENTO DEL i | 201802 [0BAOW2018 | BSC20045612586 |  § 4:stmo0! s esgace so a6 | ag | Page apicadc al periodo
800103620 |CELARTAMENTO DEL St | 201863 [oeve201s | sacoonspasesee | 5 4.18t006] s essioc 50 30 | 30 | Page apicaac al periodo
800103820 Sggéﬂgﬁf”w BEL si | 201804 27042018 | BsC200s70237¢5 | § 2ess.8ty $ 617.100 so 30 | g | Pag aplicadc a periodo
800103820 o EARTAMENTO DEL St | 201805 | 05062018 | B4C2004B0B024Y | € 4181000| S 668.80C so 30 | 3p | 290 Bdlicace af poriado
800103820 o, EWENTO DEL St | 201806 |29/062078 | 84CZOD4BTE?S05 | § 4181000|  $ 668500 0 30 | 30 | P29 spicade al periodo
800103220 | OEPARTANENTO DEL S | 201807 |08/08/2018 | B4CZ0050032538 | § 4.181.000| S £66.500 $0 30 | 30 | Page aplicacs al period
800103520 N EMENTO DEL St | 201808 |04/10%:2018 | B4C20050762608 | ¢ 5642350)  § 903.200 $0 30 | 30 d‘;?::g:““ 8l perioda
800103920 ot GO ANENTO DEL St | 201809 [04/10:2018 | 84C20051632172 |  § 2484167|  § 557.600 $0 30 | 30 | P20 apicadc ai periodo
800103220 ::gg::gsfmo DeL St | 20110 [06M112018 | 84C20052455418 | § asaasea] ¢ sesioc $o 30 | ap | P890 apiicade al perioda
800103820 O EEARYAMENTO DEL St | 201811 |0B/12:2018 | 84C20053404827 |  § 4181006  § 689100 $o 30 | 30 | F3g0 selicade al perioda
800103920 ngggsxfmo CEw St | 201812 [02/01:2019 | B4CZ0054008401 | § 4180000 % 663,100 $0 30 | 30 d’;maﬁ:‘f’jca“ @l periodo
800103920 | DEPARTAMENTO DEL S1 | 20190¢ |osmz201e | sacooassontaza | s <181000] s ss80C so 3¢ | ap | Pag0 agicadc & periado
800103820 o EARTAMENTO DEL Si | 201502 [06m32019 | BaC20056050873 | § 418t000| S 669100 $0 30 | 30 | Page apicadc i periodo
800123020 P ARTAMENTO DEL §1 | 201503 |0304:2013 | 84C20057505360 | 5 4181000  § 6em.100 $0 30 | 30 | Page apicace al periodo
800103920 é’fgﬁggxf”m DEL Si | 207954 06052019 | B4C20059421828 |  § 418000 s essioc $o 3¢ | a0 d’:‘;?: r:g(':“"“’ periade
800103820 afggﬁgﬁfmo BEL 51 | 201505 |06/06/2019 | 84C20061397589 | § 418to00|  § 688400 50 3¢ | d‘;?;ﬁ““ 8 periado
800103820 ogggﬁ;;ﬂfmo OEL $1 | 201906 (050772019 | BAC20062266028 |  § 4363000 5 £99.20¢ $o 3 | % d’:?:{:g"}"‘“"“ a pericda
800103920 ngggggfmo DEL S | 2meo7 |ose201e | s4Coooes006228 | § 4.3smoco|  § seecoc so 3¢ | a0 | Pago 30 20/ 0adc i periado
800103820 Qgggzzgm&\smo DEL si | 201908 |05/092019 | B4C20067040395 | § 5898158 % e4d.006 $0 36 | 30 d’lg"?;:gg"“m & periodo
800103820 o ARTAMENTO DEL $1 | 201808 [04/10:2019 | B4C20068069204 | § 4.363.000(  § 639200 $0 30 | 30 dgﬂ"‘g: » aplioadic af pariodo
800403620 e ARTAMENTO DEL S | 201010 |05/11/2019 | 84C20070208458 |  § 4452000]  § 742500 50 30 | 20 | 290 aplicade al periado
860103620 gfgg:fgﬁf“m DEL St | 201811 [08/1212019 | BACZODTIA6256 | S 4452000| S 712500 so 3 | 30 | Page spicade al periodo
800103220 e PARTAMENTO DEL St | 201812 3011212019 | 84C20072203688 |  § adszo0e|  § 712500 $o 30 | 30 d”;?" 3 3plcads al periodo
800103920 D ASTAMENTO DEL S | 202001 [07/62:2020 | BAC20073458985 |  § 4768.000|  § 756.500 $0 30 | a0 | Pago apiicada al periado
800103620 a:ggifgffmo DEL St | 202002 |0303/2020 | B4C20074117525 | § 4768000]  § 758400 50 a6 | 38 dica-q:, 2picadc al periota
800103920 Efggfzéﬁf”m LEL 81 | 202003 [26/03:2020 | 84C20074971818 | § 47630000 & 753.00C $o 30 | 30 | Page apicacs al peniodo
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(;P Loensi COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
‘ Co pensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

. PERIODQ DE INFORME: Enero 1867 diciembre/2023
) ACTUALIZADO A: 138 diciembre 2023

c 32753718 DAMARIS SILENE PARODY PACHECO

DEP:’&RTA&#E?;ITO DEL

800103920 vt |osmsz0z0 | sacaooreozears | s avescc| 7meron] $o F2g0 aplicadc af periodo
BOG1D020 gfggzzgxfmo GE st | 202005 [osmeszoze | BecoooTesszeor | s 4vesoos|  $ 7eoce 50 3 | a0 | Fage aplcade &l perioco
800183020 P ARTRMENTO DEL st | zozoos |osmrieoee | ssczogreozzess | 8 svssooel 8 Fsesoc $0 ac | 30 | P30 apicade &l periada
800103920 gfgéﬁféﬁf“m bEL st | onepo? |osoemoze | sacono7sosrezs | ¢ a7esace| ¢ 7sssce $o a0 | m d’;?;:g;m“ 3 perioda
800103820 ffgégggfmo DR Si | 202008 |03/0W2020 | B4C20D79837922 | S 5.438800) § (025000 $0 30 | 20 ;29; » Apieade al periade
400164820 g:ggggggmo BB St | 202008 |0BMG/2020 | B4CZOOR0BERSSET | § STERA00)  § 7EID0C $0 i | 30 dil?gﬁm“ # pariado
800103620 gfgéggé MO BEL St | 200010 |06/11/2020 | 8402008874468 | § 4788.000) S 763000 $o 30 | 3 d‘;ga?:r:ggc"‘“a‘ periodn
800103220 PR IAMENTO DE Si | 20201t |narzeoon | B4co0082621060 | S 4TBBODO| S 7E3.000 $0 30 | 2o | 390 bicadc al perioda
800102820 AR TAMENTO DEL $i | 202612 |3012/2020 | 84C200B3500100 | 5 4768.000]  § 763100 $0 36 | 30 | Pago aleace &l perioda
800103920 h?{fg;ifé‘ﬁfmo O 5t | 20010t |oarmasons | sacooosdesraos | 8 47esnos| ¢ 7esoco $0 ag | 3p | Pago aplcacs af periodo
80G122820 ;:gg:zggfmo BEL s | 202102 |oamaant | necoopesesizee | § avesooo|  $ 7ssoo0 so 3¢ | ap | o0 Apicade al penoca
800103820 DEPARTAMENTO DEL i | 202103 |osioa202t | 8402008680028t | § 4vessoe]  § 7E2600 50 3¢ | 30 | Pego aplicade al periodo
800103920 P ORTEMENTO DEL S1 | 202104 [05/050021 | B4CO00B7EER4TY | 5 4768000|  § 7E2.500 so 30 | 30 | Pag0 apicada af perioda
800193820 ffggﬁfgxf”m GEL st | 202165 |oamerezt | BeczooeeTosesy | § 4.76R.000 § 762300 50 26 | a0 ;’;99 a;ggca“ al periodo
800103620 DEPARTANENTO DEL 5t | zoz106 [oTiomeont | B4CZOGBOTTITI | § 476E000|  § 762500 $0 30 | 30 | Fago splicadc al pericdo
800193920 | DEPARTAMENTO DEL St | 202t67 |o5/08/2021 | B4C200B0TELATA | & 47EB.O00 $ 762800 $o 3¢ | 30 | Fage > aplicate al perioda
800103920 O EMENTO DEL st | 202108 |o6@manes | Beczooei7assse | 5 s438800)  § 1028300 50 ag | so | Fag0 aplicada i perioto
800103820 OEPARTAWENTO DEL st | 200109 |oeno200t | sscaooseotesns | ¢ 4vesosel § 7e3ces so 36 | 30 | Page aplicade al periodo
800103520 S LRTAMENTO DR st | 202110 |partizozt | BaCzoDoBTAZITS | § 47680000 ¢ 763.000 $o 3¢ | ap | Fago agloado & perioda
800103820 DT RTAMENTO DEL 5t | 20217¢ (02021 | BaC2008dBR024: | & 40T92Be| % 652800 5o 30 | 30 | F2g0 aplcaco & penor
800103820 T RRTAMENTO DEL s | 202112 |osioumoze | ssczccesesceTs | 8 49do800]  $ 790500 $0 30 | 30 | Pag0 aplicade a periodo
800103820 o AR TAMENTO DEL i | 20220t [osmzonze | Bacoomvesstsas | § 4@d0o0e]  § 7sosne 50 a0 | an | Fa90 apleade al perioda
800103820 B DRIMENTO DEL S | 202202 |04/03/2007 | 84C20097045953 |  § 4840000,  § 730500 $0 30 | ag | Fawe apivaa 3 pariodo
800103820 DEPARTANENTO DEL s1 | 202203 |o7/04/02z | 85C20098116738 | & 4940.000]  $ 760.500 $0 30 | a0 | 398 Splcade o perodo
800103820 fﬁgéﬁéﬁfmo bE 5t | 202204 [04/0E2022 | B4C20090963481 | § 2.940.000 § 790.500 so 3¢ | 30 ;29‘” m;gg“d‘ s periodo
806403820 ?Eggi:?‘*ﬂfmo DEL 5t | 202205 | 06062022 | B4CTOI0N147E85 | § 4.940.000 $ 790500 $0 R d’;ca?;:gmdc al periado
806133820 ggggg&fmo GEL S | zozzo8 [ov/c7ie022 | B4C20102250280 | § £.348.000 $ 855800 $o 30 | 30 | Fage aplicade al pericdo
800103820 DEDARTBMENTO DEL st | 202207 |oa/omz022 | BeC20703256588 | ¢ 5348000,  $ 855.800 so 36 | 3 | Fag0 apicadc al perioda
800103820 e DRIEMENTO LEL 51 | 202008 |06/00:2007 | B4CZD104416808 | § 7.219800]  § 1.158.300 50 30 | 30 | R2ge splcade al periado
800103820 DEPARTAMENTO DEL st | 202209 |osromozz | sscoviosaemsy | ¢ eaesoco|  § assdoc $0 3¢ | ag | 7290 apicads ol periede
800103820 DEPARTAMENTO DEL st | 202210 [parimozs | Becoprossoeraz | ¢ sasmooe| s essase $0 30 | ag | Pago apicade af periade
800123820 T ARTLMENTO GEL st | 20z21¢ [oenaecez | satzoiorsesszs | § s3ssocn|  $ essvon $0 30 | 30 | Page apicatn af periodo
800103820 éggizésgmo DEL S | 200212 |2apzmo2z | sacomosvassa | % 5288577) § 846.000 $o 56 | 20 | 490 aplieada al periade
800104820 AR TAMENTO DEC 1 | 202301 |osmzee0za | BaCo010o720400 | § 534s000|  § 855800 $o 30 | 30 mﬁ“w 8 periago
806103820 &?fggg:é;ffmo BEL $i | 202302 |06/03/2023 | 840201 10B1E36 | S 5.348.000)  § 855.000 $0 30 | a0 | s apicada ol periedo
800102920 §§§§:E2MN§MO BEL Si | 202303 |10/04/2023 | 84C20111964159 |  § 5348.001 $ 855600 $o 3¢ | a0 ;:9: wg‘f’"‘“ 8 periada
800103920 h?ﬁgg:fé;‘f”m DEL 51 | 202004 [05mE2023 | BaC20t3036889 | % S3ssocel  § asssoe 50 36 | 38 d’;ﬁ,:g““ & panade
800103320 Efgg‘:zéﬁf“m e s | 202305 |08/06:2023 | 8402011410665 |  § S3¢%000]  § 855800 $0 30 | 30 | Fogo apican al periodo

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL 188 HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrard el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector piblico que no cotizaron al 1SS hoy Colpensiones.
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REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembref2023
ACTUALIZADO A: 19 diciembre 2023

32753718 DAMARIS SILENE PARODY PACHECO

198511

gBOO% Q3830

GOBERNACION DEL MAGDALENA

199812

$608.000

5¢

CICLO SIMULTARES
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

QCM?@“%%@*}?% REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2023
ACTUALIZADO A: 18 diciembre 2023

Cc 32753718 DAMARIS SILENE PARODY PACHECO

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO
Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: esie reporte contiene el total de semanas cotizadas a fravés de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a Ia fecha.

1. Ildentificacién aportante: nimero que identifica al aportanie segun el sistema a que pertenece. Hasta diciembre de 1994
niimero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Céduia de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razon Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a ia fecha de inicio dej periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final de! periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por ! aporiante. Para las ootizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1984,
corresponde al Gitimo salaric reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde &l salario reportado en el periodo
desde-hasta.

6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde - hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simuitaneos.

7. Licencias (Lic.): refigja Ias licencias no remuneradas, es decir periodo no laborade ni remunerado. Esie valor es descontado de
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simulidnea a través de dos o mas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas de! periodo, menos ias licencias no remuneradas y el iempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al fotal general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarnifa de aito riesgo. Este

iotal se encuentra inciuido en el total de semanas cotizadas {campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja ei total de semanas reportadas
y laboradas en el sector pibiico, los cuales no fueron cotizados ai 185 hoy Colpensiones.

12. ldentificacion empleador: nimers que identifica ‘a entidad empieadora con ia cual tuvo relacion iaboral en el sector pbiico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segln io reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde 2 ia fecha final de! aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora,

16. Ultimo salario: corresponde & Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas de! periodo desde — hasta, sin descontar ef tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a ias interrupciones iaborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simulténeos (Sim.): cantidad de semanas \aboradas de manera simultanea, es decir a través de dos 0 més empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: s el totai de semanas reportadas del periodo, menos las ficencias no remuneradas campo (7. Licencias {Lic }).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a {a fecha de generacidn de! reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refeja el total de semanas ‘aboradas
simultanearente enire el sector pubiico y privado para ios tiempos tradicionales {67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a ia fecha inicial de la simultaneidad.

23. Masta: corresponde a ia fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simulténea, es decir a través de dos 0 mas empleadores en
& mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simulténeas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simuitaneamente a la fecha de
generacion de! reports.

26. Total Semanas: corresponde a tolal semanas cotizadas mas(+} total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene e! detalle de 'as semanas cotizadas hasta ! 31 de diciembre
de 1994.

27. ldentificacion Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al nimero Patronal.
28. Nombre o razén Social: nombre o razén social de! aportante {empleador o trabajador independiente).
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29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio de! periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacion Basica Mensual: salario reportado por el aporianie. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al Gltimo salario reportado.

32. Dias Rep.: nGmero de dias trabajados y reportados por el aportante para e periodo registrado.

33. Observacion: indica en que situacién o estado se encuentra su periodo de cotizacion reporntade.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalie de ‘as semanas cotizadas a partir de enerc de 1985
en adeiante.

34. ldentificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NiT, Cédua de Ciudadania,
Céduia de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razon social: nombre o razén social del aportante {empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiiiacién o re:acion labora..

37. Periodo: afio y mes al que corresponde e! periodo cotizado.

38. Fecha de pago: fecha en que fue realizado e aporte.

38. Referencia de pago: nimero de registro de! pago realizado {Caicomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. 1BC Reportado: es € salaro (Ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empieador o trabajador independiente, para e pago
de ‘a cotizacion.

41. Cotizacion: valor de! aporte efectuado segln el salario declarado en cada uno de 0s periodos.

42. Cotizacién mora sin intereses: es el dinero que e aponiante adeuda por el periodo, sin inc:uir '0s intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con ia ietra “R", ia novedad de Retiro reportada por el empieador.

44. Dias reportados: niimero de dias trabajados y reporntados por el aportante en cada uno de ios periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al nimero de dias equivaientes al valor de la cotizacion pagada.

46. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector piblico que no cotizaron al 1SS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalie de 'as semanas reportadas por las entidades certiticadoras.

47. ldentificacién del aportante: numero que identifica la entidad empieadora con la cual tuvo relacién labora en el sector publico.
48. Nombre 6 razon social: nombre o razén socia de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad ceriificadora. El campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afo y mes al que corresponde el periodo reporiado.

51. Fecha de pago: para e! sector piblico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. £ campo siempre
esiara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad ceniificadora. E: campo
siempre estara vacio.

53. Asignacion Basica Mensual: es e vaior de Ia asignacién basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran refiejados los demas factores salariaies reportados por Ia entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decision de la prestacién economica a que haya lugar.

54. Cotizacién pagada: para e sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. Ei campo
siempre estara en cero (0).

56. Cotizacidon mora sin intereses: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. E!
campo siempre estara en cero {0}.

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacioén no es reportada por parte de |a entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por a entidad certificadora en cada uno de ios periodos.

58. Dias cotizados: para ¢! sector pabiico esta informacion no es reportada por parte de la entidad centificadora. E| campo siempre
estara en cerg {0).

59. Observacion: indica si el periodo se encuentra simuitaneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simuitanso.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccion: Calle 70A # 11-83 Bogota.

Horario de atencion: de 9:00 a.m. a 04:00 p.m. Jornada continua.
(57+601) 5439850, (57+601) 5439855 y 3203981187

Electrénico: defensorcolpensiones @defensorialg.com.co

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacion por
parte de Colpensiones.
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