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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se
termina un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA 7/ 0 0 2

n 0 4
En uso de sus facultades constitucionales y legales, especialmente las conferidas =
en los articulos 303 y 305 de la Constitucién Politica de 1991, en los articulos 23 y
31 de la Ley 909 de 2004, en los articulos 2.2.5.3.4, 2.2.6.21,2.26.25y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015, y demas normas concordantes vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica sefala que: “Los empleos en los
organos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptiuan los de eleccion
popular, los de libre nombramiento y remocién, los de trabajadores oficiales y los
demas que determine la ley’.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que mediante Acuerdo Nro. 433 del 20 de diciembre de 2022 la Comision Nacional
del Servicio Civil convocéd el proceso de seleccién para proveer los empleos

- vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta
de personal de la Gobernacion del Magdalena — Proceso de Seleccion Territorial
Nro. 8.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion Nro. 16458 del 17 de noviembre de 2023, “Por
la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo

- 222, Grado 5, identificado con el Cédigo OPEC No. 190285, perteneciente al
Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad GOBERNACION DEL
MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso
de Seleccion Territorial 8.”

Que la lista de elegibles conformada y adoptada mediante Resolucién Nro. 16458
del 17 de noviembre de 2023 fue publicada en el Banco Nacional de la Lista de
Elegibles el 24 de noviembre de 2023 y cobr6 firmeza completa el dia 2 de diciembre
de 2023, dia no laboral para la Gobernacion del Magdalena.

Que el sefior JAVIER ZARATE REYES, identificado con cédula de ciudadania

numero 80.073.482 ocupd la posicion numero uno (1) en la lista de elegibles

contenida en la Resolucion Nro. 16458 del 17 de noviembre de 2023 del empleo

denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cdédigo 222, Grado 5, identificado

con el Cédigo OPEC No. 190285 del Sistema General de Carrera Administrativa de
- la Gobernacién del Magdalena.

Que el articulo 2.2.6.2.1 del Decreto 1083 de 2015 establece: “En firme la lista de
elegibles la Comisién Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la entidad
para la cual se realizo el concurso, para que dentro de los diez (10) dias hébiles
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siguientes al envio de la lista de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca 20
el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no

podra ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de
- elegibles”.

Que el empleo publico denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cadigo
222, Grado 5, identificado con el Cédigo OPEC No. 190285 del Sistema General de
Carrera Administrativa de la Gobernacion del Magdalena se encuentra provisto a
través del nombramiento en provisionalidad de la sefiora SINDRY JOHANNA
CANDELARIO ROLON, identificada con la cédula de ciudadania Nro. 36.696.885
expedida en Santa Marta — Magdalena, mediante Decreto Nro. 0237 del 8 de junio
de 20/17 y posesionada el 14 de ijio de 2017, prorrogado mediante Decreto Nro.
0646°del 5 de diciembre del 20177y por el Decreto Nro. 0406 del 27 de junio del
2018.

Que el Decreto 1083 de 2015 en el paragrafo 2 del Articulo 2.2.5.3.2 establece lo
siguiente en lo referente al orden para la provision de empleos de carrera:

L “PARAGRAFO 2°. Cuando la lista de elegibles elaborada como resultado de
un proceso de seleccion esté conformada por un nimero menor de aspirantes
al de empleos ofertados a proveer, la administracién, antes de efectuar los
respectivos nombramientos en periodo de prueba y retirar del servicio a los
provisionales, debera tener en cuenta el siguiente orden de proteccion
generado por:

1. Enfermedad catastréfica o algun tipo de discapacidad.

2. Acreditar la condicion de padre o madre cabeza de familia en los términos
sefalados en las normas vigentes y la jurisprudencia sobre la materia.

3. Ostentar la condicion de prepensionados en los términos sefialados en las
normas vigentes y la jurisprudencia sobre la materia.

4. Tener la condicién de empleado amparado con fuero sindical’.

Que una vez estudiada la hoja de vida de la sefiora SINDRY JOHANNA
CANDELARIO ROLON, se evidencia que no se configura con ninguna de las
protecciones descritas en el Decreto 1083 de 2015 en el paragrafo 2 del Articulo
22532

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del

3 Decreto 648 de 2017, consagra: “Terminacién de encargo y nombramiento
provisional. Antes de cumplirse el término de duracién del encargo, de la prorroga
o del nombramiento provisional, el nominador, por resolucién motivada, podra
darlos por terminados”.

Que la Corte Constitucional mediante sentencia de unificacion jurisprudencial 054
de 2015 establecié con relacion a la estabilidad laboral intermedia de los empleados
publicos nombrados en provisionalidad y la procedencia de la terminacion del
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nombramiento provisional en virtud de la provision del cargo en cumplimiento de
una lista de elegibles:

i

“(...)7.4.6.1.6. Bajo esas condiciones, quien esta nombrado en
provisionalidad en un cargo de carrera, se encuentra ante una situacion
excepcional y temporal de permanencia en el cargo, por cuanto las
autoridades administrativas responsables deberan proveerlo por medio del
sistema de carrera, nombrando en propiedad a quien haya superado todas
las etapas del concurso que, en todo caso, habra de convocarse para el
efecto. De lo anterior resulta claro que, quien es nombrado en provisionalidad
en un cargo de carrera, debe asumir que tiene una estabilidad intermedia, en
la medida en que no ha sido vinculado mediante un sistema de méritos, y la
provision conforme al mismo habra de hacerse en el breve término que prevé
la ley. Asi, esa persona puede esperar mantenerse en el cargo hasta tanto el
mismo sea provisto, en el término legal, por quien haya ganado el concurso
y que si su desvinculacion se produce con anterioridad, ello ocurra conforme
a una razon objetiva, debidamente expresada en el acto administrativo de
desvinculacion.”

Que en cumplimiento del deber legal consagrado en el articulo 2.2.6.2.1 del Decreto
1083 de 2015, es procedente el nombramiento en periodo de prueba al sefor
JAVIER ZARATE REYES, identificado con cédula de ciudadania numero
80.073.482, en virtud de la lista de elegibles contenida en la Resolucion Nro. 16458

L del 17 de noviembre de 2023 del empleo denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cdédigo 222, Grado 5, identificado con el Coédigo OPEC No.
190285 del Sistema General de Carrera Administrativa de la Gobernacion del
Magdalena, y en consecuencia del referido nombramiento en periodo de prueba
termina de manera motivada el nombramiento en provisionalidad efectuado a la
empleada publica SINDRY JOHANNA CANDELARIO ROLON.

Que, en mérito de lo expuesto se
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombramiento. Nombrar en periodo de prueba al sefior
JAVIER ZARATE REYES, identificado con cédula de ciudadania numero
80.073.482, para desempenar el empleo publico de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Codigo 222, Grado 5, distribuido en la Oficina de Tesoreria de
la Planta Global de Cargos de la Administracion Central Departamental del
Magdalena, el cual se encuentra identificado con el numero de OPEC Nro. 190285
de acuerdo con la parte considerativa del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha
de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo del 31 de la Ley 909 de 2004.

L ARTICULO TERCERO: Evaluacién del periodo de prueba. Finalizado el periodo
de prueba, el jefe inmediato evaluara el desempeno del empleado. Si el resultado
de la evaluacion de desempefo es satisfactorio, el empleado superara el periodo
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de prueba y por consiguiente adquirird los derechos de carrera y debe tramitarsg 0 N 2 0
ante la CNSC la solicitud de inscripcién en el Registro Publico de la Carrera -
Administrativa.

ARTICULO CUARTO: Aceptacion de Cargo. Advertir al sefior JAVIER ZARATE
- REYES, que en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de

2015 cuenta con el término de diez (10) dias habiles contados a partir de la

comunicacion de este nombramiento, para manifestar su aceptacién o rechazo.

ARTICULO QUINTO: Posesién. Una vez aceptado el nombramiento del sefor
JAVIER ZARATE REYES, en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del
Decreto 1083 de 2015, debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por
noventa (90) dias habiles mas, si la designada no residiere en el Distrito de Santa
Marta, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO SEXTO: Terminacion de nombramiento provisional. Como
consecuencia del nombramiento en periodo de prueba contenido en el articulo 1 del
presente acto administrativo dar por terminado el nombramiento provisional de la
empleada publica SINDRY JOHANNA CANDELARIO ROLON, identificada con la
cédula de ciudadania Nro. 36.696.885, una vez tome posesion del empleo para el
. cual fue nombrado en periodo de prueba el sefior JAVIER ZARATE REYES.

ARTICULO SEPTIMO: Comunicacién. Comunicar el presente decreto al sefior
JAVIER ZARATE REYES y a la sefiora SINDRY JOHANNA CANDELARIO
ROLON.

ARTICULO OCTAVO: Remisién. Remitir copia del presente decreto a la Oficina de
Talento Humano para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO NOVENO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los

: el 49 FEp 202

Y4
RAFAEL ALEFANDRO MARTINEZ

= 2
Gobernador del Departamento del Magdalena \\
i \ .
Item Nombre Cargo F%a L PR
= Proyecto | Julieth Toledo Celedon [ Abogada contratista Talento Humano AhudA W ek d 0 .
Revisé Emma Peftate Aragon Jefe de Oficina de Talento Humano 2
Reviso Manuel Otero Gamero Jefe Oficina Asesora Juridica N -

(4] .
Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento, encontrantid & 3justydo’ a las normas y
disposiciones legales vigentes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presenfamos paya la firma del sefior
Gobernador.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCION Ne 16458
17 de noviembre de 2023

IR

2023RES-400.300.24-092965

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del
empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 5, identificado con el
Cédige OPEC No. 198285, perteneciente al Sistema General de € rrera Administrativa de \a entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del
Proceso de Seleccion Territorial 8”

LA COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En uso de las facultades conferidas en el articulo 130 de Ia Constitucion Politica y, en especial, las
establecidas en el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto Unico
Reglamentario 1083 de 2015, el articulo 24 del Acuerdo No. 433 del 20 de diciembre de 2022, numeral 18
del articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021, modificado por los Acuerdos Nos. 352 y 430 de 2022, y
Acuerdo No. 075 de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica establece que los empleos en los érganos y entidades del
Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y el
ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Que con & firi de gjsrcer (a administracion y vigitancia de los sistemnas de carvera administrativa, excepto fos
previstos en la misma Constitucién, e! articulo 130 ibidem cred la Comisién Nacional del Servicio Civil, en
adelante CNSC, entidad de caracter permanente, de nivel nacional, independiente de las ramas y érganos
del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa Yy patrimonio propio, que debe
actuar de acuerdo con los principios de objetividad, independencia e imparcialidad (Ley 909 de 2004, articulo
7).

Que de conformidad con el articulo 11, literales C), e) e1), de la Ley 809 de 2004, le corresponde a la CNSC,
entre otras funciones, “c) Elaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos publicos
de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento”, “g)
Conformar, organizar y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles (...)" e “) Realizar los procesos
de seleccion para el ingreso al empleo publico a través de las universidades publicas o privadas o
instituciones de educacion superior, que contrate para tal fin”.

Que en observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante Acuerdo No. 433 del 20 de diciembre de
2022, convoco a concurso publico de méritos para proveer definitivamente uno (1) vacante(s), de la entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA, pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa.

Que en virtud de lo dispuesto el articulo 24 del Acuerdo precitado, en concordancia con lo previsto en el
numeral 4° del articulo 31" de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, una
vez realizadas todas las etapas del proceso de seleccidn y publicados los resultados definitives obtenidos
por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC elaborara en estricto orden de mérito la
lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) anos. Con esta y en estricto orden de méritos se
cubrirdn las vacantes de empleos iguales o equivalentes para las cuales se efectus el concurso y las que
se generen en vigencia de la lista. )

Que el numeral 18 del articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021 madificado por los Acuerdos Nos. 352 de
2022 y §75 de 2023, dispone que es funcion de fos Uespacthios de fos Comisionados ‘Expedir fos aclos

' Atticulo 31. (...} 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por
delegacion de aquella, elaborars en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendré una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto
orden de merito se cubriran las vacanles para las cuales se efactud el concurso,
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Por la cual se conforma Y adopta Ia Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 5 identificado con el Cédigo OPEC No.
190285, GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso

administrativos para conformar Y adoptar, modificar, aciarar o corregir ias Listas de Elegibies de los procesos
de seleccion a su cargo, para aperturar, sustanciar y decidir sobre las exclusiones solicitadas para los
integrantes de las mismas Y para declarar desiertos tales procesos de seleccion o algunos de los empleos o
vacantes ofertadas en los mismos, de conformidad con la normatividad vigente.”

La entidad GOBERNACION DEL MAGDALENA, se encuentra adscrita al Despacho de la Comisionada
Monica Maria Moreno Barerio.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 222, Grado 5. identificado
con el Cédigo OPEC No. 190285, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA, en el marco del Proceso de Seleccion Territorial 8, asi:

POSICION DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE
1 80073482 JAVIER ZARATE REYES 80.01
2 79813516 OMAR SAUL PARRADO AGUDELO 77.25
2 19817828 CEVALDD ESTERAM DE LA ROSA MORELLY 7847
4 73009237 JEAN CARLOS MONTALVO VERGARA 76.32
5 9177691 LIBARDO MANUEL GUERRERO ORTEGA 76.09
6 16723950 ALEJANDRO OSPINA GOMEZ 75.82
7 12624793 ALEJANDRO ELIAS BRUGES LAFAURIE 75.59
8 93290587 GERMAN FRANCISCO CASAS PALACIO 75.32
9 66803840 —1i-+ CLAUDIA LORENA VARELA PEREZ 74.97

1T 1551750 JEBUS EMILID TOBON ViLLA 74.836
11 52485919 OLGA LUCIA FAJARDO ORTEGA 74.25
11 85474544 IVAN ANTONIO ALTAMAR LOPEZ 74.25
12 73098427 SERVIQ ISMAEL ESCOBAR ZARATE 74.09
13 1082851157 CLAUDIA JIMENA BAYONA JIMENEZ 73.82
14 17653418 FERNANDO CUELLAR RAMIREZ 73.59
15 40936706 MARIA DE JESUS GOMEZ CELEDON 73.28
16 7TU316864 i ENDER ALEXANDER MASCU GUTIERKEZ 73.25
16 94405484 ELQUIN JOHANNY HERRERA SAAVEDRA 73.25
17 68306035 ROSA BOLANOS ARGUELLO 73.16
18 63306481 ELIZABETH PICO DIAZ 73.09
19 10019979 RODRIGO CARDENAS VEGA 72.83
20 30582223 CIELO BARRETO MANCERA 7278
21 11186789 FERNANDO RAMIREZ OCHOA 72.59
21 78675680 BORIS MARX DURANGO TORRENTE 72.59
22 19616050 JACINTO MANUEL FERNANDEZ CHARRIS 71.75
23 52054191 DALAY AVILA GARCIA 70.90
24 52047236 PIEDAD TORRES RUBIO 70.09
25 72100252 JHON ERIK CARRILLO DURAN 69.83
26 1071868023 ALEJANDRO PINZON BOHORQUEZ 69.75
27 1083001570 LINDA PAQLA RICAURTE MAZA 69.43
28 28557590 PAOLA ANDREA VEGA SANCHEZ 69.25
29 85457044 OVER JOSE OSPINO GONZALEZ 69.06
29 1115856312 DIEGO MAURICIO BARON RINCON 69.06
30 58675639 DAISY MIREYA CASTILLO CASTILLO 68.40
31 52055461 ELIZABETH ECHEVERRIA CLAVIJO 68.25
32 18972937 JORGE ELIECER PARRA LOPEZ 68.09
33 73193482 JAVIER ORLANDO ‘ ARIAS PEREZ 67.75
34 80870787 RAFAEL ANGEL SOLANO GRACIA 67.71
35 36723506 KATIA KARINA OSCRIO HERNANDEZ 67.56
36 19593972 LUIS MIGUEL JIMENEZ CANAS 67.40
37 49720208 DEISY JOHANNA RANGEL CLAVIIO 66.96
38 36726898 MARIETH JOHANNA CASALLAS USECHE 66.71
39 15905830 JOSE NOE VALENCIA GUTIERREZ 66.56
40 63368442 CLAUDIA STELLA ] DT GARCIA 8621
41 79643280 EDUARD MARCEL JOHAN URREGO RICO 66.06
42 1078246804 CARLOS AUGUSTO MURCIA DIAZ 65.70
43 84006709 NOLIN HUMBERTO GONZALEZ CORTES 65.21




Continuacion Resolucion 16458 17 de noviembre de 2023 Pégina 3 de 4

Por la cual se conforma y adopta Ia Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado PROFES[ONAL ESPECIALIZADO, Codigo 222, Grado 5, identificado con el Cédigo OPEC No.
190285, GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en s/ marco del Proceso
de Seleccion Territorial 8"

POSICION DOCUMENTD NOMBRES ] APELLIDOS PUNTAJE |
43 84081205 EDWIN YIMMY REDONDO SALAS 65.21
44 1114208219 YELY MILENY CARVAJAL GALLEGO 65.09
45 1116246969 NESTOR LEONEL GALVEZ ARCE 64.97
46 39021662 KATIA ELENA GALEZZ0 GIL 64.71
46 72004252 DEWAR ENRIQUE LOPEZ MORGAN 64.71
47 37513430 ALBA LUCIA BARAJAS GUZMAN 62.80
48 | 1052987260 EMIL WILFRIDO | DOMINGUEZ HERRERA 59.82
49 1018417051 MARIA MERCEDES LOZANO SALAZAR 57.88

ARTICULO SEGUNDO. Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que trata
la presente Resolucién, deberan cumplir los requisitos exigidos para el empleo en la Constitucion, la ley, los
reglamentos y el correspondiente Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales con base en
el cual se realizé este proceso de seleccion, los que seran acreditados al momento de tomar posesion de
este.

PARAGRAFO: En los términos def articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5° de la Ley 190 de 1985, corresponde al nominador, antes de realizar los respectivos nombramientos y de
proceder con las correspondientes posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los requisitos
evigidos para cada empleo 2 proveer, segin la Conslitucion, la ley, los reglamentos v & Manual Especifico
de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar
los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas.

ARTICULO TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la Lista de Elegibles, la Comisién de Personal de la
ermtidad para ta cudl se adelants & procesc de seleccitn, podrd sdlichar a ta CNSC 1a exchusitn de esta hista
de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

3.1, Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

3.2. Aporto documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

3.3.  No superd las pruebas aplicadas en este proceso de seleccidn.

3.4.  Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en este proceso de
seleccion.

3.5.  Conoci6 con anticipacion las pruebas aplicadas en este proceso de seleccién.

3.6. Realizé acciones para cometer fraude en este proceso de seleccién.

PARAGRAFO: Cuando la Comisién de Personal encuentre que se configura alguna de las causales
descritas en el presente articulo, debera motivar la solicitud de exclusion de la Lista de Elegibles, misma
que presentara dentro del témino estipulado. exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la
Igualdad, el Mérito y la Oportunidad -SIMO-. Las solicitudes gue se reciban por un medio diferente al aqui
indicado no seran tramitadas.

ARTICULO CUARTO. En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, de oficio o a peticién
de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al(os) participante(s) en este proceso de seleccion, cuando
compruebe que su inclusién obedecio a error aritmético en la sumatoria de los puntajes obtenidos en las
distintes pruebas aplicadas. La CNSC tambidn modificars ia Liste de Elegibles, adicionsndola con una o mas
personas o reubicandola(s) cuando compruebe que hubo error, casos para los cuales se expedira el
respectivo acto administrativo modificatorio.

ARTICULO QUINTO. Dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de la firmeza de Ia posicion
de un aspirante en la presente Lista de Elegibles, debera(n) producirse por parte del nominador de la entidad,
en estricto orden de mérito, el (los) nombramiento(s) en Periodo de Prueba gue proceda(n), en razén al
narnero de vacaites ofertadas,

ARTICULO SEXTO. Conforme lo previsto en el articulo 33 del Acuerdo del Proceso de Seleccion, en
concordancia con lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, la Lista de Elegibles conformada y adoptada mediante el presente acto
administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza,

ARTICULO SEPTIMO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina WWW,Ccnsc.gov,co, enlace Banco
Nacional de Listas de Elegibles de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de este proceso de
seleccién, en concordancia con Io dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.
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Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del emplec
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cdédigo 222, Grado 5, identificado con el Cédigo OPEC No.
190285, GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso
de Seleccién Territorial 8"

ARTICULO OCTAVO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de la firmeza de las posiciones de los

aspirantes en esta Lista de Elegibles o de su firmeza total, segun sea el caso y contra la misma no procede
recurso alguno.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., & 17 de noviembre de 2023

7 ks b R

MONICA MARIA MORENO BARENO
COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Revisé: Ekin Martinez Gordon - Asestr Despacho Camisionada

Diana Herinda Quintero Preciado- Asesora (E) Procesu de Selsccion
Proyscia: Lina Maria Robayo- Profasional Process de Seleccion

Paula Alejandra Moreno Andrade- Abogsda Procesn de Sebeocidn
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DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
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DECRETO NUMERO DE_

POR EL CUAL SE INCQR»PORAN LOS EMPLEADOS PUBLIGCOS A LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL MAGDALENA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Incorporar los siguientes empleados a la Planta Global de Cargos de la
Administracién Central Departamental:-
* DEPENDENCIA CARGO g g NOMBRE COMPLETO CEDULA
L]
OFICINADE TRANSITOY |  PROFESIONAL | HERNANDEZ DE LA HOZ
. TRANSPORYES ESPECIALIZADO | 222 | 05 NADIN ALFONSO 1.741.505
OFICINA ASESORA OF JEFE DE OFICINA ™ |~ ™|~ T ARTETA CORONELL EDUARDO .730.306
2 PLANEACION ASESORA ALBERTO -730.
" GFICINA DE PAZ.
ATENCION A VICTIMAS, DUQUE PERA JAIME
DERECHOS HUMANGS v | JEFEDEOFICINA | 008 | 03 EOVONDS 3.805.368
3 POSCONFLICTO
~ SECREVARIO - JOSE LUIS ARGUELD
P ssc:ETA:Emcc;ensm ey 425 | 09 LERENA 4.979.439
~OFICINA DE CONTROL "RUIZ EGPINOSA ALFREGO
5 | DICIPUNARIO INTERNG | JEFEDEOFICINA | 006 | o1 ALrOLSD. 4.981.437
SECRETARIA DE -
DESARROLLO EPS‘;%EE:L% 222 | 05 | ROJANO MONTERO EDGARDO |  5.026.123
g ECONOMICO
;7 | SECRETARIAGENERAL opcNIcO T Tor | Vves A A A FOGARDO 15 077 380
SECRETARIASECGIONAL | AUXILIARAREA | ™ | “GONZALEZ SIERRA CARLGS 5077748
8 OE SALUD SALUD ALBERTO 077.
~SECRETARIA OE
PROFESIONAL SUAREZ DURAN CESAR
DESARROLLO 222 | 05 6.751.679
o NN ESPECIALIZADO ENRIQUE
SECRETARIO
SECRETARIA SECCIONAL NAVARRO RADA MANUEL
o DE SALS SECCIONALDE | 067 | 08 AN 7.141.117
TECNICO 9 L -
41 | OFICINACE TESORER OPERATNG 3t | g CCUARDS 7.442.087
SECRETARIA SECGIONAL AUXILIAR
12 B SALGS ADMINISTRATIVO | 497 | 03 |  RUEDA NAVARRO JOHAN 7.143.088
OFICINA DE PROGRAMAS PALLARES RODRIGUEZ
3 DE ALIMENTACION JEFEDE OFICINA | 006 | 01 CARLOS ALBERTO 7-143.491
SECRETARIADE | PROFESIONAL "~ OROZCO OROZCO ALVARO
14 HACIENDA UNIVERSITARIO | 218 | 03 ANTONIO 788807
| SECRETARY GEMERAL TECNICO 34 | o | DEAVIADELACRUZLUS T, . o0,
15 DPERATIVO CARLOS
16 | SECRETARIA GENERAL SECRETARIO | 440 [ o1 |  ORDONES DEANDREIS 7.602.037
CiNA DE PROGRAMAS |~ TECNICO ~ASi5 TORRES ALFONSO DE
17 | DEALIMENTACION OPERATIVO 3o JESUS 1.603.572
OFICINA PARA LA TECNICO CERCHAR PALMEZANO IVAN
ATENCION DEL RIESGO 34 | 01 7.623.769
18 _DE DESASTRES OPERATIVO ma:'::LAst"sT
DESPACHO DEL PROFESIONAL , U ANAND ,
19 GOBERNADOR ESPECALIZADO | &% | 8 HANDERSSON ANTONIO T.S0300
GERENCIA DE MANJARRES PINZON FABIG | 7o~
2 PROYECTOS GERENTE 039 | o8 ALEJANDRO
DESPACHO DEL UIDER DE GONZALEZ RODRIGUEZ JOSE | 5.9 068
21 GOBERNADOR PROGRAMA 206 | 05 DAVID

N

7
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DECRETO NUMERO &‘9—5-'# DE 'Q‘JUN. 207

POR EL CUAL SE INCORPORAN LOS EM
CARGOS DE LA ADMINISTRACION

PLEADOS PUBLICOS A LA PLANTA GLOBAL DE
CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL MAGDALENA Y SE

DICTAN OTRAS DISPOSICIONES
' DEPENDENCIA CARGO g § NOMBRE COMPLETO CEDULA
[L]
OFICINA DE CONTROL | S MENDOZA PALMARING ANA
128 INTERNO _UNIVERsiTARID | 219 | ® ALICIA 36.556.868
| s | OFICNADECULTURA | JerecEoricma | oos | oo | MAESTRE RVERANATIOE | ec on
OFICINA ASESORA DE | PROFESIONAL FERNANDEZ DE CASTRO
130 PLANEACION ESPECIAUZADO | %2 | %5 | poLARDS MARGARITARUTH | 36558668
SECRETARIA SECCIONAL |~ PROFESIONAL | 210 | o5 | AR
131 DE D UN_NEMMIO pAch-A 36.558.268
132 eyl ASESOR 105 | 01 PEREZ LUZ DARE 36.560.001
e ar PROFESIONAL
secRETARW sEcoionaL | NOELSORe | oo [ a2 | ARIZA CAMPOKATIUSKA DE | 30 050214
i35 SAL AREA SALUC :
1|  CRETARADE operaco 314 | 02 | LEALLOAIZAMARIAFERLEY | 35560429
A G ’PR‘os"ﬁ'ﬁl "~ VILORIA LOPEZ YENY
135 | SECRETARIAGENERAL | ROFESIONAL™[ 59170, EVEE A Ta 36,560,858
CRETARIO GUERRERO CLAUL
136 | SECRETARIA GENERAL ;g'ja%%é‘rﬁl 425 | 12 | CANDIAGUERREROCLAUDIA | g g1 447
, Ri HABEYCH DE GUTIEREZ
137 | OFIINADEPASAPORTES | gordiiliipun, | 222 | os | MACEICHOE QUTES 36.561.919
OFICINA ASESORA TECNICO 314 | 02 | TRAVECEDO SOLANO INGRID | oo oo
138 JURIDICA OPERATVO (€ DE JESUS 861,
DEBPACHO DEL | PROFEGIONAL 222 | 08 | CARRILLO SOLANODAICY | 35 zo7vez
139 GOBERNADOR ESPECIALIZADO MARIA :
140 DESPACHO DEL FROFESIONAL ™1 55 [ 08 VILLA ORTIZ ARLENIS 36.562.581
SECRETARIA DEL |
141 INTERIOR OPERATIVO | 314 | 02 REGINA 36.576.860
CFICPA DE TALENTO p—— , TiNA ,
ez o JEFE DE OFICINA | 005 | 01 SANERAZ 36.665.285
T OFICINA ASESORADE TECNICO 314 | 07 | CEBALLOS GARCIAEUANA | 33000209
143 | COMUNICACIONES OPERATVO  PATRICA 695,
GERENCIA DE BE ARCOS ORELLANO KELLY
.4 R SECRETARIO | 440 | 04 S ORELLA 38.696.113
- “PROFESIONAL TANDELARIO ROLON SINDRY
145 | OFICINADETESORERIA | [TROFESIONAL * 1)) | g RIO ROLO 35.696.805
sas | COREIARIASECCIONAL | PROFESH 219 | 01 | PONCEBALDOVINORUBY | 36.718.151
 OF P P TAGOUTURE NOGUERA
147 | OFICINADE PENSIONES | JEFEDEOFICINA | 008 | o1 COUTUNE NOGUEL 36.724.888
OFCRADEWMEDIO | PROFESIONAL | ,o-| 0. | GOWEZ NAVARRO ANGELICA | 35728 001
148 AMBIENTE UNIVERSITARIQ PATRICIA 725
- ~PROFESIONAL VELASGUES GUINTERG
1ap | OFICNADE TESORERIA |  FROFESIONAL | 219 | od AASQUEZ QUINTE 36.725.742
DESPACHO DEL PROFES| 222 | 05 | GALIANG CUMPLIDO LUCR | oo
150 GOBERNADOR ESPECIALIZADO CATALINA 010,
SECRETARIO ‘ GUERRERO MELENDREZ
15 | SECRETARAGENERAL | SEEREARG | s | 10 LN 30.017.308
OFICINA DE CONTROL | PROFESIONAL
182 eSOt UNNERSTARID®) | 219 | 92 | GUERRARIZO CAROLPAOLA | 20022525
SECRETARIA SECCIONAL | PROFESIONAL | 10| | SERRANO PACHECO PATRICIA | 72 07 o0
153 DE SALUD UNIVERSITARIO ELENA 028
> . ROFES] ~RIVERA NAVARRO MARIA
=7 | 154 | OFICINADEPENSIONES |  PROESIONAL ™ 17245 | o PATRIGH " 39.049,693
OFIGINA DE TALENTO RURIGAR 207 | 05 | CAMACHO DE LAASUNSION | oo
185 | . HUMANO ADMINISTRATIVO JACQUELINE ESTHER 038,
OFICINA ASESORA PROFESIONAL SANCHEZ QUINTERO MONICA
JURIDICA UNIVERSITARID | 419 | 02 MARQUEZA 30.068.694 |

s
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POR EL CUAL SE INCORPORAN LOS EMPLEADOS PUBLICOS A LA PLANTA GLOBAL DE
CARGOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEPARTAMENTAL DEL MAGDALENA Y SE

GOBERNACION

DICTAN OTRAS DISPOSICIONES
M DEPENDENCIA CARGO g § NOMBRE COMPLETO CEDULA
o (-]
DESPACHO DEL DIAZGRANADOS DEL
237 - GOBERNADOR ASESOR 105 Ot CASYILLO RICARDO JOSE 1.082.840.503
OFICINA DE AUKOAR ) " P , -
28 | e AL MEN Ao ADMINISTRATIVD | 457 | ©5 CARD RUA EDER 1.082.352.48%
OFICINA DE TALENTO SANCHEZ ALVAREZ ONEIDA
239 P SECRETARIO 440 | 04 A 1.082.858.026
SECRETARIO “VILLAFANE COTES
240 | SECRETARIA GENERAL “EECUTVO €5 | 08 GUILLERMO DAVID 1.082.860.677
SECRETARIA OE PROFESIONAL
241 DESARROLLO UNIVERSITARIG | 219 | 04 DIAZ COSTA FEUX JOSE | 1.082.686.120
ECONOMICO
CRETAROA T ACRTRRARER CEEAO5 S L ORARO
242 o A 412 | 08 oS 1.082.870.754
SECRETARIA SECCIONAL SECRETARIO VARGAS CASTRILLO YALENIS
243 DE SALUD EJECUTIVO 425 | 09 VANESSA 1.082.011.637
OFICH A " TECNICO GALINDO MARTINEZ ROYNAN
244 HW__A_NO OPERATIVO 314 01 JOSE 1.082.929.640
SECRETARIA DE PROFESIONAL CARBONO DIAZGRANADOS
| 24 HACIENDA | _uNversmario | 218 | 01 MELISA ANDREA 1.098.643.887

ARTICULO SEGUNDO. E| presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién, modifica
el Decreto 171 del 23 de abril de 2007, Decreto 2157 del 25 de Abril de 2008, Decreto 136 dei 18
de Mayo de 2011, Decreto 236 del 18 de Mayo de 2011, Decreto 252 del 26 de Mayo de 2011,
Decreto 581 del 16 de Noviembre de 2011, Decreto 416 del 2 de Agosto de 2012, Decreto 504
del 26 de Septiembre de 2012, Decreto 282 de! 16 de Mayo de 2013, Decreto 381 del 22 de Julio
de 2013, Decreto 433 y 434 del 11 de Noviembre de 2014, Decreto 521 del 26 de Diciembre de
2014, Decreto 066 del 13 de Febrero de 2015, Decreto 108 del 17 de Marzo de 2015, Decreto
178 del 24 de Junio de 2015, Decreto 604, 605, 607, 608, 609, 610, 611 del 16 de Diclembre de
2015, Decreto 0251 del 26 de Mayo de 2016 y deroga todas las normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y COMPLASE

Dado en Santa Marta. DT.CH. alos_ =8 JUN 2g77

OSA COTES DE ZUNIG

adora

RODRIGUEZ OROZCO ALV NAVARRO

Secretario General
LEONARDO POEgE GOEE

Jefe de Oficina Talento Humano (E)

59




o/
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’; DECRETO NUMERO Omé = DPE 2] JUN 2018

“Por medio del cual se prorrogan unos nombramientos provisionales en la Planta Global de
Cargos de la Administracion Central Departamental de! Magdalena®.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTQ DEL MAGDALENA en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, de conformidad con fo sefialado en la Ley 909 de 2004 v,

CONSIDERANDO:

. Que la Gobernadora del Departamento del Magdalena mediante Decreto No. 0237 del 8 de Junic de

; 2017, efectud la incorporacién de unos empleados pablicos en la Planta Global de Cargos de la

! Administracion Central Departamental del Magdalena y fueron dictadas otras disposiciones, quienss
tomaron posesion del cargo por e! términoe de seis (6) meses, prorrogado mediante Decreto No. 0646
del 5 de Diciembre de 2017; detallados a continuacion:

) No. NOMBRE CEDULA CARGO DEPENDENCIA ACTADE "

POSESION
1 Candelario  Rolén | 36.696.885 Profesional Especializado | Qficina de Tesoreria No 0227 del
Sindry Jochanna Codigo 222, Grado 05. 14/0612017
2 Padiila Cabrera | 85.451.411 Profesional Especializado | Secretaria General No. 0228 del
Eduin Jesis Cédigo 222, Grado 05. 14/06/2017
Habeych de Profesional Especializado | Oficina de Pasap:rtes | No. 0230 del
3 ) Guuérrez isabel | 36561919 Codigo 222, Grado 05. 14/06/2017
Cnslina |
4 Gamboa Romafa 36 549,356 Profesional Especializado | Secretaria Seccional | No. 0233 del |
| Evidia . ’ Cédigo 222, Grado 05. de Salud 14/06/2017
5 Ponce Gémez 84 451782 Profesional Especializado | Oficina de Talento | No 0258 del
Leonardo Joseé T Cadigo 222, Grado 05 Humano 110712017
6 Velasquez Quintero 46.725.742 Profesional  Universitario | Oficina de Tesoreria No 0229 del
Esida Patricia B Codigo 219, Grado 04. 141062017
Casado Chinchilla | 51 655.683 { Profesional Universitario | Oficina de Alencibna | No 0232 del
7 | Magaly Codigo 219, Grado 04. {a Mujer, Equidad de 141062017 i
Género e inclusién
Social / ]
8 Ariza Quiroz Erick 85.475 077 Profesional  Universitaric | Secretaria General No. 0235 del
Javier i Codigo 218, Grado 04. 14/06/2017
q Diaz Costa Félix 1.082 866.120 Profesional  Universilaric | Secretaria de No 0238 del
José ahans Cdédigo 219. Grado 04. Desarrollo Econbémico | 14/068/2017
10 Pefia de Casiro 26 674 260 Profesional Universitario | Oficina de Talento No. 0249 del
. . ihgh Johara ) Codigy 219, Srado O, | Hurmmng 148587 20T ‘
% » 1" Zagarra Silva 12 563.470 Profesional Universitario | Oficina Asesora No. 0250 del
. Edgardo Mario R Cédigo 219, Grado 04. Juridica 14/06/2017
. Mejia izquierdo Profesional Universitario . No. 0251 dei
12 Crispin 85.465.352 Codigo 219, Grado 0d. Secretaria del Interior 14/06/2017
Rodriguez Romero Profesional  Universitario ) . No. 0252 dei
13 | Claudia Gonsuelo | 57448420 Codigo 219, Grado 03, | Oncinade Tesoreria | 57500017
14 Iglesias Gamarra 19.435 835 Profesional Universitanio | Oficina de Programas | No 0243  del
José Remén ) Cédegry 292, Grage 01 do Sfmelacidn 2F062847
) Teécnico Operative | Oficina de Progranas | No. 0243 del
15 32’3:5"5;’33 Alfonso | 7 503 572 Codigo 314, Grado 01 de Alimentacién 2710612017
]
. Auxiliar  Administrativo | Oficina de Programas | No (245 dei '
16 | Caro Raa Eder 1082852469 | Codigo 407, Grado 05 | de Alimentacion 27/08/2017 |}

Que mediante Circular No. 003 del 11 de. Junio de 2014, la Comision Nacional del Servicio Civil
irformia gue "En vitud del Auls de Fecha 5 ge Mayo de 2014, proferdo por &l W, Consejo de Estado,
mediante el cual se suspendio provisionalmente apartes del Decreto No. 4968 de 2007 v la circular
No. 005 de 2012 de la CNSC, cuyos efectos son de obiigatorio cumplimiento, 1a CNSC a partir del 12
de Junio de 2014, no otorgara autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos de carrera a
través de encargo o nomhramiento en provisionalidad, mientras la suspensién provisional ordenada
por el Consejo de Estado continle vigente, en ese sentido, serén las entidades quienes tienen la
facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentren en vacancia
defioitiva © norgl, @ bovés del encarge ¥ excepcionzimenie 2 Yavés del nombremierts an
provisionalidad”,

e
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GOBERNACION .|

pecreTo numero YO | DE 27 JUN 2018

“Por medio del cual se prorrogan unos nombramientos provisionales en la Planta Global de
Cargos de la Administracion Central Departamental de! Magdalena”.

i LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, de conformidad con lo sefialado en la Ley 909 de 2004 y,

Que la Gobernadora del Departamento del Magdalena, con fundamento en la Ley 909 de 2004 y con
la imperiosa necesidad de garantizar la efectiva prestacivon del servicio, considerz procedente
, prorrogar ios Nombramientos Provisionales de los empleados publicos sefalados anteriormente,
i hasta ef momento en que se expidan las correspondientes lista de elegibles producto del concurso de
‘ meritos que adelante la Comision Nacionai dei Servicio Civil.

Que en mérito de o expuesto,
j DECRETA:

i ARTICULO PRIMERO: Prorrogar a partir de la fecha, hasta el momento en que se expidan las
: correspondientes lista de elegibles del concurso de meritos que adelante la Comisién Nacional da!
Servicio Civil, los nombramientos provisionales de los empleados publicos de la Planta Globsl de
Cargos de la Administracion Central Departamental del Magdalena, sefalados a continuacion:

! M. NOMBRE | CEDULA CTARGS | OEPENDENGIA ] ACYA DE
| L POSESION
1 Candelario  Rolén | 35.656.885 Profesional Especializado | Oficina de Tesoreria No 0227 del
Sindry Johanna Cédigo 222, Grado 05. 1410612017 §
2 Padilla Cabrera | 85.451.411 Profesional Especializado | Secretaria General No 0228 gdel
Eduin Jesis Codigo 222, Grado 05, 14/06/2017
Habeych de Profesional Especializade | Oficina de Pasaportes | No 0230 gdei
3 Gutiérrez Isabel | 36.561.819 Cdédigo 222, Grado (5. 14/0612047
Cristing ;
4 Gamboa Romafa 36.549.356 Profesional Especializado | Secrelaria Seccional | No. 0233 deﬂ
Evidia e Cédigo 222, Grado 05, de Salug 14/06/2017
5 Ponce Gémez 84.451.782 Profesional Especializade | Oficing  de Talento | No, 0258 de)
; Leonardo José T Codigo 222, Grado 05. Humano 116712017
: g | Velasquez Quintero 36.725.742 Profesional  Universitario | Oficina de Tesoreria No 0229 del
Esida Patricia s Codigo 219, Grado 04. 14/06/2017
Casado Chinchilla 51.655.683 Profesional  Universitaric | Oficina de Atencion a No. 0232 del
- | Magaly Cadigo 219, Grago N4 12 Mujer Eowidad de IADGI200T
¥ Género e Inclusion
i Sociat |l .
‘ g | Ariza Quiroz Erick 85.475.077 Profesional  Universilario | Secretaria Generai No 0235 dai |
i Javier o Codigo 219, Grado 04. 14/06/2017 !
: 9 Diaz Costa Félix 1.082.866.120 Profesional Universitario | Secretana de No. 0239 del |
Jose o Cadigo 218, Grado 04. Oesarrolio Econdmico 14/06/2017 |
10 Pefa de Castro 26 671 260 Profesional Universitaric | Oficina de Talento No. 0249 dei’l
Ingrid Yohana ‘ Codigo 219 Grado04. | Humano lamoelomz
: 4y | Zagarra Silva 12.563.470 Profesional  Universitario | Oficina Asesora No. 0250 del
i £dgardo Mario it Codigo 219, Grado 04. Juridica 14/06/2017
: Mejia 1zquierdo Profesional  Universitario . A No 0251 del
] 12 cg’spm q 85 465.352 Conlign 219, Grade 04 Secretaria del Interior | {10 9291
; Rodriguez Romero Profesional Universitario - : No. 0252 del
: b Claud?a Consuelo 57.448.420 Cédigo 219, Grado 03. Oficina de Tesoreria 2710612017
; 14 | giesias Gamarra 19.435.835 Profgsional Universitario | Oficina de Programes | No. 0243 del
: José Ramén e Cédigo 219, Grado 01 de Alimentacion 27!!}5_1_2“0}‘7
i 1 ] Tecnico Operativo | Oficina de Programas | No. 0243 “del
=: 15 | Asis ;; orres Afonso | 7 603,572 Codigo 314, Grado 01 de Alimentacion 271062017
. Auxiliar  Administrativo | Oficina de Programas | No. 0245 (det
; 16 | Caro Rua Eder 1082852459 | Codigo 407, Grado 05 | de Aemriored 27106/2017

. é ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el contenido del presente acto a los empleados. piblicas ohieto J >
: de la presente prorroga. ﬁ@
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DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA 00 - =
GOBE'RNACION, 0 28
ko

*

DECRETO NUMERO OZEA DE ,27 JUN zmﬂ §

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA en ejercicio de sus atribucionas
constitucionales y legales, de conformidad con lo sefialado en ia Ley 908 de 2004 y.

ARTICULO TERCERQ: Remitase copia del presente Decreto a Ia Oficina de Talento Humano Rara
los fines pertinentes de su eompetencia.

ARTICULO CUARTO: E| presente Decreto rige a partir de la fecha de sy expedicion.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE:

Dado en Santa Marta DTCH, atos 27 JUN 2013 '

. % Ctre
OSA COTES DE ZUNIGA

Gobernadora /}
glNAf N@Eé&&wg & EDUARDO &Kx;uez OROZCO
“efe de Oficing Taleris Humano, Jefe(%iré Asesora Juridica,

fran @usiade T T ——
Los arriba firmantes declaran que han fevisado et presente documento ¥ 10 encuentran 3juslado a las ~ormas y duspos:clone;]
Jegales vigentes L.porfo tanto, bajo 24 Tesponsabilidad. fo presentan para ’E_ﬁ@.ﬁ!ﬁJiS_EOQIE Gobemnadora — L

e e e
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DALENA \
N

‘e 0Ico0m, 10023
DE

visioraies en Ia Planta Glohbal de
tal de| Magdalena”,

s ’E—‘PART- pree
Conisiitucionales _ ANMENTO DEL MAGDALENA en ejercicio de sus atribuciones
do en fa Ley 909 de 2004 v.

Que la Gober, :

2017 oforh %h?‘ad?;;fl Def{’c_;:tamento del Magdalena mediante Decratn No 0237 dal 8 de Junin de
- ofectis 1o incorsorac me :

Administracién Central Do U€ unos empleados piblicos en la Planta Global de Cargos de la

tomaron posesién del Cgrgf?pf:;f:‘e‘rl:?l del Magdalena y fueron dictadas otras disposiciones, quienes

° POr & termin Je sels () MESEs; detaliados a continuacion:
[No. T~ Nowsre | CEDUA T capan T DEPEMDENGIA | AGTABE
1 G i l POSESION
andelario  Rolén 36.696.885 Profesional Especializado ’ Oficina de Tesoreria No. 0227 del
Sindry Johanna Cidigs 202 Grado 05, | 140662017
2 Padflla . Cabrera | 85.451.417 Profesional Especializado | Secretaria General No. 0228 del
Eduin Jesus Cddigo 222, Grado 05. 14/06/2017
3 Habeych & | Profesionai Espeviaizado | Ghcina G& Fasapones | o, 0230 06
Gutiérrez Isabel | 36.561.519 Cédigo 222, Grado 05. 14/06/2017
Cristina
4 Gamboa Romana 36.549.356 | Profesional Especializado | Secretana Seccional | WNo. Uz33 cei
Evidia ki Cdédigo 222, Grado 05. de Salud 14/06/2017
5 Ponce Gomez | o 4o on I Profesional Especializado | Oficina de  Talento | No. 0258 del
Leonardo José T | Cédigo 222, Grado 05. | Humano 11/07/2017
6 Veldsquez Quintero Profesional Universitario—' OFICINA DE | No. 0229 del
Esilda Patricia SAEe Cédiao 219, Grado 04. | TESORERIA 14/06/2017
7 Profesional Universitario | Oficina de Atenciéna | No. 020327 del
inchi i 04. la Mujer, Equidad de 14/06/201
Casat.!o o ‘ 51.655.683 SRS géngm e lgcm_sién
— ' | Social
' . . - - - - % Jel
8 Ariza Quiroz Erick 85.475.077 gr‘ol;ﬂo‘aa’i fg;:::rgitano Secretaria General | [\l:%('):zc:«sg e
Javier T & NG —
L 30,049,693 gg‘;ﬂ;ﬂ?ﬁ; Grersiario | Oficina de Pensiones -
Hlarls patre Profesional Universiario | Oicna Asesorade | No, U237 GeT
= Eg:r;sRoclo 22.561.832 Cédigo 219, Grado 04. Planeacién 14/06/2017
i1 | Moartinez Medina 84.45¢.118 g;%gi?%'. é{':g:rég‘arlo Secrataria Genaral ?:m‘;%i‘?, ol
CaﬂOé Er:gun:ﬁx Profesional Universitario | Secretaria de No. 0233 del
T | B oo 1082866120 | cédigo 219, Grado 04. | Desarrollo Econémico | 141085800y
C.s Profesional  Universitario | Oficina tie¢ Medio No. 0247 del
T | e et | 35725901 | Gitigo 219, Grado 04, | Amajenie 14/08/2017
Angélica Pz e - Profesional - Uiniversitaria | Secretaria Seccional | No, 0249 3a]
14 Ca;z:bAndré; | 85.443.395 Cédigo 219, Grado 04. de Salud 14/06/2017
L Castro Profesional Universitario | Oficina do Talento No. 0249 del
T v 26671280 | cadice 210, Gradans | bmoas 1408207 F
Ingrid Jo mee’sionalv Universitario | Oficina Aseso
ra No. 02
/ 16 éggg;&aosMu;:D il Codigo 219, Grado 04. | Juridica 141082017 -
Ea nﬁ.éesf.hm U,;-,A.,,J_-.w- )
' 17 :\:ﬂr?l‘a“:zq”‘e“’" 85.465.352 é:aigo“‘;m Orado 04 | Secretaria del Interior ’1\‘306,02205117 del
sp . —
Claudia Consu ) \ - S _ i 27/06/2017
/ 70 [ Arias Gomez Carlos | g, 1o oot l;g;f[es:onal Universitario Oﬁcu}a de Programas | No. 0242 del
30 | Igleslas Gamarra 19.435.835 gggies;o;fgl GUnlversulano Oficina de Programas Lm
José Ramén Thenicn ragoeo 1_, g!‘e“ Alimentacion 2710612017
20 ) psisTomes AN (500570 | noonied o 0s 9 | Oficina de Programa 0243
5 .603, Céd . S | No.
0% Jasis igo 314, Grado 01, de Alimentacign 27,05,022:137 del
7] . i | AuAdE  Admmin "T‘“\
22 | Caro Rua Eder 102852460 | a1 Gra::sg;""ﬁ’ iﬁ:;}a d2 Programas | Ng. 0245 g
" \Ela'gas Gegid — ; 84454521 lc\gxi"ar Adml’»’-‘-ﬁ‘ﬁzﬁ;&: \l%\ 23!93"2017 .
[ | Emindio Jose ' digo 407, Grado 05, | Secretaria Ge No. 023
24 | Camargo Valdés Condu 3 4 LGenera| - 0248 gg
\ , Juan Carlos — | c@,._gd:;z o, Mecnico P 2710812017
OradY G2, ﬂa General No. 0248 del
271062017
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Que en mérits de fo EXpuesto,
CECRETA:
§ 3 i ) meses los
ARTICULO PRIMERO: Prorrogar a partir de Ia fecha, por el término de seis l\%ar“;;b;e .
nombramientcs provisionaies ae los empleados publicos de la Pla‘nta C_ilopal de a
Administracién Central Departamental del Magdalena, sefialados a continuacién:;
DEPENDENCIA ACTA DE
No, NOMBRE CEDULA GARGO 4 PCSESICN
j iali ] No. 0227 del
i v ar 36.696.885 Profesional Especializado Oficina de Tesorerla
U o Cédigo 222, Grado 05, 14106/2017
sac:m.lam e Cabrera | 85451 411 Prefesiorat Especializago Secieana General No. 0228 del
ol e Cédigo 222, Grado 05, 141062017___|
B Profesional Especializado | Oficina de Pasaparias T Ma. 193635
i t!:g:,);iz isabei | 36.561.519 Coaigo 222, Grado 05, 14/06/2017
\, ¢
Citstins Eesional Especiaizade | Secwiara  Seccionsl | o 0255
|4 | Gamboa Romafa !, cigacs Codigo 222, Grado 05, de Salud 14/06/2017
oo Gomez Profesional Especializado | Oficina de Talento | No. 0258 a=i |
5 |Ponce  S0MeZ|gs4s1782 | Cédigs 222, Grado 05. | Fumano 11/07/2017 \
' T fero | Profesional “Universitario | OFICINA DE | No. 0229 del
° | Esica potrida | 36725742 | Coeerna Unvereh TESORERIA SGOBZINT |
Eakinle Profesional Universitario Oficina de Atencion a No. 0232 del
7 y Cédigo 219, Grado 04, la Mujer, Equidad de 14/068/2047 : i
CN iR 51.855.683 | Gériero e Inclusion
‘ ¥ | Social '
: Profesional - Universitario | Secretria Generg) No. 0235 gel |
U § | Az Quiroz Efck | 85.475.077 cﬁ‘?m; 21.?, Gra|do . y ‘
| l s Profesional — Un versitario 4 N23C =
I e ET R e Shouate Personen | N 238 35 \
Robles Galofre 22.581.832 Profesional Universitario Oficina Asesora de No. 0237 dal !
I tdll -t o -581. C6dig0 210, Grado 04. | Planguariss 14/06/2017 \
- ariines Medng Fivigsional Universitario )
! ft ]?f:‘;?é:}uque 84.456.116 C0digo 219, Grado 04, | Secretaria General No. *0428187 del
L - |»ﬂfbr
I 12 ] DiszCostaFéllx | ;o0 s66120 rg%‘;@;%é c;r‘v;::-g:ano Secretaria dg No. 0239 gai \
1 JOs t a esary .
" | s baigs | 36725001 | Profesional Uningrarrs St comepenico | t4on1y
| Anndlica Patricia  S0digo 219, Grado 04, Ambiente = o° No. 0247 g
7@ | Casado Villamizar 85.443.395 Profesional Universitarip [ _———— 1410612047
r Carlos Andrés B Céigs 213, Grado 04, ::csre:aga Secciona No. 0248 del
- alu an
\ ‘15 peﬁ.a je Castro 26-671.260 etotgs|°nal Uni\leg‘gf* = 14/ 2017
! ! Ingrid Johana 00190 219, Grado 04, Huma N9. 0248 5
é / \ 1 14/08MmN4= !
\
7
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Prorrogan yn
a 0S nom
'90s de 1a A Ministracis, erzrraa:p[l)enzos Provisionales ex; ta Pranta Giobal de
LA GOBERNADORA DEL ePartamental del Magdalena”,
constityei DEPART, - '
Stitucionaleg Y legales, ge conform;?jg’:ngor C,’ DEL MAGDALENA en ejercicio de sus atribuciones
N lo sefalado en la Ley 909 de 2004 Y,
S [ Zagamasiva
Profesional Universitario | Oficina Asasora TNo. 0250 del |
’-;&—fm £19, Grado 04. | Juridica | 14/06/2017
85.465, rofesional iversitari ) . No. 0251 del
— 85.352 gré:,- 0 21&_@3—23: l;;tano Secretaria del Interior 1, 4305{2917
| Claudia © | rrotesional  Universitario No. 0252 del
Arias (;o‘rfenzs 3"'?, Cdigo 219, Grado 03| Oficina de Tesorerla | 50 5%
Mario Sjios { Profesional “lnuersitan | Oficka 35 Programas | Mo, 0262 2a)
Iglesias Gamz Codigo 219, Grado 01. | de Alimentacion 27/06/2017
José Ramén s 19.435 835 Profesional Universitario ] Oficina de Programas | No. 0243_ del
371 . Chdigo 219, Grago 81 | ds Afmentacion ZTRGIZ0NT
[ [ Asis Torres Alfonso Técnico Operativo | Oficina de Programas | No. 0243 del
De Jesus 7.603.572 Cédigo 314, Grado 01. de Alimentacién 27/06/2017
- — : 1 |
e . — ——— : del
Caro Rda Eder 1. ’ Auxiliar — Administrativo | Oficina de Programas | No. 0245
poge s . ] SLEDA® | oy e | ameanty
g var mEse Auxiliar  Administrativo 0.
’ Emigdio José | 84.454.521 , Cédigo 407 Grade g6, ‘ Secretaria General 27/06/2017
24 | Camargo Vaides 15 - | Condustor Mechnicn | ] No. 0245 del
Jeam Cavios | 2,340,227 | Cédigo 482, Grado 02, | Secretaria General I 27/06/2017 |
ARTICULO SEGUNDO: Comuniguese el comtenids dei PIESEnie acio a ios empieados pubiicos objeto

de la presente prorroga,

ARTICULO TERCERO: Remitase co

los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de sy expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:
Dado en Santa Marta .D.T.C.H., a los

S e Ge.

ROSA COTES DE ZUfiGa
Gobernadora

Jefe de Oficina Talento Humano.

| Los arriba fimantes declaran
| legales vigentes

pia del presente Decreto a la Oficina de Talento Humano para

Jefe \Aicing

XODRIGUEZ
Asesora Jurldica,

Powered by CamScanner



