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B GOBERNACION DEL

MAGDALENA

bECRETONro. \° 138 ' pe 19FEB 2024

“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y
se termina un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA 7

En uso de sus facultades constitucionales y legales, especialmente las conferidas h 2 0
en los articulos 303 y 305 de la Constitucion Politica de 1991, en los articulos 23

y 31 de la Ley 909 de 2004, en los articulos 2.2.5.3.4,2.2.6.21,2.2.6.25y2.2.5.3.1

del Decreto 1083 de 2015, y demas normas concordantes y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica sefala que: “Los empleos en los
organos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccion
popular, los de libre nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales y los
demas que determine la ley”.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen que los empleds de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que mediante Acuerdo Nro. 433 del 20 de diciembre de 2022 la Comisién
Nacional del Servicio Civil convocé el proceso de seleccion para proveer los
empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la planta de personal de la Gobernacion del Magdalena — Proceso de Seleccion
Territorial Nro. 8.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidi6 la Resolucion Nro. 16438 del 17 de noviembre de 2023, “Por
la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado, TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado
1, identificado con el Cédigo OPEC Nro. 190277, perteneciente al Sistema
General de Carrera Administrativa de la entidad GOBERNACION DEL
MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso
de Seleccién Territorial 8”

Que la lista de elegibles conformada y adoptada mediante Resolucién Nro. 16438
del 17 de noviembre de 2023 fue publicada en el Banco Nacional de la Lista de
Elegibles el 24 de noviembre de 2023 y cobré firmeza completa el dia 2 de
diciembre de 2023, dia no laboral para la Gobernaciéon del Magdalena.

Que la sefiora MARIA ALEJANDRA MENDOZA VELASQUEZ, identificada con
cédula de ciudadania nimero 1.004.362.576 ocupd la posicion nimero uno (1) en
la lista de elegibles contenida en la Resolucion Nro. 16438 del 17 de noviembre
de 2023 del empleo denominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 1,
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identificado con el Codigo OPEC No. 190277 del Sistema General de Carrera N o
Administrativa de la Gobernacién del Magdalena. 17

Que el articulo 2.2.6.2.1 del Decreto 1083 de 2015 establece: “En firme la lista de
elegibles la Comisién Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la entidad
para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes al envio de la lista de elegibles y en estricto orden de mérito se
produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del
concurso, el cual no podra ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez
recibida la lista de elegibles”.

Que el empleo publico denominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado
1, identificado con el Cédigo OPEC No. 190277 del Sistema General de Carrera
Administrativa de la Gobernacion del Magdalena se encuentra provisto a través
del nombramiento en provisionalidad de la sefiora ROCIO GUADALUPE LINERO
MUNOZ identificada con la cédula de ciudadania Nro. 36.556.307, mediante
Decreto Nro. 0300 del 10 de julio de 2017 y posesionada el 11 de julio de 2017,
prorrogado mediante Decreto Nro. 0645 del 5 de diciembre del 2017, y por el
Decreto Nro. 0450 del 11 de julio del 2018.

Que teniendo en cuenta la edad de la sefiora ROCIO GUADALUPE LINERO
MUNOZ, la Oficina de Talento Humano solicité de manera respetuosa remitiera el
reporte de Semanas Cotizadas al Régimen Pensional.

Que en virtud de lo anterior, la sefiora ROCIO GUADALUPE LINERO MUNOZ
remiti6 Reporte de Semanas Cotizadas en Pensiones a corte de 19 de diciembre
de 2023, en el cual se observa un total de 1268 semanas cotizadas al Régimen
de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS) y de acuerdo con la informacion
contenida en su cédula de ciudadania, a la fecha cuenta con cincuenta y ocho
(58) afos de edad, toda vez que su fecha de nacimiento es 8 de diciembre de
1965, teniendo la edad minima requerida para acceder al reconocimiento de una
pension de vejez.

Que sobre el particular la H. Corte Constitucional mediante sentencia T — 055 de
2020 con ponencia de la Magistrada Diana Fajardo Rivera establecié un cuadro
para determinar cuales son los requisitos para acreditar la calidad de pre

pensionables:
Contexto de la persona Condicion de pre
pensionado
a) Esta a tres afios o menos de cumplir edad y Si
semanas cotizadas.
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b) Estéa a tres afios o0 menos de cumplir la edad, No \
pero ya cuenta con las semanas minimas .- >
requeridas. ;
c) Esta a tres afios o menos de completar las Si
semanas, pero ya cuenta con la edad.
d) Esta a tres afios 0 menos de cumplir la edad, No
pero a mas de tres afos de cumplir las semanas.

Que de acuerdo con lo establecido por la H. Corte Constitucional y una vez
estudiado el caso de la sefiora ROCIO GUADALUPE LINERO MUNOZ, no
ostenta actualmente el estatus de pre pensionada, como quiera que, cuenta con
mas de las mil ciento cincuenta (1.150) semanas requeridas en el RAIS y ademas
cuenta con la edad requerida para el reconocimiento de la pensién por vejez.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1
del Decreto 648 de 2017, consagra: “Terminacion de encargo y nombramiento
provisional. Antes de cumplirse el término de duracién del encargo, de la
prérroga o del nombramiento provisional, el nominador, por resolucién motivada,
podré darlos por terminados”.

Que la Corte Constitucional mediante sentencia de unificacién jurisprudencial 054
de 2015 establecid con relacion a la estabilidad laboral intermedia de los
empleados publicos nombrados en provisionalidad y la procedencia de la
terminacion del nombramiento provisional en virtud de la provision del cargo en
cumplimiento de una lista de elegibles:

“(...)7.4.6.1.6. Bajo esas condiciones, quien est4 nombrado en
provisionalidad en un cargo de carrera, se encuentra ante una situacion
excepcional y temporal de permanencia en el cargo, por cuanto las
autoridades administrativas responsables deberan proveerlo por medio del
sistema de carrera, nombrando en propiedad a quien haya superado todas
las etapas del concurso que, en todo caso, habra de convocarse para el
efecto. De lo anterior resulta claro que, quien es nombrado en
provisionalidad en un cargo de carrera, debe asumir que tiene una
estabilidad intermedia, en la medida en que no ha sido vinculado mediante
un sistema de méritos, y la provisién conforme al mismo habra de hacerse
en el breve término que prevé la ley. Asi, esa persona puede esperar
mantenerse en el cargo hasta tanto el mismo sea provisto, en el término
legal, por quien haya ganado el concurso y que si su desvinculacién se
produce con anterioridad, ello ocurra conforme a una razén objetiva,
debidamente expresada en el acto administrativo de desvinculacion.”

Que en cumplimiento del deber legal consagrado en el articulo 2.2.6.21 del
Decreto 1083 de 2015, es procedente el nombramiento en periodo de prueba a la
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sefiora MARIA ALEJANDRA MENDOZA VELASQUEZ, identificada con cédula
de ciudadania numero 1.004.362.576, en virtud de la lista de elegibles contenida
en la Resoluciéon Nro. 16438 del 17 de noviembre de 2023 del empleo denominado
TECNICO OPERATIVO, Coédigo 314, Grado 1, identificado con el Cdédigo
OPEC No. 190277 del Sistema General de Carrera Administrativa de la
Gobernacién del Magdalena, y en consecuencia del referido nombramiento en
periodo de prueba termina de manera motivada el nombramiento en
provisionalidad efectuado a la empleada publica ROCIO GUADALUPE LINERO
MUNOZ.

Que, en mérito de lo expuesto se
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombramiento. Nombrar en periodo de prueba a la
sefiora MARIA ALEJANDRA MENDOZA VELASQUEZ, identificada con cédula
de ciudadania numero 1.004.362.576, para desempefiar el empleo publico de
TECNICO OPERATIVO, Coédigo 314, Grado 1, distribuido en la Secretaria
General de la Planta Global de Cargos de la Administracion Central
Departamental del Magdalena, el cual se encuentra identificado con el numero de
OPEC Nro. 190277 de acuerdo con la parte considerativa del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se
refiere el articulo anterior tendra duracion de seis (6) meses, contados a partir de

la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefalado en el articulo del 31 de la Ley
909 de 2004.

ARTICULO TERCERO: Evaluacién del periodo de prueba. Finalizado el
periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara el desempefio del empleado. Si el
resultado de la evaluacién de desempefio es satisfactorio, el empleado superara
el periodo de prueba y por consiguiente adquirira los derechos de carrera y debe
tramitarse ante la CNSC la solicitud de inscripcion en el Registro Publico de la
Carrera Administrativa.

ARTICULO CUARTO: Aceptacion de Cargo. Advertir a la sefiora MARIA
ALEJANDRA MENDOZA VELASQUEZ, que en virtud de lo consagrado en el
articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 cuenta con el término de diez (10)
dias habiles contados a partir de la comunicacién de este nombramiento, para
manifestar su aceptacion o rechazo.

ARTICULO QUINTO: Posesién. Una vez aceptado el nombramiento de la sefiora
MARIA ALEJANDRA MENDOZA VELASQUEZ, en virtud de lo establecido en el
articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, debera tomar posesion del empleo
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dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, 90
por escrito, hasta por noventa (90) dias habiles mas, si la designada no residiere

en el Distrito de Santa Marta, o por causa justificada a juicio de la autoridad
nominadora.

ARTICULO SEXTO: Terminacién de nombramiento provisional. Como
consecuencia del nombramiento en periodo de prueba contenido en el articulo 1
del presente acto administrativo dar por terminado el nombramiento provisional
de la empleada publica ROCIO GUADALUPE LINERO MUNOZ identificada con
la cédula de ciudadania Nro. 36.556.307, una vez tome posesion del empleo para
el cual fue nombrada en periodo de prueba la sefiora MARIA ALEJANDRA
MENDOZA VELASQUEZ.

ARTICULO SEPTIMO: Comunicacién. Comunicar el presente decreto a la
sefiora MARIA ALEJANDRA MENDOZA VELASQUEZ y a la sefiora ROCIO
GUADALUPE LINERO MUNOZ.

ARTICULO OCTAVO: Remisién. Remitir copia del presente decreto a la Oficina
de Talento Humano para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO NOVENO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de
su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta, a los

MARTINEZ
Gobernader del Departamento del Magdalena

item Nombre Cargo Ffa 40 n . 1

Proyecté Julieth Toledo Céledon | Abogada contratista Talento Humano Al

Revisé Emma Pefiateg’Aragén Jefe de Oficina de Talento Humano

Reviso Manuel Otefo Gamero Jefe Oficina Asesora Juridica . 1:

Revis6 Carlos IvZn Quintero Asesor Juridico Externo [ .y

Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento, encontrandglo ajusfado a las’ normas y

gsgosicignes legales vigentes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presetamos para la firma del sefior
obernador.
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RESOLUGION Ne 16438 f‘ |

17 de neviembre de 2023 -~
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2023RES-400.300.24-092942

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) de’fm_ltlva(s) del
empleo denominado TE(};NICg OPERATIVO, Codigo 314, Grado 1, idgn_tiﬁcaqo con el qulgo OPEC
No. 180277, perteneciente al Sistema General de Carrera AQmmrstrabva de la entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del
Proceso de Seleccion Territorial 8”

LA COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVR,

Enuso de las facultades corfienidas &n & aricdio 130 de ta Constitucion Politica y, & EspEciat, ?.-;“5‘
establecidas en el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto Unico
Reglamentario 1083 de 2015, el articulo 24 del Acuerdo No. 433 del 20 de diciembre de 2022, numeral 18
del articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021, modificado por los Acuerdos Nos. 352 y 430 de 2022,y
Acuerdo No. 075 de 2023, ¥

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los empleos en los érganos y entidades del
Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y gue el ingreso a los cargos de carrera y el
ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Que con el fin de eiercer la administracion v vigilancia de los sistemas de carrera administrativa. excepto los
previstos en la misma Constitucién, el articulo 130 ibidem cre6 la Comision Nacional del Servicio Civil, en
adelante CNSC, entidad de caracter permanente, de nivel nacional, independiente de las ramas y 6rganos
del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, que debe
actuar de acuerdo con los principios de objetividad, independencia e imparcialidad (Ley 909 de 2004, articulo
7).

Que de conformidad con o articulo 11, literales ¢, 2) e i), delaley 900 de 2004, le corresponds 2 la CNSC,
entre otras funciones, “c) Elaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos publicos
de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento”, “e)
Conformar, organizar y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles (...)” e ") Realizar los procesos
de seleccién para el ingreso al empleo publico a través de las universidades publicas o privadas o
instituciones de educacién superior, que contrate para tal fin”.

Que en ubservandia de fas citadas normas, ia CRST, mediarite Acuerdo No. 433 del 20 de dicientbre de
2022, convocot a concurso publico de méritos para proveer definitivamente uno (1) vacante(s), de la entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA, pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa.

Que en virtud de lo dispuesto el articulo 24 del Acuerdo precitado, en concordancia con lo previsto en el
numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, una
vez realizadas todas las etapas del proceso de seleccion y publicados los resultados definitivos obtenidos
por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC elaborara en estricto orden de mérito Ia
lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se

cubriran las vacantes de empleos iguales o equivalentes para las cuales se efectué el concurso y las que
se generen en vigencia de [a lista.

Que el numeral 18 del articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021 modificado por los Acuerdos Nos. 352 de
2022 y 075 de 2023, dispone que es funcién de los Despaches de los Comisionados “Expedir lpos acfos

t Articulo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas 1a Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por

delegacion ‘f"? aquella, elaborara en estricto orden de mérito Ia lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto
orden de mérito se cubriran las vacantes para las cuales se efectué el concurso.
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Por la cual se conforma y adopla la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 1, identificado con el Cédigo OPEC No. 190277,
GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de
Seleccion Territorial 8

adriistrativos para conformar y adopiar, modicar, adiarar o Cormegi las Lisias de Elagibies de ius procesos
de seleccion a su cargo, para aperturar, sustanciar y decidir sobre las exclusiones solicitadas para los
integrantes de las mismas y para declarar desiertos tales procesos de seleccion o algunos de los empleos 0
vacantes ofertadas en los mismos, de conformidad con la normatividad vigente. ",

La entidad GOBERNACION DEL MAGDALENA, se encuentra adscrita al Despacho de la Comisionada
Monica Maria Moreno Barefio.

£n mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. Conformar Yy adoptar la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s)
definitivals) del empleo denominado TECNICO OPERATIVO, Cadigo 314. Grado 1. identificado con el

Codigo OPEC No. 190277, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA, en el marco del Proceso de Seleccion Territorial 8, asi:

POSICION DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE
1 1004362576 MARIA ALEJANDRA MENDOZA VELASQUEZ 69.11
2 1082887790 CARLOS MARIO CAMPO RAVELO 68.82
] 2 1140878508 | DISNA CARCLINA TTUMENDEZ CUERRA €237
4 1004162077 | FERNEY ENRIQUE | ROJAS MERCADO | 6124 |

ARTICULO SEGUNDO. Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que trata
la presente Resolucion, deberan cumplir los requisitos exigidos para el empleo en la Constitucion, la ley, los
reglamentos vy el correspondiente Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales con base en
el cual se realiz6 este proceso de seleccion, los que seran acreditados al momento de tomar posesion de
esie.

PARAGRAFO: En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de realizar los respectivos nombramientos y de
proceder con las correspondientes posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los requisitos
exigidos para cada empleo a proveer, segun la Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico
de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar
los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas.

ARTICULO TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la Lista de Elegibles, la Comisién de Personal dela
entidad para la cual se adelanto el proceso de seleccion, podra solictar 2 la CNSC la exclusion de asta lista
de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

31. Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

3.2.  Aporto documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

3.3. No superd las pruebas aplicadas en este proceso de seleccion.

34. Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en este proceso de
‘seteccibn.

35. Conocid con anticipacion las pruebas aplicadas en este proceso de seleccién.

3.6. Realizé acciones para cometer fraude en este proceso de seleccién.

PARAGRAFO: Cuando la Comision de Personal encuentre que se configura alguna de las causales
descritas en el presente articulo, debera motivar la solicitud de exclusion de la Lista de Elegibles, misma
que presentara dentro del término estipulado, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para la
fgualdad, el Mérito y fa Oportunidad -SiMO-. Las solicitudes que se reciban por un medio diferente ai aqui
indicado no seran tramitadas.

ARTICULO CUARTO. En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, de oficio o a peticion
de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al{os) participante(s) en este proceso de seleccion, cuando
compruebe que su inclusion obedecio a error aritmético en la sumatoria de los puntajes obtenidos en las
distintas pruebas aplicadas. La CNSC también modificara la Lista de Eleqibles, adicionéndola con una o mas

personas 0 reubicandola(s) cuando compruebe que hubo error, casos para los cuales se expedira el
respectivo acto administrativo modificatorio.
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Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado TECNICO OPERATIVO, Codigo 314, Grado 1, identificado con el Cédigo OPEC No. 180277,
GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de
Seleccion Territorial 8”

ARTICULC QUINTO. Tertro de 1os diez (10) dias hidiies siguientes a fa Techa de & fimeza de fa posicion
de un aspirante en |a presente Lista de Elegibles, debera(n) producirse por parte del nominador de la entidad,
en estricto orden de mérito, el (los) nombramiento(s) en Periodc de Prueba que proceda(n), en razén al
namero de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO. Conforme lo previsto en el articulo 33 del Acuerdo del Proceso de Seleccién, en
concordancia con lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por €l
articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, la Lista de Elegibles conformada y adoptada mediante el presente acto
administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza.

ARTICULO SEPTIMO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina www.cnsc.gov.ca, enlace Banco
Nacional de Listas de Elegibles de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de este proceso de
seleccién, en concordancia con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de ia Ley 909 de 2004.

ARTICULO OCTAVO.La presente Resolucion rige a partir de la fecha de la firmeza de las posiciones de los
aspirantes en esta Lista de Elegibles o de su firmeza total, segidn sea el caso y contra la misma no procede
recurso alguno.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada sn Bogotd, D.C, 21 17 de noviembre de 23022

T T7egs b R

MONICA MARIA MORENO BARENO
COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Revisd; E¥in Maitinez Gordon - Asesor Despacii Comisionada

Diana Herfnda Quintero Preciado- Asesora (B) Praceso de Seleccion
Proyeds: tina Maris Robayo. Profesional Proceso de Seleccian

Pauta Alejandra Moreno Andrade- Abogada Process de Selecdan
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LA GOBERNADORA DEL DEP
atribuciones constitucionales y leg

2004 v,

Que la Gobernadora del Departamento del Ma
Junio de 2017, ajusto
Departamental del Magdalena y
algunos nombramientos pro
cargo por el término de seis

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

GOBERNACION

x *k %

ARTAMENTO DEL MAGDAL

CONSIiDERANDO:

la Planta Global

gdalena mediante
de Cargos de

fueron dictadas otras disposicic

visionales en vacantes definitivas; quienes

(6) meses; detallados a continuacién:

DECRETO NUMERO ﬁé%”% =5 DIC 2017

“por medio del cual se prorrogan unos nombramie
Global de Cargos de la Administracién Central De

100-2
ntos provisionales en la Planta

partamental del Magdalena”.

ENA en ejercicio de sus
ales, de conformidad con lo sefialado en la

Ley 909 de

Decreto No. 0234 del 8 de

la Administracion Central

nes, en ese sentido efectud
tomaron posesion del

No. NOMBRE CEDULA CARGO DEPENDENCIA DECRETODE | ACTA DE |
NOMBRAMIENTO | POSESION

1 Oneida Maria | 1.082.858.026 Técnico Oficina de | No. 0312 del ‘I No. 0257 del
Sanchez Administrativo Talento Humano | 10/07/2017 { 10/0712017
Alvarez Codigo 367, }

Grado 01. i

2 Sandra 57.465.962 Técnico Oficina de | 'No. 0308  del | No. 0259 del
Milena Administrativo Contratacion 10/07/2017 11/07/2017
Mariano Cadigo 367,

Gomez Grado 01.

3 ; Técnico Secretaria No. 0309  del | No. 0260 del

‘;{"aﬁha Maria Administrativo | General 10/07/2017 . 1110712017
ondén 36.550.929 Codigo 367 :
Ramirez Grado 01.

4 L Técnico Secretaria No. 0301 del | No. 0261 del

‘;A"S'!a Isabel Administrativo | General 10/07/2017 | 1110772017
eqma- 1.082.894.013 Cédigo 367 !
Aguilar Grado 01. L

5 Rocio Técrw}cp ) Secretaria No. 0300  del No. 0262 del
G, uadalupe 36.556.307 ggr:ig\o\strahv%m General 10/07/12017 14/07/2017
Linero Mufioz Grado 01. f

6 Orlando Profesional Oficina de | No. 0314  del | No. 0263 del
Miguel 7 142.980 Universitario Participacion 10/07/2017 Y 11/07/2017
Henriquez T Cédigo 219, | Ciudadanz |
Porras Grado 01. :

7 Técnico Oficina de No. 0310 del | No. 0264 del
Laurer Esther Administrativo | Pensiones 10/07/2017 | 14/07/2017

osario 57.293.740 Codi 367 ;
Mufoz 1go !
Grado 01. i
8 Enith Marfa Técniqo Secretaria No. 0311 dei | No. 0265 del
] Tamayo | 57.428.445 Admimstrativo General 10/07/2017 11/07/2017
Y 48 Codigo 367, |
Guerrero Grado 01.

9 Ana Teécnico Secretaria No. 0305 del | &:Jo. 0266 del
Mercedes 36.533.263 /égr;géstratlv% &7 General 10/07/2017 11/07/2017
Mora Jaime Grado O1.

10 | Luis Técnico Secretaria No. 0304 del | No. 0267 del
Fernando 84.458.151 Administrativo General 10/07/2017 11/07/2017
Villafafe : : Codigo 367,

Cotes Grado 01, ) .

11 | Alberto Julio Técnico Secretarfa No. 0302 del | No. 0269 del
de Armas 85.455.876 Operativo Codigo General 10/07/2017 11/07/2017
Gonzélez 314, Grado 01,

Tarnien Secretaria No. 0308 de! | No. 0270 del

AAINTINNAT

w7
H

»‘./’V‘
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DECRETO NUMERO ﬁé}k/)’“oe. =5 0IC 207 100 -2

GOBERNACION

d kK

“Por medio del cual se prorrogan unos nombramientos provisionales en la Planta
Global de Cargos de la Administracion Central Departamental del Magdalena”.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, de conformidad con lo sefialado en la Ley 909 de

2004 v,

CONSIDERANDO:

Que la Gobernadora del Departamento del Magdalena mediante Decreto No. 0234 del § de

Junio de 2017, ajustéd

la Planta Global de Cargos de la Administracién Central

Departamental del Magdalena y fueron dictadas otras disposiciones, en ese sentido efectud
algunos nombramientos provisionales en vacantes definitivas; quienes tomaron posesion del
cargo por el término de seis (6) meses; detallados a continuacion:

€T,

No. NOMBRE CEDULA CARGO DEPENDENCIA DECRETO DE ACTA DE
NOMBRAMIENTO POSESION

1 Oneida Maria | 1.082.858.026 | Técnico Oficina de | No. 0312  del | No. 0257 del
Sanchez Administrativo Talento Humano 10/07/12017 10/07/2017
Alvarez Cadigo 367,

Grado 01.

2 Sandra 57.465.962 Tecnico Oficina de | No. 0308 del | No. 0259 del
Milena Administrativo Contratacion 10/07/2017 11/07/2017
Mariano Cédigo 367,

Goémez Grado 01.
3 Técnico Secretaria No. 0309 del | No. 0260 del
gaﬂha Maria Administrativo | General 10/07/2017 11/07/2017
ondon 36.550.929 Cédigo 367 ;
Ramirez Grado 01.
4 Prisiia Isabel Técnico Secretaria No. 0301 del | No. G261 del
. Administrativo General 10/07/2017 11/07/2017
Medina- 1.082.894.013 Cédigo 357
: Aguitar Grado 01.

5 Roclo Técqicp ' Secretaria No. 0300 del | No. 0262 del
Guadalupe 36.556.307 Adm»mstratwo General 10/07/2017 11/07/2017
Linero Muftoz Codigo 367,

Grado 01.

6 Orlando Profesional Oficina de | No. 0314  del | No. 0263 del
Miguel 7.142.980 Universitario Participacién 10/07/2017 11/07/2017
Henriquez o Cédigo 219, | Ciudadana
Porras Grado 01.

7 Técenico Oficina de No. 0310 del { No. 0264 del
Lauren Esther Administrativo | Pensiones 10/07/2017 11/07/2017

osario 57.293.740 Codi 367
Mufioz '90 !
Grado 01.

8 Enith Marla Téenico Secretaria No. 0311  del | No. 0265 del

T Administrativo General 10/07/2017 11/07/2017
amayo 57.428.445 Codigo 367,
Guerrero Grado 01.

9 Ana Técqiqo _ Secrefaria No. 0305 de! | No. 3266 del
Mercedes 36.533.263 écégﬁiggstratw%m General 10/07/2017 11/07/2017
Mora Jaime Grado 01,

10 | Luis Técnico Secretaria No. 0304 del [ No. 0267 del
Fernando 84.458.151 Administrativo General 10/07/2017 11/07/2017
Villafafie e Cadigo 367,

Cotes Grado 01.

11 | Alberto Julio Técnico Secretarla No. 0302 del | No. 0269 del
de Armas 85.455.876 Operativo Codigo | General 10/07/2017 11/Q7/2017
Gonzalez 314, Grado 01.

12 Johan Rueda Técnico Secretaria No. 0306 del | No. 0270 del
Navarro 7.143.088 Operativo Cédigo | General 10/07/2017 11/07/2017

314, Grado 01.

13 | Alejandro Técnico Secretaria No. 0318  del | No. 0271 del
Florencio Operativo Cédigo | General 10/07/2017 i 12/G7/2017
Géngora 4.979.505 314, Grado 01.

Collante
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DECRETO NUMERO %%{' DE &5 DIC 207

“Por medio del cual se prorrogan unos nombramientos provisionales en la Planta
Global de Cargos de la Administracién Central Departamental del Magdalena”.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, de conformidad con lo sefialado en la Ley 909 de

100 -2

2004

14 Efrain José Técnicp Secretaria No. 0319 del o 0272 del
Ovalle 12.647.383 Adm_imstrativo General 10/07/2017 1210712017
Fernandez o Cédigo 367,

Grado 01,

15 José Luis Técnico Secretaria No. 0303 del | No. (273 del
Arguelio 4,979,439 Operativo Cédigo | General 10/07/2017 12/07/2017
Lierena 314, Grado 01, .

16 | Felipe Profesional Oficina de | No. 0313 del | No 0274 del
Enrique 7.603.037 Universitario Contratacién 10/07/2017 12/07/2017
Ordofiez de RS Cédigo 219,

Andreis Grado 01.

17 Andrés Prqfesiqna! Oﬁci-pa de Medio | No. 0322 del | No. 0275 del
Amaldo Vélez | 7.601.258 gg:;{ers;tano Ambiente 10/07/2017 12/07/12017
Galvis 'go 219,

Grado 04.

18 | Abraham Técnico Secretaria No. 0327 del | No. 0276 del
Riatiga 85.448.051 Operativo Cédigo | General 12/07/2017 11/07/2017
Romero 314, Grado 01.

19 1 Olga Cecilia Secretario Secretari No. 0328 del | No. 0277 del
Forero 57.423.273 ejecutivo Cédigo | n:r:, a 12/07/2017 11/07/2017
Gémez 425, Grado 09.

Que mediante Circular No. 003 del 11 de Junio de 2014, la Comisién Nacional dei Servicio
Civil informa que “En virtud del Auto de Fecha 5 de Mayo de 2014, proferido por el H.

Consejo de Estado, mediante el cual se suspendié provisionalmente apartes del Decreto No.
4968 de 2007 y la circular No. 005 de 2012 de la CNSC, cuyos efectos son de cbligatorio
cumplimiento, la CNSC a partir del 12 de Junio de 2014, no otorgara autorizaciones para
proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento en
provisionalidad, mientras la suspension provisional ordenada por el Consejo de Estado
continte vigente, en ese sentido, seran fas entidades quienes tienen la facultad legal para
proveer transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentren en vacancia definitiva o
temporal, a través del encargo y excepcionalmente a través del nombramiento en
provisionalidad”. :

Que la Gobernadora del Departamento del Magdalena, con fundamento en la Ley 909 de
2004 y con la imperiosa necesidad de garantizar la efectiva prestacion del servicio, considera
procedente prorrogar los Nombramientos Provisionales de los empleados publicos
sefialados anteriormente, por el término de seis (6) meses.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Prorrogar a partir de la fecha, por el término de seis (6) meses los

nombramientos provisionales de los empleados publicos de la Planta Global de Cargos de la
Administracién Central Departamental del Magdalena, sefialados a continuacion:

No. NOMBRE CEDULA CARGO DEPENDENCIA DECRETO DE ACTA DE
NOMBRAMIENTO POSESION
1 Oneida Marfa | 1.082.858.026 | Técnico Oficina de | No. 0312 del | No 0257 del
PRSI Administrativo Talento Humano 10/07/2017 10/0712017

it



*zwv
DEPARTANMENTO DEL MAGDALENA
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i pECRETO NUmERe (A4 LY e

; "Por med:o del cual se prorrogan unos nomhrarmiznos provisionales en la Plania
: Globat de Cargos de la Administracion Central Departamental del Magdalens”

LA GOBERNADORA. DEL DEPARTAMENTC DEL MAGDALENA en gjercicic <1 sus

)
' . . . . . . f - e
i alribuciones constitucioriales y legeias, de conforrmidad con ‘o sefaladc en 'a Le, 309 de
! 2004 y,
CONSIDERANDCC
“wts la Coperrscora del Capariamento del Magdalena mediante Decreto No 0234 de! & ge o de
2017, atusto 1a Pianta Gloool de Carges de la Administracian Cenural Departiamental del Mizodaens ¥
“veson dictacas otras disposis HOres, en ese sentido #fectlo algs nos nembramientos provisiciales en :
vacantes definitivss; queres *omaron posesion dei carge poer el érmino de seis (81 neses, !
‘ prorregados meciante Decrato No. 0645 del 5 de Diziempre de 2017, detalisdos a continuac on i
g TNo T ROWBRE ] CEDULA T TCARGS T DEPENDENGIA T T BECRETODE T ACTA DE ;
X ! A _! e i L NOMBRAMIENTO | POSESION - i
;  Onexiz Maria | 1 062 758,026 i T2cneo Otéina de Tatente i No 0312 del | Nn 7 e '
, © Sanchaz ; | Admirstzive U remano [ 120772017 1T
Aber ' e ‘
R s (TP SRP PNV PR R — i o . i
z Sandra fllena 27435652 de ;Mo 0308 del ' No 7 0 dsi :
Maranc | . Adrnistrativ 10/07/2017 VT 007
i : P Games i j Codigo 57 :
v we b e mree ae i s e e om— % — . PR m——y i G do ’)‘ - - -!.v - am - e a ..:..,. - ,},,.4.... : . ;
K Tecn ' Secre'aiiz i No 0309 gel ' Mo LU dot "
: i hMartha  Meana i ! ; s g R
' ! Rondor ! 32,556 903 : r:c.rrumstratu;:".; ; Gengral b 106r2017 Covar san
Remires | wotge fers '
g i . o~ {
Gi 1 ;
R S Lo N O
4 i Técoie i N:- 9507 vel i S des ;
Frigity sabel |, cin g g { AR trE P 02017 T Ly !
: i ideding Agarer | (142 294 012 | Cu 387 '
' v : Tt T T T s 'I""‘ c N T "'—T_“ T AR A T : YR . “trs ¢
: ; Rocic ; | ,]ziwja.Jtra:;.m ‘ "\-«'-/07'200«'"("” det Ny el
:  Guadalups | 38 555307 ' o= :f{g sy ! e : ,
. . Linero Mufoz | | ~odio A , ' f
, o beme L SAREY, _
‘ E5 flarda | Protescng ’ Oficira Ge y Noo 0344 del No it ‘
; : o whguel L7147 980 vapr.,ltdro i Pancipecion | 10/07/2017 IR Vv i
! ; I HenriGuer P I Ciucadana : | !
? o oopPomas b 3 e ’ :‘
7 i Cficina de Mg 0310 del - No 7 dwn
: Lauren Estrer . : i Pansiones L LDTRGT LSRN
P 5729774 PR - ' R
. Rusario tuhoz ré v 38 : !
coa V - e - = S— . . . !
, & Erh Maria i No [Vich del = No . > deal i
. ' T t T S
: | Tamayo U 57 425 445 100722017 e g
; P Guerrerg | i i
i P e e d e e e e [ .,
; LY : i 1 '\'Q Q305 dat M 0l ded
{ ! ¢ Anes Meroaces s FAWGTI2007 PG e
' ‘ 2GR KR '~ “ ¢ i EAE R
| Mora Jaime | oC S93 &3
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o e e g C e P
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| R T Al el - - B0 el o 5
' , Albado Jwio i i 047 “ i i
| de Armas i 85455975 o AR Lo l
: t ‘ o
: . e A1BAS 9Y, B T 1
| : t Fécnice i Becratania e 0306 de i Ng T |
I J . 7457 08 | Cparative | General | 1uer20t 7 DY ;
i [ b e ,Odlv RV | :
: ; | 5
_ N Aeanae L Tace ' Secielana a0 T Tomis der NG L de -
: . .L_x?ren.f;no £ 579 505 qum'.\o - ' Cenetal : 1 dTIZoNT . VORuT LT ,
' : Gangore 3h4 . ,
, fante - ' ) ,
\ S —— I e /
' [ f No cel f No  SoF T del !
5 Ariviniz rativa TLGTIO0NT 1747 17 ’
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DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
GOBERNACION

* K % y

DECRETO NUMERO %5 ¢ pe

“Por medio del cual se prorrogan unos nombramientos provisionales en la Planta
Global de Cargos de la Admlmstracaon Central Departamental del Magdaleris

L& GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA en egjercicio = sus
atribuciones constitucionales v legales, de conformidad con lo sefialado en la Le, 09 ce

2004 , . e
15 José Luis : I' Técnico Secretaria No. 0303 del | Nc 473 del
[ Arguelio . 4.979.436 i gggilgct’svo 214 General 10/07/2017 1200702017 ,
i Llerena - !
|6 | graido'm,l o de | No. 0373 Ne .74 del |
j Cali . ! rofesiona Oficina e 0. X det ¢ U7 el
i elipe Enrique | A ~ . A Py !
i Ordonez de 'i 7 603.037 Légg/i(;?«tanaz]g Contratacion 1010712017 | 120070007 :
| ;. Andreis ’ | |
CT fAndres l | Profesmnal Oficina de Medio | No 0322 del I Nc  0.75 del |
i ! Arnaldo Velez i 7 601.258 | ggg;rjnano?qg Ambiente i 10407/2047 S zrion? v
i i Galv’ ! ' o : !
T avs ‘ Gfadq 04. - : : S
U8 Apranam | Técnico I"Secretaria No. Q327  del | No 0276 del !
| : - | qz < Operativo Generat 12'07/2017 IR REEINTINY
' i Riatiga i 35.448.051 ~ A
! ! Romerc i EOd'fom 314. ;

A ] 3rado S R L

o OJ a Cecila | Secretaio o 0323 del .I Ne o usfi det

1 ,.r?e,_, Gomez 57 472273 gjecutive Codigo | Secretana General | 1210772017 R .
L - 425 Grado09. 1 R U

Que mediante Circular No. 003 del 1% de Junio de 2014, ia Comision Nacional del Servizn Civit
informa que "En virtud del Auto de Fecha 5 de Mayo de 2014, proferido por el H. Conseiv ue Estado
mediante el cuai se suspendid provisionaimente apartes de! Decreto No. 4968 de 2007 v 'z circular
No 005 de 2017 de la CNSC, cuyos efectos son de obligatorio cumplimiento, ia CNSC a partr del 12
de Junio de 2044, no ctorgard autorizacionss para proveer transitoriamente los emplecs de carrera a
travis de ercargo o nombramiento en prov.sionalidad, mientras la suspension provisionz: crdenada
por el Corsejo de Estadc continue vigente, en ese sentido. seran las entidades quienes tenen la
faculted legal para proveer transitoriamente sus erpleos de carrera (ue se er‘cuPntren o vecancia
definitiva o temporal, a través dsl encargo vy excepcionaimente & trzves del nombramanto en
MovisIonakaaa’.

Que Iz Gobernadora del Departamento del Magoalena, con fundamenio en la Ley 908 de 2204 y con
g mpernosa necesidad de garantizar la efecuva prestacicn del servicio, considers uiccedente
prorrogar los Nombramiertos Provisionales oe 105 emoieados pubiicos senalados an'=ormenle.
nEsta 8 momenta en aue se expidan ias correspondientes iista de elegibles producto del Sonurso de
meiites que aaelante la Comisicn Nzclonal del Service Civil

Que en mérite de o expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Prosrogar .a partir de ia fecha, hastz el momentc en gua se wxodan las
correspondienies lista de elegibles del concurso de meéritos que adelante la Comision Nacional del
Servicio Civil, los rnombramientos pro/'swnalpc de los ernpleados publicos de la Planta Gicbal de
Cergos de {a Administracien Cental Dewartamerual del Megdalena, sefialados a conhinuacion

TERGO | DEPENDENCIA' | DECRETODE

Cme. T NOMBRE T L CERULAT T { mcm‘uf |
G ... .. NOMBRAMIENTO & FOSESION |
| P Ormce Marie ;1032 85R 26 | Tennies Y Ofcina ceNo 05127 el ! 1*57(,-

| 1 Sanchez Alvarsz | b Administaive ¢ Talenlo Humano | 10/07:2017 b 0T

; | ‘ b Codige 18T Grarde R ;

S e e e e e ] S % ;
P ° ! Niena 57 435 962 X Tenrico : Gicing ce | ~No 8308 d= T oo 0239 el
i ! Meriaro Gémez | i Adminstrauve . Contretacior - 10/07/207 o nTR0TY

i i | Cidige 267, Grado ’ ' . . ;

S L . A e e .
23 ﬁf o Y | ; | Secrelana i No. 0309 det | NooU 753 det !
; ! 1\/‘:=rt 8 lera 6 550 9% I Admirsctiative | General 1072017 i T2017

' - Ronden , 35.560.924 i Cotign 87 Graco | | ‘



*

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
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DECRETO NUMERO [/%57:/ DE.

I O N

“por medio del cual se prorrogan unos nombramientos provisionales en la Plania
Global de Cargos de la Administracion Central Departamontal del Magdalena”.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA en ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales, de conformidad con lo sefialado en la Ley A0¢ ie

2004y - _ e SR _ e
T4 [ Técnico Secretana I No 0301 del | Nu UzG1 -
: L onsia sabel | Administralive General L 1000712017 boivorie
H 7! ™ At r H .
: | Medina Aguilar ! 1 082.894 013 x{ Lo,fd!go 367 Grado ! ’
l 5 Rocio Técnico Secretaria No. 0300 del @ No Q200 G,
i P B i p AR
Guadalupe 36.656 307 égr:iln;stggl;/o Grado General 10/07/2017 | ! 10712
i Linero Mufoz o1 9 : ! :
{6 Oriande Migue! Brofesional I Ofigna T e | N&T 0374 del | No 02¢7 uel |
| Henriquez 7 142 980 Universitario Codigo i Partic:pacién 10/07!2017 IRV St
_— i Porras 219. Grado 01. i Ciudadana . . L )
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ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el contenido del presenie acto 1 los empleados publicus suelo

de la presente prorroga.




