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DECRETO Nro.

“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y
se termina un nombramiento provisional”
700

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA 20

En uso de sus facultades constitucionales y legales, especialmente las
conferidas en los articulos 303 y 305 de la Constitucion Politica de 1991, en
los articulos 23y 31 de la Ley 909 de 2004, en los articulos 2.2.5.3.4, 2.2.6.21,
2.2.6.25y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, y demas normas concordantes

Y,
CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica sefiala que: “Los empleos en los
organos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccion
popular, los de libre nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales y
los demas que determine la ley’.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se
proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
mérito, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio
del cargo.

Que mediante Acuerdo Nro. 433 del 20 de diciembre de 2022 la Comision
Nacional del Servicio Civil convocé el proceso de seleccion para proveer los
empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Gobernacion del Magdalena —
Proceso de Seleccion Territorial Nro. 8.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion Nro. 16463 del 17 de noviembre de 2023,
“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer once (11)
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado, TECNICO
ADMINISTRATIVO, Cédigo 367, Grado 1, identificado con el Cédigo OPEC
No. 190286, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa de
la entidad GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION
ABIERTO, en el marco del Proceso de Seleccion Territorial 8”

Que la lista de elegibles conformada y adoptada mediante Resolucion Nro.
16463 del 17 de noviembre de 2023 fue publicada en el Banco Nacional de la
Lista de Elegibles el 24 de noviembre de 2023 y cobré firmeza completa el dia
13 de diciembre de 2023, dia laboral para la Gobernacién del Magdalena.

Que la sefora BERTILIS CECILIA DIAZ VALVERDE, identificada con cédula
de ciudadania numero 36.724.040 ocup6 la posicion nimero octava (8) en la
lista de elegibles contenida en la Resolucion Nro. 16463 del 17 de noviembre
de 2023 del empleo denominado TECNICO ADMINISTRATIVO, Cédigo 367,
Grado 1, identificado con el Cédigo OPEC No. 190286 del Sistema General de
Carrera Administrativa de la Gobernacién del Magdalena.
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Que el articulo 2.2.6.2.1 del Decreto 1083 de 2015 establece: “En firme la lista 20
de elegibles la Comisién Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la
entidad para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles y en estricto orden de
mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto
del concurso, el cual no podra ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una
vez recibida la lista de elegibles”.

Que el empleo publico denominado TECNICO ADMINISTRATIVO, Cédigo
367, Grado 1, identificado con el Cdédigo OPEC No. 190286 del Sistema
General de Carrera Administrativa de la Gobernacion del Magdalena se
encuentra provisto a través del nombramiento en provisionalidad de la sefiora
MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ identificada con la cédula de
ciudadania Nro. 36.550.929 expedida en Santa Marta — Magdalena, mediante
Decreto Nro. 0309 del 10 de julio de 2017 y posesionada el 11 de julio de
2017, prorrogado mediante Decreto Nro. 0645 del 5 de diciembre del 2017, y
por el Decreto Nro. 0450 del 11 de julio del 2018.

Que la Oficina de Talento Humano teniendo la edad de la sefiora MARTHA
MARIA RONDON RAMIREZ, solicitd por correo electrénico la remision del
Reporte de Semanas Cotizadas en Pensiones.

Que en virtud de lo anterior, la sefiora MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ,
remiti6 Reporte de Semanas Cotizadas en Pensiones a corte de 18 de
diciembre de 2023, en el cual se observa un total de 1350,72 semanas
cotizadas al Régimen de Prima Media y de acuerdo con la informacion
contenida en su cédula de ciudadania, a la fecha cuenta con sesenta (60) afos
de edad, toda vez que su fecha de nacimiento es 25 de marzo de 1963,
teniendo la edad minima requerida para acceder al reconocimiento de una
pension de vejez.

Que sobre el particular la H. Corte Constitucional mediante sentencia T — 055
de 2020 con ponencia de la Magistrada Diana Fajardo Rivera establecié un
cuadro para determinar cuales son los requisitos para acreditar la calidad de
pre pensionables:

Contexto de la persona Condicion de pre
pensionado

a) Esta a tres afios o menos de cumplir edad Si

y semanas cotizadas.
b) Esta a tres arios o menos de cumplir la - No
edad, pero ya cuenta con las semanas
minimas requeridas.

c) Esta a tres arfios o menos de completar las Si
semanas, pero ya cuenta con la edad.
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d) Esta a tres afios o menos de cumplir la No h 2 0
edad, pero a mas de tres afios de cumplir las
semanas.

DECRETO Nro.

Que de acuerdo con lo establecido por la H. Corte Constitucional y una vez
estudiado el caso de la seiora MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ, no
ostenta actualmente el estatus de pre pensionada, como quiera que, cumple
con los requisitos minimos exigidos por la norma para el reconocimiento de la
pension por vejez, teniendo en cuenta esto, se colige que la sefiora MARTHA
MARIA RONDON RAMIREZ no presenta ninguna de las situaciones de
proteccion descritas en el Decreto 1083 de 2015 en el paragrafo 2 del Articulo
22532

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1 del Decreto 648 de 2017, consagra: “Terminaciéon de encargo y
nombramiento provisional. Antes de cumplirse el término de duracién del
encargo, de la prorroga o del nombramiento provisional, el nominador, por
resolucién motivada, podra darlos por terminados”.

Que la Corte Constitucional mediante sentencia de unificacion jurisprudencial
054 de 2015 establecio con relacion a la estabilidad laboral intermedia de los
empleados publicos nombrados en provisionalidad y la procedencia de la
terminacion del nombramiento provisional en virtud de la provision del cargo
en cumplimiento de una lista de elegibles:

“(...)7.4.6.1.6. Bajo esas condiciones, quien est4d nombrado en
provisionalidad en un cargo de carrera, se encuentra ante una situacién
excepcional y temporal de permanencia en el cargo, por cuanto las
autoridades administrativas responsables deberan proveerlo por medio
del sistema de carrera, nombrando en propiedad a quien haya superado
todas las etapas del concurso que, en todo caso, habré de convocarse
para el efecto. De lo anterior resulta claro que, quien es nombrado en
provisionalidad en un cargo de carrera, debe asumir que tiene una
estabilidad intermedia, en la medida en que no ha sido vinculado
mediante un sistema de méritos, y la provisién conforme al mismo habréa
de hacerse en el breve término que prevé la ley. Asi, esa persona puede
esperar mantenerse en el cargo hasta tanto el mismo sea provisto, en el
término legal, por quien haya ganado el concurso y que si su
desvinculacioén se produce con anterioridad, ello ocurra conforme a una
razoén objetiva, debidamente expresada en el acto administrativo de
desvinculacion.”

Que en cumplimiento del deber legal consagrado en el articulo 2.2.6.21 del
Decreto 1083 de 2015, es procedente el nombramiento en periodo de prueba
a la sefora la sefiora BERTILIS CECILIA DIAZ VALVERDE, identificada con
cédula de ciudadania nimero 36.724.040, en virtud de la lista de elegibles
contenida en la Resolucién Nro. 16463 del 17 de noviembre de 2023 del
empleo denominado TECNICO ADMINISTRATIVO, Cédigo 367, Grado 1,
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identificado con el Cédigo OPEC No. 190286 del Sistema General de
Carrera Administrativa de la Gobernaciéon del Magdalena, y en consecuencia 20
del referido nombramiento en periodo de prueba termina de manera motivada -

el nombramiento en provisionalidad efectuado a la empleada publica MARTHA
MARIA RONDON RAMIREZ.

Que, en mérito de lo expuesto se
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombramiento. Nombrar en periodo de prueba la
sefiora BERTILIS CECILIA DIAZ VALVERDE, identificada con cédula de
ciudadania numero 36.724.040, para desempenar el empleo publico de
TECNICO ADMINISTRATIVO, Coédigo 367, Grado 1, distribuido en la
Secretaria General de la Planta Global de Cargos de la Administracion Central
Departamental del Magdalena, el cual se encuentra identificado con el numero
de OPEC Nro. 190286 de acuerdo con la parte considerativa del presente
decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se
refiere el articulo anterior tendra duracion de seis (6) meses, contados a partir

de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo del 31 de
la Ley 909 de 2004.

ARTICULO TERCERO: Evaluaciéon del periodo de prueba. Finalizado el
periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara el desempefio del empleado. Si
el resultado de la evaluacion de desempefio es satisfactorio, el empleado
superara el periodo de prueba y por consiguiente adquirira los derechos de
carrera y debe tramitarse ante la CNSC la solicitud de inscripcion en el Registro
Publico de la Carrera Administrativa.

ARTICULO CUARTO: Aceptacion de Cargo. Advertir a la sefiora BERTILIS
CECILIA DIAZ VALVERDE, que en virtud de lo consagrado en el articulo
2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 cuenta con el término de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacién de este nombramiento, para
manifestar su aceptacion o rechazo.

ARTICULO QUINTO: Posesién. Una vez aceptado el nombramiento de la
sefiora BERTILIS CECILIA DIAZ VALVERDE, en virtud de lo establecido en
el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, debera tomar posesion del
empleo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra
prorrogarse, por escrito, hasta por noventa (90) dias habiles mas, si la
designada no residiere en el Distrito de Santa Marta, o por causa justificada a
juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO SEXTO: Terminaciéon de nombramiento provisional. Como
consecuencia del nombramiento en periodo de prueba contenido en el articulo
1 del presente acto administrativo dar por terminado el nombramiento
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provisional de la empleada publica MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ ?0
identificada con la cédula de ciudadania Nro. 36.550.929, una vez tome ~
posesion del empleo para el cual fue nombrado en periodo de prueba la sefiora
BERTILIS CECILIA DIAZ VALVERDE.

ARTICULO SEPTIMO: Comunicacién. Comunicar el presente decreto a la
sefiora BERTILIS CECILIA DIAZ VALVERDE y a la sefiora MARTHA MARIA
RONDON RAMIREZ.

ARTICULO OCTAVO: Remisién. Remitir copia del presente decreto a la
Oficina de Talento Humano para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO NOVENO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha
de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los

JIFEB 2024

item Nombre /| Cargo Fira ., ., . >
Proyecté [ Julieth Toledo Celegon | Abogada contratista Talento Humano gt / 4
Revisé Emma Pefiate %zﬁén Jefe de Oficina de Talento Humano

Reviso Manuel Otero Gamero Jefe Oficina Asesora Juridica B |

Revisé Carlos Ivan Qdintero Asesor Juridico Externo

Los firmantes declaramog que hemos revisado el presente documento, encontrandolo ajustddo a’las normas y
disposiciones legales vigentes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentdmos pata la firma del sefior
Gobernador.
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RESOLUCION N2 16463
17 de noviembre de 2023

2023RES-400.300.24-092970
“Por la cual se conforma y adopia la Lista de Elegibles para proveer once (11) vacanle(s) definitiva(s)
del empleo denominado TECNICO ADMINISTRATIVO, Cddigo 367, Grado 1, identificado con el
Cdaigo OPEC No. 190286, pertenccienie al Sisterns Seneral de Carrera Administrative de s entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del
Proceso de Seleccion Territorial 8”

LA COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CiviL,

En uso de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucion Politica y, en especial, las
establecidas en el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto Unico
Reglamentario 1083 de 2015, el articulo 24 del Acuerdo No. 433 del 20 de diciembre de 2022, numeral 18
del articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021, modificado por los Acuerdos Nos. 352 y 430 de 2022,y
Acuerdo No. 075 de 2023, y

COMSIDERAMDD:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los empleos en los érganos y entidades del
Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y el
ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar fos méritos y las calidades de los aspirantes.

Qe oo & fin de gjercer 1a administracidn y vighiaiicia de {os sistemas de camera adnvivisirativa, excepio los
previstos en la misma Constitucién, el articulo 130 ibidem creé la Comisién Nacional del Servicio Civil, en
adelante CNSC, entidad de caracter permanente, de nivel nacional, independiente de las ramas y 6rganos
del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, que debe
acluar de acuerdo con los principios de objetividad, independencia e imparcialidad {Ley 909 de 2004, articulo
7).

Que de conformidad con el articulo 11, literales c), e} ei), de la Ley 909 de 2004, le corresponde a la CNSC,
entre otras funciones, “c) Elaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos piblicos
de carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el ragiamento”, “e)
Conformar, organizar y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles (...)" e “i) Realizar los procesos
de seleccion para el ingreso al empleo publico a través de las universidades publicas o privadas o
instituciones de educacién superior, que contrate para tal fin”,

Que en observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante Acuerdo No. 433 del 20 de diciembre de
2022, convocéd a concurso publico de méritos para proveer definitivamente once (11) vacante(s), de la
entidad GOBERNACION DEL MAGDALENA, pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa.

Que en virtud de lo dispuesto el articulo 24 del Acuerdo precitado, en concordancia con lo previsto en e}
mumaral 4° del srtioudo 24 de de Ley 900 de 2004, modificado por of articude 6 de la ey 1960 de 2019, una
vez realizadas todas las etapas del proceso de seleccion Y publicados los resultados definitivos obtenidos
por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC elaborara en estricto orden de mérito la
lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se
cubrirdn fas vacantes de empleos iguales o equivalentes para las cuales se efectu el concurso y las que
se generen en vigencia de la lista,

" Articulo 31. (...) 4. Listas de #legibles. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la sntidad contratada, por
delegacion ds aquella, elaboraré en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendré una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto
orden de mérito se cubrirdn las vacaniss para las cuales se efactud el concurso.
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Por fa cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer once (11) vacante(s) definitiva(s) del emplea
denominado TECNICO ADMINISTRATIVO, Cadigo 367, Grado 1, identificado con el Cddigoc OPEC No. 190286,
GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de
Seleccién Territorial 8°

Que el nureral 18 ded articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021 modificado por fus Acuerdos Nos. 352 de
2022 y 075 de 2023, dispone que es funcion de los Despachos de los Comisionados “Expedir los actos
administrativos para conformar y adoptar, modificar, aclarar o corregir las Listas de Elegibles de los procesos
de seleccion a su cargo, para aperturar, sustanciar y decidir sobre las exclusiones solicitadas para los
integrantes de las mismas y para declarar desiertos tales procesos de seleccién o algunos de los empleos o
vacanles ofertadas en los mismos, de conformidad con la normatividad vigente.”.

La entidad GOBERNACION DEL MAGDALENA, se encuentra adscrita al Despacho de fa Comisionada
Monica Maria Moreno Barefio.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer once (11) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado TECNICO ADMINISTRATIVO, Cdédigo 367, Grado 1, identificado con

el Cadigo OPEC No. 190286, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA, en el marco del Proceso de Seleccién Territorial 8 asi:

| _POSICION | DOCUMENTO | NOMBRES ! APELLIDOS | _PUNTAJE |
1 1 S SACHTS ANTONIC | VIRANDA HENPICUEZ | 7545 |

2 1082856327 JUAN CARLOS SALGADO GARAY 73.64
3 30003242 ALEXANDRA PATRICIA CABAS MERINO 73.50
4 1065588993 CARMEN CECILIA RADA PABA 73.22
5 1082928932 MARIA MARGARITA NAVARRO OSPINO 73.07
6 85472809 HUGO ALBERTO PAREJO MARTINEZ 73.01
7 1065647519 LUIS DANIEL GOMEZ DURAN 72.82
3 IOTSAGEG | BERTILIS CECILIA * | DWRZVALVERDE | 7255 |
9 1098668571 NARLY BRILLYTH - SERRANO ORDUZ 71.88
10 1045669250 SANDRA MILENA CAMACHO POLO 71.84
11 38566210 PAOLA ARTUNDUAGA GALINDO 71.82
12 1082406190 YANIRETH ECHEVERRIA MORENO 71.80
13 22465108 JULYS HERMINDA FRIEDEBERG HERAZO 71.73
14 1042442022 EDUARDO LUIS CARRILLO BARRIOS 71.65
i5 18881336 CARLOS CESAR CASTRO CORREA | 71.55
16 85154526 OSVALDO DE JESUS VEGA GOMEZ 71.47
17 85470609 ALFONSO MARIO POSTERARO OSPINO 71.35
18 1063278165 JOSE DAVID MIRANDA ARGUMEDO 70.83
19 1065580274 JORGE LUIS ACOSTA BUELVAS 70.48
20 7950840 HEINZ OLIVO CABRERA 69.81
21 1085108063 CARLOS DAVID BARRIOS VILLARREAL 69.64
22 39058606 EVIS JOHANA CUELLQ DE LA ROSA 69.33
23 1102718765 SARITH ROCIO HERNANDEZ NARANJO 69.17
24 1007834713 MARLON EDUARDO CARDENAS CERVANTES 69.09
25 1082843429 ARACELIS DEL CARMEN CANTILLO GARCIA 69.05
26 8046307 PABLO JOSE ROMERO ARROYO 68.68
26 7632898 JONNATHAN DE JESUS BRITTO ADARRAGA 68.68
27 1045684352 ENDER JAVIER JIMENEZ RODRIGUEZ 68.37
28 36451094 YESENIA LOVERA SIERRA 68.26
29 39143139 ROSA MARIA HERNANDEZ PEREZ 68.20
30 22616465 MARGOTH JOSEFINA MARTINEZ GUZMAN 68.14
31 1018447212 MAURICIO RAFAEL MIER GUARIN 68.12
32 1047230639 ANDRES FELIPE VARGAS BARROS 67.89
33 1082969885 ANGELICA MARIA MANJARRES CACERES 67.88
34 ] 7142208 KEN JOHN ACOSTA LUBD 6746
35 8778865 EDWIN JOSE SANDOVAL AFRICANO 67.17
36 80175193 REYNEL PUENTES MORENO 67.09
37 1102366009 CRISTIAN FERNANDO AVILA VEGA 66.84
38 84096411 EDINSON PEREZ COBO 66.71
38 77026352 FRANCISCO JAVIER NUNEZ ARREGOCES 66.71
39 85465695 ANTONIO WILIAM PARDO CODINA 66.50
40 I 1007624965 BILL AMTHOMY L BEMT REQUENA 8647
41 85467595 GILBERTO SEBASTIAN OSPINO VILLEGAS 66.46
42 77194870 OSCAR ALBERTO CORTINA CUDRIZ 66.42
43 1082934083 RIGOBERTO JESUS DIAZ FERNANDEZ 66.41
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Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer once (11) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado TECNICO ADMINISTRATIVO, Cédigo 367, Grado 1, identificado con el Codigo OPEC No. 190286,
GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en &l marco del Proceso de
Seleccion Territorial 8”

| POUSICION TOCUMENTC NOVMBRES H APELLTDOS | PUNTAJE
44 1083457358 KEYDA DEL PILAR ACOSTA GOMEZ 66.30
45 1083554407 JOHANA MERCEDES ESQUEA OROZCO 66.25
46 1002189206 DIMAS MANUEL SAMPER FELIPE 66.17
47 1083566967 CINTIA PAOLA GUERRERO RODRIGUEZ 66.09
48 57293740 LAUREN ESTHER ROSARIO MUNOZ 66.04
49 94351032 JOSE GREGORIO DIAZ GRAJALES 65.71
50 1081814861 | JOVANNY RAFAEL | CACERES CARRANZA 65.50
51 1082876847 YURANI DEL TORO MOJICA 65.38
52 34942249 INDIRA LINEY HERNANDEZ FLOREZ 65.37
53 1085231639 LUIS MARTIN ORDONEZ CHACON 65.34
54 1140891729 VANESSA MORALES MEJIA 64.79
55 92098191 LUIS JOSE UPARELA CASTRO 54.78
56 1082902646 HERNANDO SINNING MERCADO 64.71
57 | 39067040 MARYORY MARGARITA DE LEON ESCOBAR 54.60
58 78077757 CESAR AUGUSTO MEDRANO DE LA HOZ 64.45
58 1082881963 YELLIS YELISSA MOZ0 CRESPO 64.33
60 1096955535 LILIANA ADELINA TRUJILLO TRUJILLO 64.32
61 1124060088 FRANK ERNESTO 0JITO MEJIA 64.28
62 57465821 MERCEDES MARIA SALGADO GARAY 63.80
53 1082916016 NAYBIS MILENA MONTERO DE LA CRUZ 63.33
64 1045717990 ERNESTO JOSE CONDES CARO 63.09
85 1129566237 MARTHA LORENA ROJAS CADENA 62.87
66 57432508 LUZMILA MARTHA PALACIO ALONSO 62.63
67 1103123823 MISHELL ANDREA GARRIDO MERCADO 61.99
68 36695091 NEREYDA MARIA HERNANDEZ BOLANC 61.80
69 1083555860 LUZ STELA GRANADOS ZAPATA 60.90
70 84088473 | ALONSQ DE JESUS MARQLIEZ FUENMAYQR, 60 67
71 1082046472 ANDERSON JESUS RIQUETT CORMANE 60.35
72 1079661379 DILIA ESTHER VILLA OROZCO 60.04
73 8772304 EDINSON PABON OSPINO 59.41
74 1083465136 DAGER DWAN GARCIA MOZO 57.67
75 1082991902 YINA MARCELA SUAREZ FONTALVO 57.48
DE LA ASUNCION
76 1221980592 | DIEGO ANDRES MENEZ | 56.44
77 1221971444 JESUS EMANUEL ALVAREZ BRACHO 55.67
78 1083557108 DANIEL ALBERTO FERNANDEZ JUVINAO 51.86
79 72155907 BELISARIO SEGUNDO RODRIGUEZ RIVERA 51.29

ARTICULO SEGUNDO. Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que trata
la presente Resolucion, deberan cumplir los requisitos exigidos para el empleo en la Constitucién, la ley, los
reglamentes y of correspondiente Manual Especifion de Funciones y Competencias Laborsles oom base on
el cual se realizo este proceso de seleccion, los que seran acreditados al momento de tomar posesion de
este.

PARAGRAFO: En fos términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
madificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 201 7, en concordancia con los articulos 4° y
5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de realizar los respectivos nombramientos y de
proceder con las cormespondientes posesiones, verfficar y certificar que fos elegibies curnplen fos requisiios
exigidos para cada empleo a proveer, segtn la Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico
de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar
los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respectivas.

ARTICULO TERCERO., De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la Lista de Elegibles, la Comisién de Personal de la
entidad para la cual se adelanto el proceso de seleccion, podra solicitar a la CNSC la exclusién de esta lista
de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de ios siguientes hechos:

3.1.  Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria,

3.2.  Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

3.3 No superd las pruebas aplicadas en este proceso de seleccién.

34.  Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en este proceso de
seleccion.

3.5.  Conoci6 con anticipacion las pruebas aplicadas en este proceso de seleccion.
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Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer once (11) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado TECNICO ADMINISTRATIVO, Cadigo 367, Grado 1, identificado con el Cédigo OPEC No. 190286,
GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de
Seleccion Territorial 8

@ Doctnento firmsst a través del mecans-mn de fiem: digital - | Fic wgui po-a ver informaciin def  ertificode.

3£, Reslizd acdiones para cometer fraude on este proceseo de seleccion.

PARAGRAFO: Cuando la Comisién de Personal encuentre que se configura alguna de las causales
descritas en el presente articulo, debera motivar la solicitud de exclusion de la Lista de Elegibles, misma
que presentara dentro del término estipulado, exclusivamente a través del Sistema de Apoyo para ia
lgualdad, el Mérito y la Oportunidad -SIMO-. Las solicitudes que se reciban por un medio diferente al aqui
Indicado no seran tramitadas.

ARTICULO CUARTO. En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, de oficio o a peticién
de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al(os) participante(s) en este proceso de seleccion, cuando
compruebe que su inclusion obedecid a error aritmético en la sumatoria de los puntajes obtenidos en las
distintas pruebas aplicadas. La CNSC también modificara 1a Lista de Elegibles, adicionandola coh una o mas
personas o reubicandola(s) cuando compruebe que hubo error, casos para los cuales se expedira el
respectivo acto administrativo modificatorio.

ARTICULO QUINTO. Dentro de los diez (10) dias hablles siguientes a la fecha de la firmeza de la posicion
de un aspirante en la presents Lista de Elegibles, debera(n) producirse por parte del nominador de la entidad,
en estricto orden de mérito, el (los) nombramiento(s) en Periodo de Prueba que proceda(n), en razon al
nimero de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO. Conforme lo previsto en el articulo 33 del Acuerdo del Proceso de Seleccién. en
concordancia con lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, la Lista de Elegibles conformada y adoptada mediante el presente acto
administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza.

ARTICULO SEPTIMO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina www,cnsc.gov.co, enlace Banco
Nacional de Listas de Elegibles de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de este proceso de
seleccidn, en oencordancia con ko dispuestc en e incise tercers de! articule 232 de iz Ley 902 de 2004,

ARTICULO OCTAVO.La presente Resolucion rige a partir de la fecha de la firmeza de las posiciones de los

aspirantes en esta Lista de Elegibles o de su firmeza total, segtin sea el caso y contra la misma no procede
Tecurso alguno.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., el 17 de noviembre de 2023

T T7=ge b R

RONICA MARIA MORENO BARERD
COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Revigo: Elin Martinez Gordon » Abescr Despacho Comisionada
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

ACTUALIZADO A: 18 diciembre

diciembre/2023

2023

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967

Tipo de Documento:

Numero de Documento:

Nombre:
Direccion:
Estado Afiliacion:

Cédula de Ciudadania

36550929

MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ
KR 32 C # 24 - 111 BR NUEVA GALICIA

Activo Cotizante

INFORMACION DEL AFILIADO

Fecha de Nacimiento:
Fecha Afiliacion:
Correo Electrénico:

Ubicacian:

25/03/1963
09/07/1997
marticarondon2563@hotmail.com

Urbana

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrar el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,

la que usted ha construido mes a mes y ano a afo.

T
[1]/dentificacién Aportante [2]Nombre o n*bn Social [3]Desde [4|Hasta | [5]0itimo Salario | [6]Semanas | [7]Lic |[8]Sim | [9]Total
800103820 GOBERNACION DEL MAGD 01/01/1996 31/03/1896 $264.237 12,86 0,00 0,00 12,86
800103820 GORERNACION DEL MAGD 01/04/1896 30/04/1998 $404 740 429 0.00 0.00 4.29
800103820 GOBERNACION DEL MAGD 01/05/1996 31/05/1996 $864.535 429 0,00 0,00 4,29
800103820 GOBERNACION DEL MAGD 01/06/1896 31/12/1996 $404.740 30,00 0,00 0,00 30,00
800103820 GOBERNACION DEL MAGD 01/01/1987 311211897 $457.356 51,43 0,00 0,00 51,43
800103820 GOBERNACION DEL MAGD 01/01/1898 31/12/1898 §539.680 51,14 0,00 0,00 51,14
800103820 GOBERNACION DEL MAGD 01/01/1999 31/05/1989 $685.280 20,57 0,00 0,00 20,57
800103920 GOBERNACION DEL MAGD 01/05/1889 30/06/1999 $582 280 | 357 0.00 000 357
800103820 GOBERNACION DEL MAGD 01/07/1999 31/07/2000 §685.280 53,86 0,00 0,00 53,86
800103920 GOBERNACION DEL MAGD 01/09/2000 31/12/2000 $685.280 17,14 0,00 0,00 17,14
800103920 GOBERNACION DEL MAGD 01/01/2001 31/01/2001 $794.840 4,29 0,00 0,00 4,28
800103920 GOBERNACION DEL MAGD 01/02/2001 28/02/2001 $833.115 429 000|000 4,29
800103820 GOBERNACION DEL MAGD 01/03/2001 31/05/2001 $814.028 12,86 0,00 0,00 12,86
|800103220 GOBERNACION DEL MAGD 01/08/2001 | 30/06/2001 §732 625 4,00 0.00 0.00 4,00
38550929 Martha 01/05/2005 31/10/2005 $381.500 25,71 0,00 0,00 25,71
36550929 Martha 01/11/2005 30/11/2005 $381.507 429 0,00 0,00 4,29
38550929 Martha 01/12/2005 31/12/2005 $381.500 4,20 0,00 0,00 4,29
36550929 Martha 01/01/2006 28/02/2006 $408.000 8,57 0,00 0,00 8,57
36550929 Martha 01/08/2007 31/08/2007 $433.697 4,29 0,00 0,00 4,29
36550829 Martha 01/08/2008 31/12/2008 $451 500 2143 0,00 000 2143
36550929 Martha 01/01/2009 31/01/2009 $496.900 4,00 0,00 0,00 4,00
36550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/02/2009 31/10/2009 $497.000 38,57 0,00 0,00 38,57
36550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/11/2009 31/12/2009 $0 0,00 0,00 0,00 0,00
36550829 RONDON RAMIREZ MARTH 01/01/2010 31/01/2010 $497.000 4,29 0,00 0,00 4,29
36550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/02/2010 30/06/2010 §515.000 21.43 0,00 0,00 21,43
36550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/09/2010 301172010 $515.000 12,88 0.00 0,00 12.86
36550928 RONDON RAMIREZ MARTH 01/04/2011 31/12/2011 $640.000 38,57 000 000 38,57
36550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/01/2012 31/01/2012 $536.000 4,29 0,00 0,00 4,29
36550928 RONDON RAMIREZ MARTH 01/02/2012 30/06/2012 . $567.000 21,43 0,00 0,00 21,43
36550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/07/2012 31/07/2012 $640.000 429 0,00 0,00 4,29
38550029 RONDON RAMIREZ MARTH 01/08/2012 31/08/2012 $600.000 4,29 0,00 0,00 4,29
36550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/09/2012 31/12/2012 §640.000 17.14 0.00 0.00 17,14
36550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/01/2013 31/01/2013 $567.000 4,29 0,00 0,00 4,29
35550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/02/2013 28/02/2013 §589.000 429 0,00 0.00 429
36550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/03/2013 311212014 $640.000 94,29 0,00 0,00 94,29
36550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/02/2015 31/07/2015 $644.000 25,71 0,00 0,00 25,71
36550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/08/2015 30/09/2015 §644.350 8,57 0,00 0,00 8,57
38550829 RONDON RAMIREZ MARTH 01/10/2015 31122015 $644.000 12,86 0.00 0,00 12.86
36550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/01/2016 31/01/2016 $644.350 429 0,00 0,00 4,29
38550920 RONDON RAMIREZ MARTH 01/02/2016 31/12/2016 $1.000.000 47,14 0,00 0,00 47,14
36550929 RONDON RAMIREZ MARTH 01/01/2017 31/01/2017 $689.000 4,29 000 000 4,29
36550829 RONDON RAMIREZ MARTH 01/02/2017 30/06/2017 $1.000.000 21,43 0,00 0,00 21,43

Impreso Por Internet el : 18-Dec-2023 alas 20:49:58 1de 12
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2023
ACTUALIZADO A: 18 diciembre 2023
C 36550929 MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ
[f)idonticacién Aportants | [ZiNombre o Rtén Social [Desde | [4Masta |[5)0Mmo Satarie | [SfSemanas | [7lLic | [818im | [9]Total
36550028 RONDON RAMIREZ MARTH 01/07/2017 31072017 $1.000.000 4,20 0,00 0,00 4,29
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/07/2017 3110772017 $1.400.000 4,29 0.00 4,29 0,00
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/08/2017 3112/2017 $2.100.000 2143 0,00 0,00 21,43
800103820 DEPARTAMENTOQ DEL MAG 01/01/2018 30/06/2018 $2.206.000 2571 0,00 0,00 25,71
B0U103820 UEPARTAMENTU DEL WAG OTAITIZOT8 317018 $2.976.100 429 4,06 u,ug 4,29
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/08/2018 31/05/2019 $2.206.000 4286 0,00 0,00 42,86
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/06/2019 30/06/2019 §2.305.000 429 0,00 0,00 4,29
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/07/2019 31/07/2019 $3.111.750 4,29 0,00 0,00 4,28
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/08/2018 30/09/2019 $2.305.000 857 0.00 0,00 8,57
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/10/2019 311122019 $2.348.000 12,86 0,00 0,00 12,86
BUG1UIYZ0 UEFARTAMENTS UEL MAG NRI202G 142026 $2.516.000 12,85 4,00 6,00 RFA-
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/04/2020 30/04/2020 $2.296.800 4,29 0,00 0,00 4,29
800103920 DEPARTAMENTQ DEL MAG 01/05/2020 31/05/2020 $2.516.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/06/2020 30/06/2020 $2.349.000 4,29 0,00 0,00 4,29
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/07/2020 31/07/2020 $3.396.600 429 0,00 0,00 429
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/08/2020 30/06/2021 $2.516.000 47,14 0.00 0,00 47,14
BUO1GIZE) DEPHRTAMENTT UEL MRG FATTT202t INGHZZ $3.395.600 4,48 4,00 6,00 4,29
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/0872021 30/11/2021 $2.516.000 1714 0.00 0,00 17,14
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/12/2021 31/05/2022 $2.544.000 257 0,00 0,00 2571
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/06/2022 30/06/2022 $2.902.000 4,28 0,00 0,00 4,28
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/07/2022 31072022 $3.917.700 429 0,60 0,00 4,29
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/08/2022 31/05/2023 $2.902.000 42,86 0,00 0,00 42,88
BUGIGIECU TEPARTAWENTS DEL WMAG GTUSI20EY 36662023 $3.325.00U 4,24 U .00 4,24
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/07/2023 31/07/2023 $4.490.100 4,29 0,00 0,00 4,29
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/08/2023 31/10/2023 $3.326.000 12,86 0,00 0,00 12,86
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/11/2023 30/11/2023 $3.425.780 4,29 0,00 0,00 4,28
- HOTTOTAL SEMANAD COTRADAS:
107443

"!MWMTM’A“&TO
W
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SEMANAS COTIZADARY:

o0
RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES
El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector pblico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.
l[iz]ldmﬂﬂmddn Empesdor] (¢smemre ,_,mm Socia [tgDesde [15Hanta _[f1610HImo . [TiSemanas | {$8]Lic [[19]Sim| (201 otal
800103820 GOBERNACION DEL MAGDALENA 26/07/1990 31/12/1994 $176.125 227,86 0,00 0,00 22786
800103820 GOBERNACION DEL MAGDALENA 01/01/1885 31/12/1985 §213.111 5143 0.00{ 000 5143
TTTOTAL L BEMANAS FEPORTADAR:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestd servicios para vatios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

" [28Hasta

{24]8emanas Simultineas -

NO REGISTRA INFORMACION

impreso Por internet el :
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C°lpe”$§g’?‘?§ REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

- ' PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2023
ACTUALIZADO A: 18 diciembre 2023

Cc 36550929 MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ

[26]TOTAL SEMANAS (MuM10] + reportadas tiempos publicos[21] - simultaneos[25] )

Si usted labord en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hay Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusion de dichos periodos allegando la certificacion Electronica de
Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tismpos publicos tenidos en cuenta para la liquidacion de una prestacion economica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizarén en el reporte de Historia
Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sblo se contabilizar en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder
el méximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacién "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pension de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

{27 dantficacién Empleador | [26]Nombrs 0 Razén Socil P | e | DH Ak | v ity 33) Observacin
NO REGISTRA INFORMACION

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

o 136 91| (7 | DolFechs [3] Rutorenciado| _aoiBC | eticatiaaion 9] Siea|bios|  Me1OBseracién
Aportante Nombre o Razén Social | RA | Periode| Da Pago Pago Raportado Pagada Ionlln “w1n..' Cot.
800103920 o oA ok cma | NO | 109601 [16/05/1996 | 911380551017 | s 284237 s 35670 $0 0 | 30 [ s s
800103820 A A T oL riA | NO | 10802 [ 16105/1906 | s113805210171v | 5 264237 $ 35670 so 30 | 30 mﬂﬁmf::f&;ﬂd‘?
800103920 o ErA T A | NO | 190603 [ 1610511996 | 9113805110171z | § 264237 $ 35670 $o0 30 | 30 :;gfﬂ;’,gm:‘f:xg;:;;‘d‘i’
800103820 D A TNk A | NO | 199604 [06/06/1996 | 9113805710170 | § 404740 $ 54.639 s0 30 | 30 mﬁ‘:ﬁmgﬁ‘ﬂ‘gg b
200103920 Gggﬂﬁg’;gg&'m NO | 199605 | 06/06/1996 | 9113805410171 $ 864.535|  § 116711 s0 30 | 30 Zﬂg’ﬂﬂgu‘{j’;@gj‘:ﬁ
800103920 heneDALENA TEcORERIA | NO | 199606 |31/0711006 | 9113802101702 | 5 4047a0| 5 sae0 $0 30 | 30 mmf;‘:;g&”‘m‘f
800103920 o A TR reriA | NO | 199607 |02/00/1996 | 9113805110173 | s apaza0| s 54630 $0 il | P ey
£00103920 Gfggmﬂ%ggkml A | No | 199608 |26/08/1995 | o11380571017.4 $ 404,740 $ 54.638 $0 30 | 30 mmﬂgf:;fg&;x
800103920 A A ThooRErA | NO [ 189508 |3010/196 | 01138054101705 | 5 406740 $ 54638 $0 30 | 30 m;ﬂ:‘;i:;‘ﬂg:d‘f
800103920 :Eggmﬁ%g&mm NO | 189610 | 27/12/1886 | 911380581017J7 § 404.740 § 54.638 s0 30 | 30 iﬂ;ﬁﬂgg:ﬁ%ﬁ:‘,‘f
800103920 e e ceia | NO | 199611 [08/1211995 | 9138051101706 | & 404.740 $ 54.639 so 36 | 0 |[REeraEitis ok Sl
800103820 DA ENA TRoreria | NO | 199612 (1010111987 | 9138056101708 | s 404740 $ 54.639 $o 30 | 30 i?;;ﬁ';g:j;ﬁ;’;d?
800103920 o A TR OEL A | NO | 100701 | 1410411997 | 9113808310178 | s 457388 $ 61.743 $0 30 | 30 mgﬁ&g;ﬁ;ﬁ’:&?
800103920 A CIONDEL A | NO [ 199702 [1410411997 | 9113805010708 | 5 as73ss| s 61743 $0 30 | 30 RO s e
800103920 O RN ACION DBl A | NO [ 199703 | 10061957 | s113s0setorzus | s 457356 $ 61.743 $0 30 | 30 mﬁﬁfﬁﬂ;‘ig&ﬁd‘f
0163520 et EaA TEoCRERIA | NO ( TE9TON | TUOBNEE7 | GTISBRRTCIIGC | B 46T3F| B 51743 BU[ [ B B e et e n
800103920 N DEL A | NO | 168705 [130061107 | o11380s51017u0 | 5 457.356 $ 61.743 $0 30 || 30 J e
800103920 o s Teomera | NO | 186706 |230711997 | 9113805210170 | 5 457.386 $ 61.743 $0 ol B et ol
800103820 Al A Trooreria | S1 | 198707 |2611/1987 | 8113805110170 $ 457.356 $ 61.743 50 30 | 30 ';;g"r;ﬁﬁ‘;u":;fmd?
800103820 o oA Teoremia | S | 199708 [28/11/1997 | 91138057101746 $ 457.356 $ 61.743 50 30 | 30 mgfgﬁﬁgﬁg&?
800103820 ﬁ%ﬁﬁﬁﬂg’;?&e&" ot | 1ea700 |28/11/1887 | 911380544047.14 § 457358 $ 81743 se 3 )2 mémj R‘?j:‘;ﬂo‘f,’

Imoreso Por Internet el : 18-Dec-2023 alas 20:49:58 3de 12
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2023
ACTUALIZADO A: 18 diciembre 2023

[+ 36550929 MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ
800103820 e T ek e RIA st | 199710 [26/11/1997 | 9113805110174 § 457.356 $ 61.743 $0 30 | 30 Hmwifsf;i?‘;‘;: ::'
800103820 nggg’&c‘ﬁ:gg&mp‘ i | 188711 | 1171211897 | 91138058101744 $ 457.356 $ 61.603 $0 30 | 30 m;‘m‘f;‘ Réﬁ::‘::d?
800103920 O DL ria | S | 199712 [20m21508 | s113808610170K | 5 457.356 $ 61,743 $o 30 | 30 ';:g"’rﬁ‘:‘?:&g::xg;’;‘;g de
200103920 e e i | 1 [ 190801 [o7roarsss | e11380s3t017uL $ 539.680 $ 72.856 50 30 { 30 |4ag0 reaibido det ;ﬁ:s.i; g
800103920 N Ll ria | S | 199802 [07/0411588 | 911380511017JM $ 539.680 $ 72.856 $0 30 | 30 i‘ﬁ?&ﬁﬁ&ﬁf&';ﬁ?ﬁ:ﬁ? Je
800103920 N e A SI | 199803 |24/07/1998 | 511380581017UN § 539.680 § 72.856 $0 30 | 30 |Fago recibice :;‘;‘rm‘}:d?
800103920 ngﬁ"eﬁﬁé’g&m A | S | 1e9804 02001888 | 91138056101700 | & 530.680 $ 72856 $0 30 | 3 m;ﬁg;:fjgﬂ;ﬁd?
800103920 e A Tyt cra | S| 199805 [18/0911998 | s113805310170p § 539.680 5 72.856| 50 30 | 30 m;ﬁgf&g:;‘;”&": Je
RU0103920 oAt ot TEaaeria | 1 | 199606 [ 23101898 | 9113BUSU1017UQ | § 530.660 $ Iz.assi X 30§ 30 ﬁh’%ﬁﬁ‘mgpﬁgﬁ;’
800103920 nggmzﬁﬂg’ég&m: A | St | 199807 [1504r1000 | o113808810170R | § S30.580 $ 72.856 $0 30 | 30 |Fag0 recbido del Régimen de
800103920 e o O eRiA st | 188808 {15/04/1989 | 8113805510175 § 539.680 $ 72.263 50 30 | 30 m;ﬁ:&g::xg‘:m:d?
260103820 S&fﬁ'&c‘{%gg&m\ st | 199609 | 150471999 | 9113805210170T $ 539.680 $ 68,692 X 30 | 30 Z‘&;’mﬁ:gﬁgm‘f
800102920 Gfécfﬂ?ﬂ"r'éggkm A St { 199810 {13/08/1989 | 6113805110174 $ 539.680 $ 72.856 so 30 | 30 m”,ﬁﬁs:ﬁ:;ﬂ’:;gd?
enoeaRn A T oeera | S 1199811 {92087808 | 01130057409V 3 samawn 3 72855 sz RS mgﬁ:;::mfd?
800103920 O oA TESORERIA st | 199812 | 13/08/1980 | 91138055101720W | & 539.680 $ 72.856 51 30 | 28 mgﬂﬁﬁxﬁxgx
800103820 e EnaTEsoREriA | S | 199001 (280172000 | s11380521017a% $ 685280 $ 92.512 $0 30 | 30 :;';;g’,"gmz::;fg;’:;: e
800103920 A Teetmeria | §f | 198902 [26/0172000 | 113808110170y | 5 6as.280 $ 92512 50 30 { 30 mﬁf’mf:‘xﬂ:‘&?
800103920 A ON DEL rin | S | 199903 |26/01/2000 | 9113805710174z | § 68S.280]  § s2.512 so| |30 | a0 |Ra e e
800103920 %@3%35&9 N st | 190804 |21/03r2000 | 911380591017%2 $ 685280 $ ed4.448]  $ 8054 [ 30 | 27 ;ﬁzﬁ&;’;&"{'&’;&’
800103820 o N ek eriA | 1 | 199905 |21/03/2000 | 911380661017K3 | 6 685280  § 84308 -5 8207 30 | 27 | e s vasacs.
800103920 fgggﬁ”ﬁ&%gg&w\ si | 199906 |21/03/2000 | 911380511017K1 5 682.280 s 772820 -5 14.826 30 | 25 wm&:;;f{;‘j:d?
800103820 ﬁfggﬂ%ﬂ%gg&m A i | 199907 |21/03/2000 | 911380531017K4 $ 685.280 $ 82.224| -5 10.280 30 | 27 Z‘.ﬁ.‘iﬁmﬁ:ﬁ;‘mﬁf
80103820 e TesomEria | St | 199908 | 2110312000 | 911380501017K5 | § 685.280 $82078] -5 10434 3 | 27 e et b vaniac
800103820 nggﬂﬁ%gg&m A st | 199008 | 15/06/2000 | 911380581017KA $ 685.280 $ 92.512 $0 30 | 30 Zﬁg{:’ﬂfm ;fgt::::df
00103920 A ok | 8t | 199010 | 130712000 | o113m0s21017e | § s85280]  § v2sm $o 30 | 30 | e sor amncn
800103320 :fgésm"ﬂo%gg;ﬂm st | 189911 |05/10/2000 | 911380571017KE $ 685.280 $ 81.507| -5 11.006 30 | 26 m;ﬂmgj‘ﬁmﬁ:&f
800103920 b A TESORERIA st | 199912 [21/1172000 | 911380511017k $ 685.280 $ B3172]  § 9.344 30 | 27 [Pago reabido del Régimen de
800103920 S&Bg:?&%gg;m A | S| 200001 1310372000 | 911380841017K0 § 685.280 $ 92.512 $0 30 | 3p |Fa00 reclbido del Régimer S
800103920 nggﬁ?ﬂ%g&m\ si | 200002 | 23/03/2000 | 911380591017K5 $ 685.280 $ 92.512 $0 30 | 3 mﬂ:j‘;ﬂﬁgﬂzﬁ
860103920 N IO e ern | 1 | 200003 {11/0472000 | 9138086101767 | 5 685.280 $ 92512 $o 30 {30 m"’“‘*""ﬂﬁj‘{:’:’;ﬁ
800103020 nggg’gﬁ%’égg&w\ st | 200004 | 10/08/2000 | 911380531017K8 $ 585.280 s 82,512 $0 30 | 30 mﬁ:‘g‘;ﬁ::;ﬁ:;:;’
800103920 O A TeooRERIA | S | 200005 joar6iz000 | 911380501017ke | 6 s5280]  § 92512 $0 30 | 30 | et bor hacince
800103820 A TeoorEriA | & | 200008 120712000 | 31300851017 | 6 eas2m0| s s2512 50 3 | 30 B e et v rosiace
800103820 e TeomERiA | S | 200007 | 0810812000 | 511380511017KD | § G85.280 $ 82512 $0 30 { 20 mﬁﬁfgfjxmﬁ:ﬁ
UG 165520 %m%gjﬂm Si | 2U000Y {ZUGI2000 | SUIBUSAGITRE | & 863260 3 91355 50 30 | 30 ‘mm:’;‘m%
800103520 nggﬂﬂ%gg&m,\ st { 200010 |1or11/2000 | 911380521017KG 5 685.280 $ 82,512 $0 a0 | 30 mm’m::;ﬁ;’:jgd‘f
800103820 O esEria | 81 | 200011 111212000 | 9113805710170 $ 685.260 $ 92.512 $0 30 | 30 [ e e oo
800103920 o T oomERiA | §1 | 200012 | 1870112001 | 911380541017k § 685.280 s 91.448| 50 30 | 30 m;m::;égm:d?
800103820 ﬁfgsﬁ"eﬁ%?géem sl | 200101 |oa/m2/2001 | 911380511017KK s 794940] 8 107.258 3o 30 | s0 mgm;:;;f"&ﬁ: d‘f
a00r03970 RO DL i | 5 | 200002 a6inamon | anasesonnenks | 8 aaaeasl  § weedn R R Rl e tediciiiing
800103820 O Oeeria | S | 200103 |11/04r2001 | o11380561017xM | § 814028] & 100.803 so 30 | 30 | o oo por aaeiace
800103920 e eteceria | S | 200104 100512001 | o11380531017n | 5 814028| 5 109803 $0 30 | 30 mﬁﬁ;gwmﬁ
200103920 O A TESORERIA st | 200105 | 11/0672001 | 911380501017k0 | s 814028 ¢ 108.803 $0 30 | 30 mﬁmg&g&f
800103920 GOBERNACIONDEL | S | 200108 [ 110712001 | or13e08r017kp | 6 732626) s o157 8 7327 30 | 28 | e e oo e
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

- PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2023
ACTUALIZADO A: 18 diciembre 2023
c 36550929 MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ
b (89 B gz s, ettt e
36550929 NO | 200505 |23/0512005 | 9113805010171 5 381.500 $ 57.205 50 30 | 30 Zﬁgﬁn’ﬁgﬂg‘:’;‘;’f‘fn’f‘gg e
36550028 Martha Mada NO | 200506 |21/0672005 | 9113805810171D § 381.333 $ 57.198 $0 0 | a0 m‘;ﬂ‘;‘f’d‘fj‘ Ré‘-“‘;:d“:d?
38550920 Martha Maria NO | 200507 | 210772005 | 9113805510171 § 381.333 $ 57.199 $0 30 | 30 |30 rechido dol Régimen do
36550029 Martha Maria NO | 200508 [17/08/2005 | 911380521047IF § 381.500 $ 57.224 s0 30 | 30 m;m&::;?g‘;: g
36550929 Martha Maria NO | 200509 | 19/08/2005 | 9113805110176 $ 381500 $ 57.224 so 30 | 30 m;ﬁﬁm‘;ﬂggg;: e
36550920 Martha Maria NO | 200510 [24/10r2005 | 9113805710171H 5 381.500 § 57.224 $0 30 | 30 mm‘;;&f;‘g;xgd":
36550028 Martha Maria NO { 200511 | 18/11/2005 | 9113805516170 § 381.507 $ 57.226 50 30 | 30 mﬁﬁ;’&:ﬁ';ﬁxz d‘t’
38550028 Martha Maria NO | 200512 |12/12/2005 | 9113805210713 5 381.500 $ 57.224 50 30 | 30 mﬁﬁgﬂ;wgggd‘f
36550929 Martha Mana NO | 200601 | 250172006 | 9113805110176 $ 4U8.000 $ 63.240 50 30 | 30 mmx;ﬁﬁ;df
36550929 Martha Maria NO | 200602 |21/02/2008 | 9113805710171L $ 408.000 $ 63.240 $0 30 | 30 :ﬁ;"m’mﬁgﬂ:: d":
36550929 Martha Maria NO | 200708 |01/0872007 | 941380541017IM $ 433.667 $ 67.223 $0 30 | 30 |Fag0 recitido ::;fg;a’“j: ge
36550929 IMartha Maria NO | 200808 | 11/08/2008 | 911380511017IN $ 451.500 $ 73.839 $0 30 | 30 mﬁxﬁ;@m‘?
38550020 Martha Maria no | 200808 |11/00/2008 | 91138059101710 $ 461.500 $ 73.839 $0 30 | 30 iﬁ&%"i‘fﬁﬁfﬂﬁ?ﬁ!‘;’;  de
e550902 Yparanz Masks §uos 4 avoste dassaraoe | attamneEen TR T 484500 3 7200 Lo 2w if‘gfrﬁﬁﬁg ::m:d?
36550029 Martha Mara No | 200811 | 1171172008 | 9113805310171Q $ 461.500 $ 73.839 $0 30 | 30 mgﬂx:j;@gﬁ de
36550829 Martha Maria NO | 200812 | 18/1212008 { 911380501017IR 5 461.500 $ 73.811 50 30 | 30 m;ﬁ:ggg::;ﬂr;:d?
36550920 Martha Maria No | 200901 {13/01/2009 | 91138059101715 $ 496.900 5 74873| -5 4631 30 | 28 mﬁf“gmﬁﬁﬂﬂx
36550929 Martha Maria NO | 200802 |11/02/2009 | 911380561017\T § 497.000 $ 78.506 s0 30 | a0 |hago recibid dof p’i‘,"‘d‘:f.;‘d‘i’
36550929 Martha Maria NO | 200802 Josroazone | 9113805310971 § 497.000 $ 79.506 $0 30 | 30 ;ﬁ%ﬁ;ﬁ;ﬁg&’
36560029 Martha Mada NO | 200904 | 1470412008 | 9113805010171V § 497.000 % 79.506 $o 30 | 30 [Fago reciido dal Régimen de
36550928 Martha Maria No | 200005 [0s/05/2000 | 9113805810171W 5 487.000 $ 79.506 $0 30 | 30 :ﬂ;ﬁ‘;‘;{fgpﬁg‘gﬁ;‘ g
36550929 h’}fgf"“ RAMIREZ MARTHA | o | 200906 |05/06/2008 | 8220911476487 § 497.000 $ 79.500 50 30 | 30 ng:mc%m;mbaiadcr
38550929 RONDON RAMIREZ MARTHA | 51| 200907 {oa/0772009 | 82P20900400691 $ 497.000 $ 79.500 $0 30 {30 .P"gf como Trabajador
36550028 m‘zm RAMIREZMARTHA | o, | 200908 | 0610812000 | 82P20002084084 $ 497.000 $ 79.500 $0 3 | 30 m‘d’;jﬂz’“b"i“‘"
36550028 [RONDON RAMIREZ MARTHA | 1 | 200909 [07/08r2009 | 82P20905745891 $ 497.000 $ 79.500 $0 30 | 30 |;’;ggem;;""°"d°'
38550929 h'}/g‘:ﬂm RAMIREZ MARTHA | o | 500810 | 1311012008 | 8224809310867 § 497.000 S 78.500 50 30 | 30 ﬁggg‘:&"";;“mad“
36550929 RONDON RAMIREZ MARTHA | 1 | 200911 |02/t272009 | 82P 20810855913 $ 497.000 s 8o702]  § 80.702 o | o |~egovencido como Trabajador
36550929 Wrired RAMIREZ MARTHA | o | 200912 |0s/01/2010 | 82P20913053346 § 497.000 $ 81.088] & 81.066 ol l:;’im:;mmw““
36550029 Sg‘lgm RAMIREZMARTHA | o | 201001 {08/01/2010 | 82P20914053064 § 487.000 s 79.520 s0 30 | 30 .ng:s °°'.“°'I"°553d°’
36550029 [RONDON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201002 (1110212010 | 82P2A224969105 | § 515.000 $ 82.388 $0 30 { 30 "if'“e;"‘;;':“;:“’“"’““'
36550928 h’:&f“,i"“ RAMIREZ MARTHA | 1 | 501003 |08/03/2010 | 82P28228026676 $ 515.000 $ 82,600 $0 30 | 30 ;j;';‘&’;:;"ba“d"'
36550929 RONDON RAMIREZ MARTHA | 1 | 201004 [07/04/2010 | 82P28232990891 5 §15.000 $ 82.400 $0 30 |30 l;":;;‘;’i";;'a“‘ad”
38550929 [TONDON RAMIREZ MARTHA | &1 | 201005 |12/05/2010 | 622827690046 § 515.000 $ 825639 $0 3 |30 I:‘g&m"’;’“b*""’
35550828 FAONDON RAMIREZMARTHA | 51 | 201006 | 150612010 | 82P2A242559836 $ 515.000 $ 82.400 $0 30 | 30 I;';gge‘j“;'i';:;"'”i“""
5635694 oA RAMIBEL WARTHA © 5t | 201000 | TUOWZT0 | 2PLSL5Y 14556 § 515.000 5 62557 § 0 30§ 50 I:ﬁﬁ;‘”’”‘"’
26550029 Sgﬁo" RAMIREZ MARTHA | o | 501010 [12/10/2010 | 82P28262505651 $ 515.000 $ 82618 $0 30 | 30 gggm’r;;’ab"im
38550820 [TONDON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201011 [0ar1/2010 | 82P26267738484 § 515.000 S 82.444 $0 30 | 30 | Pegt como Trabajador
36550929 RONDON RAMIREZ MARTHA | si | 20104 | 2010412011 | 82P28297049578 $ 640.000]  § 102.400 $0 30 | 30 I'F::gge gamo Trabajador
36550929 E:’Z‘,go" RAMIREZ MARTHA | o | 51105 | 12/08/2011 | a2p28202003888 8§ 840000]  § 102.400 $0 30 | 30 lzgggenm‘:‘;"”m
16550029 RONDON RAMIREZ MARTHA | &1 | 208+0e bnsnerants | sapoaz#seezss s ssnonl & wzewl 5 0 ol P“’f coma Trabajador
36550029 RONDON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201107 | 11/0772011 | 82P28224436867 $ 640.000]  § 102608 $0 30 | 30 l::gg;;’;";;""*"“
36550929 RONDON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201108 [10/0872011 | 82P28229909119 $ 840000|  § 102746 $0 20 | % w&w
36550829 SE};"EON RAMIREZMARTHA | o | 501109 |06/08/2011 | 52P28252773882 5 640.000|  § 102.400 $0 30 | 30 "F:gggf’e coma Trabajador
36650029 RONDON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201110 [ 1011012011 | 82P28267231568 $ 540000|  $ 102515 $0 30 | 30 ,::&E’;g"m
fmoreso Por Internat af : 18-Dec-2023 alas 2004458 hHde 12
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME:

ACTUALIZADO A:

Enero 1967 diciembre/2023

18 diciembre 2023

Cc 36550929

MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ

Mm'm ﬁmn%m "ni’ Pﬁlgdo m mwm Rmu, ‘“w‘, : e e r.
36550929 oRnON RAMIREZMARTHA | 51 | 201111 1511172011 | 82p2n207286006 | S 840.000]  § 102.400 $0 30 | 30 Izg:af";';:;’“b"‘d‘”
36550028 oMDON RAMIREZ MARTHA | g | 201112 0211212011 | 82P28210046662 § 640.000[  § 102.400 $0 30 | 30 | Pagd como Trabajador
36550929 RONDON RAMIREZ MARTHA | 1 | 201201 1610172012 | 82p28210612346 | § 536.000 $ 85.800 $0 30 | 30 | 7296 como Trabajador
36550928 Smgo“ RAMIREZ MARTHA | o1 | 201202 [ 1370212012 | 82p28210794254 $ 567.000 $ 90.700 s0 30 |30 "'?9" como frabajagor
35550920 \TONDON RAMIREZ MARTHA | 1 | 201203 {1303/2012 | s2p28211208819 | ' 567.000 $ 90.700) $0 30 | 30 ,Pfgf Gomo Trabajador
36550829 s&‘]ﬁ‘m RAMIREZMARTHA | o, | 201204 |17/04r2012 | 82P28211803421 $ 567.000 $ 50.700 50 30 | 30 ':;gef&m;"b‘*a“'
138550028 ORDON RAMIREZ MARTHA | 1 | 201206 | 2810502012 | 82P28212270174 $ 567.000 $ 90.700) $0 30 | 30 Lf’iﬁ;.‘;’.»".il,‘“‘“"‘“"’
35550929 [RONGGR RAMIREZ MARTRA | &1 | 201206 | 27/06/2012 | 5492041640570 % 567.000 $ 90.657 50 30 | 30 l::;ge como Trebafador
36550929 T TAMBELMARIIN | [ 201207 310712012 | 8228213680178 | § 640.000{  § 102400 50 30 { 3o ﬁfxg’;&m‘*m
36550829 ,\'}f;‘lgo" RAMIREZMARTHA | o | 5p1208 | 13/08/2012 | 8228213823381 $ 500.000 $ 96.359 $0 30 | 30 Is‘ig: como Trabajader
36550029 onin O RAMIREZ MARTHA | 1 | 201208 {11/08/2012 | 62P28214477970 | § 640.000]  § 102706 $0 30 | 30 ,:;g:‘m‘;;"b‘*""”
36550029 \ROMLON RAMIREZ MARTHA | &1 | 201210 | 101072012 | 84p2eataasterr | § 540000  § 102800 $0 30 | ap | F2a® come Trabsjador
36550929 RONDON RAMIREZ MARTHA | g1 | 201211 [06/11/2012 | 84P28arasa7sza | & s40000|  § 102400 $0 30 | 30 lzgsem‘:;"‘h*"“’
28550909 i MIREZMARTHA L o f oz boarzoens | sapoatisoonate | € sstoon] 8 vename sor taelae :gg:o‘:‘%’i";;'”*d“’
36550929 :S,:ADON RAMIREZ MARTHA | o { 301301 | 14/01/2013 | 82620002006408 $ 567.000 $ 91.037 $0 30 | 30 lﬁsgsem‘:\;""ai‘d"’
36550929 g O RAMIREZ MARTHA | &1 | 201302 | 2510272013 | 82c20002788590 $ 580.500 $ 95.569 50 30 | 30 P’Qf coma Trabajador
36550029 sz;‘lﬁo" RAMIREZ MARTHA | o | 201303 | 15372013 | 8220003267888 $ 540.000 $ 103.010 $ 0 30 | 30 .Pfgf como Trabajador
36550029 TONDON RAMIREZ MARTHA | o1 | 201304 05/04/2013 | s2c20003601832 | § 840.000|  § 102400 so a |3 |§‘?'£2“§{":“1'W°’
36550929 ot ON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201305 [oaiosr2013 | sacaonoazezes | s sanoon) ¢ 102.475| so 30 | 30 |,738° corme Trabajador
36560929 RONDON RAMIREZ MARTHA | st | 201306 |06/06/2013 | 8262004678343 § 640.000{  § 102.400 $o 30 {30 "':‘;9‘5 Gomo Trabajador
38550929 (RONDON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201307 {0at0712013 | a2c20005320783 § 640.000{  § 102.400 $0 30 | 30 ,:_:gemj‘;”b‘i“‘”
36550929 (RORCON RAMIREZ MARTHA | st | 201308 |05/08r2013 | 82020005787283 $ 640000  $ 102400 $0 30 | 30 .i:ggem‘;‘;"“i“‘“
36550929 INOMDON RAMIREZ MARTHA | 51 1 201309 |08/03/2013 | 82C20006549736 | § 540.000]  § 102700 50 30 | 30 | o
36550928 RONDON RAMIREZ MARTHA | o1 | 201319 |15/10/2013 | 2320007242737 $ 640.000[  $ 103.100 $0 30 {30 u’:sgge:“’;l";;’“baia"”’
38550029 [TONDON RAMIREZMARTHA | g1 | 201311 [12¢11/2013 | s2c20007743219 | § s40.000]  § 102700 $0 30 | 30 :;gen"‘:“ie‘:;”“"d“
36550929 sgggo" RAMIREZMARTHA | o/ | 501312 |0312/2013 | 82C20008144822 § 640.000]  § 102.400 50 30 | 30 lsgg&m‘:‘;”“‘““
36550929 ;mgoN RAMIREZMARTHA | o) | 201401 | 1410112014 | 5220000035014 $ 640000  § 102.600 $0 30 | 30 | Pagé como Trabajador
36550828 a0 RAMIREZ MARTHA | o | 201402 {12102/2014 | 82020008640016 5 640000  § 102.800 50 30 { 30 @mﬁ"m”
38550928 I\?ERNIEON RAMIREZMARTHA | o | 291403 |08/0312014 | 82C20010023195 § s40000|  § 102.400 s0 30 | 30 "39:5 como Trabajador
36550029 ;‘Ac‘im“‘;"“ RRMIREL MARTOA | g1 { 201404 [07/04/2014 | 82C20010720494 § 640.000]  § 102400 50 30 | 30 l:’.‘:_gg;‘;’i‘;‘;;"“”‘“""‘
36550020 PRI ON RAMIREZ MARTHA | s1 | 201405 |07/05/2014 | 82C20011361062 $ 640.000[  § 102.400 $0 30 | 30 lﬁ:m‘;‘e‘:‘;mw‘d""
36550029 TONDON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201406 | 050672014 | 82C20011844562 | § 640.000)  § 102.400 $0 30 | 30 l::g;w;:abaiador
36550929 Wrires RAMIREZ MARTHA | g | 201407 |10/07/2014 | 82c20012742558 5 640000  § 102600 $0 % |30 ";";g;’e como Trabajedor
36550929 »'}gnf"go“ RAMIREZ MARTHA | 1 | 201408 | 1410812014 | 82C20013460438 $ 540.000|  § 102.800 50 30 | 30 ,ﬁ:g:;";m;"w‘”
36550529 (POMDON RAMIBEZMARTYA | 51 | svainy [ (802014 | S/CAUCTS2MGBZ | § 64T000] & 103,504 50 30 | 3u Imﬁﬁj‘;m"“
36550029 WYAres RAMIREZMARTHA | | | 501410 |08/10/2014 | 82c20014624818 $ 640000]  $ 102.500 $0 30 | 30 lsgm’rz‘l’aw“‘“
36560028 [RONDON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201411 | 0411112014 | 82C20015072165 s 640000]  § 102.400 50 30 | 30 ﬁ:g‘:’ ';‘;’i"e‘,’,l"‘b"f“""’
36550929 ISI?RNIEON RAMIREZMARTHA | ) | 201412 | 021122014 | 82G20015715170 $ 640.000 $ 102.400 s0 a0 | 30 lz%m;’“"fd"
36550929 ;}g;&l{:on RAMIREZ MARTHA | o | 01502 | 18/02/2015 | 82020017523705 $ 844.350)  § 104.100 $0 30 | 30 l::g;@m;’“*’“’"’“
Lassseane [RONDON RAMIREZMARTHA | st | apas02 | saimacots | socanaasansens § 6442581 6 104300 s 0 2w xg_f""'"" Trabajador
35550020 RONDON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201504 | 08/0412015 | 8202018857789 § 644350)  $ 103.100 $0 30 | 30 .P’gf’ como Trabajador
35650920 [RONDON RAMIREZ MARTHA | 1 | 201505 |11/0512015 | 8220019370382 | § 644350|  § 103.300 $0 30 | 30 | Pagd como Traofador
36550829 oI ON RAMIREZ MARTHA | & | 501506 |24/06/2015 | 82c20020332008 § 644350]  § 104.700 $0 30 | 30 .Pﬂ’gf como 7"’"“?"""'
36650029 RONDON RAMIREZ MARTHA | s1 | 201607 | 1610712015 | 82C20020086734 § 544360]  $ 103.800 $0 30 | 30 .::g;m:"m
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REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

N IRV EY
1o PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2023
ACTUALIZADO A: 18 diciembre 2023
Cc 36550929 MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ

B e L L hm“'»»""‘s‘,.”?'*"w"‘"“‘“ e e N |
35550929 roaiS ON RAMIREZ MARTHA | g1 | 201508 | 1210812015 | 82C20021537707 644350  § 103.100 $6 30 | 30 ‘::gs;%m;mbalador
36550029 sg‘lgo" RAMIREZ MARTHA | o1 | 201508 |14/08/2015 | 82C20022318216 § 644.350 $ 103.100 $D 30 | 30 | Pagd ?‘T‘:;m"‘“‘“’d“
36550929 [TONDON RAMIREZ MARTHA | &1 | 201510 | 0711012015 | 82c20022802283 $ 644350  § 103.100 $0 30 | 30 l;’::g;’m como Trabsjador
36550029 ;S;ﬁo" RAMIREZMARTHA | o | 504511 |oar1/2015 | 8ac20023806227 s 644.350]  § 103.100 so 30 | 30 ;’:9:’ somo frabajacor
36550929 ;&EON RAMIREZMARTHA | o) | 201512 [02/12/2015 | 82C20024110230 $ 644350] & 103.100 s 30 | 30 ;:m’i':;;“‘b“i“‘“
36650820 ;ggﬁon RAMIREZ MARTHA | o/ | 251501 |20/01/2016 | 82C20025351910 5644350 & 103.100 $0 30 | 30 .Pfgf °°,’.“°vl”°"“"°'
26550029 ONDON RAMIREZ MARTHA | si | 201602 | 1110212015 | 82C20025620987 |  § 1.000.000|  § 160.000 $0 30 | 30 Iz:g:emi;ﬁww°'
36550929 N ONSON RAMIREZMARTHA | 5 [ 201603 |15/0312016 | 8220026735446 |  § 1.000.000|  § 160.000 50 30 | 30 | bagé como Trabajador
48550929 mmamz TSR G [ 201604 (1300472016 | 82C20020412038 {  § 1000.000]  § 160.000 $0 40| W “"”{” i
36550920 sg‘lgo" RAMIREZMARTHA | o1 | 201605 | 06/05/2016 | B2c20027839284 | & 1.000.000 $ 160.000 $0 30 | 30 ..F.’.?Sd °‘;"";“TB"’°°|'3"°'
36550929 RONDON RAMIREZ MARTHA | st | 201608 |o7r06r2016 | 82c20028613020 | § 1.000.000( & 180.000 s0 30 | 3p | -ego como Trabejador
36550029 s&ﬁm RAMIREZ MARTHA | o | 201607 | 11/07/2016 | 82C20029526630 |  § 1.000.000|  § 160.000 s 30 | 30 ﬁfsxm;’ab*d“
38550929 (RONDON RAMIREZ MARTHA | 1 | 201608 |09/08/2016 | s2c20030203274 | & 1.000.000|  § 160.000 s0 30 | 3 .Pfﬂf como Trabsjador
26550909 o N RAMIREZMARTHA | o1 1 anee00 fonoerzoe | nCaonosvaasns ¢ § 7200000 § 1e0.000 52 w e 'megge gom Trabajador
36550929 (RONDON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201810 [o71102016 | s2c20031750351 | § 1.000.000|  § 160.000 50 30 { 30 l::ggm‘;;""*“’
36550828 MDON RAMIREZ MARTHA | 1 | 201611 {08/1172016 | 82c20032577272 | § 1.000.000{ & 160.000 $0 30 | 30 I::ggen"%'i"e"’“:”b""’d"’
36550929 szggm RAMIREZMARTHA | o | 201612 |01/12/2016 | B2c20033034501 | & 1.000000]  § 160.000 $o 30 | 30 l::g:en ‘%'l"e"";""*d"’
36550929 TONDON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201701 { 1210172017 | 82c20034263453 s 689455|  § 110.300 s0 30|30 .m&n‘ﬂm;"“‘”‘”
36550029 o TAMIREZMARTHA | o) | 201702 [ 18m2r2017 | soconmastsessa | s 1000.000]  § 160000 $o a0 | 30 ;;im;’“ai“”
36550029 RONDON RAMIREZ MARTHA | &1 | 201703 |0smarzo17 | s2cz003s683087 | & 1.000.000]  § 160.100 $0 30 | 30 | Pead como Trabajador
36550928 sg{"‘ﬂo" RAMIREZMARTHA 1 o | 901704 |07/04/2017 | 82C20036446160 | & 1.000.000]  § 160.000 50 30 | 30 .Pa‘-‘:’ "‘°j."°'l"ba""d°'
36550929 [TONDON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201705 {08/05/2017 | 82c20037204436 | § 1.000.000]  $ 160.000 50 30 | 30 ;:g:;"d'i“e‘:‘;'“b“"""'
38550929 TORIRON RAMIREZ MARTHA | 51 | 201706 0610612017 | 82G20037960752 |  § 1.000.000|  $ 160.000 50 3 | a0 ,:;f:.f‘%’{;‘;;’a""""’”
36550628 RONDON RAMIREZ MARTHA | o) | 504707 |11/07/2017 | 82c20038070027 |  § 1.000.000]  § 160.000) $0 3 | % l:&_d;%’i"&:"b“i“"°'
800103920 gfgmé‘mf”m DEL st | 201707 |09/08/2017 | B4C20030745746 | & 1400.000]  § 224.100 so 30 |30 dmc‘“ #! pedtado
800103920 ﬁfgéﬂé‘ﬁ‘f"m DEL 81 | 201708 |06/08/2017 | B4C20040497663 | & 2100.000]  § 336.100 $0 30 | 30 | Pago splicado 8l periodo
800103920 afggfl'émf”m OEL si | 201709 {0910/2017 | 84c20041449678 | & 2100000  § 336.100 $0 30 | 30 :;“':":?J““ &l periodo
800103820 @fgﬁﬁ"m DEL St | 201710 {0311/2017 | 84C20042056874 | & 2100.000|  § 335.900 50 30 | 30 d”;":’:ﬂc’d" al periodo
800103820 o Eoae 10 DEL st | 201711 |06/1272017 | B4C20042931320 | & 2.100.000]  § 336.100 $0 30 | 3p | Page aplicado al periodo
800103920 AT AMEN TG DB st | 201712 {28M272017 | B4C20043591840 [ & 2100.000]  § 336.100 $0 30 | 30 [ Pedo dpRouy ai peida
800103920 ﬁfgmémsmo DEL st | 201801 |08m2/2018 | B4c20044713743 | § 2.206000]  § 349.800 50 30 | 30 d’:?" m:z““ al periodo
800103920 |PEPARTAMENTO DEL st | 201802 | 08/0312018 | 8420045512586 | § 2206000  § 347.400 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800103820 vl on il s | 201803 [04/042018 | B4C20045300666 | & 2206.000]  § 353.100 50 30 | 30 | "ego aplicado ai periado
800103020 ngméa‘f“m DEL 81 | 201804 |27/04/2018 | 84C20047023715 | § 2208000  § 50 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
0105920 ey D Si | V605 {CBIUBIZ0TE | SALAUOAETE0ZAT | T Z706.006 50 30§ s | res phovo ol pncato
800103920 ngmém\smo DEL st | 201806 | 29m6/2018 | 84c20048787905 |  § 2208000]  § 352.800 $0 30 | 30 d:adf" do aplicado af periado
800103920 RO EENTO DEL st | 201807 |osiwer2018 | B4C20050032536 | § 2978.100]  § 475.200 $0 30| 30 ;‘g:rjg’g““ a Wf"“
800103620 ngﬁg‘f"‘m DEL st | 201808 |o04r08r2018 | s4conoso7ezecs | € 2206000  § 353.100 $0 30 | a0 | Pgo aplicado al periodo
800103820  EANTAMENTO DEL st | 201808 |0a/0/2018 | 8420054632172 | & 2208000]  § 353100 $0 30 | 30 | Pago aplicado af periode
|emnsoanm R PnTAMENTO DEL o L2018 Jomrnonts | saconnsoassesn | & 220em0md 5 352100 50 29 | 3n | Pego aplicado ai periodo
200103920 e oo DEL st | 201811 [06/12/2018 | 8AC20053404827 |  § 2.205.000]  § 353.200 $0 30 | 30 | Pago apficado ol periodo
800103920 DEPARTAMENTO DEL s | 201812 [o2/01/201 | B4C20054008401 |  § 2206.000]  § 353.100 50 30 | 30 | Pago aplicado ai periodo
800103920 ﬁgﬁéﬁ‘f"m DEL si | 201001 |osm2r2018 | s4c2nossostazs | & 2206000  $ 353100 $0 a0 | a0 | B2 39:,:“,’:”""3’”""“
800103920 DEFARTAMENTO DEL St | 201902 |os0a/z019 | 8420066050873 |  $ 2206000]  $ 363.100 $0 30 | 3p | Pago aplicado al periodo
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2023
ACTUALIZADO A: 18 diciembre 2023

[ 36550929 MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ
o | e B (30| |t ot i {ngominfitconzitinl 168
Aportante Intereses “|Rep-| Cot i

800103920 il DEL s | 201903 |03/04/2019 | 84C20057595360 | § 2206.000|  § 353.100 50 2 || . | Foge Skl panoda
800103820 Freaii gl si | 201904 |08/05/2019 | B4c20059421820 | § 2.206.000|  § 353.100 $0 50, | iap] | Page sp¥icaio al periodo
800103920 D P DL st | 201905 [os/0s/2019 | B4c20081397589 | § 2206.000|  § 353.100 $0 % | i, | Pe wiiado sl pafiadd
800103920 P e s L sl | 201908 [05/07/2019 | 84c20063266029 |  § 2305.000)  § 368.900 $0 30 | 3p | Fago aplicado af periodo
800103920 nggﬂéﬁ‘f”m DEL si | 201907 |05/08/2019 | 84C20065006228 |  § 3.111.750| & 498.000 $0 30 | 30 d‘;zg:r:é‘:md" al periodo
800103920 s T st | 201908 |05/00/2019 | 84C20067049395 |  § 2.305.000{  § 368.900 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800103920 nggﬂ'éxfmo DEL S| | 201909 [04/10/2019 | 84C20068969204 |  $ 2.305.000|  § 368.900 $0 30 || 30! { Page spkcada af perlado
800103920 rrebiire i s | 201910 |05/11/2019 | 84C20070298498 |  § 2.349.000] & 376.000 s 0 30 | s0: | 1800 MHGed> ¥ parioda
800103920 @;ﬁ:é&f’w? L i [ 201911 [05A2/2019 | BAC20071462156 | § 2349.000)  § 376.100 50 30§ %0 d?m"m = prrvdn
800103920 ngéﬁzérfmo DEL I | 201912 |30/12/2019 | 84C20072203688 |  § 2.349.000 $ 376.000 $0 30 | 30 d:z":r:;’gm“ &l periodo
800103920 %ﬁé&%mo el st | 202001 |07/02/2020 | 84C20073458985 |  § 2516.000]  § 399.200 s 30 | 30 d':ilg:  Sphao o pariodo
800103920 e o DEL si | 202002 |03/03/2020 | 84C20074117525 |  $ 2516.000|  $ 400.300 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800103920 Iy el st | 202003 |26/03/2020 | B4C20074531818 |  § 2516.000|  § 397.400 50 0 | 30 | 1990 Sacads s burioco
20403220 i S 4 200004 |BS05020 | BACICUTRUREITL & € DASLOBRL  § 282409 590 % | 3 4 Podo aplicada al pariodo
800103920 B sy el sl | 202005 |03/06/2020 | B4c20076882207 | § 2516.000|  § 401.200 50 3p | ap | Pago aplicado al periodo
800103920 Vrpooinei S | 202006 |08/07/2020 | BsC20078027464 | § 2516.000]  § 401.100 $0 30 | 3p | Pego aplicado al periodo
800103920 MDEESEQNMENTO DEL S| | 202007 |06/08/2020 | B4C20078997626 |  § 3.396.600 $ 541.300) $0 30 | 3o | Pago aplicadosel periado
800103920 e . s! | 202008 |03/09/2020 | B4C20079837922 | § 2516.000]  § 400.700 s 30 | 20 | o splicado sl pedoro
800103920 it e st | 202000 [o6rt02020 | sacannsosesess | ¢ 2516.000] ¢ 402.700] $0 30 | 30 | Pego splicado ai pariado
800103620 SEESEQL‘AENTO DEL sl | 202010 |06/11/2020 | 84C20081874468 | § 2516.000|  § 402.700 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800103920 e e s | 202011 041212020 | 84c20082821060 | § 2.516.000|  § 402.700 50 2 |90 | Shp Sscado sl patiodo
800103920 ﬁfgﬁ:@,’f“f“‘ro DEL S | 202012 |30/12/2020 | B4C20083500100 |  § 2516.000|  § 402.700 50 30 | 30 dﬂ:;ﬁ““ al periodo
800103920 e g beL si | 202101 |04/02/2021 | 8aC200B4687401 | § 2516.000]  § 402.700 $0 30 | 30 | =50 aplicado ol perioda
800103820 ﬁgg’xgx[f”m DEL si | 202102 |04/03/2021 | 84c20085651282 |  § 2516000  § 402.700 $D 3 | 3o | Patio aplicado al periodo
800103920 el ol s | 202103 |09/04r2021 | 8420086809281 | § 2516.000|  § 402.600 50 30 | 30 | /200 2plicado el pertodo
800103920 ngmé‘xf“m DEL S| | 202104 |06/05/2021 | 84C20087658471 |  § 2516000  § 402.400 s 0 30 | 30 :;"dga"':gc"“ al periodo
800103920 DAEGPS':IEAQ‘ENTO DEL Si | 202105 |04/06/2021 | 84C20088704950 | & 2516.000  $ 402.300 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800103920 DEPS:IQL‘E"TO DEL sl | 202106 |o7/07/2021 | 84C20080777713 | § 2516000  § 402.400 50 30 | 30 | Pago splicado al periodo
800103920 ey sl | 202107 |05/08/2021 | 84C20090764473 |  § 3396500  § 543.300 $0 %0 | a0 | Pago seieadodl pafiada
800103920 O R T sI | 202108 |06/09/2021 | 84C20091748550 | § 2516.000]  § 402.600 $0 30 | 30 [ Fou0 akcado i perodo
800103820 ﬁfggﬂé\x:mo DEL sl | 202108 |08/0/2021 | 84C20092916204 |  § 2.516.000|  § 402.800 $0 a0 | 30 | Pago aplicado al periodo
800103920 B an si | 202110 [04r11/2021 | Bac20093742175 | § 2516000  § 402700 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800103920 DEGPSXEAMNENT‘) DEL si | 202111 |06/12/2021 | 84c20004880241 |  § 2516.000|  § 402.700 50 30 | 30 m: r:ﬁ“"" 8l periado
800103920 e ST DEL s | 202112 |06/01/2022 | B4C20095960075 |  $ 2644.000|  $ 423.100 X 30 | 5o | Pego skcadal erlado
B0G163520 ngl‘;‘:f;‘ff"mm' S | WEA (GAIUHZ022 | GACLUUY6EHTE3Y | B ZGHAGOU| B 4Z3Z00 50 30 | 30 { o9 pkosdosi perado
800103920 e sl | 202202 |04/03/2022 | B4C20007945053 |  § 2644000  § 423.200 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800103920 D e Dbl SI | 202203 |07/04/2022 | 84C20099116734 |  § 2644.000|  § 423.200 50 50 | 30 | Fe sesdawipetiod
800103920 ngg'xg;‘:"m DEL Si | 202204 |04/05/2022 | 84C20098963481 |  § 2.644.000|  § 423.200 50 30 | 30 d’:m“"" alperiodo
800103920 Sl sl | 202205 |06/08/2022 | 84C20101117995 | & 2644000  § 423200 $0 0 {15 | R0 sk ueino
200403920 e st | 202208 borinrianos | saconteozsecsn | § 2e02000) & wsasee 50 20 § 20 | Pago aplicado al periodo
800103820 gfggﬂgxf"m DEL St | 202207 |04/08/2022 | 84C20103256584 |  § 3.917.700]  $ 627.000 50 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800103920 ol si | 202208 |06/09/2022 | B4C20104416889 |  § 2902000  § 464.500 $0 30 | 20 | Pago aplcado sl periodo
800103920 o AR AMENTODEL s | 202208 |05/10/2022 | 8420105383153 | § 2.802.000|  § 464.200 50 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800103920 St st | 202210 |04r11/2022 | 84c20108502732 |  $ 2902000  $ 484.300 $0 30 | 30 | Pego splicado al periodo
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

P CO‘PGY‘S%%’_‘?}% REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2023
ACTUALIZADO A: 18 diciembre 2023

[ 36550929 MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ2
800103920 ngéﬁ:éMNAENTD DEL 202211 {06/12/2022 | 84C20107588521 |  § 2902000]  § 464.400 $0 30 | a0 | Pago apiicado af periodo
DEPARTAMENTO DEL Pago aplicado al periodo
800103920 ey Sl | 202212 20122022 | 84C20108473844 | & 2902000]  § 464.200 $ 0 30 | 30 | Pas
DEPARTAMENTO DEL Pago aplicado al periodo
800103920 AG o e Sl | 202301 |06/02/2023 | 84C20109729402 |  § 2902000]  § 464.500 $0 30 | 3p | ago apl
800103920 et A TBMENTO DEC st | 202302 [oer0s/2023 | sacant10e31536 | § 2902000]  § 464.500 $0 30 | 3p | Fato aplicade af periodo
800103920 ngéffé‘yfmo DEL §i | 202303 [10/04r2023 | 84C20111964159 | $ 20020001  § 454.300 $0 30 | 3p | Pago aplicado al periado
800103820 ﬁfgg‘ﬂémf"m DEL SI | 202304 |05/05/2023 | 84C20113036689 |  § 2502000  § 464.300 $0 30 | 30 | Pago pticado af periodo
DEPARTAMENTO DEL Pago aplicado al periodo
800103920 rraniays SI | 202305 |06/06/2023 | 84C20114401665 |  § 2002000  § 464.500 $0 30 | 30 | Pago apl
800103820 Ao, EI=NTO DL S { 202306 |07/07/2023 | BAC20115269924 | § 3.326.000]  § 532.100 50 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
$00104920 G, E T DL SI [ 202307 {UAMB2023 | BACZOT16315604 | 5 44901001  § 718600 $0 30 | 80 | 2YT Whotn o peiviy
800103920 EPARTAMENTO DEL St | 202308 |06/00/2023 | 84C20117445056 |  § 3.326.000]  $ 532.300 $0 30 | 3o | P2ao apficado al periodo
800103920 A COAL SN TO DEL S! | 202308 |06/10/2023 | s4C20118538268 |  § 3.326.000  § 532,300 $0 30 | 3p | Pego splicado al periodo
DEPARTAMENTO DEL Pago aplicado al periode
800103920 AConL si | 202310 {o3/11/2023 | B4C20119564888 | $ 3.326.000]  § 532.300 $0 30 {30 "
800103920 gfgg’:zgxfmom S | 202311 [06/12/2023 | B4C20120873407 | § 3425780  § 548.200 $0 30 | 30 | Proo aplicado al periodo

En el siguiente resumen encontrar4 el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

800103820  |GOBERNACION DEL MAGDALENA $41,026
800103920  |GOBERNACION DEL MAGDALENA 198008 $41,026 $0 $0f0 3o
l800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 198609 $41.026 $0 $0{0 (3010
|800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 198010 $41,026 $0 $0j 0 |37 0
i800103920 GOBERNACGION DEL MAGDALENA 1 199011 $41,026 $0 sof o f30fo0
800103820  |GOBERNACION DEL MAGDALENA 198012 $41,026 $0 $0j 03] 0
800103820  |GOBERNACION DEL MAGDALENA 188101 $51,283 $0 $0f0 {30} o0
L8001 03920 [GOBERNACION DEL MAGDALENA 199102 $51,283 50 $0] 0300
800103620 |GOBERNACION DEL MAGDALENA 188103 $51,283 30 $0/ 06|30
WOITTIEYY  JODTERWAUIDN DEL WAGTALENA YRNE 557,263 0 U T W T
EOO103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 189105 $51,283 $0 $0{0}3]o0
800103920 |GOBERNACION DEL MAGDALENA 189106 $51,283 $o $o0f o0 {00
800103920  [GOBERNACION DEL MAGDALENA 199107 $61,283 $§0 50|03} o
800103920  {GOBERNAGION DEL MAGDALENA| 189108 $51,283 $0 $0l 03010
200103820 AESNRERNACION DEL MAGDALENA| 199108 $51.283 % 5610 13! 0
800103820  |[GOBERNACION DEL MAGDALENA 188110 $51,283 $0 $0/ 0 }30{ 0
[8001 03820 [GOBERNACION DEL MAGDALENA 199111 $61,283 $0 $0f 0 {30
800103920  |GOBERNACION DEL MAGDALENA! 198112 $51,283 $0 §0[ 0 3]0
1820103820  IGOBERNACION DEL MAGDALENA 188201 $71,000 50 $010 3140
800103820  |GOBERNACION DEL MAGDALENA 199202 $71,000 $¢ $0} 0 {30 0
800103820  |GOBERNACION DEL MAGDALENA 189203 $71,000 $0 $0/ 03}l 0
800103520  |GOBERNACION DEL MAGDALENA| 199204 $71,000 $0 $0] 0|30
800103920 JGOBERNACION DEL MAGDALENA 199205 $71,000 $0 $o6l 0 |30} 0
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REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

3 A0
0 PERIODO DE INFORME: Enero 1967 diciembre/2023
ACTUALIZADO A: 18 diciembre 2023
[+ 365509298 MARTHA MARIA RONDON RAMIREZ
rhotn] ot i s [ i oo B8 e | gt ST s a8
800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 188206 $71.000 $0 $0| 0 30
800103820 GOBERNACION DEL MAGDALENA| 199207 $71.000 L] $0[ 0 30
1500103920 [GOBERNACION DEL MAGDALENA 198208 $71,000 $0 $Qf O 30
800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA| 199209 $71,000 $0 $0f 0 30
800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 199219 $71,000 50 $C}j O 30
800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 198211 $71,000 $0 $0} O 30
800103920 {GOBERNACION DEL. MAGDALENA 199212 $71,000 50 $01 0 30
800103820 GOBERNACION DEL MAGDALENA 199301 $83,200 £§0 $0] 0 30
'800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 199302 $83,200 $0 $0f 0 30
800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 199303 $83,200 $0 $0f 0 30
800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 199304 $83,200 $0 $0{ 0 ki
|5m103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 199305 $83,200 $0 30] 0 30
|800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA. 199306 $131,250 $0 $0{ 0 30
}mmmza\ GOTERNRCTON DEL MAGDRLERA YITTST SIS A R e
800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 189308 $131,250 $0 $0] 0 30
800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA, 199309 $131,250 $0 $0] 0 it}
800103920 GOBERNACGION DEL MAGDALENA 199310 $131,250 50 $0] 0 30
800103820 GOBERNACION DE{. MAGDALENA 199311 $131,250 $0 $0f 0 30
18300103920 GOBERMALCION DEL MAGDALENA/ 199312 £131 250 1 &0 sal g 20
800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 199401 $176,125 $0Q $0] 6 30
800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 199402 $176,125 50 $q|l 0 30
800103920 GOBERNACION DELL MAGDALENA 199403 $176,125 $0 $a|l 0 30
800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 198404 $176,125 $0 $0] 0 a0
1800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 198406 $176,125 30 $ G O 30
[800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 186406 $176,125 80 sof o 30
l;00103920 GOBERNACION DEL. MAGDALENA 199407 $176,125 $Q $cofl o 30
WSQK) IGOBERNACION DEL MAGDALENA 198408 $176,125 $0 $0f 0 30
800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 198409 $176,125 $0 $0f 0 30
l;00103920 IGOBERNACION DEL MAGDALENA 199410 $176,125 $0 $0j 0 30
IBOMOGQ?O GOBERNACION DEL MAGDALENA 188411 $176,125 $§0 $0f 0 30
liomusgzo (GOBERNACION DEL MAGDALENA 188412 $176,125 $C $0f0 ki)
|800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 198501 $213,111 $0 $01 0 30
[BOO103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 189502 $213,111 $0 $0{ 0 30
[800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA| 199503 $213,111 $0 $0{ 0 30
’[800103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 199504 $213,111 $ 0] $0] ¢ 30
lBOOiDSBZO GOBERNACION DEL MAGDALENA| 198506 $213,111 50 501 0 30
IBOO1 03820 GOBERNACION DEL MAGDALENA| 198506 $213,111 $0 $0[ 0 30
1800103920 IGOBERNACION DEL MAGDALENA 199507 $213,111 $0 $0] 0 30
800103820 GOBERNACION DEL MAGDALENA, 199508 $213,111 $0 $0f O 30
10BIREIT  SCOBERRACYON DEL MAGDH EWHA 128508 $212,914 z st 2 |22
800103820 GOBERNAGION DEL MAGDALENA 189510 $213.111 $0 $0f 0 30
800103620 IGOBERNACION DEL MAGDALENA, 199541 $213,111 $0 $0) 0O 30
B00103920 GOBERNACION DEL MAGDALENA 199512 $213,111 $0 s$0} 0 30

impreso Por intemet el :

18-Dec-2023 alas 20:49:58
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