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“Por medio de la cual se declara la Vacancia Temporal en un cargo del Nive! 8 ]
Profesional en la Administracion Central Departamental del Magdalena”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de sus facultades constitucionales, legales y de conformidad con lo establecido en
la Ley 909 de 2004, demas normas concordantes y,

CONSIDERANDO:

Que el sefior DUBAN CASTRO SALCEDO, identificado con la cedula de ciudadania Nro.
1.043.931.224 de Tubara (Atlantico) se desempefia como Profesional Universitario,
Codigo 219, Grado 02, adscrito a la Secretaria Seccional de Salud de |la Planta Global de
Cargos de la Administracion Central Departamental del Magdalena, en situacién de Carrera
Administrativa, participé en el Proceso de Seleccién No. 2419 de 2022, Territorial 8,
organizado por la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Que superadas todas las etapas del mencionado proceso de seleccién, la Comision
Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante Resolucion No. 16977 del 20 de noviembre
de 2023, ha conformado lista de elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo
denominado Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 5, identificado con la OPEC
192657, de la Gobernacion del Quindio, en donde aparece el nombre del sefior DUBAN
CASTRO SALCEDO, en la primera posicién meritoria.

Que con base en lo anterior, la Gobernacién del Quindio, mediante Decreto Nro. 1265 del
18 de diciembre de 2023, le notifico al sefnor DUBAN CASTRO SALCEDO su
nombramiento en periodo de prueba en el cargo de Profesional Especializado, Codigo
222, Grado 5, el cual fue ofertado mediante Proceso de Seleccién No. 2419 de 2022,
Territorial 8.

Que segun lo conceptuado por parte de la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC y
en concordancia con lo establecido en el Articulo 31 de la Ley 909 de 2004, numeral 2,
Articulo 3 de la misma norma, la entidad podra declarar la Vacancia Temporal para darle
oportunidad a los empleados que teniendo derechos de carrera sean nombrados en periodo
de prueba en el mismo sistema o en uno diferente, luego de superar el concurso de méritos.

Que en atencion a lo anterior, el sefior DUBAN CASTRO SALCEDO mediante correo
electrénico dirigido a talentohumano@magdalena.gov.co del 10 de enero de 2024, solicitd
a la Gobernacion del Departamento del Magdalena la vacancia temporal y conservacion de
derechos de carrera administrativa, mientras se surte su periodo de prueba y calificacion
en otra entidad.

Que una vez concluido el nombramiento en periodo de prueba del sefior DUBAN CASTRO
SALCEDO en el empleo de Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 5, identificado
con la OPEC 192657, de la Gobernacién del Departamento del Quindio, de superarlo con
éxito esa entidad procedera a realizar la inscripcion o actualizacion en el Registro Publico
del Sistema General de Carrera segun sea el caso, de lo contrario debera regresar a su

empleo de Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02, adscrito a la Secretaria \
Seccional de Salud de la Administracion Central Departamental del Magdalena. oy @,
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Que en mérito de Io expuesto,

RESUELVE:

ARTIiCULO PRIMERO: Declarar la Vacancia Temporal mientras dure el periodo de prueba
del sefior DUBAN CASTRO SALCEDO, identificado con |Ia cedula de ciudadania No.
1°043.931.224 de Tubara (Atlantico) en el empleo de Profesional Universitario, Cédigo
219, Grado 02, adscrito a la Secretaria Seccional de Salud de la Planta Global de Cargos

ARTiCULO SEGUNDO: Comuniquese el contenido de la presente Resolucién al sefior
DUBAN CASTRO SALCEDO.

ARTiCULO TERCERO: Remitase copia del presente acto g la Oficina de Talento Humano

de la Administracion Central Departamental de| Magdalena para los fines pertinentes de su

competencia.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacién.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta, a los
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item Nombre / Cargo Firma

Proyecto Leonardo Ponce G6mez Profesional Especializado

Revisé Emma Pefate Aragén Jefe de Oficina de Talento.Humano

Reviso Manuel Oterd Gamero Jefe Oficina Asesora Juridica ) \ .

Los firmantes declara?és que hemos revisado el presente documentg, encontrandold” ajustado a 'Ias norma§ y
disposiciones legales gentes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del sefior
Gobernador. \
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