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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de sus facultades constitucionales, y especialmente las conferidas en los
articulos 303 y 305 de la Constitucion Politica, la Ley 909 de 2004 articulos 23 y 31,
el Decreto 1083 de 2015 articulos 2.2.5.3.4,2.2.6.21,2.2.6.25y2.2.5.3.1, y demas
normas concordantes y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica sefala que: “Los empleos en los
6rganos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccion
popular, los de libre nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales y los
demas que determine la ley”.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de meérito, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempenio del cargo.

Que mediante Acuerdo Nro. 433 del 20 de diciembre de 2022 la Comisién Nacional
del Servicio Civil convocé el proceso de seleccion para proveer los empleos
vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta
de personal de la Gobernacion del Magdalena — Proceso de Seleccion Territorial
Nro. 8.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidio la Resolucion Nro. 16400 del 17 de noviembre de 2023, por la
cual se conforma la listas de elegibles para proveer un (1) vacante definitiva del
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219, Grado 04,
identificado con el Cédigo OPEC Nro. 190262, del sistema general de carrera
administrativa de la Gobernacién del Magdalena.

Que la lista de elegibles conformada y adoptada mediante Resolucién Nro. 16400
del 17 de noviembre de 2023 fue publicada en el Banco Nacional de la Lista de
Elegibles el 24 de noviembre de 2023 y cobré firmeza completa el dia 2 de diciembre
de 2023, dia no laboral para la Gobernacion del Magdalena.

Que la sefiora SANDRA CAROLINA TORRES SAEZ, identificada con cédula de
ciudadania numero 52.765.060 ocup6 la posicion numero uno (1) en la lista de
elegibles contenida en la Resolucion Nro. 16400 del 17 de noviembre de 2023 del
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219, Grado 04,
e \
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identificado con el Codigo OPEC Nro. 190262 del sistema general de carrera
administrativa de la Gobernacion del Magdalena.

Que el Decreto 1083 de 2015 articulo 2.2.6.2.1 establece: “En firme la lista de
elegibles la Comision Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la entidad
para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes al envio de la lista de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca
el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no
podréa ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de
elegibles’.

Que el empleo publico denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo 219,
Grado 04, identificado con el Cédigo OPEC Nro. 190262 del sistema general de
carrera administrativa de la Gobernacion del Magdalena se encuentra provisto a
través de incorporacion en provisionalidad de la sefiora LILIANA ROCIO ROBLES
GALOFRE, identificada con la cédula de ciudadania Nro. 22.581.832 expedida en
Puerto Colombia — Atlantico, mediante Decreto Nro. 0237 del 8 de junio de 2017 y
posesionada el 14 de junio de 2017, prorrogado mediante Decreto Nro. 646 del 5
de diciembre del 2017, Decreto Nro. 0392 del 21 de junio del 2018 y por Decreto
Nro. 0024 del 18 de enero de 2019.

Que el Decreto 1083 de 2015 en el paragrafo 2 del Articulo 2.2.5.3.2 establece lo
siguiente en lo referente al orden para la provision de empleos de carrera:

“PARAGRAFO 2°. Cuando la lista de elegibles elaborada como resultado de
un proceso de seleccion esté conformada por un numero menor de
aspirantes al de empleos ofertados a proveer, la administracion, antes de
efectuar los respectivos nombramientos en periodo de prueba y retirar del
servicio a los provisionales, debera tener en cuenta el siguiente orden de
proteccion generado por:

1. Enfermedad catastrofica o algun tipo de discapacidad.

2. Acreditar la condicion de padre o madre cabeza de familia en los términos
sefalados en las normas vigentes y la jurisprudencia sobre la materia.

3. Ostentar la condicion de prepensionados en los términos sefialados en las
normas vigentes y la jurisprudencia sobre la materia.

4. Tener la condicion de empleado amparado con fuero sindical”.
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Que una vez estudiado la hoja de vida de la sefiora LILIANA ROCIO ROBLES
GALOFRE, se evidencia que, no se encuentra en ninguna de las situaciones
sefialadas en el paragrafo 2 del Articulo 2.2.5.3.2, del Decreto 1083 de 2015.

Que el Decreto 1083 de 2015 articulo 2.2.5.3.4 modificado por el Decreto 648 de
2017 articulo 1 consagra: “Terminacion de encargo y nombramiento
provisional. Antes de cumplirse el término de duracion del encargo, de la prorroga
o del nombramiento provisional, el nominador, por resolucion motivada, podra
darlos por terminados”.

Que la Corte Constitucional mediante sentencia de unificacion jurisprudencial 054
de 2015 establecio con relacién a la estabilidad laboral intermedia de los empleados
publicos nombrados en provisionalidad y la procedencia de la terminacién del
nombramiento provisional en virtud de la provisiéon del cargo en cumplimiento de
una lista de elegibles:

“(...)7.4.6.1.6. Bajo esas condiciones, quien estda nombrado en
provisionalidad en un cargo de carrera, se encuentra ante una situacion
excepcional y temporal de permanencia en el cargo, por cuanto las
autoridades administrativas responsables deberan proveerlo por medio del
sistema de carrera, nombrando en propiedad a quien haya superado todas
las etapas del concurso que, en todo caso, habra de convocarse para el
efecto. De lo anterior resulta claro que, quien es nombrado en provisionalidad
en un cargo de carrera, debe asumir que tiene una estabilidad intermedia, en
la medida en que no ha sido vinculado mediante un sistema de méritos, y la
provision conforme al mismo habra de hacerse en el breve término que prevé
la ley. Asi, esa persona puede esperar mantenerse en el cargo hasta tanto el
mismo sea provisto, en el término legal, por quien haya ganado el concurso
y que si su desvinculacion se produce con anterioridad, ello ocurra conforme
a una razon objetiva, debidamente expresada en el acto administrativo de
desvinculacion.”

Que en cumplimiento del deber legal consagrado en el Decreto 1083 de 2015
articulo 2.2.6.2.1, es procedente el nombramiento en periodo de prueba a la sefora
SANDRA CAROLINA TORRES SAEZ, en virtud de la lista de elegibles contenida
en la Resoluciéon Nro. 16400 del 17 de noviembre de 2023 del empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO Coédigo 219, Grado 04, identificado con el
Coédigo OPEC Nro. 190262 del sistema general de carrera administrativa de la
Gobernaciéon del Magdalena, y en consecuencia del referido nombramiento en
periodo de prueba termina de manera motivada el nombramiento en provisionalidad
efectuado a la empleada publica LILIANA ROCIO ROBLES GALOFRE. @/
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Que, en mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombramiento. Nombrar en periodo de prueba a la sefiora
SANDRA CAROLINA TORRES SAEZ, identificada con cédula de ciudadania
numero 52.765.060, para desempefar el empleo publico de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO Cédigo 219, Grado 04, distribuido en la Oficina Asesora de
Planeacion de la Planta Global de Cargos de la Administracion Central
Departamental del Magdalena, el cual se encuentra identificado con el nimero de
OPEC Nro. 190262 de acuerdo con la parte considerativa del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha
de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo del 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO TERCERO: Evaluacion del periodo de prueba. Finalizado el periodo
de prueba, el jefe inmediato evaluara el desempefo del empleado. Si el resultado
de la evaluacion de desempefo es satisfactorio, el empleado superara el periodo
de prueba y por consiguiente adquirira los derechos de carrera y debe tramitarse
ante la CNSC la solicitud de inscripcion en el Registro Publico de la Carrera
Administrativa.

ARTICULO CUARTO: Aceptacion de Cargo. Advertir a la sefiora SANDRA
CAROLINA TORRES SAEZ, que en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.5.1.6
del Decreto 1083 de 2015 cuenta con el término de diez (10) dias habiles contados

a partir de la comunicacion de este nombramiento, para manifestar su aceptacion o
rechazo.

ARTICULO QUINTO: Posesién. Una vez aceptado el nombramiento a la sefiora
SANDRA CAROLINA TORRES SAEZ, en virtud de lo establecido en el articulo
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 debera tomar posesién del empleo dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito,
hasta por noventa (90) dias habiles mas, si la designada no residiere en el Distrito
de Santa Marta, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO SEXTO: Terminacién de nombramiento provisional. Como
consecuencia del nombramiento en periodo de prueba contenido en el articulo 1 del
presente acto administrativo dar por terminado el nombramiento provisional de la
empleada publica LILIANA ROCIO ROBLES GALOFRE, identificada con la cédula
de ciudadania Nro. 22.581.832, una vez tome posesion del empleo para el cual fue
nombrado en periodo de prueba la sefiora SANDRA CAROLINA TORRES SAEZ. \
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ARTICULO SEPTIMO: Comunicacion. Comunicar el presente decreto a la sefiora
SANDRA CAROLINA TORRES SAEZ y a la sefora LILIANA ROCIO ROBLES

GALOFRE.

ARTICULO OCTAVO: Remision. Remitir copia del presente decreto a la Oficina de
Talento Humano para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO NOVENO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su

publicacion.

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los

2 6 ENE 2024

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

i/r(":‘ MARTINEZ

A A AN
Gobe nadm del Departamento del Magdalena \
Item Nombre Cargo Figm \
Reviso Emma Penate Aragon Jefe de Oficina de Talento Humano
Reviso Manuel Otero Gamero Jefe Oficina Asesora Juridica  njth hh\\@g
Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento, encontrando 0 ajusfadd-a las normas y N
disposiciones legales vigentes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presenfamos para la firma del sefior )
Gobernador.
Carrera 1c N° 16-15 Palacio Tayrona
PBX: 5-4381144 5

Codigo Postal: 470004
www.magdalena.gov.co
contactenos@magdalena.gov.co

o @gobernaciondelmagdalena

o @MagdalenaGober

@ @magdalenaGober



CNSC

COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

REPUBLICA DE COLOMBIA gualdac. Mérito y Opartu

RESOLUCION Ne 16400
417 de noviembre de 2023

AN

2023RES-400.300.24-092898

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 4, identificado con el
Codigo OPEC No. 180262, perfeneciente &l Sistema General de Carrera Administrativa de fa entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del
Procesa de Seleccién Territonial 8”7

LA COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En uso de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucién Politica y, en especial, las
establecidas en el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto Unico
Regiamentario 1083 de 2015, el articuic 24 del Acuerdo No. 433 dei 20 de diciembre de 2022, numerai 18
del articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021, modificado por los Acuerdos Nos. 352 y 430 de 2022, y
Acuerdo No. 075 de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica establece que los empleos en los érganos y entidades del
Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y el
ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Que coni e fin de ejercer {a administracion y vigilancia de los sistemas de carrera administrativa, excepio los
previstos en la misma Constitucion, el articulo 130 ibidem cred la Comision Nacional del Servicio Civil, en
adelante CNSC, entidad de caracter permanents, de nivel nacional independiente de las ramas v drganos
del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, que debe
actuar de acuerdo con los principios de objetividad, independencia e imparcialidad (Ley 909 de 2004, articulo
7).

Que de conformidad con el articulo 11, literales ¢), e) e i), de la Ley 909 de 2004, le corresponde ala CNSC,
entre otras funciones, “c) Elaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos publicos
de camera, de acuerdo o ios téinos y condiciones gue establezcan ia preseiie ey y &f reglameno’, “gj
Conformar, organizar y manejar e Banco Nacional de Listas de Elegibles (...)" e “i) Realizar los procesos
de seleccion para el ingreso al emplec publico a través de las universidades publicas o privadas o
instituciones de educacién superior, que contrate para tal fin”.

Que en observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante Acuerdo No. 433 del 20 de diciembre de
2022, convoco a concurso publico de méritos para proveer definitivamente uno (1) vacante(s), de la entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA, pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa.

Que en virtud de lo dispuesto el articulo 24 del Acuerdo precitado, en concordancia con lo previsto en el
numeral 4° del articulo 31" de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de fa Ley 1960 de 2019, una
vez realizadas todas las etapas del proceso de seleccidn y publicades los resultados definitivos obleridos
por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC elaboraré en estricto orden de mérito la
lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se
cubriran las vacantes de empleos iguales o equivalentes para las cuales se efectud el concurso y las que
se generen en vigencia de la lista.

Que el numeral 18 del articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021 modificado por los Acuerdos Nos. 352 de
2022 y 075 de 2023, dispone que es funcién de fos Despachos de fos Comisionados “Expedir los actos

T Adiowls 34, £, ) 4. Lisius do Flegibiles. Con s resuludss de fas pruedas fa Comisiin Navional def Servicic Chvil 5 1o antided conlratads, por
delagacién de aquella, slaboraré en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) efios. Con esta y en estricto
orden de mérito se cubrirén las vacantes para las cuales se efectué el concurso.
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Por s cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para provesr uno (1) vacante(s) definitiva(s) dei empleo
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo 219, Grado 4, identificado con el Cédigo OPEC No.
190262, GOBERNACION DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso
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adminisirativos para conformar y adoptar, modificar, aclaiar o corregir fas Listas de Elegibies de ios procesos
de seleccién a su cargo, para aperturar, sustanciar y decidir sobre las exclusiones solicitadas para los
integrantes de las mismas y para declarar desierios tales proceses de seleccion o algunos de los emplecs o
vacantes ofertadas en los mismos, de conformidad con la normatividad vigente.”.

La entidad GOBERNACION DEL MAGDALENA, se encuentra adscrita al Despacho de la Comisionada
Ménica Maria Moreno Bareno.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo 219, Grado 4. identificado

con el Cadigo OPEC No. 190262, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA, en el marco del Proceso de Seleccion Territorial 8 asi:

POSICION DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE
1 52765060 SANDRA CAROLINA TORRES SAEZ 78.56
2 1098612876 LUIS ARMANDO GELVEZ ACEVEDO 77.56
3 73558328 ALEXAMDER CASTRO PEREIRA 77.28
4 1075216629 DUVAN ANDRES ARBOLEDA OBREGON 76.56
5 1010197552 CARLOS ANDRES SALAZAR VILLAMIZAR 75.51
6 93338440 FERNANDO AURELIO AVILA CASTRO 75.42
6 1082949818 LILIANA PAOLA MENDOZA JIMENEZ 75.42
7 1082850192 JOHANNA ESTHER MALLARINO MEJIA 75.28
8 1082917044 LIZETH KARINA PENARANDA SANCHEZ 74.42
S 1050451037 JOSE LUIS WVEGA RUEDAS 74.35
10 36564699 LILIANA MARGARITA HIDALGO GARCIA 73.28
11 72207416 FARIAN AL BRERTO SALCEDO SAUMETH 72.85
12 72005642 MANUEL SEGUNDO GOMEZ VALLE 72.64
13 1015399017 INGRID NATALY REINA GAITAN 72.50
14 32878225 CELESTE MARIA DE LEON SENA 72.42

CONSUEGRA
15 57462816 LISETH MILENA HERNANDEZ 72.16
16 1012348086 DIANA PACLA LOPEZ ESPANA 72.01
17 1098652367 LADY JESSICA ZAMBRANO PINZON 71.92
18 1082851668 MARIA CECILIA SERRANO FUENTES 71.64
19 17901311 JORGE ELIECER OVIEDO PINERES 71.50
19 35423982 DORIS AMANDA CORREDOR GOMEZ 71.50
20 1118821608 ALDO JOSE RAFAEL HENRIQUEZ PARQDI 71.35
Zi 55218907 GilNA CARULINA TOVAR UEDE 7G.85
22 1082946419 BRANDON ELIUD HERRERA ORTEGA 70.56
22 1124004200 WYLLERD ALFONSO AVILA DE LA ROSA 70.56
23 9237120 LUIS ALBERTO VERGARA PALACIO 70.35
23 24336633 JULIANA SUAREZ ARANGO 70.35
24 1084728036 ANDRES FELIPE FERGUSSON DACONTE 70.28
25 7316339 JULIO SAUL REYES VILLANUEVA 70.21
26 1052379857 AURA INES MARTINEZ ROMERO 70.01
27 1016002855 ZULEIDY JOHANNA BARRERO NIETO 69.85
2 1121807776 JAME ANBRES ZAMBRANC CRTEGA £8.72
29 1082935330 DIANA MARCELA JIMENEZ BOLIVAR 69.50
29 74860760 WILLIAM ALBERTO SALCEDO ALBARRACIN 69.50
30 1082894115 MICHELLY JOHANA NARVAEZ ROSADO 69.42
31 52452190 CAROLINA CIFUENTES DIAZ 69.35
32 1022393874 LAURA GABRIELA CUBILLOS MENDOZA 69.13
33 36669712 DINORA STELLA OTERO POLO 68.71
3% TZ&34T87 ALAN RAMOS SALTEDT 63.50
35 1052983388 IVAN DARIO BENAVIDES TURIZO 68.45
36 1067951860 KAREN SOFIA ESPITIA BARRERA 68.42
37 1032437109 JOSE JOAO HERNANDEZ RUIZ 68.25
37 1067809241 ARTUR ALEMAO GNECCO ORTIZ 68.25
38 12188337 HERNANDO PEREZ TOVAR 68.14
39 96357523 DEMOCRITO PANADERO MUNOZ 68.00
40 78674509 ANGEL RAMON GONZALEZ ARANGO 67.92
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POSICION DOCUMENTO NOMBRES APELLIDUS PUNTAIE
41 72222747 HAROLD JOSE VIDAL PALMA 67.90
42 92522243 RICARDQ ANTONIOQ PINEDD ATENCIA 67.64
43 1073130530 IVAN ARLEY JUNCA OLAYA 67.60
44 57295674 YOLEINE DEL ROSARIO RODRIGUEZ GRANADOS 67.42
45 91540452 RAMIRO ANDRES CALA RAMIREZ 67.28
46 1023878398 JENNY ALEJANDRA BUITRAGO AREVALO 67.14
47 1052077108 CARLOS MARIO ARISTIZABAL GIRALDO 66.78
48 51903282 NELCY MARTINEZ CASTILLO 66.64
48 1044213438 FABIC LUiE FERREIRA TERRAZA s642
49 57308137 YANETH LOZADA DELGADO 66.42
50 1071630463 EDWAR GIOVAN SANCHEZ REY 65.50
51 1104410422 ISAI MANUEL RUIZ ROMERO 65.30
52 1110529711 CRISTHIAN ARLEY LOZANO TOLE 65.14
52 18517642 LACIDES MARCIAL OROZCO RAMOS 65.14
53 12636642 YOVAGNY CAMPQ VILLARREAL 64.98
54 FG5#1513 JTH ELENA ZUBIRA PEREZ O4.0%
55 1102869278 ISAURA LIZETH PEREZ OCHOA 64.56
56 64585387 YELITZA ESTHER BENITEZ MONSALVE 64.42
57 1082929844 ERNESTO RAMIREZ OLIVEROS 64.33
58 8568008 HAVID ALFREDO RADA VARELA 64.28
59 1030562248 FELIX ALEJANDRO ARIAS ARIZA 64.18
60 1081825676 JESSICA ALEXANDRA BULA PENARANDA 64.13
67 34550552 JULIO CESAR GOMEZ NARVAEZ 63.96'
62 1140848769 ALVARO MANUEL DE LA TORRE BASANTA 63.88
63 1018458113 PAULA NATALIA GUARNIZO MUNOZ 63.75
64 5916568 EDWIN LEON COSSIO OSPINA 63.60
65 77187776 LUIS DANIEL SANCHEZ CASTRO 62.42
66 1129523873 WALTER ARIZA PERTUZ 62.20
67 72280592 JANER DE JESUS CASTRO TORRENEGRA 61.78
68 1039460215 JAIME ANDRES PANIAGUA PALACIO 61.58
69 64576938 AURA MARIA CHADID JARAMILLO 61.06
70 1082955661 LINA MARCELA MAIGUEL TINOCO 60.34
Iai 57464197 CLAUDIA LORENA CORONEL BROCHERO 60.33
72 22516128 LILBETH MARTINEZ VARGAS 8012
73 1129514198 EILLEN MARIA PACHECO VERGARA 60.06
74 ] 1047452114 JESUS DAVID GARCIA HERNANDEZ 59.80
75 53007989 ADRIANA PATRICIA ROMERQO MENDEZ §9.17
76 1032466421 DAVID ANDRES RODRIGUEZ REYES 59.16
77 1128570660 JUAN CARLOS LLINAS LASTRA 58.57
78 4287924 WILSON HERNAN FIGUEREDO GOMEZ 57.97
7¢ 1065834128 MARLON BRAD CUTIERREZ PEDRCZC £7.87
80 1066178440 MAURICIO JOSE PACHECO ALVAREZ 56.67

ARTICULO SEGUNDO. Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que trata
la presente Resolucion, deberan cumplir los requisitos exigidos para el empleo en la Constitucion, la ley, los
reglamentos y el correspondiente Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales con base en
el cual se realizé este proceso de seleccion, los que seran acreditados al momento de tomar posesion de
este.

PARAGRA’FQ & los ¥rminos del aticdle 2.2.5.1.5 del Deorelo ,uvn\-u Q"c’g‘*ﬂnﬂ:ﬂnﬂuu 1083 de 2015,
modificado por el amculo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5° de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de realizar los respectivos nombramientos y de
proceder con las correspondientes posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los requisitos
exigidos para cada empleo a proveer, segun la Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico
de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizacion de este proceso de seleccion y verificar
los Antecedentes Fiscales, Disciplinarios y Judiciales de tales elegibles, dejando las constancias
respecfivas.

ARTICULO TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la Lista de Elegibles, fa Comision de Personal de la
entidad para la cual se adelantt el proceso de seleccién, podra soliciter a la CNSC la exclusién de esta lista
de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

3.1, Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
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Continuacién Resolucién 16400 17 de noviembre de 2023 Pagina 4 de 4
Por Ia cual se canforma y adopta la Lista de Elegibles para proaveer uno {1) vacante(s) definitiva(s) del amplea
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 4, identificado con el Cédigo OPEC No.
190262, GOBERNACION DEL. MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso
de Seleccién Territorial 8°

3.2, Aportd documentos falsos o adulterados para su inscripcidn,

3.3. No superd las pruebas aplicadas en este proceso de seleccion.

3.4. Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en este proceso de
seleccion.

3.5. Conocio con anticipacion las pruebas aplicadas en este proceso de seleccion.

3.6. Realiz6 acciones para cometer fraude en este proceso de seleccién.

PARAGRAFOC: Cuando {a Comision de Personal encuentre gue se configura alguna de fas causales
descritas en el presente articulo, debera motivarla solicitud de exclusién de la Lista de Elegibles, misma
gque presentard dentro del términe estinulade, exclusivamente a fravés del Sistema de Apowo para la
lgualdad, el Mérito y la Oportunidad -SIMO-. Las solicitudes que se reciban por un medio diferente al aqui
indicado no seran tramitadas.

ARTICULO CUARTO. En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la CNSC, de oficio o a peticién
de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al(os) participante(s) en este proceso de seleccion, cuando
compruebe que su inclusion obedecié a error aritmético en la sumatoria de los puntajes obtenidos en las
distintas pruebas apiicadas, La TNSC también modificara ia Lista de Stegibles, adicionandoia con una o mas
personas o reubicandola(s) cuando compruebe que hubo error, casos para los cuales se expedira el
respectivo acto administrativo modificatorio.

ARTICULO QUINTO. Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de la firmeza de la posicion
de un aspirante en la presente Lista de Elegibles, debera(n) producirse por parte del nominador de la entidad,
en estricto orden de mérito, el (los) nombramiento(s) en Periodo de Prueba que proceda(n), en razén al
numero de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO. Conforme lo previsto en el articulo 33 del Acuerdo del Proceso de Seleccion, en
concordancia con lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 31 de ia Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo & de la Ley 1960 de 2019, la Lista de Elegibles conformada y adoptada mediante of presente acts
administrativo tendré una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza.

ARTICULO SEPTIMO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina www,cnsc.gov.co enlace Banco
Nacional de Listas de Elegibles de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de este proceso de
seleccion, en concordancia con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO OCTAVO. La presente Resolucion fnige & partir de ia fecha de fa fineza de fas posiciones de jos
aspirantes en esta Lista de Elegibles o de su firmeza total, seguin sea el caso y contra la misma no procede
recurso alguno.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., el 17 de noviembre de 2023

T 7= &s b R

MONICA MARIA MORENO BARENO
COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Roviso: Elkin Maitine2 Gordon - Aspsor Despacho Comisionada

Diana Hesinda Quintero Preciado- Asesara (E) Proceso de Selecaion
O oty Loz tarie Paokago Profeemed Process de Selvanie

Pauls Aejandra Moreno Andrade- Abogiada Proceso de Sefeccitn
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DECRETO NUMERO ﬂéz é _DE____—
“Por medio del cual se prorrogan unos nombramientos provisionales en F] Pla'r'm Giobal de
Cargos de {a Administracién Central Departamental del Magdalena’.
- ibucianes
LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA en €ece de sus alribuc
constitucionales y legales, de conformidad con Io sefalado en ia Ley 503 de 2004 Y,
|
CONSIDERANDO:
nio de
Que I3 Gobernadora del Departamento del Magdalena mediante Decre:o Nscﬁl}Z:a?' ‘:‘:’ % adreg:: e 18
2017 efectud 1a incorporacién de unos empleados publicos en la Planta : iciones, quienes
AT e o oral Departamental del Magdsiena y fuoron dictadas G720, et
tomaron posesién del cargo por el término de seis (6) meses; detallados & continuacion:
]
CTADE
No. NOMBRE CEDULA CARGO DEPENDENCIA PAO sTESDON
T al aoJ Oficina Je Tesoreria No 0227 ael
1 Cangelano  Rolon | 35695 €85 Profesiona! Espec: 0‘;3 140612017
Sindry Johanna Codigo 222, Gado 03 3 General | No._ 0228 gel
2 Padilla Cabrera | 85451411 Profesional Especiaizado Secrel 14/06/2017
Edun Jesis 22,6005 __{ ey | No 0230 Cel
3 Habeych de Profesional Especiaiizado 3 1410672017
Gutdrre2 tsabel | 36 561919 Codigo 222, Grado 05.
Cnistna e ) |
Siona! Tecoional | fvo. 0232 del
il Romam | 35549355 | Cono 322 e pagrmiy ° 14082017
- Esoecalzadn de  Talento | No. 025
5 | Ponce m‘:ﬁm 84 451.762 22,"’“’;‘2"5 i 05 3'5& : 190772617
& Tveizsquez Ounte® | oo 725 742 Frofesional Unersitano | OFICINA DE szegﬁ% del
Esida Paticia Sowe Codigo 215, Grade 04 TESORERIA :‘ : 020:2 —
7 Profesional Universtano | Oficina ?e Atencion e d: 77 37
Cosads Chinchia | g4 es5.682 Cédgo 219, Grado 04. | fa Mujer, Elqwd : 4/0620
Ariza Quiroz Enck g Profesional Universitano Secretania General No. 0235 del
I i~ 85 475,077 Codigo 219, Grado 04. 14/0672017 |
[ Rivera navamo Profesional  Universitano & 2 No. 0236 del
ora Labicd 35045 €33 Cédinn 219, Grado 04. Oficina d2 Pensiones 1410612017
10 Galclre 22531832 Profesonal Universttano | Otcina Asesura G No. 0237 del
o i Cédigo 219, Grado 04 Planeacién 14/06/2017
11 | Marirez Wesre e Profesional Universitario . No. 0238 del
Carics Erngue BAASENI0 | con 249 Grado04 | SToriadae Generdl | 141062017
12 | Diaz Costa Féix 1082 868.120 Profesional Universtano | Secretaria de No. 0239 del
| Josk i Chdian 219 Grado 04 Desarrollo Econémico | 14/06/2017
13 | Gimez Navamo 6 725.001 Profesional Unwerstano | Oficina de Medio No 0247 dei
Argtica Patnca ' Cédign 219. Grado 04. Ambiente 14/06/2017
14 | Casaso Viamizar 25 443 355 Profesonal  Uneeersdano | Secretana Seccional No 0248 del
Carios Andrés Cédigo 219, Grado 04 de Salud 14/06/2017
15 | Pefa de Castro 26871260 Profesional Universitario | Oficina e Talento No. 0249 del
- lz?;d Jo;am i Céringn 243, Grado 04 Humano 147062017
arra Silva Profesiongl Universitano | Oficina Asesora No. 0250 del
" :?:mm 12663470 Codign 219, Grado 04 | Juridica 1470672017
4 .W’ 30 - Protesiongl  Universiano Ne. 9251 n
- 85485352 | panon 219, Grada0d | Secretanc delintenor | 1462017 -
wrigez Romern i
Eam R | raman | Dol Snegy | Ofcnade Tesorets | 37085017
1% :’r:c Ghmez Carics 24 455 651 Profesongl Unwersitano | Oficina de Programas | No 0242  del
% Tio s Cédion 219 Grado 01 de Almentacién 271062017
m Gamarra 19435 835 Profesionsl Universiano | Oficina dé Programas | No 0243 del
T lamén Cédigo 219, Grado 01 de Almen‘aci6n 27/06/2017
As's Torres Alfonso Técmico Operatvs | Oficing de Programas | No. 0243 de!
De Jesls 1603572 Cédigo 314, Grado 01 de Ahmentacion 2710612017
2
Caro Ria Eger 1082 852 469 Aurhal Administratvo | Ohicina Oe Programas | 0. 0245 el
| Vargas — Céa90 407, Grado 05 de Alimentacién 2710612017
Emass ' Aozl ar  ASTINSUILHD No 0246 o
\ % "'MOJ‘Q’“ B4 454 521 Codon 407, Grade 05 Secretana General sy -
Jusn € 72 14 Conductor Mecanico No. 0246 del
nares 40227 b $57 Gase 02, _ | So0vina Generl 22062017
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DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
GOBERNACION

| ST s i 10028
: DECRETO NUMERO %% DB £5 bl

i ]a Planta Gio
“Por medio del cual se prorrogan unos nombramientos provisionales en r
- MCargos dela Adr:?nhmdén Central Departamental del Magdalena™.

ALENA en ejercicio de sus atribuciones
ta Ley 009 de 2004y,

bal de

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL !IAGD
corsttuconales y legales, ce conformigad cor io sefiaiado en

e Servicioc Civit
Que medants Circuiar No_ 003 del 11 de Junio de 2014, la Comision Nacione é;ip“ Estado,
eioema gue “En vieud del Auto de Fecha 5 de Mayo de 2014, proferido por el H €O7P8I0 B2 L oy
medants €l cual se suspendid provisionaimente apartes dei Decreio No. 4060 d’;"sc p zanir del 12
Mo 005 de 2012 de la CNSC, cuyos efectos son de obligatorio cumplimiento. & ecmpleos de carrera a
Ge Juro Ge 2014, N0 UIDTGard aulorizaciones para provesr WANSIOMBMETS U0 ol ordenada
avts de encargo o nombramiento en provisionalidad, "::""as:nﬁpzme, quienes tienen la
gor wh Ciante. S Eniviey St S ese;:sn d:c:rera que se encuentren en vacancia

mlegalmd a través 'del e:gfy:u ; eemxgepdonalmente a través del nombramiento en

provsona’dad”.
Ley 909 de 2004 y con

Geobernadora d2! Departamento del Magdalena, con fundamento e_n‘la (
S ot ecnins o gy S s 08 S S e
i i de los empleados publicos nte,
:wa el mx& s& expidan ias ;reswmer@es lista de elegibles del concurso de meéritos

maoemubmmumaldelsmcwu.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

" ’ ow
ARTICUL! : Promoga partir de la fecha, por el término de seis (6) meses
O PRIMERO: PO o Do icados pislicos de la Planta Giobal de Cargos de a

Administracién Central Departamental del Magdalena, sefialados a continuacion:

e i ACTADE
Wo. NOMBRE CEDULA CARGO DEFENDENGIA bl
1 Canceano  Foidn | 36 696 885 Profesional Especializado | Oficina de Tesoreria No. 9227 del
Singry Johanra Cédigo 222, Grado 05. i 410612087
2 Pacia Caorera | 85.451.411 Profesional Especializado | Secretaria General No. 0228 del
Egun Jesis Cédigo 222. Grado 05. 14/06/2017
I3 | Hacagh de Profesional Especigiizado | Oficina de Pasaportes | No. 0230 del
|7 | Guerez  Isavel | 35581918 Cédigo 222, Grado 05. 14/06/2017
! Cratng
4 [ Gamtea  Romafa | g c40 a0s Profesional Especializado | Secretaria Seccional | No. 0233 del
| | Erca Codiga 222, Grado 05. de Salud 14/06/2017
& | Porce Gomez 84451782 Profesiomal Especializade | Oficna de Talento | No. 0258 de!
| Leonards José ke Cédigo 222, Grado 05. Humano 1100722017
I:' £ Vedsquez Qurtero 26 725 742 Profesional Universitano | OFICINA DE | No. 0229 del
£sigs Parics Cédige 219, Grade 04 TESORERIA 140672017
7 Profesional Universitano | Ofioina de Atenciéna | No. 0232 del
Cau:? Chunchila | 4 coc gan Cédigo 219, Grado 04 a quv;aEquida_d de 14/06/2017
, Social
; [ 8 | Arza Quwroz Enck 85 475077 Profesional Universitano | Secretaria General No. 0235 del
,_9 ;am Coaigo 219, Grado 04 14/062017
veT3 NAvar Profesional Universitano
il 9963 | Chsan219 Grado 4 | OFona de Pensiones | 10, PE o
19 | Roties Gagre 22531832 Profesional Universitario | Oficina /Asesora de No. 0237 del
o Liana Pocio e Cédigo 219, Grado 04 Planeac én 14/062017
Martirez Medina Profesional  Unwersdans 5
" Caton Envigun 8445 116 Cédo 219, S 04 Secretana General :‘f '0562’20 3?.’ dei
;D;: Costa Féix 1082 268 120 Profesional  Universtano | Secretana de No. 0239 del
M n goasgo 219, Grado 04. Desarrolio Econémico | 14/06/2017
- '“!I 35 725,001 rofesional  Universtano | Oficina de Medio No. 0247 del
. Argtica Patreia gédga 219, Grado 04 Ambvente 14062047
Casado Viamazar rofesional  Universitano No 02
85443 Secretara Seccional 48 del
Carios Anaréy 385 Cédigo 219, Grado 04 do Bakid 141062017

15 ] Fefia ce Casyg
: 28671 Profesional Universitario | Oficina ce Talento No. 02493
w Joran S71250 | Cdg0219, Grado04 | Humano 08017
7 2
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DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
GOBERNACION

aacaatonum:uo,,&bf{g ‘m,‘ b e 1o 0 v.\

“Por medio del cual se PIOTTOGAR wnow nomiamientos provisionales sn fa Flania (bl s
Cargoa de la Administracidn Contral Departamental el Magslalona®.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA it sorti it ila siin aliflai liins

constitucionales y legales, de

conformidad con lo sefalaido en la L ey 00U de 2004 y

% | Zagara Siva ] Protesional Universitaiie | Oficine Asassia Tha G0 dad
EdgadoMart___| 13803470 | o aio ado 04 | durkiv g '
" m‘l\l:\&MMo 85405 382 ?:“”:U: ::T; ::::I:&w kT aewrmiaria vind i e ; 0" .
ok " 1 Profesi ' “N (IFLY ™
. ﬂuwmd'?.mc‘m,m"“ 87448420 ::' ;:,:; 3‘;1: (;:m:',\:‘:'"“ Oficina o Foasumtia [ 5000
b 30 - . W) B N A
18 [ Aras Gdmez Carlos | Profesional  Universitadds | Oficlia oo Progiaias | Ha G247 s
Marlo .01 Codigo 219, Grada 01 iha Nm-!nl;u_l-"n ,l{ M_ﬂ{/i'!‘ ’i’ -
i Frofewional 1) it Ui i [oqgrmnme w o i) T
- mg\.mm‘ 19.438.038 ?6‘:1'!;‘(':‘;‘;!; w;m‘(:y.m tle ‘A;Imgmm_(-)” 2riniulf
H Themen Operativa | Oficdn oo Programes | Ho (064 U
Asla Tomes ) 1 Codigo 314, Qiada 0} le Alljriw e A p
o e Allonso 1y 603 872 igo 314,
Auniliar  Adimiinlalial Oficlie e Progpammes | Hie (46 el
«Q Care Rie Eder 1082882482 :xl?:}’\'dﬂf:l‘:::li:\l;; " (Jgk;;'“!“l’l_.lrfu" ’;‘[/[nzm‘ial o
AU y ) dinini y Ll " ’l e
a ¥:n?g:1:o José fluse B4 454 521 ?::’“'T: ‘mﬁ::::":'m;"' | B rmtaia (erinal 2L
marngo Conducdor  Mescdninn He  Gidda sl
Ly S’:." c‘"::u“ 72140227 4(_.‘&":; 482, Grado 0 Badiulalla e m ol etz f

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el contenido del prasenta acto a fua eimnjpdeadiue puililios idget
de la presenta proiroga,

ARTICULO TERCERO: Remitase copla del presanle Derreln & la Oficing de Taletlo M pata
Ins fines pertinentes de su compelancla

ARTICULO CUARTO: El presenta Decreto rigs a partir de la fecha de su sxpsdicién

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE;
Dado en Santa Marta .D.T.CH., a los

L

Lt Qe

ROSA COTES DE ZURIOA "
Gobernadora
Jouebtiua toc. e
L ESA HER ' ED MRU)D ODRIGUEZ o«dzco

Jefe da Oficina Talento Humano. Jota Dficina Asesinig Juridicn

[ Los :'m firmanes deciaran qua han revisado of presenis documento y o encuentran o) sstade & las ey F M s ny, |
8 ¥ pof lo tanto, balo sy lesponsatilidad, o presentan para 1a fiema da ia Siafiors Gobminairy ]
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Repitblica de Colombia MAGOAOA 3.
Gobernacion del Magdalena

|1 [
5/7/2018 Folios 1 LT MR
Orgen 310 /OTH/OHICINA - Ot i-2018-0104351

TALLNTO HUMANO
Destinatario £ MPLTADUS FROVIS ONALLS

Santa Marta D.T.C.H., 5 de Julio de 2018.

5

Senora

LILIANA ROCIO ROBLES GALOFRE
Profesional Universitario

Oficina Asesora de Pianeacion
Gobernacion del Magdalena

Santa Marta

Asunto: Prorroga de Nombramiento Provisional.
Cordial Saiudo.

Por medio de la presente me permito informarie que mediante Decreto
No. 0392 de fecha 21 de Junio de la presente anualidad, le ha sido
prorrogado el Nombramiento Provisional como Profesional
Universitario, Codigo 219, Grado 04, adscrito a la Oficina de
Asesora de Planeacion de la Planta Global de Cargos de la
Administracion Central Departamental del Magdalena de conformidad
con el manual especifico de funciones y requisitos de la entidad
(Decreto No. 0537 del 30 de Octubre de 2017). Dicha prorroga cobra
vigencia a partir de ia fecha, por el termino de seis (6) meses.

Con base en lo anterior, usted debera continuar con el desarrollo

normai de sus funciones, tai como io viene haciendo desde ei dia en
que tomo posesion de su Cargo.

Alentamente,
LINA o
Jefe de Oficina Talento Humano '{)U
2. Adjunto Copia: Decreto No. 0392 del 21 de Junio de 2018 Copia Hoja de Vida &
“Magdalena Sociai es La Via™ [(}l

Currera 1 No, I()flS Palacio Tayrona - Codigo Postal 470004
E-mail: comtactenova magdaleni.goy.co
PBX: S- 4381144




DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

\
GOBERNACION nBO‘ZS
DECRETO NUMERO 00,'24 __DE 18 ENE 2010

IIP
or medio gel Ccual se prorrogan unos nombramientos provisionales en la Planta Global de
argos de ia Adminisiracién Central Departamental d3l Magdalena”.

t:ngi?B.ERNADQRA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA en gercicio de sus alribuciones
ucionales y legales, de conformidad con lo seflalado en Ia Ley 909 de 2004 y,

CONSIDERANDO:

Que la Gobernadora del Departamento del Magdalena mediante Decreto No. 0237 del 8 de Junio de
20!7‘. _efectu. b ia incorporacién de unos empleados publicos en fa Fianta Giobal de Cargos de i@
Administracién Central Departamental del Magdalena y fueron dictadas otras disposiciones, quienes
tomaron posesitn del cargo por el término de seis () meses, prorrogado mediante Decreto No. 0648
del 5 de Diciembre de 2017 y Decreto No. 0392 del 21 de Junio de 20186; detallados a continuacion.

No. NOMBRE CEDULA CARGO DEPENDENCIA PAOCSTEASC %EN
? Rivera navamo Profesional  Universitane No. 0236 oel
Maria patricia 38.049.693 Cédigo 219, Grado 04. - | Oficina de Pensiones 14/06/2017
2 Robles Galofre Profesional  Universiarno . No 0237 del
Liiana Rocio 22.581.832 Codigo 219, Grado 04, | picina Asesorade | 1410612017
3 Martinez Medina Profesional Universitario No. 0238 ael
ve 84.456.116 Cédigo 219, Grado 04. Secrataria General 14/06/2017
4 Gomezb Navarro Profesional Universitario ; el No. 0247 del
Angélica Patricia | 36.725.001 Codigo 219, Grado 04. | oo 12 de Medio 14/06/2017
5 Casado Villamizar . Profesional Universitano & No. 0248 del
| Carlos Andrés 85443395 Cbdigo 218, Grado 04. | Soaiana Secsional | 14062017
6 Arias Gémez Carlos Profesional Universiturio Oﬁcitl\a deP No. 0242 dei
3 : rogramas
' Mario 84.456 661 Cédigo 219, Grado 01. g Alimentacit 27/06/2017
| 7 Vargas Ruso Auxiliar  Administrativo No. 0245 del
Ermgdis JosE 84 454.521¢ Cécige 407, Grade 05. Seceeladia General 2062017
8 + Camargo Valdés Conductor Mecanico No. C245 del
J‘ Juan Carlos 72.140.227 Codigo 482, Grado U2. Secietana Generai l TIOBIZ05T J

Que med:iante Circular No. 003 del 11 de Junio de 2014, la Comisidn Nacional del Servicio Civil
informa que "En virtud del Auto de Fecha 5 de Mayo de 2014, proferid3 por el H. Consejo de Estado,
mediante el cual se suspendié provisionaimente apartes del Decreto iVo. 4968 de 2007 y ia circuiar
No. 005 de 2012 de la CNSC, cuyos efectos son de obligatorio cumplimiento, |2 CNSC a partir del 12
Ge Junio de 2014, no otorgard aulorizaciones para provaer transderiaraente los emplacs de carera 3
travs de encargo o nombramiento en provisionalidad, mientras la suspension provisiona! ordenada
por 2! Consejo de Estado continie vigente, &n ese sentido, ser2n las entidades juienes tienen la
facuitad legal para proveer transitoriamente sus empleos de carrera cue se encuentren en vacanc.a
definitiva 0 temporal, a través del encargo y excepcionalmenie & través del nombramiento en
provisionalidad®,

Que 1a Gebernadora del Departamento del Magdaiena, con fundamenw en ia Ley 909 de 2004 y con
la imperiosa necesidad de garantizar ia efectiva prestacién del servicio, considera procedents
promogar ios Nombrarnientogs Provisionaies de ios empizados publicos sefaiados antenormente, por
el lérmino de seis (6) meses.

Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTfCUi._O PRIMERQ; Prerrogar a partir de la fecha, por e! téirnino de seis (8) meses los
nombramientos provisionales de Ics ernpleados piblicos Jde la Flanta Global de Cargos de ia
Admunisiracion Central Departamental dei Magaaleng, sefiaiadns a continuacion:
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! DEPARTAMENTO DEL MAGBALENA
] GOBERNACIO N

oecrero numero_(J024 e 16 DK 218
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Por medio gol cual se prorrogan unos nombramientos provision iles en Ia Planta Global de
argos de la Administracion Centrat Departameniai doi Magdaiena®.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DL MAGDALENA en sjercicio de sus atnbucanes
“Cfstiucionales y legales, de conformidad con lo sefalads en la Lay B0¢ de 2004 y,

. NOMBRE CELULA " CArgo T ] T DIPENDENCIA '!' " ACTADE |
. N G SR | _POSESION
Rivera navarro “Profesional Universitaro o 0236 dei
Ma:is patricia 39.049 633 Codigo 219, Grado 04 | Oficina ce Pensiones | 14/66/2017
2 | Robles Gaiolre Prciesional Universitano No 9537‘634-‘
Likana Rocto 258180 | Chdgo 219, Gracaos | Qhcina Asesera &' | qaoansny
3 | Martiner Medina Profesional  Univarsitario — No 0238 dgel
Cartos Enrique 84.456.118 | Codigs 219, Oredo 04. | Secreteris Seneral 141062017
4 | Gémez Navarro | Profesional  Universitario don g Dladio No (247 dei
Angéiica Patricia 38.725.001 Corigo 218, Grado 04 z-?,i’ ne T
5 Casado Villamizar 1 Profesional  Univarsiano | - <torie B i No 0248 cel
Carlos Andrés 85 443,395 Codigo 219, Gredo 4. | S¥THier(@ Scvier 14/06/2017
r : 42 e’
8 Aras Gémez Carlos Profesioral  Unwversitacio i 6o Procramias Ne 02
Mario 84.456.661 Codigo 219, Grado 01, g.'ﬁ;.‘:w:u d‘gj‘ 21/06/2017
V. Ruso Auxhar  Agmimsirative _ No. G246 el
: Em José 84.454 521 Cédigo 407, Grado 05 Secraria General 27/06/2017
Camargo Vaidés Conauctor Mecanico No 0246 del
i Juan Carlos 72.140.227 Cédigo 482, Grado 02. Secretaria General 2110612017

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquase el contenido del presente acto a los empleados publicos objeto
de la presente prorroga.

ARTICULO TERCERO: Remitase copia de! presente Decrelo a la Oficina de Talento Humano para

los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de <4 expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

10 ENE 2019

ARG

ROSA COTES DE ZURNIGA
Gobernadora

Dado en Santa Marta .D.T.CH, alos

s 3

NA ANERK?S EDUAR Rcmmc;uezcy{co
Jele Jficina Asesora Jurldic
™

Jefe de Oficina Talento Humano.

o4 fimantes Geciara Qe 7a% 10VS30C & Presante ducuments y 10 enCusTan /usieds a las NoTMay y UDOSIIONGS
Lo tanto, hapy su respansabiidad, lo prasantan para la fima s Ia »8fora Gobernadora




