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1. DECRETO NUMERO 150 DE 31 DE MARZO DE 2023 “POR EL CUAL SE
DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS A CARGO
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA VIGENCIA 2023”

2. DECRETO NUMERO 164 DE 26 DE ABRIL DE 2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE
DECLARA LA CALAMIDAD PUBLICA EN EL MARCO DE LAS AFECTACIONES
CAUSADAS POR LOS FENOMENOS DE EROSION FLUVIAL Y COSTERA EN EL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, SOBRE LOS MUNICIPIOS QUE
COLINDAN CON EL RIO MAGDALENA Y LA COSTA CARIBE”

3. DECRETO NUMERO 167 DE 28 DE ABRIL DE 2023 “POR MEDIO DEL CUAL SE
HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA”

4. RESOLUCION NUMERO 165 DE 28 DE ABRIL DE 2023 POR MEDIO DE LA CUAL
SE CREA EL COMITE PARA LA SELECCION Y ENTREGA DE MAQUINAS DE
COSER E INSUMOS TEXTILES A LOS MICRONEGOCIOS DE CONFECCIONES
BENEFICIADOS EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE UNA
ESTRATEGIA DE REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO
DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA” Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES
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DECRETO Nro,____* | DE _

“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE,
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA
VIGENCIA 2023”

>
LA SECRETARIA DE HACIENDA ENCARGADA DE LAS FUNCIONES DE =
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA =

~
En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial [as que le confiere la -
Ley 115 de 1994, la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Educacion, el decreto departamental 148 de 29 de marzo 2023, y,

CONSIDERANDO

Que el literal “c” del articulo 151 de la Ley 115 de 1994, establece que las Secretarias
de Educacion Departamentales, tendran como funcién la de “c) Organizar el servicio
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia y supervisar el servicio educativo prestado por entidades oficiales y
particulares;”

Que el numeral 6.2.3. del articulo 6 de la Ley 715 de 2001, estableci6 como
competencia de los Departamentos, la de “Administrar, ejerciendo las facultades
senaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el
personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con la presente ley.”

Que el numeral 6.2.11. del articulo 6 de la Ley 715 de 2001, faculta a los
Departamentos para “Distribuir las plantas departamentales de personal docente,
directivos y empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacion atendida
y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la
materia.”

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Educacion, establece que la organizacion de la planta de personal docente, directivo
docente y administrativos de los establecimientos educativos, sera competencia y
responsabilidad directa de las Secretarias de Educacion de las entidades territoriales
certificadas en educacion:

“ARTICULO 2.4.6.1.3.4. Responsabilidades. La organizacion de las plantas
de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos
educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de
conformidad con el presente Capitulo.

No obstante, los municipios no certificados deberan realizar el estudio técnico
de base, siguiendo los criterios y parametros establecidos. Este estudio servira
como sustento para que el departamento defina las correspondientes plantas
de personal.
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“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE,
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA '2

VIGENCIA 2023” =
\

~
Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta (=
de personal por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los .
criterios y parametros establecidos en el presente Capitulo.

Cada distrito y municipio certificado distribuira la planta de personal en cada
establecimiento educativo estatal de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.”

Que mediante Oficio fechado el 1 de junio de 2022, radicado No. 2022-EE-117934, el
Ministerio de Educacién Nacional emiti¢ viabilidad juridica, técnica y financiera,
autorizando como consecuencia al Departamento del Magdalena para la adopcion de
la planta global de personal docente, directivo docente y administrativo de los
establecimientos educativos oficiales con cargo al Sistema General de
Participaciones ubicados en su jurisdiccion.

Que mediante Decreto No. 0503 del 31 de agosto de 2022, expedido por el
Gobernador del Departamento del Magdalena, se adopté la planta de personal
docente, directivo docente y administrativos de establecimientos a cargo de la entidad
territorial, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones, la cual
qued6 contemplada de la siguiente manera:

"TOTAL  CARGOS |

DOCENTES
Docentes de aula 7.452 33 7.485
Docentes orientadores 35 0 35
Docentes de apoyo 5 0 5
Docentes Jornada 22 0 22
Unica
DIRECTIVOS 555 10 565
DOCENTES
Rectores 143 2 145
Coordinadores 368 8 376
Directores rurales 27 0 27
Supervisores 5 0 5
Directores de nucleo 12 0 12
ADMINISTRATIVOS 314 0 314
" TOTAL CARGOS 8.383 43* 8.426
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DECRETO Nro._ ' * U pE

“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE,
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES oA 3
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA o

VIGENCIA 2023” o

\
Que, en virtud de las disposiciones legales previamente citadas, corresponde al ~
Gobernador o quien haga sus veces, distribuir la planta de personal docente, directivo =
docente y administrativo entre los establecimientos educativos de los municipios no
certificados del Departamento del Magdalena, de acuerdo a la necesidad del servicio
y atendiendo a los criterios de poblacion atendida en condiciones de eficiencia.

En mérito de lo anteriormente expuesto.
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO - DISTRIBUIR la planta de personal docente y directivo

docente a cargo del Departamento del Magdalena, de acuerdo a lo expuesto en la
parte motiva del presente acto administrativo, asi:

|
|
|
|

0
<
o @, %' g & 8 g
ESTABLECIMIENTO MATRIC & Zw g § @0 5
MUNICIPIO EDUCATIVO DANE ZONA UA | S g S S < E > E ; <
5 oS E z w g w < g
B8 (318 |2 |8 |§
Q )
" ALGARROB 2472880002 | URBAN |
o IED ALGARROBO 00 A 1504 1 0 4 0 0 57 | 1
" ALGARROB = IEDLOMADEL 2472880005 | o .. W
o BALSAMO 95 102 1 0 3|0 0 51 | o
_ o o T URBAN W
ALGARROB 2472880006 A-
o IED RAFAEL NUNEZ M RURAL = 1339 1 0 4 0 0 45 0
IEDELVIA URBAN T
ARACATAC | VIZCAINO DE 1470530000 A-
A TODARO 46 RURAL 2058 1 5 83
n IED GABRIEL i o =
ARACATAC = GARCIA MARQUEZ 1470530001 URiA"
A DE ARACATACA 51 887 1 2 38
. 1 | | URBAN | =i T T 11
ARACATAC  |ED JOHNF. 1470530004 A-
A KENNEDY 88 RURAL 1685 1 0 5 |1 0 & |1
I~ = 0. = = " URBAN |
ARACATAC  |ED FOSSY 1470530019 A-
A MARCOS MARIA 13 RURAL 1525 1 0 3 0 58 | 1
ARACATAC  IEDRURALDE 2470530000 — B
A BUENOS AIRES 32 1954 1 5 0 93
ARACATAC =~ 2470530022 | T
A IED 13 RURAL: | 558 1 |2 ‘ 29
ﬂ | ETNOEDUCATIVOY - 1 Ll |
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DECRETO Nro._"__

DE

“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE,
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA

-
VIGENCIA 2023” o
= . =
PLURICULTURAL
GUMMAKU ‘ ‘ s
N SR S
© URBAN T
IED LICEO 1470580001 A-
ARIGUANI  ARIGUANI 68 ‘ RURAL =~ 2455 1 94
IED TECNICA ‘ - | T O A i
AGROPECUARIA
CARMEN DE 2470580007 RURAL
ARIGUANI  ARIGUANI 91 | 625 1 29
IED TECNICA T I =
AGROPECUARIA ‘
BENJAMIN 2470580000 | RURAL
ARIGUANI  HERRERA 87 1747 1 1 7
T | URBAN | |
IED SIMON 3470580004 | A-
ARIGUANI  BOLIVAR 26 RURAL = 2839 1 91
| CERRO " IED DE BASICA Y URBAN |
SAN MEDIA SAN 1471610001 A
ANTONIO  ANTONIO 09 | RURAL 1409 1 49
o CENTRO o | T
CERRO EDUCATIVO RUEAL
SAN DEPARTAMENTAL 2471610000
ANTONIO | SAN ANTONIO 31 576 28
IED LICEO 1471700000  URBAN |
CHIBOLO  SANTANDER 14 A 1529 1 52 |3
o URBAN o B
IED SAN JUDAS 1471700000 A-
CHIBOLO  TADEO 22 RURAL 2219 1 1 82
| IEDSANTAROSA | 2471700000 | IF |
CHIBOLO  DE LIMA 27 RURAL | gag | 1 29
TIEDTECNICA T o
FRANCISCO JOSE | 2471700006  RURAL
CHIBOLO  DE CALDAS 21 844 1 a7 |1
| CONCORDI ' IED LUZ MARINA 2471610000 | RURAL i
A CABALLERO 22 603 1 26
| [V —_— I 1 =
IED DE BASICA Y
CONCORDI = MEDIA DE 2471610001 UR:AN ‘ |
A CONCORDIA 97 924 1 1 38
*’ " IED JOSEFAMARA
CONCORDI  ROMERO DE LA 2471610003  RURAL
A CRUZ 16 521 1 27
| IEDDEBASICAY — I |
CONCORDI ~ MEDIA SANTA 2475410004  RURAL
A CRUZ DE BALSAMO 08 444 1 23
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DECRETO Nro.__

“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, -
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES =
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA é\
D
=

VIGENCIA 2023”
IED LORENCITA T URBAN -
VILLEGAS DE 1472450002 A-
ELBANCO  SANTOS 52 RURAL = 4524 1 9 1
IED JOSE BENITO [
BARROS 172050002 UREAN
ELBANCO  PALOMINO 61 2548 1 4 90 1
| IEDSANTATERESA = 1472450012 = URBAN
| ELBANCO  DE JESUS 32 A 2071 1 4 80
|
T INSTITUTCION — 1 F A’T .
EDUCATIVA
DEPARTAMENTAL L’Ri“"‘ \
ARCESIO CALIZ 1472450019 [
ELBANCO | AMADOR 41 1968 1 3 |1 7
| 1| .
TIED RURAL RITA | |
CUELLO DE 2472450001  RURAL |
ELBANCO | VANEGAS 76 429 1 0 21
TIEDELECTOCALIZ | 2472450001 | RURAL
ELBANCO  MARTINEZ 84 314 1 0 16
[EDRURALSILVIA | 2472450002 | o0 T
ELBANCO  COTES DE BISWELL 49 874 1 1 43
" IED OSCAR 2472450004 | o o0
ELBANCO  PISCIOTTI NUMA 19 559 1 1 24
IED RURAL 1
ENRIQUE 2472450009  RURAL
ELBANCO | QUINTERO JAIMES 82 412 1 1 0 20
T IEDPABLO I T H
NIEBLES DE 2472450015  RURAL
ELBANCO  GUAYABAL 55 an 1 1 "
IED ANAXIMENES 2472450018 ERAL
ELBANCO  TORRES OSPINO 57 817 4 1 38
IED il
ETNOEDUCATIVA
MITSILOU 2472450018 | RURAL
ELBANCO  CAMPBELL 90 1326 1 4 69 1
IED GILBERTO 2472450019 RURAL - T
ELBANCO  ACUNA RANGEL 03 340 1 1 19
|ED JOSE DE LA T
PAZ VANEGAS 2472450019  RURAL
ELBANCO  ORTIZ 97 506 1 1 27
IED ROBERTO
ROBLES DE 2472450020  RURAL
% ELBANCO  ALGARROBAL 21 403 1 0 20
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DECRETO Nro.

2 U pE

“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, ~

DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES Z iz
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA \
VIGENCIA 2023” -~
7
o " URBAN . O I T [
IED AGRICOLA DEL = 1472580001 A-
ELPINON  PI;ON 46 RURAL 1428 1 4 56
[ I | 2472580000 T =1 I b
ELPINON  |ED DE CARRETO o1 RURAL 710 1 1 2 32
JED RURAL 2472580001 T
ELPINON  CANTAGALLAR 59 577 1 1 25
172472580003 | =1 i e
ELPINON  |ED SABANAS 70 RURAL | 4422 | 1 2 2 56
e eI " URBAN e =115 1
IED EUCLIDES 1472680020 A-
ELRETEN  LIZARAZO 40 RURAL 1566 1 5 63
~URBAN T 1T T I il il
IED SAN JUAN 2470530004 A-
ELRETEN  BAUTISTA 74 RURAL 2443 1 6 |1 95
[ -1 URBAN ‘
IED ROQUE DE LOS 2472680020 A-
ELRETEN  RIOS VALLE 52 RURAL 2151 1 2|4 91 4
FUNDACIO ' IED JOHNF. 1472880000 URBAN I
N KENNEDY 94 A 1003 1 3 a7
FUNDACIO ' IED TERCERA 1472880001  URBAN =
N MIXTA 41 A 3341 1 6 102
| FUNDACIO | |EDFRANCISCO DE = 1472880002 URBAN = . T 1 |
N PAULA SANTANDER 64 A 3051 1 8 119
'FUNDACIO | IED23DE 11472880008 URBAN = T T
N FEBRERO 33 A 2329 1 5 74
"FUNDACIO | o 1472880103  URBAN [
N IED FUNDACION 91 A 1762 1 4 68
[EDSIERRA T | T |
FUNDACIO | NEVADA DE SANTA 2472880000 RURAL
N MARTA 13 990 1 4 46
IED AGOPECUARIA ] h — | |
FUNDACIO | JUANFRANCISCO 2472880011  RURAL
N OSPINA 68 881 1 3 46
["IED INDIGENA Y o = i
FUNDACIO | PLURICULTURAL 2472880107  RURAL
N KANKAWARWA 61 1145 1 3 48
" FUNDACIO ‘ ' 3472880003  URBAN
N IED COLOMBIA 52 A 1567 1 3|1 51
IED NUESTRA | " URBAN
‘ SENORA DEL 1473180000 A-
91 GUAMAL CARMEN 19 RURAL 1151 1 2 2 a9
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DECRETO Nro. DE J_LTAI 2023

DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES

- - o
“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, 0&
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA )

VIGENCIA 2023” ‘-;
URBAN ]
IED BIENVENIDO 1473180000 A-
GUAMAL RODRIGUEZ 27 RURAL 1185 1 2 2 58
[ ~ T IEDNESTOR | 1473180003 URBAN |
GUAMAL RANGEL ALFARO 1 A 894 1 1 42
“IEDRURAL | | |
SAGRADO
CORAZON DE 2473180001 RURAL
GUAMAL JESUS 1 483 1 0 30
S E—— ____| o | Ll f | —
IED RURAL LA 2473180001 | oo
GUAMAL RINCONADA 88 433 1 0 23
| IEDRURALMARIA 2473180002 RU;L i 1
GUAMAL AUXILIADORA 34 791 1 2 39
IED RURAL SAN | T 1T
PEDRO APOSTOL | 2473180005 RURAL |
GUAMAL LAS FLORES 28 479 1 1 26
2473180005 | T T 11 o
GUAMAL IED DE RICAURTE 61 RLRAL 427 1 0 23
| IEDNICOLAS MEJIA = 2473180007 RURAL
GUAMAL MENDEZ 90 917 1 3 45
. T T URBAN R
NUEVA 2474600002 A-
GRANADA |ED PESTALOZZI 49 RURAL 1.649 1 5 62
D (I 1 ]
AGROPECUARIA
NUEVA URBANO MOLINA 2475550023 RURAL
GRANADA  CASTRO 31 2412 1 6 94
- " URBAN | I B
NUEVA IED TECNICA 2475550024 A- |
GRANADA  NUEVA GRANADA 7 RURAL 1480 1 4 53
- = — - ~ 2475410001 | ™ I r . 1 =
PEDRAZA  IED DE BOMBA 90 RURAL | 362 10 17
o " IEDPEDRODE | 2475410003 RURAL | [
PEDRAZA  HEREDIA 43 546 1 1 [ 22
|
12475410003 | URBAN T N
PEDRAZA  IED SAN PABLO 60 A 580 1 1 3
o "IEDTECNICA IR
AGROECOLOGICA | 2475410004  RURAL
PEDRAZA  JOSE DADUL 75 594 1 1 28
PIWINO DEL | IED PIJI¢O DEL 1475450016  URBAN
CARMEN CARMEN 68 A 1.726 3 57
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BT15Qpe > " 903
DECRETO Nro.__ "~ DE o)
“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, ’&
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES o
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA \
VIGENCIA 2023” ~
o
"PUINODEL | IEDRURALSANTA | 1477070016 o o0 T ] T =
CARMEN  MARIA 16 600 1 2 [ 28
~ T IEDTECNICAL
PIINODEL ~AGROAMBIENTAL 2475450000 RURAL
CARMEN SAN JOSE 7 679 1 2 34
PUINODEL | [EDRURALEL | 2475450017 o P
CARMEN BRILLANTE 01 474 1 1 20
PIJINODEL | IED TECNICO DE 2477070000 | poeal T
CARMEN  CABRERA 02 626 1 1 1 26
IED SAGRADO 3 |
CORAZON DE 1475510000 UROAN
PIVIJAY JESUS 1 1640 1 3 67
1475510004 ~ URBAN ’;41—‘ 1 T T
PIVIJAY IED LICEO PIVIJAY 10 A 1309 1 2 |1 47
IED T o
AGROPECUARIA URBAN
JOSE MARIA 1475510008 A
PIVIJAY HERRERA 01 663 1 1 33
- | I . 4 11 .
IED RURAL DE 2475510003 |
PIVIJAY MEDIA LUNA 92 RURAL | 1401 | 1 4 79 5
a IED T 0 o
AGROPECUARIA
NUESTRA SENORA 2475510010 RURAL
PIVIJAY DE LAS MERCEDES 03 1231 |1 3 73
IED o
AGROPECUARIA
OTILIA MENA 2475510011 RURAL |
PIVIJAY ALVAREZ 78 496 1 1 22
i IED RURAL SAN 2475510012 RURAL
PIVIJAY MARTIN DE LOBA 24 791 1 2 36
IED MARIA 3475510000 = URBAN
PIVIJAY INMACULADA 52 A 895 1 1 37
T " URBAN B =
IED MARIA ALFARO 1475550000 A-
PLATO DE OSPINO 91 RURAL 2049 1 6 |1 97
"IED VICTOR I T 1 1 I
CAMARGO 1475550001 URi"N
PLATO ALVAREZ 7 786 1 11 33
" URBAN =1 |
IED JUANA ARIAS 1475550002 A-
@ PLATO DE BENAVIDES 95 RURAL = 3482 1 8 |1 135
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n I = HT=r
DECRETO Nro. 2 0 pe 02
“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, e
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES o
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA <o
VIGENCIA 2023” \
- — s g —————— e ————— B e e e r\J
a ~ | IED TECNICO URBAN =
GABRIEL ESCOBAR 1475550006 A
PLATO BALLESTAS 27 RURAL = 2441 1 6 1 98
T URBAN | i
IED LUIS CARLOS | 2475550000 A-
PLATO GALAN SARMIENTO 01 RURAL 3500 1 8 167
IED ROSA CORTINA | 2475550026 ,;URAL | I 1 T |
PLATO HERNANDEZ 24 1629 1 4 85
— REAN |- (0 | S| I— S
PUEBLOVI  IEDSANJOSEDE 1475700000 A-
EJO PUEBLO VIEJO 99 RURAL 1952 1 1 4 |0 8 1
"PUEBLOVI | IED RURAL DE 2475700000 RURAL i T i i o
EJO PALMIRA 34 687 1 1 30
PUEBLOVI | |ED RURAL | 2475700000 | RURAL I [ T T T
EJO TASAJERA 51 2112 | 1 5 |1 [ 85
~ T IEDRURALDE o | I
PUEBLOVI  NIzAS ISLA DEL 2475700000  RURAL
EJO ROSARIO 69 785 1 36
"PUEBLOVI | IEDSANJUANDE 2475700003 RURAL B =I5
EJO PALOS PRIETOS 52 659 1 1 35
— " URBAN —
IED JUAN MANUEL | 1476050001 A-
REMOLINO  RUDAS 51 RURA! 1427 | 3 43
o TIED BALDOMERO 2476050000 | RURAL | T ]
REMOLINO  SANIN CANO 67 548 2 29
| SABANAS h — [ B E I T i
DE SAN IED LA 2470580001  RURAL
ANGEL CANDELARIA 7 320 1 0 17
| SABANAS | |ED MANUEL ~ URBAN T N
DE SAN SALVADOR MEZA 2470580010 A-
ANGEL CAMARGO 45 RURAL 1962 1 5 78
SABANAS — | T |
DE SAN IED FLORES DE 2475510003  RURAL
ANGEL MARIA 17 209 1 12
SABANAS | [ED ALBERTO | T = T T [
DE SAN CABALLERO DE 2475510010  RURAL
ANGEL MONTE RUBIO 7 1579 | 1 70
SABANAS | [ED 1 | |
DE SAN ETNOEDUCATIVA 2476600001 = RURAL
ANGEL ETTE ENNAKA 81 641 1 0 37
== i ~ T URBAN | T =i
1476750000 A
SALAMINA  IED DE SALAMINA 60 RURAL 1324 1 2 55 | 2
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DECRETO Nro. \ DE
~ - s
“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, (=
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES =
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA "
VIGENCIA 2023” 35
(=
i o 3476750001 | ] T [
SALAMINA | IED DE GUAIMARO 15 RURAL 561 1 1 35
“SAN B |
SEBASTIAN URBAN
DE A
BUENAVIS  IED EXTERNADO 1476920000 RURAL
TA MIXTO 57 1161 1 2 50
SAN T | |
SEBASTIAN URBAN
DE A-
BUENAVIS  IED ALFONSO 1476920000  RURAL
TA LOPEZ 81 1494 1 3 52
p— I b |
SEBASTIAN
DE RURAL
BUENAVIS  IEDLAS 2476920000
TA MERCEDES 43 373 1 19
SAN - Bl | =
SEBASTIAN
DE RURAL
| BUENAVIS | IEDANDRESDIAZ 2476920002 |
TA VENERO DE LEIVA 81 381 1 21
SAN
SEBASTIAN
DE RURAL |
BUENAVIS  IED RURAL LUIS 2476920003 |
TA MILLAN VARGAS 37 608 1 2 | 29
|
T ——+—++— ‘
SEBASTIAN ‘
DE RURAL |
BUENAVIS 2476920004 ‘
TA IED DE LA PACHA 34 721 5 1 1 ‘ 3 1
| SAN - T
| SEBASTIAN ‘
DE RURAL
BUENAVIS  IED RURAL SAN 2476920005
TA VALENTIN 07 649 { 1 2 | 28
SAN i =it — 1
SEBASTIAN
DE RURAL
BUENAVIS 2476920006 ‘
TA IED DE TRONCOSO 80 595 1 1 30
| SAN " IED RURAL DE 2477030000 RURN’_ r
ZENON JANEIRO 59 602 1 2 33
"SAN "IEDJOSEDELA | 2477030000 ROURAL =l
ZENON LUZ MARTINEZ 67 895 1 1 2 43
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DECRETO Nro._' ¥

DE
— =
“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, <o
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES o
\
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA "
VIGENCIA 2023” &
SAN | IED GERARDO 12477030001 © URBAN =
ZENON | VALENCIA CANO 30 A 389 0 16
INSITITUCION i
EDUCATIVA
SAN DEPARTAMENTAL | 2477030001 RURAL
ZENON EL HORNO 48 531 25
IED TOMAS T i
SAN HERRERA 4477030001  RURAL
ZENON CANTILLO 80 752 1 39
URBAN | -
SANTA IED ANTONIO 1477070001 A-
ANA BRUJES CARMONA 56 RURAL ~ 1.209 3 51
SANTA IED MARIA 1477070010  URBAN |
ANA AUXILIADORA 39 A 1.015 2 38
T IED TECNICAL " URBAN
SANTA RAFAEL JIMENEZ 1477070017 A-
ANA ALTAHONA 05 RURAL  1.980 4 75
| SANTA IED CELINDAMEJIA | 2477070000 o o0
ANA LOPEZ 53 612 1 30
SANTA IED SAN JOSE DE | 2477070006 o o0
ANA SAN FERNANDO 73 704 1 32
“SANTA T IEDTECNICALDE 2477070008 RURAL I
ANA GERMANIA 27 664 2 37
SANTA IED RURAL i
BARBARA  NUESTRA SE;ORA 2477070003  RURAL
DEPINTO  DEL ROSARIO 47 308 15
SANTA IED NUESTRA
BARBARA  SE;ORA DEL 2477070004  RURAL
DEPINTO  CARMEN 61 300 14
SANTA | o - =
BARBARA 2477070009  RURAL
DEPINTO  IED CIENAGUETA 08 216 7
SANTA IED TECNICA DE ~ URBAN | = =1k
BARBARA  PINTO GILMA 2477070014 A-
DEPINTO  ROYERO SOLANO 24 RURAL  1.743 3 62
SANTA |ED SAGRADO T [
BARBARA  CORAZON DE 2477200000  RURAL
DEPINTO  JESUS 1 340 15
O T URBAN
SITIONUEV 1477450004 A-
o IED SAN JOSE 37 RURAL 3747 9 131
SITIONUEV | [EDRURALDE 2477450001 RURAL |
¢ o PALERMO 81 2125 5 89
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DECRETO Nro.

“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, >
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES <
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA &\
-
c

VIGENCIA 2023”
"IEDMARIA | 1477980000 URBAN T
TENERIFE  AUXILIADORA 81 A 925 1 1 2 39
" URBAN | e | T i i
IED TECNICO 1477980000 A-
TENERIFE  SIMON BOLIVAR 99 RURAL 924 1 2 35
" IED ANUARRIVERA | 2477980000 RUR;L D I T
TENERIFE  JATTAR 34 586 1 1 29
' 2477980000 | = M
TENERIFE | IED SANTA INES 51 RURAL 326 1 18
IED REAL DEL 2477980000 o000 T 0 |
TENERIFE  OBISPO 77 387 1 21
4477980003 il T i
TENERIFE | IED EL CONSUELO 27 AL & [ 2 %
IED CA;O DE 2475410001 ) T I
ZAPAYAN | AGUAS 31 AURAL 289 17
| - URBAN ] ARSI
IED LICEO 2475410002 A-
ZAPAYAN | ZAPAYAN 7 RURAL 1293 1 2 48
IED DAGOBERTO 2477980006 'Twm I | T -
ZAPAYAN  OROZCO BORJA 62 745 1 1 28
TIED e a i i | B i
ZONA ETNOEDUCATIVA 2471890000  RURAL
BANANERA = DE SOPLADOR 10 482 1 25
ZONA TIED LAS 2471890001 RURAL B | | N
BANANERA = MERCEDES 09 1050 1 % 1] | 42
|
ZONA IED CERRO' 172471890007 | RURAL = =l
BANANERA  BLANCO 70 77 1 1 1 ‘ 38
L e TS I W— — ., | S S ) Y S -
ZONA IED CIUDAD 2471890013 | oo [
BANANERA = PERDIDA 85 662 1 1 35
ZONA [EDARMANDO | 2471890015 Rorat | oo L1 . T I T | I
BANANERA  ESTRADA FLOREZ 47 2846 1 1 7 144
— - 8 OV YR . e 8
ZONA IED RODRIGO 2471890019 oo
BANANERA  VIVES DE ANDREIS 1" 2945 1 1 6 | 2 98
= ~ [EDHUMBERTO o N | O T
ZONA VELAZQUEZ 2471890024  RURAL
BANANERA = GARCIA 20 1616 1 4 80
ZONA IED THELMA ROSA 2471890042 RURAL [ a
BANANERA = AREVALO 28 1212 |1 3 58
a T1ED = - =1 1
ZONA ETNOEDUCATIVA 2471890043  RURAL
BANANERA ~ SANTA ROSALIA 41 785 1 1 35
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MAGDALENA
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La fuerza
del cambio

DECRETONro.____ " " DE i
“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, }&
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES o
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA b
VIGENCIA 2023” >

ZONA [ IEDSAN JOSE DE | 2471890045
BANANERA ~KENNEDY 46 RUBAL | geni |4 1 2

IED T

ETNOEDUCATIVA
ZONA RURAL GUILLERMO | 2471890419  RURAL
BANANERA | ALVAREZ 48 515 1 1 25

ZONA 2479800000 o |
BANANERA | IED CANDELARIA 66 RURAL | 4020 | 3 27
TIED e T = 1
ZONA ETNOEDUCATIVA | 2479800001  RURAL
BANANERA | TUCURINCA 04 1632 1 4 62
— B
ZONA ETNOEDUCATIVA | 4471890012  RURAL
BANANERA ~ MACONDO 79 2588 1 6 104
ZONA IEDJOSE BENITO | 4471890020 | | ol i | [ N
BANANERA  VIVES DE ANDREIS 97 RURAL | o83 |1 2 47
[ g N
4 7 2
Total general 177837 5 21 6 1 0 7485 22

PARAGRAFO: Los directivos docentes Directores de Nucleo y Supervisores se
encuentran adscritos a los municipios de la siguiente manera:

MUNICIPIO %";'iﬂg_“s? SUPERVISORES
FUNDACION
NUEVA GRANADA
PIJINO DEL CARMEN 1
PIVIJAY 2
PLATO 1
PUEBLOVIEJO
REMOLINO 1
SALAMINA
SAN SEBASTIAN DE "
BUENAVISTA
SANTA MARTA 3
SITIONUEVO 1
TENERIFE
ZAPAYAN 1
) 8
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DECRETO Nro. : DE UL
“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE,
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES >
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA 90
VIGENCIA 2023” .
ARTICULO SEGUNDO. La planta de personal administrativo de las Instituciones -
Educativas del Departamento se distribuira de la siguiente forma:
o [}
22103 a5(8, (82| 88 (x|3|E| .
HEEHEE R R
MUNICIPIO INSTIUCION EDUCATIVA B E 5 g 0 _(, G 3 -] g & H s
6% |B§|2g|E% 28| 24g (8 (5|8
£z 3 z 2 -] o L) o 8
S 2
ALGARROBO IED LOMA DEL BALSAMO [] 0 0 0 0 0 2 ) 0 2
ALGARROBO |ED ALGARROBO 0 0 [} 1 0 0 o 0 1
ARACATACA IED ELVIA VIZCAINO DE TODARO 0 0 0 0 1 o 2 o 0 3
ARACATACA |IED GABRIEL GARCIA MARQUEZ 0 0 2 0 1 5 4 o L] 1
ARACATACA |IED JHON F KENNEDY (] 0 0 0 o 2 0 0 2
ARACATACA IED FOSSY MARCOS MARIA [ 0 0 [ 1 1 3 0 0 5
ARACATACA |ED RURAL BUENOS AIRES [] 0 o [ 1 0 3 o 0 4
ARIGUANI IED LICEO ARIGUANI 0 0 1 0 1 3 1 0 0 6
ARIGUANI IED BENJAMIN HERRERA 0 [} 0 0 1 0 0 o [} 1
ARIGUANI IED SIMON BOLIVAR [ o ) 0 1 0 2 [} 0 3
ARIGUANI IED CARMEN DE ARIGUANI 0 o 0 0 1 [} 0 0 ) 1
CERRO DE
SAN ANTONIO IED BASICA Y MEDIA SAN ANTONIO o o 0 0 1 2 2 0 0 5
CHIVOLO IED LICEO SANTANDER 0 0 1 0 1 2 1 [} 0 5
CHIVOLO |ED SANTA ROSA DE LIMA 0 0 0 0 1 [} 0 0 0 3
CHIVOLO IED SAN JUDAS TADEO 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
CONCORDIA IED BASICA Y MEDIA DE CONCORDIA o [} 0 0 1 2 2 0 0 5
CONCORDIA IED LUZ MARINA CABALLERO [ [ 0 0 1 1 0 0 [} 2
EL BANCO |IED ARCESIO CALIZ AMADOR 0 0 1 0 0 0 0 0 [} 1
EL BANCO IED LORENCITA VILLEGAS DE SANTOS [} 0 4 0 0 3 2 0 o 9
EL BANCO IED JOSE BENITO BARROS PALOMINO 0 0 5 0 L 3 3 0 o 13
EL BANCO IED SANTA TERESA DE JESUS 0 0 1 0 < 1 1 [ 0 5
EL BANCO IED MITSILOU CAMPBELL 0 0 [ 0 1 0 o [ L] 1
EL PINON |IED AGRICOLA EL PINON [ 2 1 1 1 4 [} 1 o 10
EL PINON IED RURAL CANTAGALLAR 0 o 0 0 0 0 1 o 0 1
EL RETEN IED ROQUE DE LOS RIOS 0 [} 1 0 1 0 [ 0 0 2
q’ EL RETEN IED EUCLIDES LIZARAZO o |o [o o [1 Jo o [o |0 |1
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pECReTONro, 15 D pe ¥ 'V

“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, #d

DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES 2
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA .
VIGENCIA 2023” o
EL RETEN IED SAN JUAN BAUTISTA 0 0 0 0 1 0 0 o |0 1
FUNDACION IED TERCERA MIXTA 0 0 0 0 2 1 1 0 |0 |4
FUNDACION IED FRANCISCO DE PAULA SANTANDER o 0 0 0 3 5 3 0 0 1"
FUNDACION IED FUNDACION 0 0 0 0 2 0 1 0 |0 3
FUNDACION |IED COLOMBIA 0 0 0 0 1 0 1 0 |0 (2
FUNDACION IED 23 DE FEBRERO 0 0 0 [ 1 0 0 o |0 1
FUNDACION IED JHON F KENNEDY 0 0 0 0 J 1 0 0o |0 (2
FUNDACION IED SANTA ROSA DE LIMA 0 0 0 0 1 0 0 0o |0 1
GUAMAL IED NUESTRA SENORA DEL CARMEN 0 0 0 0 1 1 1 o |0 3
GUAMAL IED BIENVENIDO RODRIGUEZ 0 0 2 0 1 4 2 0o |0 |9
GUAMAL IED NESTOR RANGEL ALFARO 1 3 2 1 1 0 o 1 0 |9
NUEVA
GRANADA |IED PESTALOZZI 0 0 0 0 1 0 0 0o |0 1
NUEVA
GRANADA IED URBANO MOLINA CASTRO 0 0 0 0 1 0 0 0 |o 1
PIJINO DEL
CARMEN IED PIJINO DEL CARMEN 0 0 0 0 1 2 0 o (0 |3
PIVIJAY |IED SAGRADO CORAZON DE JESUS 0 o 1 0 1 5 0 0 |0 7
PIVUAY |ED LICEO PIVIJAY 0 o 2 0 1 4 3 0 |0 10
PIVIJAY IED RURAL DE MEDIALUNA 0 1 0 0 1 3 1 [ 6
PIVIJAY IED OTILIA MENA ALVAREZ 0 0 | 0 0 0 1 1 0 |0 2
PIVIAY IED NTRA SRA DE LAS MERCEDES 0 0 0 0 1 1 0 0 (0 |2
PIVIJAY IED JOSE MARIA HERRERA o 1 0 0 [} ] o |0 1
PIVIJAY IED MARIA INMACULADA 0 0 o 0 0 1 0 0 0 1
PLATO |IED GABRIEL ESCOBAR BALLESTAS 0 0 3 0 3 5 5 0 1 17
PLATO IED JUANA ARIAS 0 0 0 [ ) 0 1 o |0 1
PLATO IED MARIA ALFARO DE OSPINO 0 0 1 0 o 0 0 o |0 1
PUEBLOVIEJO | IED SAN JOSE 0 0 1 0 2 4 4 0 (0 |9
PUEBLOVIEJO | IED DE TASAJERA 1 0 o o 0 1 & o o 4
REMOLINO IED JUAN MANUEL RUDAS 0 0 ) 0 1 2 o o |0 3
SABANAS DE
SAN ANGEL |IED MANUEL SALVADOR MEZA CAMARGO | 0 0 0 0 1 [} [} o |0 1
SABANAS DE
SAN ANGEL |IED ALBERTO CABALLERO 0 0 0 0 1 0 [} [ 1
SALAMINA IED SALAMINA 0 0 2 0 1 3 1 o (0 7
SALAMINA IED GUAIMARO 0 o 0 0 1 0 o o |0 1
BAK IED EXTERNADO MIXTO 0 0 o o 1 2 1 o (0 |4
a{ SEBASTIAN
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DECRETO Nro. NN DE . Yt G

“POR EL CUAL SE DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, ')0
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES )
EDUCATIVAS A CARGO DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA PARA LA \
2
(=

VIGENCIA 2023”

SAN IED ALFONSO LOPEZ 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

SEBASTIAN

AN \STIAN | IEDLAPACHA o o fo |o |1 o o [o [o [1

SANZENON | IED GERARDO VALENCIA CANO o fo Jo o |1 |2 1 [o [0 |a

SANZENON | IED JOSE DE LA LUZ MARTINEZ o Jo Jo fo |1 |1 o |o [o |2

SANZENON | IED RURAL JANEIRO o Jo [o [o [o |1 o |o [o |1

SANTAANA | IED ANTONIO BRUGES CARMONA o o |2 [0 |o |2 1 ]o |o |5

SANTA ANA IED MARIA AUXILIADORA 0 0 0 0 1 0 0 0 [} 1

SANTAANA | IED RAFAEL JIMENEZ ALTAHONA o fo o [0 |1 |o o [o [0 [1

|

SABNTA

BARBARA DE | IED GILMA ROYERO DE SOLANO o o fo o |1 |o o [o [o |1

PINTO

SITIONUEVO | IED SAN JOSE o Jo [o o [1 |2 o [o [0 [3

SITIONUEVO | IED RURAL PALERMO o |1 Jo Jo [1 o 1 o o [a

TENERIFE | IED MARIA AUXILIADORA o Jo Jo Jo fo o 1 o [o |1

TENERIFE | IED SIMON BOLIVAR o Jo [1 Jo fo e 2 |o o |7

TENERIFE | IED ANUAR RIVERA JATTAR o [o Jo o o |1 2 [o [o [3

TENERIFE | IED SANTA INES o Jo fo Jo Jo |2 1 o o |s

TENERIFE | IED REAL DEL OBISPO o Jo fo o Jo o 1 o [0 [1

ZONA

ZONANERA | IED TUCURINCA 1o Jo o [1 |4 o [o [o [a

ONANERA | IED RURAL LAS MERCEDES o |1 fo fo [+ |4 o [o [0 |3

ONANERA | 1ED THELMA ROSA AREVALO o fo fo [o |1 |1 1 |o [o |3

ZONA

ZONANERA | 1ED MACONDO o [o [+ o [+ Jo 1 (o o [a

ZONA

ONANERA | IED CERRO BLANCO o Jo [1 o |2 |o o [o [o |3

ZONA IED ARMANDO ESTRADA FLOREZ 2 [o [o [0 |3 |s s [0 [0 |14

BANANERA

ZDNA IED HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA o [3 [2 [o [o |2 1 (1 o |e

BANANERA

ZONA

NANERA | 1ED SANTAROSALIA o Jo [o Jo o |1 o [o [o |1
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ARTICULO TERCERO. Comuniquese el presente decreto a la Direccion de
de Educacién Nacional y a la

Fortalecimiento y Gestion Territorial del Ministerio
Secretaria de Educacién Departamental, para los fines y conocimientos pertinentes.

ARTICULO QUINTO. El presente decreto rige a partir de su fecha de publicacion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

- AP

Dado en Santa Marta D.T.C.H.,alos 0 [ 1772020

ENIS
Secretaria de Hacienda encargada con
de
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Proyectd Tanhia Murgas P L 9 2 7,4
Revis6 S
i Dl B Profesional Universitario Oficina Juridica N
SED MAGD.
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Betty cecilia Horta Miranda ia de ion D @% dL\‘m

Reviso i i
Margareth Mercado Pérez P.E Administrativa y Financiera SED r\
«-Q'D 7.

Reviso SN
Carlos Ivan Quintero Asesor Juridico Externo g
ST A N G

Revisé P i
'edro Javier Piracon Asesor Juridico Externo \ /f

Reviso: Manuel Fernando Otero | Jefe Oficina Asesora Juridica — Gobernacion
G ol

Los ue hemos ido a la revision 0 en lo\m ni
q la revision del act inistratit
i > que en su a y contenido
se ajusta a las normas y ales qu mi n
; ta ; ; leg: que rigen la materia. Que en bajo nuestra il
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LA SECRETARIA DE HACIENDA ENCARGADA CON FUNCIONES DE
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas
en el articulo 2, 209 y 305 de la Constitucion Politica y la Ley 1523 de 2012

CONSIDERANDO

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, establece que las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia en su vida, bienes, honra y demas derechos
y libertades.

Que con arreglo en lo establecido en el articulo 95 de la Constitucion Politica,
el ejercicio de los derechos y libertades alli reconocidos implica
responsabilidades y deberes de toda persona, tales como obrar conforme al
principio de solidaridad social, respondiendo con acciones humanitarias ante
situaciones que pongan en peligro la vida o la salud

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que la
funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante descentralizacion,
la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que de conformidad con el articulo 1° de la Ley 1523 de 2012, “La gestion del
riesgo de desastres, en adelante la gestion del riesgo, es un proceso social
orientado a la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas,
estrategias, planes, programas, regulaciones, instrumentos, medidas y
acciones permanentes para el conocimiento y la reduccion del riesgo y para el
manejo de desastres, con el proposito explicito de contribuir a la seguridad, el
bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible”.

Que el paragrafo 1° del precitado articulo, sefiala que “La gestién del riesgo se
constituye en una politica de desarrollo indispensable para asegurar la
sostenibilidad, la seguridad territorial, los derechos e intereses colectivos,
mejorar la calidad de vida de las poblaciones y las comunidades en riesgo y,
por lo tanto, esta intrinsecamente asociada con la planificacién del desarrollo
@4« seguro, con la gestion ambiental territorial sostenible, en todos los niveles de
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gobierno y la efectiva participacion de la poblacion”. Adicionalmente, su
paragrafo 2° indica, “Para todos los efectos legales, la gestion del riesgo
incorpora lo que hasta ahora se ha denominado en normas anteriores
prevencion, atencion y recuperacion de desastres, manejo de emergencias y
reduccion de riesgos”.

Que una emergencia, de acuerdo al numeral 9° del articulo 4° de la Ley 1523
del 2012, se define como “Situacion caracterizada por la alteracion o
interrupcién intensa y grave de las condiciones normales de funcionamiento u
operacion de una comunidad, causada por un evento adverso o por la
inminencia del mismo, que obliga a una reaccioén inmediata y que requiere la
respuesta de las instituciones del Estado, los medios de comunicacion y de la
comunidad en general”.

Que, dentro de los principios que rigen la gestion del riesgo, establecidos en
el articulo 3° de la Ley 1523 de 2012, se encuentra el de precaucion, segun el
cual “cuando exista la posibilidad de daiios graves o irreversibles a la vida, los
bienes, a los derechos de las personas, a las instituciones y a los ecosistemas
como resultado de la materializacion del riesgo en desastre, las autoridades y
los particulares aplicaran el principio de precaucién en virtud del cual la falta
de certeza cientifica absoluta no sera Obice para adoptar medidas
encaminadas a prevenir, mitigar la situacion de riesgo.”

Que el articulo 57 de la Ley 1523 de 20122, indica sobre la declaratoria de
situacion de calamidad publica que “Los gobernadores y alcaldes, previo
concepto favorable del Consejo Departamental, Distrital o Municipal de
Gestion del Riesgo, podran declararla situacion de calamidad publica en su
respectiva jurisdiccion. Las declaratorias de situacion de calamidad publica se
produciran y aplicaran, en lo pertinente, de conformidad con las reglas de la
declaratoria de la situacion de desastre.”

Que el concepto de calamidad publica es definido en el articulo 58 de la citada
norma, el cual sefala “Para los efectos de la presente ley, se entiende por
calamidad publica, el resultado que se desencadena de la manifestacion de
uno o varios eventos naturales o antropogénicos no intencionales que al
encontrar condiciones propicias de vulnerabilidad en las personas, los bienes,
la infraestructura, los medios de subsistencia, la prestacion de servicios o los
recursos ambientales, causa dafos o pérdidas humanas, materiales,
w econémicas o ambientales, generando una alteracion intensa, grave y
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extendida en las condiciones normales de funcionamiento de la poblacion, en
el respectivo territorio, que exige al distrito, municipio, o departamento ejecutar
acciones de respuesta, rehabilitacién y reconstruccion.”

Que, ante ese contexto, para poder declarar la situacion de Calamidad Publica
se deben tener en consideracion los criterios consagrado en el articulo 59 de
la Ley 1523 del 2012:

1. Los bienes juridicos de las personas en peligro o que han sufrido
dafos. Entre los bienes juridicos protegidos se cuentan la vida, la
integridad personal, la subsistencia digna, la salud, la vivienda, la
familia, los bienes patrimoniales esenciales y los derechos
fundamentales econémicos y sociales de las personas.

2. Los bienes juridicos de la colectividad y las instituciones en
peligro o que han sufrido dafios. Entre los bienes juridicos asi
protegidos se cuentan el orden publico material, social, econémico y
ambiental, la vigencia de las instituciones, politicas y administrativas, la
prestacion de los servicios publicos esenciales, la integridad de las
redes vitales y la infraestructura basica.

3. El dinamismo de la emergencia para desestabilizar el equilibrio
existente y para generar nuevos riesgos y desastres.

4. La tendencia de la emergencia a modificarse, agravarse, reproducirse
en otros territorios y poblaciones o a perpetuarse.

5. La capacidad o incapacidad de las autoridades de cada orden para
afrontar las condiciones de la emergencia.

6. El elemento temporal que agreque premura y urgencia a la necesidad
de respuesta.

7. La inminencia de desastre o calamidad publica con el debido sustento

w factico.
Carrera 1c N° 16-15 Palacio Tayrona
PBX: 54381144 \%
Codigo Postal: 470004
www.magdalena.gov.co
contactenos@magdalena.gov.co o @gobernaciondelmagdalena o (@MagdalenaGober @ @magdalenaGober

Carrera 1c N° 16-15 Palacio Tayrona
PBX: 54381144 Gaceta No. 8.395

Cadigo Postal: 470004 .
www.magdalena.gov.co Abril 28 de 2023

contactenos@magdalena.gov.co o @gobernaciondelmagdalena o @MagdalenaGober @magdalenaGober



GOBERNACION DEL La fuerza

MAGDALENA | delcambio

GOBERNACION DEL La fuerza
MAGDALENA | del cambio

o

DECRETO No. ’vg 1 6 4 DE

“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA LA CALAMIDAD PUBLICA EN EL
MARCO DE LAS AFECTACIONES CAUSADAS POR LOS FENOMENOS DE
EROSION FLUVIAL Y COSTERA EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA,
SOBRE LOS MUNICIPIOS QUE COLINDAN CON EL RIO MAGDALENA Y LA
COSTA CARIBE”

Que, en el articulo 60 de la Ley ibidem, dispone: ‘Los departamentos,
corporaciones auténomas, distritos y municipios podran colaborar con otras
entidades territoriales de su mismo rango o de rango inferior o superior cuando
tales entidades se encuentren en situaciones declaradas de desastre o de
calamidad publica. La colaboraciéon puede extenderse al envio de equipos
humanos y materiales, recursos fisicos a través de redes esenciales,
elaboracion conjunta de obras, manejo complementario del orden publico,
intercambio de informacioén sobre el desastre o su inminente aparicion y, en
general, todo aquello que haga efectivos los principios de concurrencia y
subsidiariedad positiva en situaciones de interés publico acentuado.”

Que, en caso de requerirse modificacion de la declaratoria, el Articulo 63 de la
Ley 1523 de 2012 dispone: “El Presidente de la Republica podra modificar los
términos de la declaratoria de desastre y las normas especiales habilitadas
para la situacién, durante la respuesta, rehabilitacion y reconstruccion. Para
ello expedira el decreto respectivo. El gobernador o el alcalde podran modificar
los términos de la declaratoria de calamidad publica, previo concepto del
respectivo consejo para la gestion del riesgo”.

Que es indispensable precisar que la declaratoria de la situacion de Calamidad
Publica permite establecer acciones en los municipios, distritos y
gobernaciones, que en funcion de los servicios de respuesta permitan atender
adecuadamente la emergencia que se origina o se materializa, con el propésito
de evitar la extensién de su impacto negativo.

Que, en el caso que los municipios, distritos y gobernaciones no tengan la
capacidad técnica y econémica para atender la emergencia, bajo el principio
de subsidiariedad positiva, se solicita a la UNGRD, para atender las
emergencias que superan la capacidad de respuesta de las entidades
territoriales.

Que el pasado 6 de marzo del 2023, la Direccion territorial de INVIAS en el
Magdalena realizé el envio de un oficio al Area Funcional de Gestion del
Riesgo de Desastres (AFGERD) de la Gobernacion del Magdalena, en el cual
solicitd y explicd las razones por las cuales requeria que se apoyara una
declaratoria de calamidad publica en el Departamento del Magdalena,
enfocada en los municipios que actualmente padecen la erosion costera y
erosion fluvial en el territorio, tal como se evidencia a continuacion:
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FENOMENO

ESTADO

ASOCIADO

CONSECUENCIAS

Via 9008 Transversal del Critico -
Caribe tramo Santa Marta -|Erosion g q Perdida de bancada de la
: ; = acciones )
Rio Palomino. Sector critico | Costera . . via
- inmediatas)
cerro Los Muchachitos.
Vla‘ 9007 Transvgrsal del Ereaidn nt!co (requiere T ——
Caribe. Sector Ciénaga - Chalera acciones ia
Barranquilla. Km 19 inmediatas)
Via 2702. Salamina - Critico (requiere s o
. : 3 Perdida de comunicacion
Sitionuevo - Palermo. Sector | Erosion acciones de 3 municipios con la
PR 58 a 61. “Variante|Fluvial inmediatas por P .
" v Transversal del caribe
Palermo”. prevencion)
Via 2702. Salamina - Critico (requiere : Y
" - . Perdida de comunicacion
Sitionuevo - Palermo. Tramo | Erosion acciones s
- : ; : : de 3 municipios con la
Guaimaro - Remolino -|Fluvial inmediatas por 2
5 : Transversal del caribe
Sitionuevo. prevencion)
Via 2701 Plato — Salamina. |Erosion g(;g:f):es Krenpiers Perdida de comunicacion
Sector Salamina — El Piién. | Fluvial ; : intermunicipal
inmediatas)
Via 2701. Plato - Salamina. 5 Critico (requiere . _—_—
. Erosion 5 Perdida de comunicacion
Tramo Tenerife — Pedraza — Fluvial acciones Gt i)
Cerro de San Antonio. inmediatas) P
" Erosion Cl’lt!CO (requiere Perdida de comunicacion
Via 7805 Guamal - El Banco. - acciones ; =%
Fluvial ; ¢ intermunicipal
inmediatas)

Que en virtud de las competencias de la Gobernacion del Departamento del
Magdalena, INVIAS solicitd que se tuviera presente la gravedad e importancia
de las afectaciones y las consecuencias que podrian presentarse ante la
materializacion de los escenarios de riesgo que menciona en su oficio y que,
con la alta probabilidad de ocurrencia de dicho escenarios, se insto a la
gobernacion a realizar con prontitud y celeridad un Consejo Departamental de
Gestion del Riesgo de Desastres (CDGRD), en el cual se discutiera la emision

o

de un decreto de calamidad publica que permita a INVIAS realizar las labores
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que se requieren, para la estabilizacion de los corredores viales actualmente
intervenidos.

Que, con el fin de evaluar la situacion del Departamento del Magdalena, antes
del inicio de la temporada de lluvias, en relacién con el fenémeno de la erosion
costera y fluvial, se deberia hacer seguimiento a la problematica que se
presenta en todo el departamento por las caracteristicas geograficas del
departamento y su alto grado de exposicion a sufrir impactos negativos por la
MATERIALIZACION DE ESCENARIOS DE RIESGO.

Que el 25 de marzo del 2023, la AFGERD convoco la primera sesion del
CDGRD de la Gobernacion del Departamento del Magdalena durante la
vigencia 2023, en atencion a la solicitud realizada por INVIAS el dia 6 de marzo
del 2023; en la cual se presentaria por parte de INVIAS el escenario tendencial
y actual de las condiciones y afectaciones que los fenémenos erosivos
costeros y fluviales generan actualmente en territorio.

Que luego de conocer la informacién suministrada por el INVIAS y el Area
Funcional de Gestion del Riesgo de Desastres del Departamento del
Magdalena, el Consejo Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres del
Magdalena, reunido en sesion del dia 25 de marzo del 2023 y atendiendo los
principios de gradualidad, coordinacién y concurrencia, emitié por unanimidad
un concepto favorable para la establecer la declaratoria de situacion de
calamidad publica en los municipios que limitan al norte con el Mar Caribe,
debido al fenémeno de erosion costera y algunos municipios que limitan al
oeste con el Rio Magdalena con ocasion al fenomeno de erosion fluvial del
Departamento del Magdalena.

Que en mérito de lo anterior:
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: DECLARATORIA DE LA SITUACION DE
CALAMIDAD. Declarar la situacion de calamidad publica en el frente
costero y en aquellos municipios que limitan con la margen derecha del rio
Magdalena, en jurisdiccion del Departamento del Magdalena (Sitio Nuevo,
Remolino, Salamina, El Pifién, Cerro de San Antonio, Pedraza, Zapayan,
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Tenerife, Plato, Guamal y El Banco), por el término de tres (03) meses
contados a partir de la publicacion del presente decreto

PARAGRAFO PRIMERO: La situacion de Calamidad Publica podra cesar en
cualquier momento, siempre y cuando la situaciéon que la motiva sea superada,
para lo cual se expedira el acto administrativo que asi lo disponga. De persistir,
podra prorrogarse en los términos y periodo consagrado en el articulo 64 de
la Ley 1523 de 2012.

ARTICULO SEGUNDO: PLAN DE ACCION ESPECIFICO. El Consejo
Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres, con el apoyo del Area de
Gestion del Riesgo de Desastres de la Secretaria de Medio Ambiente, Gestion
de Riesgo de Desastres y Cambio Climatico y de las demas dependencias
administrativas competentes, elaboraran el Plan de Accion Especifico con
caracter flexible que se podra actualizar de acuerdo con las necesidades de
avance de la emergencia y conforme con los lineamientos establecidos en la
Ley 1523 de 2012, el cual hara parte integral del presente decreto.

ARTICULO TERCERO: SEGUIMIENTO Y EVALUACION. En cumplimiento
de lo establecido en el Paragrafo 2 del articulo 61 de la ley 1523 del 2012, la
Oficina de Planeacion del Departamento del Magdalena, realizara el
seguimiento y evaluacion del Plan de Accion Especifico.

ARTICULO CUARTO: Ordénese a la Secretaria de Hacienda Departamental
hacer las apropiaciones de los recursos que sean necesarios para realizar las
intervenciones necesarias, a fin de evitar el riesgo inminente que se declara
en el presente decreto.

ARTICULO QUINTO: El desarrollo de la actividad contractual se llevara a cabo
con lo establecido en el Capitulo VII Régimen Especial para Situaciones de
Desastres y Calamidad Publica de la Ley 1523 de 2012. Las actividades
contractuales se ajustaran a lo que se disponga en los planes de inversion que
se aprueben con el Plan de Accion Especifico.
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DECRETO No. i 1 6 [_* DE < 5 ABR 2023

“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA LA CALAMIDAD PUBLICA EN EL >
MARCO DE LAS AFECTACIONES CAUSADAS POR LOS FENOMENOS DE =
EROSION FLUVIAL Y COSTERA EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, o
SOBRE LOS MUNICIPIOS QUE COLINDAN CON EL RIO MAGDALENA Y LA \
COSTA CARIBE” -
PARAGRAFO: La contratacion celebrada en virtud del articulo 66 de la ley
1523 de 2012, se sometera al control fiscal dispuesto para los celebrados en
el marco de la declaratoria de urgencia manifiesta contemplada en el articulo
42 y 43 de la Ley 80 de 1993, tal como lo establece el paragrafo del articulo
66 de la ley 1523 de 2012.

ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de
publicacién.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta, 7 ; 170 7777

Gobernadora encargada de|

4

partamento del Magdalena

Ttem Nombre Cargo Firma

Proyecto Miguel Cuadro de Amb, . Gestion 4
del Riesgo y Cambio Climatico
Revisé Manuel Otero Jefe Oficina Juridica

Revisé Carlos Ivan Quintero Asesor externo Juridico '\ W p O

\ |
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DECRETO Nro.___ I | © pe_28A0R 2023

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO
DE PRUEBA”

LA SECRETARIA DE HACIENDA ENCARGADA CON FUNCIONES DE ﬂ\
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA ’Jo

En uso de sus facultades constitucionales, y especialmente las conferidas en
los articulos 303 y 305 de la Constitucion Politica, 23 y 31 la Ley 909 de 2004,
22531,22534,226.21y 2.26.25 del Decreto 1083 de 2015 y demas
normas concordantes y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 125 de la Constitucion Politica sefiala que: “Los empleos en
los 6rganos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de
eleccion popular, los de libre nombramiento y remocion, los de trabajadores
oficiales y los demas que determine la ley."

Que, los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, establecen que, los empleos de carrera en vacancia definitiva se
proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema
de mérito, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio
del cargo.

Que, mediante Acuerdo No. 20191000004476 del 14 de mayo de 2019, la
Comision Nacional del Servicio Civil convoco el proceso de seleccion para
proveer los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la Planta de Personal de la Gobernacion del Magdalena —
Convocatoria No. 1303 de 2019, Territorial Boyaca, Cesar y Magdalena.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidio la Resolucion Nro. 2652 del 25 de febrero de 2022, “Por
la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1)
vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 3, identificado con el Cédigo OPEC No.
5934, GOBERNACION DEL MAGDALENA - MAGDALENA -, del Sistema
General de Carrera Administrativa”

Que, la lista de elegibles conformada y adoptada mediante la resolucion
indicada precedentemente, fue publicada en el Banco Nacional de la Lista de
g Elegibles y no fue objeto de solicitudes de exclusion, por lo tanto, cobré firmeza
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DECRETONro._ ' 1 0 7 DE < OADK 2

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO
DE PRUEBA” Z
a los cinco (5) dias habiles siguientes a su publicacion, de conformidad con lo 4
dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005. (J

Que, EDGAR ANDRES CASTRO PENA, identificado con cédula de
ciudadania nimero 80.024.049, ocupd la posicion numero uno (1) en la lista
de elegibles contenida en la Resolucion 2652 de 2022 del empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 3, identificado con el
Caodigo OPEC Nro. 5934 del Sistema General de Carrera Administrativa de la
Gobernacion del Magdalena, ubicado en la Secretaria de Educacién del
Departamento del Magdalena, tal y como se sefala a continuacion.

Poricion Tipo documento o gentfcarion Nombres Apeitigos. Puntaje Fecha firmera Tipo firmers

EDCAR ANDRES ASTRO PERA 818 o 20 Fumeza completa

880919 RACE ANCELING MORALES URUETA s 1w 20 Fimeza completa

Que, estando en firme la lista de elegibles, la Gobernacion del Magdalena,
efectué nombramiento en periodo de prueba a EDGAR ANDRES CASTRO
PENA, identificado con cédula de ciudadania nimero 80.024.049, mediante el
Decreto Nro. 254 del 7 de junio de 2022, para desempefar el empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cadigo 219, Grado 3, identificado con el
Codigo OPEC Nro. 5934 del Sistema General de Carrera Administrativa de la
Gobernacion del Magdalena, ubicado en la Secretaria de Educaciéon del
Departamento del Magdalena.

Que, acorde a lo dispuesto en el articulo cuarto del Decreto Nro. 254 del 7 de
junio de 2022, “Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de
prueba’, el sefior EDGAR ANDRES CASTRO PENA, identificado con cédula
de ciudadania numero 80.024.049, en virtud de lo consagrado en el articulo
2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 contaba con el término de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacion del nombramiento, para
manifestar su aceptacion o rechazo.

Que, el Decreto Nro. 254 del 7 de junio de 2022, “Por medio del cual se hace
un nombramiento en periodo de prueba” fue comunicado al sefior EDGAR
ANDRES CASTRO PENA, en debida forma y su posesion se surtio el dia 12
de julio de 2022.

Que, el sefior EDGAR ANDRES CASTRO PENA, identificado con cédula de
ciudadania numero 80.024.049, remiti6 a la Secretaria de Educacion del
&/ Departamento del Magdalena oficio mediante el cual presenté renuncia
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DE PRUEBA” 4

irrevocable al cargo en el que habia sido nombrado PROFESIONAL fpy
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 3, identificado con el Cédigo OPEC Nro.

5934 del Sistema General de Carrera Administrativa de la Gobernacion del
Magdalena, ubicado en la Secretaria de Educacion del Departamento del
Magdalena.

Que, el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto
648 de 2017, establece que la autoridad nominadora debera derogar el
nombramiento en periodo de prueba en los siguientes escenarios:

“ARTICULO 2.2.5.2.1 Vacancia definitiva. E| empleo
queda vacante definitivamente, en los siguientes casos:

1. Por renuncia reqularmente aceptada (Subrayado y
negrita fuera del texto).

2. Por declaratoria de insubsistencia del nombramiento
en los empleos de libre nombramiento y remocion.

3. Por declaratoria de insubsistencia del nombramiento,
como consecuencia del resultado no satisfactorio en la
evaluacion del desemperio laboral de un empleado de
carrera administrativa.

4. Por declaratoria de insubsistencia del nombramiento
provisional.”

Que, como consecuencia de lo antes sefalado, el Ente Territorial, como
autoridad nominadora, mediante Resolucion 953 de 10 de octubre de 2022,
procedi6 a aceptar la renuncia al cargo en periodo de prueba efectuado en el
Decreto 254 del 07 de junio de 2022, para proveer de manera definitiva el
empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 3,
identificado con el Codigo OPEC Nro. 5934 del Sistema General de Carrera
Administrativa de la Gobernacion del Magdalena, ubicado en la Secretaria de
Educacion del Departamento del Magdalena, a través de la lista de elegibles
conformada mediante la Resolucion Nro. 2652 del 25 de febrero de 2022.

Que, una vez aceptada la renuncia a través del Resolucion 953 del 10 de
octubre de 2022, la Gobernacion del Magdalena solicité a la Comision
Nacional del Servicio Civil, autorizaciéon de uso de la lista de elegibles para
proveer de manera definitiva el empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 3, identificado con el Cédigo OPEC Nro.
9“/ 5934 del Sistema General de Carrera Administrativa de la Gobernacion del
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DECRETO Nro. ¢ 10 DE __< 0 ADK 203
7
“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO
DE PRUEBA” 2
Magdalena, ubicado en la Secretaria de Educacion del Departamento del i 17

Magdalena, a través de la lista de elegibles adoptada mediante Resolucion
Nro. 2652 del 25 de febrero de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 9 del Acuerdo Nro. 0165 de 2020, expedido por la Comision Nacional
del Servicio Civil, la cual, fue autorizada en los siguientes términos:

% CNSC

PO NN
LIRS

Bogota D.C., 20 de enero de 2023

LA DIRECTORA DE ON DE TRATIVA DE LA
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Una vez el analisis de de uso de lista de elegibles. previo
agotamiento de los tres (3) primeros ordenes de provision de que trata el articulo 2 2.5.3.2 del
Decreto 1083 de 2015'. y haciendo uso del Modulo de reporte de novedades del Banco Nacional
de Listas de Elegibles — BNLE del Portal SIMO 4.0

AUTORIZA A

La GOBERNACION DEL MAGDALENA el uso de Ia lista de elegibles para el(la) elegible GRACE
ANGELINE MORALES URUETA identificadol(a) con cédula de ciudadania Nro. 32880919, quien
ocupo Ia posicion dos (02) en el empleo identificado con el Codigo OPEC Nro. 5934, denominado
Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 03, con ocasion a aceptacion de renuncia en
periodo de prueba del(la) senor(a) EDGAR ANDRES CASTRO PENA

Que, en estricto orden de mérito, GRACE ANGELINE MORALES URUETA,
identificada con cédula de ciudadania numero 32.880.919 ocup6 la posicion
nimero dos (2) en la lista de elegibles contenida en la Resolucion 2652 de
2022 del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219,
Grado 3, identificado con el Codigo OPEC Nro. 5934 del Sistema General de
Carrera Administrativa de la Gobernacion del Magdalena, ubicado en la
Secretaria de Educacion del Departamento del Magdalena

Que, el Decreto 1083 de 2015 articulo 2.2.6.21 establece: “En firme la lista de
elegibles la Comision Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la
entidad para la cual se realiz6 el concurso, para que dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles y en estricto orden de
l mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto
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DECRETO Nro. 6 7 pE _20ABR 203

A

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO /y
DE PRUEBA”

del concurso, el cual no podréa ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una < 17 >
vez recibida la lista de elegibles.”

Que, el empleo publico denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Codigo 219, Grado 3, identificado con el Codigo OPEC Nro. 5934 del Sistema
General de Carrera Administrativa de la Gobernacion del Magdalena, se
encontraba provisto a través de nombramiento en periodo de prueba por
EDGAR ANDRES CASTRO PENA, identificado con la cédula de ciudadania
Nro. 80.024.049 mediante Decreto Nro. 254 del 07 de junio de 2022.

Que, en cumplimiento del deber legal consagrado en el Decreto 1083 de 2015
articulo 2.2.6.2.1, es procedente el nombramiento en periodo de prueba de
GRACE ANGELINE MORALES URUETA, identificada con la cédula de
ciudadania Nro. 32.880.919, en virtud de la lista de elegibles contenida en la
Resolucion 2652 de 2022 en el empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 3, identificado con el Cédigo OPEC Nro.
5934 del Sistema General de Carrera Administrativa de la Gobernacion del
Magdalena, ubicado en la Secretaria de Educacion del Departamento del
Magdalena.

Que, en el articulo 1° del Decreto No. 324 de 23 de junio de 2022, emitido por
la Gobernacion del Departamento del Magdalena, establecio6 las asignaciones
salariales de los cargos administrativos de la Secretaria de Educacion y de las
Instituciones Educativas Oficiales del Departamento, pagados con cargo al
Sistema General de Participaciones, de acuerdo con lo sefialado en el Decreto
Departamental nimero 299 de junio 16 de 2022, para la vigencia 2022.

Que, en mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAMIENTO. NOMBRAR en periodo de prueba
a GRACE ANGELINE MORALES URUETA, identificada con cédula de
ciudadania numero 32.880.919, para desempefar el empleo publico de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 3, identificado con el
Cédigo OPEC Nro. 5934 del Sistema General de Carrera Administrativa de la
Gobernacién del Magdalena, ubicado en la Secretaria de Educacion del
Departamento del Magdalena, ubicado en la Secretaria de Educacion
Departamental con una asignacion basica mensual de CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS CUATRO MIL PESOS M/L ($5.804.000), vigente a la fecha
o de acuerdo con la parte considerativa del presente decreto.
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DECRETO Nro. 10 pE __28ABR 2023
“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO
DE PRUEBA”
w4
Zp.
0

ARTICULO SEGUNDO: PERIODO DE PRUEBA. El periodo de prueba a que
se refiere el articulo anterior tendra duracion de seis (6) meses, contados a
partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefalado en el articulo 31 de
la Ley 909 de 2004.

ARTICULO TERCERO. EVALUACION DEL PERIODO DE PRUEBA.
Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara el desemperio del
empleado. Si el resultado de la evaluacion de desempefio es satisfactorio, el
empleado superara el periodo de prueba y por consiguiente adquirira los
derechos de carrera y debe tramitarse ante la CNSC la solicitud de inscripcion
en el Registro Publico de la Carrera Administrativa.

ARTICULO CUARTO: ACEPTACION DE CARGO. Advertr a GRACE
ANGELINE MORALES URUETA, identificada con cédula de ciudadania
numero 32.880.919, que en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.5.1.6 del
Decreto 1083 de 2015 cuenta con el término de diez (10) dias habiles contados
a partir de la comunicacién de este nombramiento, para manifestar su
aceptacion o rechazo.

ARTICULO QUINTO: POSESION. Una vez aceptado el nombramiento,
GRACE ANGELINE MORALES URUETA, identificada con cédula de
ciudadania numero 32.880.919, en virtud de lo establecido en el articulo
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 debera tomar posesion del empleo dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por
escrito, hasta noventa (90) dias habiles mas, si el designado no residiera en el
municipio de Santa Marta - Magdalena, o por causa justificada a juicio de la
autoridad nominadora.

ARTICULO SEXTO: COMUNICACION. Comunicar el presente decreto a
GRACE ANGELINE MORALES URUETA, identificada con cédula de
ciudadania nimero 32.880.919, en su calidad de nombrado en periodo de

prueba.
a
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DECRETONro.___ # 10/  pe_ 2B8ABR 2023
- - o
“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO ¢/ 0
DE PRUEBA” \
ARTICULO SEPTIMO: REMISION. Remitir copia del presente decreto a la ‘JJ

Oficina de Talento Humano de la Secretaria de Educacion del Departamento
del Magdalena para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO Octavo: VIGENCIA. El presente decreto rige a partir de la fecha
de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los 2 8 ABR 02

Ttem Nombre Cargo =
Proyecto Luis Guillermo Vifia Peia Profesional Universitario SEDMAG
Aprobd Betty Cecilia Horta Miranda Secretaria de Educacién Departamental (E
Reviso Pedro Javier Piracon Lopez Asesor Juridico Externo =¥ Rie m =
Reviso Carlos Ivan Quintero Asesor Externo U
Reviso Manuel Otero Gamero Jefe Oficina Asesora Juridi .
Los fimantes declaramos que hemos revisado el ajustado, a las normas y
disposiciones legales vigentes; que en consecuencia, bajo nuestra lo \para la firma del
Gobernador \
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. 9 2 ARR 2
RESOLUCIONNo. If 1 0 5 ¢ 28 A8k 20e '

S = - e

POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA EL COMITE PARA LA SELECCION Y
ENTREGA DE MAQUINAS DE COSER E INSUMOS TEXTILES A LOS
MICRONEGOCIOS DE CONFECCIONES BENEFICIADOS EN EL MARCO \
DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE o
REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO DEL o
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA” Y SE DICTAN OTRAS -
DISPOSICIONES

s

LA SECRETARIA DE HACIENDA ENCARGADA CON FUNCIONES DE
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de las facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en
especial las conferidas en el articulo 305 de la Constitucion Politica de
Colombia, Ley 2200 de 2022, Ordenanza 0105 del 27 de julio de 2020, el
decreto 148 de 29 de marzo de 2023, y,

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 25 indica que el trabajo
goza de especial proteccion del Estado.

Que el articulo 54 de la Constitucion Politica de 1991 establece que: “es
obligacion del Estado y de los empleadores ofrecer formacion y habilitacion
profesional y técnica a quienes lo requieran. El Estado debe propiciar la
ubicacion laboral de las personas en edad de trabajar y garantizar a los
minusvalidos el derecho a un trabajo acorde con sus condiciones de salud”.

Que el articulo 209 de la Carta Magna, consagra que: “La funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado (...)."

Que el articulo 298 de la Carta Magna contempla que “los departamentos
tienen autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la
planificacion y promocion del desarrollo econémico y social dentro de su
territorio en los términos establecidos por la Constitucion”.

Que, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 305 de la Constitucion Politica,
son funciones del Gobernador: “Dirigir y coordinar la accién administrativa del
departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo
integral de su territorio”. Ademas, en el numeral 6 ibidem, para este funcionario
§ se consagra el deber de “Fomentar de acuerdo con los planes y programas
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generales, las empresas, industrias y actividades convenientes al desarrollo
cultural, social y econémico del departamento que no correspondan a la
Nacion y a los municipios”.

Que el articulo 334 de la norma superior reza que “El Estado, de manera
especial, intervendra para dar pleno empleo a los recursos humanos y
asegurar que todas las personas, en particular las de menores ingresos,
tengan acceso efectivo a los bienes y servicios basicos. También para
promover la productividad y la competitividad y el desarrollo arménico de las
regiones”.

Que, la Constitucion Politica de Colombia establece que es una atribucion de
los Gobernadores Departamentales cumplir y hacer cumplir la Constitucion,
razon por la cual es necesario la implementacion de medidas y acciones que
propendan por la proteccion al derecho al trabajo en condiciones dignas y
justas.

Que el gobierno departamental, es garante del reconocimiento constitucional
y legal de la igualdad juridica, real y efectiva de derechos y oportunidades de
mujeres y hombres, en el respeto de la dignidad humana y en los principios
consagrados en los acuerdos internacionales sobre esta materia, por lo que,
en este acto administrativo, se establecen criterios de igualdad y equidad entre
las emprendedoras y emprendedores que se dediquen al oficio de las
confecciones beneficiarias y beneficiarios de las maquinas de coser e insumos
textiles para el desarrollo del oficio mencionado.

Que la Gobernacion del Departamento tiene a su cargo la ejecucion del Plan
de Desarrollo para el periodo constitucional 2020 - 2023 denominado
‘MAGDALENA RENACE", en el cual dentro de su Eje Estratégico denominado
Revolucion del empleo y la productividad, establecié los programas Cambio
en la Productividad y Cambio en la innovacion; en los que se contemplan las
siguientes acciones, en cabeza de la SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO DEPARTAMENTAL:

1. Formular e implementar un Plan Departamental de revolucion del
empleo y la productividad.

& 2. Promover el acceso de pequeiios emprendedores a los activos
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productivos, mediante los cuales se realizaran brigadas de entrega de
Maquinaria Textil a través de la asistencia técnica para incrementar los
niveles técnicos del personal que labora en el campo de la confeccion
en el departamento del Magdalena.

3. Implementacion de un sistema integral de brigadas para el desarrollo
empresarial a nivel departamental, con el que se impulsara la
produccién, comercializacion y auto consumo de productos de la
confeccion.

4. Disenar e implementar una estrategia de innovacion social que
promueva la seguridad alimentaria e inclusion productiva.

Que, en el marco del Plan de Desarrollo Departamental se estableci6 que, para
que el sector de emprendimiento y productividad alcance un nivel satisfactorio
de desarrollo, se requiere implementar una estrategia que mejore los niveles
de inclusién productiva de los medianos y pequeiios productores del sector de
la moda y confecciones, generando con ello posibilidades de empleo e
ingresos, objetivo que solo es posible bajo una vision de desarrollo productivo
con equidad y sostenibilidad, la cual implica reorganizar las vocaciones
productivas del departamento, el aprovechamiento de las capacidades y
dotaciones del territorio, preservando la sostenibilidad empresarial y de la
poblacién con sus tradiciones, aportes culturales, empiricos y ancestrales, y
de conocimiento aplicados a la productividad y a la innovacion.

Que, ante la necesidad de ejecutar las acciones previstas en el Plan de
Desarrollo Departamental 2020 - 2023, la Secretaria de Desarrollo Econémico
formulé el proyecto denominado: “IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA
DE REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO DEL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”" que contempla como objetivo
principal, mejorar las capacidades y habilidades productivas de los
emprendedores, para facilitar su insercion en los mercados, mejorar la
capacidad productiva y comercial de los micronegocios, para responder a los
cambios generados por la pandemia COVID-19, promover la asociatividad
empresarial, vinculacion a cadenas de valor, acceso a redes y plataformas de
comercio y alianzas entre diversos actores y sectores, para mejorar las
condiciones de los micronegocios para hacer negocios.

Gﬂ Que la Gobernacion del Magdalena, a través del Decreto 302 del 1 de
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noviembre de 2021, viabilizo, priorizd y aprobé proyectos de inversion a
financiarse con recursos del 60% de la asignacion para la inversion regional
del Sistema General de Regalias -SGR- del Departamento del Magdalena.

Que, en el articulo noveno ibidem, se incluyé el proyecto “Implementacion de
una estrategia de reactivacion econémica y generacion de empleo en el
Departamento del Magdalena” con codigo BPIN 2021002470076 y CDP N°
1552 con fecha de expedicion 16 de noviembre 2021.

Que el proyecto denominado “IMPLEMENTACION DE UNA ESTRAGIA DE
REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO DEL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA” - BRIGADAS
MICROEMPRESARIALES consiste en incentivar la recuperacion productiva
en el Departamento del Magdalena el cual tiene como objetivo apoyar a los
micronegocios' del territorio, los cuales representan el 97,5% del sector
productivo y, estan conformados en su mayoria por poblacion en situacion de
vulnerabilidad.

Que con el fin de reactivar la economia y fomentar la resiliencia de los
micronegocios, dentro del alcance del proyecto se plantea el fortalecimiento
de sus procesos productivos, el desarrollo de bienes y servicios y la
sofisticacion de su oferta productiva y comercial, incluido su proceso hacia la
transformacion digital; y poder responder efectivamente a un proceso de
reactivacion econémica en el corto plazo, pero que, ademas, desarrollen
habilidades y capacidades que generen las condiciones para enfrentar
adecuadamente choques futuros de gran impacto.

Que la finalidad expresada anteriormente, considera que los hechos que
sustentaron en el pasado la situacion de emergencia sanitaria declarada y las
demas medidas expedidas con ocasion de la pandemia generada por el Covid
19, han generado un impacto negativo directo e indirecto en personas,
empresas, u organizaciones del sector productivo y la sociedad en general.

' El proyecto busca impulsar a los micronegocios formales, y a los informales acompadarlos en el
proceso de formalizacion. Para efectos de este proyecto se entendera como micronegocio no formal
aquel que se encuentre en estado de informalidad (no este registrado ante Camara de Comercio, no
emita facturacion)
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Que las restricciones que, en su momento se emitieron, sobre la movilidad y
las actividades comerciales trastocaron los procesos productivos de las
empresas, principalmente los micronegocios, ya que han tenido que enfrentar
simultaneamente cambios muy importantes, tanto por el lado de la demanda
(reduccion en el numero de trabajadores debido al encierro, las cuarentenas y
las interrupciones de la cadena de suministro), como de la oferta (pérdida de
demanda de sus productos y servicios).

Que es momento de abrir nuevos caminos y horizontes, pero la gran
transformacion es un esfuerzo continuo y acumulado de diversas estrategias
y escenarios de accion que requieren practicas innovadoras, disruptivas y
sobre todo participativas alrededor de un proceso de cambio urgente y con
sentido humano.

En este sentido, el proyecto el denominado “IMPLEMENTACION DE UNA
ESTRAGIA DE REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE
EMPLEO DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA" busca apoyar la
reactivacion productiva y comercial de 600 micronegocios del departamento
del Magdalena, que dentro de sus procesos realicen transformacion de
materias primas en las lineas productivas de confeccion, artesanias y
elaboracion de muebles artesanales, que a su vez, preferiblemente tengan
vinculadas personas en situacion de vulnerabilidad, personas mayores,
jovenes, mujeres, indigenas, victimas del conflicto armado, personas en
condicion de discapacidad y poblacion NARP.

Que con el fin de reactivar la economia y fomentar la resiliencia de los
micronegocios, dentro del alcance del proyecto se plantea el fortalecimiento
de sus procesos productivos, el desarrollo de bienes y servicios y la
sofisticacion de su oferta productiva y comercial, incluido su proceso hacia la
transformacion digital; y poder responder efectivamente a un proceso de
reactivacion econémica en el corto plazo, pero que ademas, desarrollen
habilidades y capacidades que generen las condiciones para enfrentar
adecuadamente choques futuros de gran impacto. La finalidad expresada
anteriormente tiene en cuenta que las consecuencias y medidas pos pandemia
generaron un impacto negativo directo e indirecto en personas, empresas, u
organizaciones del sector productivo y la sociedad en general. Entre los
objetivos del proyecto, se encuentran:
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1. Mejorar las capacidades y habilidades productivas de los
emprendedores, para facilitar su insercion en los mercados, a través del
fortalecimiento de sus habilidades con capacitaciones para
emprendedores de las 600 unidades productivas. Se desarrollaran
modulos de formacion en distintos componentes.

2. Mejorar las condiciones de los Micronegocios a traves de la entrega de
activos productivos, para responder a los retos post-Covid 19.

3. Promover la asociatividad empresarial, vinculacion a cadenas de valor,
acceso a redes y plataformas de comercio y alianzas entre diversos
actores y sectores, para mejorar las condiciones de los Micronegocios.
En este componente, se apoyara la conformacion de una cooperativa
de productores, y se realizaran ferias de emprendimiento con ruedas de
negocios, entre otras estrategias de comercializacion.

Que el proyecto denominado “IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE
REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO DEL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA" se va a focalizar en una poblacion
objetivo de 600 unidades productivas, conformadas por pequenas o pequefios
emprendedores, logrando asi beneficiar a 3.000 personas de manera indirecta
aproximadamente, las cuales, seran seleccionadas a través de un proceso de
convocatoria abierta y publicada en la pagina web de la Gobernacion del
Magdalena. Asi mismo, sera socializada en los treinta (30) municipios que
conforman el Departamento de Magdalena.

Que el dia 28 de abril del afio 2022, se dio apertura a la convocatoria para la
inscripcion de los posibles beneficiarios del proyecto “IMPLEMENTACION DE
UNA ESTRAGIA DE REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE
EMPLEO DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”, para la entrega de 600
maquinas de coser e insumos textiles; que dicha convocatoria se publico a
través de los canales de comunicacion institucionales, medios de
comunicacion comerciales y comunitarios locales y los comités populares. La
convocatoria fue ampliada hasta el dia 16 de octubre del afio 2022.

Que a través de la pagina web www.gobernaciondelmagdalena.gov.co se
publicaron los requisitos de inscripcion y seleccion emprendedores y
w/ emprendedoras, para la entrega de las 600 Maquinas de Coser e Insumos
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Textiles, en el marco del proyecto “IMPLEMENTACION DE UNA
ESTRATEGIA DE REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE
EMPLEO EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”, que son los
siguientes:

1. Formulario de postulacién/inscripcion debidamente diligenciado con sus
anexos.

2. Copia de cédula de ciudadania de los integrantes de cada integrante
del grupo (legible)

3. Tener establecimiento de comercio, para lo cual debera aportar
documento de recibo de servicio publico del establecimiento comercial
donde funciona el micronegocio no superior a 30 dias o documento
expedido por una JAC, Inspeccion de Policia o de la Alcaldia
correspondiente donde se corrobore la existencia del establecimiento y
su direccion.

4. Pertenecer a los estratos socioeconémicos 1, 2 o 3 en los municipios
del Departamento del Magdalena o el Distrito Turistico Cultural e
Histérico de Santa Marta, se debera aportar copia de un servicio
publico.

5. Contar con Maquinas de Coser e Insumos Textiles: La unidad
productiva o micronegocio debe contar con los elementos basicos de
funcionamiento (herramientas, equipos, insumos).

6. Fotos y videos representativos de la unidad productiva y del personal.

7. Demostrar que la unidad productiva o micronegocio tiene necesidades
de reactivacion en el corto o mediano plazo y tiene potencial de ser
sostenible comercialmente.

8. Estar calificado en la categoria A o B del SISBEN.

9. Aceptacion de los términos del proyecto (carta de aceptacion de los
términos).

Que en el documento técnico del proyecto “IMPLEMENTACION DE UNA

ESTRATEGIA DE REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE

EMPLEO DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA", publicado en la pagina

web de la Gobernacion del Magdalena, se establecieron como criterios de

priorizacion para la seleccion y entrega de las 600 Maquinas de Coser e
Qﬁ/ Insumos Textiles, los siguientes:
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1. Criterio Territorial:

Con el fin de darle oportunidad de desarrollo a todas las subregiones
del Departamento del Magdalena, se distribuiran los cupos de las
unidades productivas asi:

- Subregion Santa Marta: 120 cupos
- Subregion Norte: 120 cupos

- Subregién Centro: 120 cupos

- Subregion Rio: 120 cupos

- Subregioén Sur: 120 cupos

En el caso de que no se logre cumplir con la meta en alguna de las
subregiones, se completara el nimero con Micronegocios de las demas
subregiones con el fin de completar los 600 Micronegocios.

2. Criterio de Equidad de Género:

Se establece como criterio de seleccion, en materia de equidad de
género que, el cincuenta por ciento (50%) de las beneficiarias y
beneficiarios inscritos para la entrega de las 600 Maquinas de Coser e
Insumos textiles en el marco del proyecto “IMPLEMENTACION DE
UNA ESTRATEGIA DE REACTIVACION ECONOMICA Y
GENERACION DE EMPLEO EN EL DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA” sean mujeres.

3. Criterio de Enfoque Diferencial:

Se establece como criterio de seleccion en materia de enfoque
diferencial que el veinticinco por ciento (25%) de las beneficiarias y
beneficiarios inscritos para la entrega de las 600 Maquinas de Coser e
Insumos textiles, en el marco del proyecto “Modistas del Cambio”,
acrediten formalmente su identidad como NARP, indigena, persona
mayor, persona con algin tipo de discapacidad, jovenes, madres
cabeza de familia, victimas del conflicto armado y poblacion LGBTI Q+.

Que la Secretaria de Desarrollo Econémico, establecio a su vez la realizacion
de una visita a los micronegocios postulados para la verificacion y

@/cumplimiento de cada uno de los requisitos mencionados en el parrafo
precedente.
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Que la presentacion de los documentos por parte de los postulantes, supone
la aceptaciéon de todas las condiciones y requisitos establecidos en la
convocatoria. En cualquier etapa del proceso se podra excluir a los postulados,
en caso de comprobarse la existencia de algun incumplimiento de las
condiciones de la presente invitacion, inhabilidad o incompatibilidad aplicable.

Que el proceso de convocatoria se surtio en todo el Departamento del
Magdalena implementando las diferentes estrategias de divulgacion y
socializacion, obteniendo como resultado 5.338 registros de postulaciones.

Que, el articulo 335 de la Constitucion permite celebrar contratos de
colaboracién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo.

Que, para la materializacion de la entrega de las maquinas de coser e insumos
textiles, en virtud de los preceptos legales de la Ley de contratacion y, en aras
de darle transparencia y garantizar la correcta ejecucion de los recursos, la
cuantia y las caracteristicas técnicas de los bienes a contratar, la
administracién Departamental estructuré estudios previos para Seleccion
Abreviada mediante Subasta Inversa con objeto: “ADQUISICION DE
MAQUINARIA TEXTIL E IMPLEMENTOS DE TRABAJO DE LA
CONFECCION, PARA LA CONFORMACION DE LOS KITS BASICOS Y DE
TALLERES CONTEMPLADOS EN EL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE
UNA ESTRATEGIA DE REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE
EMPLEO EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA", de conformidad con
lo previsto en la ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 2 y lo preceptuado por
el Decreto 1082 de 2015.

Que, el alcance del proceso de seleccion contractual antes mencionado,

consiste en que los 600 beneficiarios tengan acceso al proyecto

“IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE REACTIVACION

ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO EN EL DEPARTAMENTO DEL

MAGDALENA" méaquinas de coser e insumos textiles, tal como se evidencia
@L en la siguiente tabla:
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2 Magquina plana industrial 200
3 Maquina fileteadora 200
4 Mesa de Corte 200
5 Cajas de tiza para modisteria 300
6 Tijera Ergonémica 200
7 Juego de reglas 200
8 Lapiz de cera 300
9 Abreojal plastico 200
10 Hilo de 5000 yardas calibre 120 500
11 Papel periodico 1800
12 Caja de alfileres de cabecita 200
13 Rodajas para modisteria 200
14 Tijeras pulidoras 200
15 Kits de Agujas No. 14 para maquinas de coser familiar 200
16 Kits de Agujas No. 14 para maquinas de coser plana 200
17 Kits de Agujas No. 16 para maquinas de coser plana 200
18 Aguja dobles 14 y 16 para maquinas de coser familiar 200
19 rollos de elastico 50
20 Rollos de sesgo elastico y rigido 50
21 Rollos de Marquillas para tal/las (100 x cada talla) 300
22 Estabilizadores 600
23 Maniquies 200
TOTAL 6900

Que, el proceso fue publicado en la Plataforma SECOP I, el dia 11 de
noviembre del afio 2022, bajo el No. SASI-030-2022, con una cuantia estimada
de DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES CIENTO
SESENTA Y CUATRO MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($
2.788.164.089) |.V.A INCLUIDO.

Que, surtidas cada una de las etapas descritas en el literal a del numeral 2 del
dL articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Capitulo 2, Seccién 1, Subseccion 2,
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Articulos 2.2.1.2.1.2.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, el dia 18 se
adjudicé mediante la Resolucion No. 042, el proceso de seleccion con objeto
“ADQUISICION DE MAQUINARIA TEXTIL E IMPLEMENTOS DE TRABAJO
DE LA CONFECCION, PARA LA CONFORMACION DE LOS KITS BASICOS
Y DE TALLERES CONTEMPLADOS EN EL PROYECTO
“IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE REACTIVACION
ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO EN EL DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA”", a IMPOCOSER SA, como Unico proponente habilitado, quien
presentd una oferta por el valor de DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y
OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS ($ 2.788.160.000) IVA
INCLUIDO.

Que para la correcta ejecucion del Contrato No. CV- 1523-2022, se requiere
que la Secretaria de Desarrollo Economico, en conjunto con la Secretaria de
Equidad y Poder Popular, conformen los comités populares que se requieran,
teniendo en cuenta la metodologia establecida en el sistema de participacion
ciudadana y poder popular del departamento del Magdalena, con el fin de que
se lleve a cabo la ejecucion transparente, eficiente y oportuna de los recursos
publicos.

Que en el Plan Departamental de Desarrollo 2020 — 2023, la participacion
popular, es un pilar fundamental para la ejecucion de obras y proyectos en
favor de la comunidad, razén por la cual se cre6 el sistema de participacion
ciudadana y poder popular, el cual se erige a partir de la conformacion de
comités populares, como una instancia temporal, integrada por miembros de
la comunidad, que tienen, entre otras funciones, ejercer control y vigilancia al
uso de los recursos que han sido asignados para la ejecucion del contrato
mencionado en el parrafo anterior y al cumplimiento de las obligaciones por
parte del contratante y contratista.

Que se hace necesario, mediante el presente acto administrativo, la creacion
de un comité institucional encargado del proceso de verificacion, estudio,
seleccion de la documentacion de los aspirantes elegibles y posibles
beneficiarios del proyecto “IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE
REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO DEL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA" y de seguimiento y vigilancia posterior
aL a las entregas, en cumplimiento a los principios de transparencia,
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imparcialidad y objetividad que rigen la funcion administrativa.

Que, para efectos de la entrega de las 600 Maquinas de Coser e Insumos
textiles a los beneficiarios, el departamento del Magdalena debera suscribir
contrato de comodato con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad, en los términos que disponga el ordenamiento juridico
colombiano vigente.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Créase el Comité Institucional de Verificacion,
Seleccion y Seguimiento de los emprendedores y emprendedoras, y para la
Entrega de las Maquinas de Coser e Insumos Textiles, que estara conformado
por:

1. Gobernador del Departamento del Magdalena, o quien se delegue.

2. Secretario/a de Desarrollo Econémico, quien ejercera la Secretaria
técnica.

. Jefe de la Oficina Asesora Juridica.

. Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

. Secretario/a de Equidad y Poder Popular.

. Secretario/a de la Mujer y Equidad de Género.

[N I )

PARAGRAFO PRIMERO: Los miembros del Comité Institucional de
Verificacion, Seleccion y Seguimiento para la Entrega de las Maquinas de
Coser e Insumos Textiles, tendran voz y voto y podran invitar por conducto de
la presidencia del comité personas que, por su experticia, presten apoyo
técnico, quienes tendran voz y no voto.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI Comité Institucional de Verificacion, Seleccion
y Seguimiento para la Entrega de las Maquinas de Coser e Insumos Textiles,
sesionara minimo 2 veces cada mes, de manera virtual o presencial, y
deliberara con la asistencia de todos los miembros y habra quorum decisorio
con el voto de la mitad mas uno de ellos.

d‘a PARAGRAFO TERCERO: El Comité Institucional de Verificacion, Seleccion y
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Seguimiento para la Entrega de las Maquinas de Coser e Insumos Textiles,
tomara sus decisiones mediante acta suscrita por todos sus miembros.

PARAGRAFO CUARTO: La Oficina de Control Interno, en el marco de sus
competencias, hara seguimiento y supervision a las actuaciones que
desarrolle el Comité Institucional de Verificacion, Seleccion y Seguimiento para
la Entrega de las Maquinas de Coser e Insumos Textiles.

ARTICULO SEGUNDO: Son funciones del Comité Institucional Comité
Institucional de Verificacion, Seleccion y Seguimiento para la Entrega de las
Maquinas de Coser e Insumos Textiles:

1. Verificar el cumplimiento de los requisitos y criterios de publicacion
registrados en la pagina web de la Gobernacién del Magdalena, que
deben cumplir las unidades productivas o micronegocios del
Departamento del Magdalena, establecidos en el articulo segundo de
esta Resolucion.

2. Perfeccionar la entrega, a través de la Cooperativa creada para tal fin,
de las 600 maquinas de coser e insumos textiles a los beneficiarios del
proyecto del proyecto “IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA
DE REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO EN
EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”.

3. Seleccionar a las unidades productivas o micronegocios de las 600
Maquinas de Coser e Insumos Textiles, teniendo en cuenta los criterios
de seleccion establecidos en el articulo tercero de esta Resolucion.

4. Garantizar el acceso de las beneficiarias y beneficiarios a las 600
Maquinas de Coser e Insumos Textiles en cada uno de los municipios
del Departamento del Magdalena y el Distrito Turistico, Cultural e
Histérico de Santa Marta.

5. Las demas que le asigne el Gobernador del Departamento del
Magdalena o quien haga sus veces.

ARTICULO TERCERO: La entrega de las 600 maquinas de coser e insumos
textiles, del proyecto “IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE
REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO DEL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”", se realizara a través de la celebracion
@ de un contrato comodato entre la Gobernacién del Magdalena y la entidad sin
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animo de lucro que cumpla los requisitos establecidos en la Ley.

PARAGRAFO PRIMERO: Para tales efectos, la entidad de sin animo de lucro
debera allegar para la suscripcion del contrato de comodato, con destino a la
Secretaria de Desarrollo Econémico, los siguientes documentos del comodato:

Certificado de existencia y representacion legal.

Copia de cedula de ciudadania del representante legal.

Rut

Certificado de antecedentes disciplinarios de la cooperativa y del

representante legal.

5. Certificado de antecedentes fiscales de la cooperativa y del
representante legal.

6. Certificado de antecedentes judiciales de la cooperativa y del
representante legal.

7. Certificado de multas y contravenciones del representante legal.

8. Documentos que hagan constar la experiencia e idoneidad

Cab I S

ARTICULO CUARTO: La gobernacién del Magdalena publicara y
comunicara, por la via mas expedita, el listado de los beneficiarios para la
entrega de las 600 maquinas de coser e insumos textiles en el marco del
proyecto “IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE REACTIVACION
ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO DEL DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA".

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez celebrado el contrato de comodato,
corresponde al comodatario, permitir el acceso de las maquinas de coser a los
beneficiarios seleccionados por esta Entidad Territorial, sin que pueda alterar
o modificar el listado.

PARAGRAFO SEGUNDO: La Secretaria de Desarrollo Econémico ejercera la
supervision del contrato de comodato al que se refiere el presente articulo.

ARTICULO QUINTO: Corresponde a la Secretaria de Desarrollo Econémico,
a la Secretaria de Equidad y Poder Popular y a la Secretaria de la Mujer y
Equidad de Género la conformacion de los Comités Populares en cada uno de
L os municipios del departamento del Magdalena y en el Distrito Turistico,
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Cultural e Histérico de Santa Marta, donde se entregaran las 600 maquinas
de coser e insumos textiles en el marco del proyecto “IMPLEMENTACION DE
UNA ESTRATEGIA DE REACTIVACION ECONOMICA Y GENERACION DE
EMPLEO DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”, teniendo como base
para su conformacion el equivalente al valor de la inversion de las maquinas
de coser e insumos textiles que se entreguen en cada uno de los territorios.

ARTICULO SEXTO: Comuniquese el presente acto administrativo a la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Oficina Asesora Juridica, Secretaria de
Equidad y Poder Popular, Secretaria de la Mujer y Equidad de Género, Oficina
de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (Tics), Oficina
Asesora de Planeacion y Oficina de Control Interno de la Gobernacion del
Magdalena, para los fines pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: Ordénese la publicacion y difusion de esta Resolucion

a través de canales de comunicacion institucionales, medios de comunicacion
comerciales y comunitarios locales y a través de los Comités Populares

ARTICULO OCTAVO: El presente acto administrativo rige a partir de su

publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN~

Dado en SantaMartaD.T.C.eH.alos | [} 7.0

123 2D
IS RANG NO
Gobernadora encargada del departamento del Magdalena

ftem Nombre Cargo Fima
Proyecté [Fredy Tapias [Secretario de Desarrollo
Linero Econdémico ( E) l
Reviso: Manuel Otero Wefe Oficina  Asesora
Gamero Muridica IQ() .
Reviso Keyla Ayala Contratista ’J&ZSAW 1
Reviso Carlos Quintero Contratista V. \1 LD ‘df')
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