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“POR MEDIO DEL CUAL SE RECHAZA POR IMPROCEDENTE UN RECURSO DE
REPOSICION INTERPUESTO CONTRA EL DECRETO NUMERO 623 DE 20 DE OCTUBRE DE

2022 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

DECRETO Nro. 2017

~rY

<P

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de sus facultades constitucionales, y especialmente las conferidas en los articulos

303 y 305 de la Constitucién Politica, 23 y 31 de la Ley 909 de 2004; 2.2.5.3.1, 2.2.5.3.4,

2.2.6.21y 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, y demas normas concordantes, y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica sefiala que: “Los empleos en los 6rganos y
entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccion popular, los de libre
nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales y los demas que determine la ley.”

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de
prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito, previo el cumplimiento de
los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que mediante Acuerdo No. 20191000004476 del 14 de mayo de 2019, la Comisién
Nacional del Servicio Civil convocé el proceso de seleccién para proveer los empleos
vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal de la Gobernacion del Magdalena — Convocatoria No. 1303 de 2019, Territorial
Boyaca, Cesar y Magdalena.

ue cumplidas las etapas del proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil
profirié la Resolucién nimero 2637 de fecha 25 de febrero de 2022, “Por la cual se
conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del
empleo denominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 3, identificado con el
Cédigo OPEC No. 21159, GOBERNACION DEL MAGDALENA - MAGDALENA -, del
Sistema General de Carrera Administrativa”.

Que la parte resolutiva del mencionado acto dispuso la conformacién de la lista de
elegibles en el siguiente orden meritorio:
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado TECNICO OPERATIVO, Codigo 314, Grado 3. identificado con el

Cadigo OPEC No. 21159, GOBERNACION DEL MAGDALENA - MAGDALENA -, del Sistema General
de Carrera Administrativa, asi:

POSICION DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE
1 1082937574 SANDRA MILENA RONDON ARIAS 77.12
2 1082856327 JUAN CARLOS SALGADO GARAY 77.00
3 1082950664 LEYDY DIANA OROZCO PAGUANA | 74.90
_4 1082846603 |  SOAMNYHAZEL | GONZALEZMORALES | 7481
5 45485615 | ELVIA DEL CARMEN ESTARITA ANTURY 74.43
6 1082917453 EDUARDO LUIS RODRIGUEZ GARCIA 74.38
7 79640215 NELSON JAVIER GUZMAN GARCIA 71.78
3 57461776 DIOSA BELEN DIAZ SIERRA 7115 |
9 36723425 ISIALIT MARIA SUAREZ CHARRIS 69.76
10 1082927505 ERICK ALBERTO PARDO QUINONEZ 69.36
11 73192677 NELSON CARLOS RODRIGUEZ MORENO 6861
12 1018446392 LAURA MARCELA CABRERAACERO |  67.59
13 1120744689 ANDRES EDUARDO DIAZ RINCONES 66.54
14 1072700542 ANGEL MAURICIO HERNANDEZ LUNA | 66.06
15 ] 1067929413 | = ALSJULIETH MONTIEL VILLEGAS 65.89
16 39048580 __INGRID JOHANA _LOPEZVILLA | 8562
17 1082905349 LOREN CAROLINA MARTINEZ SALAS 65.39
18 85457073 YARID JAIME QUINTERO 64.33
19 1050007260 DANIEL JOSE CAMARGO OSPINO 64.24
20 1083468618 KATHERIN VANESSA SEQUEDA ROMERO 61.29

Que la lista de elegibles conformada y édoptada mediante Resolucion nimero 2637 de
fecha 25 de febrero de 2022, fue publicada en el Banco Nacional de |a Lista de Elegibles
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REPOSICION INTERPUESTO CONTRA EL DECRETO NUMERO 623 DE 20 DE OCTUBRE DE
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el 3 de marzo de 2022 y no fue objeto de solicitudes de exclusion, por lo tanto, cobrd
firmeza a los cinco (5) dias habiles siguientes a su publicacion.

DECRETONro.__ §87 5 1 DE

Que en razdn a lo anterior, en estricto orden de mérito y en cumplimiento del deber legal
consagrado en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, se profirid el Decreto 623
del 20 de octubre de 2022, “POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN
PERIODO DE PRUEBA, SE TERMINA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN LA
PLANTA DE CARGOS DE FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS DE LA PLANTA
CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”, en el cual se realizé el nombramiento en periodo de prueba de
SANDRA MILENA RONDON ARIAS, identificada con cédula de ciudadania nimero
1.082.937.574, en virtud de la lista de elegibles contenida en la Resolucién 2637 del 25 de
febrero de 2022, en el empleo denominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 3,
identificado con el Codigo OPEC No. 21159 del Sistema General de Carrera
Administrativa de la Gobernaciéon del Magdalena, y como consecuencia del referido
nombramiento en periodo de prueba, se dio por terminado de manera motivada el
nombramiento en provisionalidad en vacancia definitiva efectuado a la empleada publica
ARACELIS PARRA JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 57.427.250.

Que el citado acto administrativo en su parte resolutiva dispuso expresamente:
“DECRETA:

“ARTICULO PRIMERO: Nombramiento. Nombrar en periodo de prueba a
SANDRA MILENA RONDON ARIAS, identificada con cédula de ciudadania No.
1.082.937.574, para desempeiiar el empleo publico de TECNICO OPERATIVO,
Codigo 314, Grado 3, del Sistema General de Carrera Administrativa de la
Gobernacion del Magdalena ubicado en la Secretaria de Educacién del
Departamento del Magdalena, con una asignacién béasica mensual de TRES
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/L ($3.290.000), vigente a la
fecha de acuerdo con la parte considerativa del presente decreto.

()

ARTICULO SEXTO: Terminacién nombramiento provisional. Como
consecuencia del nombramiento en periodo de prueba contenido en el articulo
primero del presente acto administrativo, dar por terminado el nombramiento
provisional de la empleada publica ARACELIS PARRA JIMENEZ, identificada
con la cédula de ciudadania No. 57.427.250, una vez SANDRA MILENA
RONDON ARIAS, identificada con cédula de ciudadania No. 1.082.937.574 tome
posesioén del empleo para el cual fue nombrada.

Que en materia de recursos, el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011, expresamente prevé el
de reposicién como uno de los medios de impugnacion en sede administrativa de los
actos administrativos. No obstante, el mismo estatuto se ocupa de fijar una clara regla de
improcedencia cuando se trata de las decisiones alli categorizadas; veamos:

“Articulo 75. Improcedencia. No habrd recurso _contra los actos de caricter

general, ni contra los de tramite, preparatorios, o de ejecucion excepto en los casos
previstos en norma expresa.”

Que, en atencién al anterior mandato legal, es claro que el recurso de reposicion
propuesto por la sefiora ARACELIS PARRA JIMENEZ en contra del Decreto 623 del 20
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de octubre de 2022 deviene en improcedente, habida cuenta que la decision censurada
no es pasible de este medio de impugnacion por tratarse de un acto de ejecucion,
respecto del cual el Legislador expresamente asi lo definié. En otras palabras, cuando la
desvinculacion del funcionario que ocupa un cargo publico en virtud de un nombramiento
provisional en una vacante definitiva se da por terminado como consecuencia de la
provisién de la misma luego del agotamiento de las etapas de un concurso de mérito, tal
decision que obedece al estricto cumplimiento de mandatos legales sobre la materia,
como es el caso del articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, conforme al cual “En
firme la lista de elegibles la Comisién Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la
entidad para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes al envio de la lista de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el
nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no podra
ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de elegibles.”.

Que el Consejo de Estado en providencia del 26 de septiembre de 2013, dictada dentro
del expediente con radicado 68001233300020130029601(20212), en relaciéon con los
actos administrativos de ejecucion, consideré:

“Asi pues, un acto administrativo subjetivo o acto definitivo particular, es una
declaracién de voluntad dirigida al ejercicio de la funcién administrativa, que
produce efectos juridicos, es decir que crea, reconoce, modifica o extingue
situaciones juridicas, mientras que los actos de ejecucion se limitan a dar
cumplimiento a una decision judicial o administrativa, sin que pueda afirmarse
que de ellos surjan situaciones juridicas diferentes a las de la sentencia o acto
gjecutado. De acuerdo con lo anterior, unicamente las decisiones de la
Administracion producto de la conclusién de un procedimiento administrativo o
los actos que hacen imposible la continuacion de esa actuacion, son
susceptibles de control de legalidad por parte de la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo, lo que, dicho de otra manera, significa que “los
actos de ejecucion de una decision administrativa o jurisdiccional se
encuentran excluidos de dicho control, toda vez que a través de ellos no se
decide definitivamente una actuacién, pues sélo son expedidos en orden a
materializar o ejecutar esas decisiones”. (Subrayas fuera del texto original)

En el mismo sentido el Departamento Administrativo de Funcién Publica mediante
Concepto 147781 del 27 de abril de 2021 determiné:

“Por lo anterior, con relacién a su consulta sobre la procedencia de los recursos de
ley frente a los actos administrativos de terminacion o declaratoria de
insubsistencia de un empleado piblico con nombramiento provisional, le informo
que por ser actos administrativos de ejecucién (son actos definitivos), contra estos
no proceden los recursos de Ley establecidos en el Articulo 74 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.”

Que, en sintesis, de lo expuesto, la posibilidad de cuestionar el acto censurado en sede
administrativa a través del recurso presentado por la sefiora ARACELIS PARRA
JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 57.427.250 se encuentra
restringida por el ordenamiento juridico y, por ende, resulta improcedente, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 1437 de 2011.

En mérito de lo expuesto el Gobernador del Magdalena, \
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' RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: RECHAZAR POR IMPROCEDENTE el recurso de reposicion
interpuesto por ARACELIS PARRA JIMENEZ, identificada con la cédula de ciudadania
No. 57.427.250, por las consideraciones de orden juridico expuestas.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar la presente decisién de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente a la sefiora ARACELIS PARRA JIMENEZ en su calidad de
recurrente, advirtiendo que contra la presente decision no procede recurso alguno.

CO!\HUNiQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, alos = & DIC 2022
ftem Nombre * Cargo Firma

Proyecté | Tatiana Viloria Pefiaranda | Asesor Externo SED Magdalena Yalticty) AL o0 |
Revisé Margareth Mercado Pérez, Profesional Especializado SED Magdalena 4 7]

Revisé Pedro Javier Piracén Lopez | Asesora Juridica Externa Rs: 3 =

Reviso Carlos Ivan Quintero Asesor Juridico Externo j

Reviso Manuel Otero Gamero | Jefe Oficina Asesora Juridica

) .
Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento, encontrandolo ajugtddo a|fas normas y
disposiciones legales vigentes; que en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del
Gobernador. i
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