
 - CARLOS CAICEDO - GOBERNADOR DEL MAGDALENA1



©️ 2022 Oficina Asesora de Planeación,  
Gobernación del Magdalena
Santa Marta D.T.C.H., (Magdalena),  
República de Colombia. Febrero de 2022



Informe de Avance de Cumplimiento 
 del Plan de Desarrollo Departamental y Ejecución  

del Presupuesto de Inversión Vigencia 2021



 - INFORME DE GESTIÓN 20214

Contenido

GABINETE................................................................................................ 6

CON LA FUERZA DEL PUEBLO
EL MAGDALENA ESTÁ CAMBIANDO................................................... 7

EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA  
Y PERFILES POBLACIONALES...........................................................10

SOMOS EL SEGUNDO MEJOR PLAN 
DE DESARROLLO DEL PAÍS................................................................12

SISTEMA DE SEGUIMIENTO   
AL PLAN DE DESARROLLO.................................................................16

AVANCES DE GESTIÓN DEL 
PLAN DE DESARROLLO MAGDALENA 
RENACE VIGENCIA 2021.....................................................................18

REVOLUCIÓN DE LA EDUCACIÓN  
Y LAS BECAS DEL CAMBIO.....................................................................

REVLOLUCIÓN DE LA SALUD  
Y MÉDICO EN TU CASA............................................................................

REVOLUCIÓN DEL AGUA AL PUEBLO..................................................

REVOLUCIÓN DEL GTRABAJO   
Y VÍAS DEL CAMBIO..................................................................................



 - CARLOS CAICEDO - GOBERNADOR DEL MAGDALENA5

CAPÍTULO ESPECIAL
EJECUCIÓN DE LA INVERSIÓN 2021.............................................. 83	

Inversión del sector Central....................................................84
Sistema General de Regalías..................................................86
Gestión de Hacienda Pública................................................. 87
Ejecución de ingresos 2021..................................................... 87
Ejecución de gastos 2021.........................................................88
Deuda pública.............................................................................89
Ejecución del Acuerdo de Pasivos.........................................90

DEFENSA JUDICIAL............................................................................ 92

CONTRATACIÓN................................................................................... 93

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN..................................... 95



SECRETARIO DE DESPACHO (E) 
MARIA ALEJANDRA ROJAS AGUILAR

JEFE DE OFICINA DE PASAPORTE 
SHADIA OLARTE PINZON

JEFE DE OFICINA DE PENSIONES 
RAUL JOSE ESPINOSA MORALES

GERENTE DE PROYECTOS 
VICTOR ARISMENDY ARIAS

JEFE DE OFICINA DE CONTRATACIÓN 
JENNY MARCELA CAMACHO NEUTO

SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD 
DIANA ESTHER CELEDON SANCHEZ

JEFE DE OFICINA ASESORA JURÍDICA 
JOSE HUMBERTO TORRES DIAZ

JEFE DE OFICINA DE  
PROGRAMAS DE ALIMENTACIÓN 

EDER BANNER OJEDA CARRANZA

SECRETARIA DE EDUCACIÓN (E) 
INGRIS MIRELDA PADILLA GARCIA

JEFE DE OFICINA  
ASESORA DE PLANEACIÓN 

ERIC ALBERTO ORGULLOSO  
MARTINEZ

SECRETARIA DE LA MUJER  
Y EQUIDAD DE GÉNERO 

ANABEL ZUÑIGA CESPEDES

SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA 
JOSEPH FELIPE VELEZ AVILA

JEFE DE OFICINA  
DE MEDIO AMBIENTE 

LUZ ELVIRA ANGARITA JIMENEZ

SECRETARIA DEL INTERIOR (E) 
NAYARA VARGAS LESACA

SECRETARIO DE  
DESARROLLO ECONÓMICO 

FREDY JULIÁN CORTÉS URQUIJO

JEFE DE OFICINA DE  
TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN 

SHIRLEY DEL CARMEN  
CORREA MEZA

JEFE DE OFICINA DE PAZ, ATENCIÓN A 
VÍCTIMAS, DERECHOS HUMANOS  

Y POSCONFLICTO 
DEIVIS LUIS FLOREZ CANTILLO

GERENTE DE CENTRAL DE  
TRANSPORTE DE SANTA MARTA 

CARLOS MARIO REDONDO BURGOS

JEFE DE OFICINA ASESORA DE  
COMUNICACIONES  

EDUARDO LUIS CANTILLO BARRAZA

JEFE DE OFICINA PARA LA GESTIÓN 
DEL RIESGO DE DESASTRES 

JAIME ENRIQUE  
AVENDAÑO CAMACHO

DIRECTOR DE INDEPORTES 
LUIS ALEXANDER GARCÍA CABALLERO

JEFE DE OFICINA  
DE CONTROL INTERNO 

JADER ALFONSO  MARTINEZ LOPEZ

JEFE DE OFICINA  
DE PARTICIPACIÓN  CIUDADANA 

ANDRES DE JESUS CORREA SANCHEZ

GERENTE DE AGUAS DEL MAGDALENA 
FRANCISCO FERNANDO  

GARCÍA RENTERÍA

JEFE DE OFICINA DE CONTROL  
DISCIPLINARIO INTERNO 

OMAR DARIO AVENDAÑO CALVO

SECRETARIA GENERAL 
MILENIS GONZALEZ JIMENEZ

ASESORES DE DESPACHO 
MARIA ALEJANDRA ROJAS AGUILAR

HILDA MARIA BORJA VEGA

LUZ ELVIRA ANGARITA JIMENEZ

JORGE BERNAL CONDE

OMAR LEONARDO  
SEGURA CAICEDO

JULIO DE JESUS SALAS BURGOS

VANESSA JOHANNA  
IZAGUIRRE NAVAS

NAYARA VARGAS LESACA

MANUEL OCTAVIO  
MOSCOTE ALARCON

LORENA MARTINEZ LOPEZ

INGRIS MIRELDA PADILLA GARCIA

JEFE DE OFICINA DE CULTURA (E) 
SHADIA OLARTE PINZON

JEFE DE OFICINA DE  
TALENTO HUMANO 

EMMA CECILIA PENATE ARAGON

JEFE DE OFICINA DE TURISMO 
CAROLINA MARÍA OLARTE SAMPAYO

JEFE DE OFICINA DE  
TRÁNSITO Y TRANSPORTE 

FABIAN ALBERTO  
BOLAÑO GUTIERREZ

SECRETARIA DE HACIENDA (E) 
JENNY MARCELA CAMACHO NEUTO

JEFE DE OFICINA DE TESORERÍA 
YESSIKA  HERNANDEZ CANATE

GABINETE DEPARTAMENTAL
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR  



 - CARLOS CAICEDO - GOBERNADOR DEL MAGDALENA7

CON LA FUERZA DEL PUEBLO

Con el respaldo del pueblo, hemos afrontado con compromiso, esfuerzo 
y dedicación la crisis estructural que heredamos de años y años de co-
rrupción, exclusión social y negación de derechos básicos y esenciales 

de la población más vulnerable.

La complejidad e incertidumbre generados por la pandemia del COVID-19 han 
puesto a prueba nuestra capacidad de movilización social, innovación insti-
tucional, transformación cultural e inteligencia colectiva; en respuesta a tales 
retos hemos fortalecido nuestras capacidades administrativas y empoderando 
a los ciudadanos para que participen en las decisiones que los afectan respon-
diendo a los desafíos de la época y los sueños que compartimos.

La pandemia profundizó las desigualdades sociales, poniendo al desnudo el 
abandono estatal de los territorios urbanos y rurales, la decadente infraestruc-
tura y la precariedad de los servicios de salud,  la baja calidad de la educación, 
los problemas de desnutrición y falta de oportunidades para los jóvenes. La 
ausencia de políticas nacionales eficientes para la protección de la vida y los 
bienes de los ciudadanos devino en el aumento de la pérdida de confianza en 
las instituciones del Estado. 

En los últimos dos años hemos sido sometidos  a un infame bloqueo desde el 
Gobierno Nacional y los congresistas del Magdalena, expresado en las inter-
venciones de las Superintendencias de Salud y de Servicios Públicos, y las 
decisiones del OCAD Caribe de negar la aprobación y ejecución del Programa 

Avanza!

¡La
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de Alimentación Escolar para 141 mil niños y niñas del Magdalena, ensañados 
contra nuestro pueblo, como un pésimo antecedente de intervención ilegal y ar-
bitraria del centralismo político y de los mismos clanes políticos contra nuestras 
instituciones regionales y del gobierno alternativo de izquierda, elegido democrá-
ticamente, actuando en contra del ordenamiento jurídico e institucional del país.
En corto tiempo hemos logrado importantes avances en la ejecución del Plan 
de Desarrollo, procurando la garantía y acceso a los derechos sociales, eco-
nómicos, culturales y ambientales, con un desarrollo económico competitivo e 
incluyente, fortaleciendo la producción agropecuaria, agroindustrial y el turismo, 
orientado hacia la superación de la pobreza extrema y el cumplimiento de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Asumimos la gran responsabilidad de realizar transformaciones de fondo y lo es-
tamos cumpliendo con programas sociales como la entrega de Becas del Cam-
bio, Médico en Tu Casa y las Ferias de la Equidad, en las que ofrecimos más de 
130 servicios y atendimos a más 64 mil habitantes en todos y cada uno de los 29 
municipios y en las 3 localidades del Distrito de Santa Marta.

Es un hecho notorio que el departamento del Magdalena está Cambiando en 
favor de los más necesitados, pasando la página de la decadencia institucional 
y de carencia de derechos fundamentales acumulada durante los casi 200 años 
de existencia del Departamento, gobernado y saqueado por clanes políticos, fa-
milias poderosas quienes trataron al pueblo con desprecio y abandono. 

Con la activa participación de las comunidades, organizaciones sociales, alia-
dos, institucionales locales, nacionales e internacionales, venimos trabajando en 
la solución de las necesidades más apremiantes de los magdalenenses.

Como parte del compromiso de acercar la administración departamental a los 
municipios, hemos iniciado la apertura de Sedes Subregionales de la Gober-
nación impulsando la descentralización administrativa y el reordenamiento del 
territorio, creando espacios de diálogo que contribuyan a la ejecución partici-
pativa de programas y proyectos, mediante la entrega de beneficios a los más 
necesitados. A la vez que promovemos veedurías ciudadanas y la estructuración 
del sistema del Poder Popular conformado por Asambleas, Consejos, Comités y 
un voluntariado al servicio del pueblo.

En cumplimiento de los proyectos “Cambio por la Gestión Pública Transparente” 
y “Cambio por el Poder Popular”, hacemos entrega a la ciudadanía el Informe 
de Rendición de Cuentas “El Magdalena Está Cambiando”, que describe los 
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principales logros o resultados en el año 2021, de los compromisos del 
Plan de Desarrollo, en la modalidad de obras de infraestructura, dotación 
de elementos, programas sociales y generación de capacidades, que pro-
gresivamente están contribuyendo a mejorar las condiciones materiales y la 
calidad de vida de nuestro pueblo del Magdalena. 

De acuerdo al modelo de gestión de nuestro gobierno para el pueblo y con 
el pueblo, seguiremos realizando presencia institucional en los municipios, 
para llevar los Proyectos del Cambio y recoger las propuestas y opiniones 
de los ciudadanos que nos permita consolidar la ejecución del Plan de De-
sarrollo. 

Nuestro compromiso se renueva con el respaldo popular, basado en las 
convicciones y valores democráticos que guían las acciones del Gobierno 
del Cambio, redoblando nuestros esfuerzos y capacidades institucionales, 
para cumplirle a todo el pueblo, que confió a través del voto popular de más 
de 343 mil ciudadanos, aferrados a la esperanza de una vida mejor con de-
rechos para todos y todas, en especial para los niños, niñas, adolescentes, 
jóvenes y las poblaciones más vulnerables del Departamento.  

Con la fuerza del pueblo, 
el Magdalena está Cambiando.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR 
Gobernador del Magdalena.

Santa Marta, febrero de 2022
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El Departamento del Magdalena 
y perfiles poblacionales
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El Departamento del Magdalena cuenta con una población joven y mayoritaria-
mente femenina. Según el DANE, 754.215 personas son menores de 35 años 
(52.8% del total) y el 53% corresponde a mujeres y niñas. La pirámide pobla-
cional muestra que 156.003 personas son adultos mayores de 60 años (10.9% 
del total). 

Para atender de manera prioritaria a las diversas poblaciones impulsamos la 
nueva Secretaría de la Equidad y el Poder Popular, con el fin de promover la 
ampliación de oportunidades que coadyuven al ejercicio efectivo de los dere-
chos fundamentales, potenciar las capacidades, promover la participación y 
contribuir a un mejor vivir de la población, en especial para quienes se encuen-
tran en situación de vulnerabilidad, pobreza y exclusión en el Departamento, 
con enfoques diferenciales y territoriales.

Gráfico 1. Población por grupo 
de edades Magdalena 2020

Fuente: Elaboración propia con base en DANE (2020).
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SOMOS EL SEGUNDO MEJOR PLAN 

DE DESARROLLO DEL PAÍS

En la sexta versión del Concurso Nacional del Mejor Plan de Desarrollo Territorial entre los 
Departamentos de Colombia, nuestro Plan del de Desarrollo fue escogido como uno de los 
mejores, logrando el segundo puesto, teniendo en cuenta la integración de la visión y acciones 
relativas a la equidad, la igualdad de género, la participación en la formulación del diagnóstico 
y su relación a los ejes temáticos y el presupuesto; así como mismo porque los proyectos y 
programas tiene una orientación a resolver los problemas y necesidades de la gente. La eva-
luación por expertos y el DNP tuvo en cuenta la gestión y el compromiso del gobierno depar-
tamental para atender la emergencia sanitaria del Covid-19, los factores de innovación, como 
las Becas del Cambio y el programa Médico en tu Casa, con los cuales los magdalenenses 
sienten la verdadera Revolución de la Equidad en garantía de derechos y oportunidades. 

La visión de Cambio del Plan de Desarrollo Magdalena Renace (2020-2023) es un proceso 
de transformación institucional, social, económica y ambiental de corto, mediano y largo plazo 
basado en el ejercicio del poder popular, la democracia participativa, una ruta de acceso a los 
servicios y derechos fundamentales mediante la Red Equidad y las Ferias de la Equidad y una 
estrategia integrada en cuatro Revoluciones:  Revolución de la Equidad, Revolución Ambien-
tal, Revolución del Empleo y la Productividad, y Revolución del Gobierno Popular, con 527 
acciones y metas agrupadas por Proyectos del Cambio.

Cada Revolución contiene Movilizaciones, programas y proyectos prioritarios que hacen parte 
de la hoja de ruta para lograr el cambio con intervenciones directas mediante programas so-
ciales, dotación y obras de infraestructura como mejoramiento de colegios, proyectos de agua 
potable y alcantarillado, vías, y financiamiento para el desarrollo productivo de los pequeños 
productores, lo que contribuirá a la superación de la pobreza y la creación de condiciones 
estructurales para mejorar la calidad de vida, la generación de valor agregado y capacidades 
competitivas del territorio y de la población, con enfoques diferenciales y de sostenibilidad 
ambiental.
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Nuerstras  
Revoluciones
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SISTEMA DE SEGUIMIENTO  
DEL PLAN DE DESARROLLO

La acción del Gobierno del Cambio y la ejecución del plan de desarrollo basada 
en la orientación a resultados la cual se expresa en entregas tangibles de produc-
tos, servicios y la ampliación de la oferta institucional, la ejecución de obras de in-
fraestructura, dotación y programas sociales que contribuyen a la transformación 
socio-económica en cada una de las Revoluciones y programas mediante los 
proyectos de inversión viabilizados por el Banco de Proyectos del Departamento, 
materializados en la inversión de recursos públicos apropiados en el presupuesto 
de la vigencia y ejecutados con la gestión de la administración departamental, 
mediante procesos transparentes de licitación y contratación.

Con el fin de reportar la ejecución del Plan de Desarrollo, desde el Gobierno del 
Cambio diseñamos y pusimos en marcha un Sistema de seguimiento mediante 
un aplicativo en línea que permite el cargue de la información de cada depen-
dencia, de los proyectos y los principales hitos de los logros y avances de las 
metas de producto y de gestión. Este aplicativo se encuentra en proceso de 
actualización de la información, lo que permitirá el reporte de las ejecutorias del 
plan de desarrollo. Este sistema propio se complementa con el Kit de Planeación 
Territorial -KPT del Departamento Nacional de Planeación- DNP, el cual fue car-
gado en su totalidad y reflejan los compromisos y avances del plan de desarrollo 
departamental. Con estos instrumentos hacemos un seguimiento y evaluación de 
los resultados como un proceso continuo y sistemático a partir de la información 
recopilada.

Disponer de información clara y esencial sobre la ejecución del PDD, resulta 
fundamental para realizar los procesos de rendiciones públicas de cuentas a la 
ciudadanía, así como el reporte a los órganos de control sobre el cumplimiento 
del Plan de Desarrollo y la ejecución del presupuesto.
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El seguimiento al Plan de Desarrollo permite generar información técnica, 
oportuna y pertinente, que sirve para la evaluación y la toma de decisiones 
para priorizar las acciones y mejorar la gestión de la administración departa-
mental, y la socialización de los resultados de la gestión a la comunidad en 
observancia de los principios de la función pública. 

Los principales logros del PDD se pueden medir en términos de beneficiarios, 
recursos invertidos y los avances que dan cuenta en la calidad de vida y ga-
rantía de derechos de la población con enfoque diferencial y el territorial, a 
partir de los bienes y servicios entregados a la comunidad y de las acciones 
realizadas con la capacidad instalada de la Gobernación y en alianza con 
otros actores estratégicos.
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AVANCES DE GESTIÓN  
DEL PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA 2021

Los logros de la Gestión del 2021 son el resultado de la acción de gobierno en 
la ejecución del Plan de Desarrollo 2020-2023, la movilización de la sociedad 
y la construcción de alianzas con otros actores nacionales e internacionales 
expresados en los reportes de cada dependencia de la Administración De-
partamental, y de las entidades descentralizadas como Aguas del Magdalena 
S.A.,  INDEPORTES, Terminal de Transporte.

El presente informe se organiza de acuerdo a la estructura del plan de desa-
rrollo y los Proyectos del Cambio, es decir, por Revoluciones, Programas y los 
Proyectos Bandera del Gobierno del Cambio, ordenados con criterios de prio-
rización de las metas durante el período, mostrando los impactos en términos 
de atención a la población beneficiaria, recursos invertidos y programados, la 
territorialización en el departamento y por municipios.



 - CARLOS CAICEDO - GOBERNADOR DEL MAGDALENA19

de la Educación y  
Becas del Cambio!
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La pobreza se supera con educación básica  
y media con equidad y calidad en los  
colegios públicos y el acceso de miles  

de jóvenes a la Universidad.
 

    Inversión $430.000 millones.
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Programa:  
Becas del Cambio 

#1. Sedes Subregionales Universi-
tarias Cambia. Contratados los estudios 
y diseños para las sedes universitarias de 
educación, cultura y emprendimiento para el 
Sur del Magdalena con sede en El Banco y 
sede Centro en Plato, posteriormente Ciéna-
ga, Pivijay, Fundación y Santa Marta. Inver-
sión $61.430 millones.

#2. Becas del Cambio. Bachilleres de 
escasos recursos con acceso a becas univer-
sitarias por toda la carrera. Hoy llegamos a 
8.000 	 estudiantes becados en educación 
superior pública, gratuita y de calidad en los 
30 municipios del Magdalena, 48 programas 
profesionales, tecnológicos y técnicos profe-
sionales en modalidad virtual. La inversión 
supera los $60 mil millones. 
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#3. Subsidios a la Matrícula Cero 
- FONGES. Creamos el Fondo de Becas 
para la Educación Superior Pública en el De-
partamento del Magdalena – FONGES, sub-
sidiando a la fecha a 23.014 estudiantes de la 
UNIMAGDALENA e INFOTEP, por más de $ 
6.931 millones garantizando acceso, perma-
nencia, gratuidad y ampliación de cobertura 
en la educación superior pública en el Depar-
tamento.

#4. Instituto Cambia. Se logró la au-
torización para la creación del Instituto de 
Formación para el Trabajo y el Desarrollo Hu-
mano – CAMBIA, el cual beneficiará a mag-
dalenenses en: educación, cultura, turismo, 
gobierno, emprendimiento, tecnologías e in-
novación, artes y oficios. El Instituto formará 
parte del primer Centro CAMBIA que funcio-
nará en la histórica edificación del antiguo 
Hospital San Juan de Dios. 

#5. Becas por Comodato. 100 medias 
Becas anuales en el 2021 en programas pro-
fesionales de las distintas facultades de la 
Universidad Sergio Arboleda sede Santa Mar-
ta, por el uso de bien inmueble de propiedad 
de la Gobernación del Magdalena. Inversión 
estimada $2.000 millones. 

#6. Transferencia(s) a las Univer-
sidades públicas para la articu-
lación de la Educación Superior 
en el departamento del Magdale-
na. Se transfirieron recursos de estampilla 
a la Universidad del Magdalena por $15.000 
millones, beneficiando a los estudiantes del 
departamento.
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PAE del Cambio

#7. Programa de Alimentación Es-
colar-PAE. Ampliación de la cobertura de 
123.000 a 137.306 estudiantes beneficiados, 
fortalecimiento de las minutas con un aporte 
nutricional del 42% para la población mayori-
taria, 116% para población indígena Arhuaca y 
99% población indígena Chimila, aumento en 
el número de interventores en campo y actua-
lización de la APP “Hambre Cero”. Inversión 
de $64.114 millones. Para el 2022 beneficia-
remos a 141.000 niños y niñas con la entrega 
del PAE.

COLEGIOS DEL CAMBIO, para mejorar la calidad 
en los colegios públicos impulsamos la inversión 

más alta en la historia en un solo gobierno.
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#8. Suministro de complemen-
to alimentario. 137.306 niños, niñas y 
adolescentes, incluyendo a 2 comunidades 
indígenas Arhuacos (1.720) y Chimilas (584) 
matriculados en las sedes de las Instituciones 
Educativas no certificadas de los 28 munici-
pios del Departamento del Magdalena, regis-
trados, priorizados y focalizados en el SIMAT. 

#9. Minutas por subregión cons
truidas a través de procesos participativos 
con la intervención de rectores, integrantes 
de CAE, representantes de las UMATA, pe
queños y medianos productores, aplicación 
de encuestas, lo que permitió determinar los 
componentes de la minuta por cada subre-
gión, en beneficio de los niños y niñas esco-
larizados.

#10. Constituidos 153 comités de 
alimentación escolar, los cuales están 
en funcionamiento en las Instituciones Educa-
tivas Departamentales. 

#11. Cambio es Todos al Colegio: 
Ningún niño por fuera del sistema educati-
vo en educación preescolar, básica y media. 
Aumentó la cobertura educativa, pasando de 
177.035 a 185.171 estudiantes matriculados 
en los 28 municipios no certificados. Inversión 
$500 millones.

#12. Inclusión educativa para el 
cambio y la alegría. Entrega de 2.468 
canastas educativas inclusivas; 1.839 para 
estudiantes con discapacidad y 629 para es-
tudiantes con talentos excepcionales en el 
Magdalena, incluyendo más de 20.878 ele-
mentos pedagógicos y capacitación a 324 do-
centes en educación inclusiva. Inversión más 
de $1.300 millones de pesos. 

#13. Cambiemos el Colegio: Infraes-
tructura Educativa. 172 Intervenciones en la 
Infraestructura educativa que benefician los 
28 municipios no certificados del Magdalena, 
Ciénaga y Distrito de Santa Marta, a través 
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de los Colegios del Cambio, con una inver-
sión de más de $173 mil millones, en 150 
mejoramientos a sedes educativas, diseño y 
construcción de 2 Sedes Subregionales uni-
versitarias Cambia para El Banco y Plato, 
construcción de 10 nuevas sedes y 6 en di-
seño. 

#14. Plan de estímulos al mejo-
ramiento de los resultados en las 
Pruebas Saber. “Estudiantes del cam-
bio”, benefició a 9.600 jóvenes de 11° y 370 
maestros, mediante capacitación aumentan-
do el número de estudiantes con puntajes 
superiores a 300 en prueba saber 11° en el 
2021, al pasar de 101 a 219 estudiantes.

#15. Premios a la Excelencia Edu-
cativa. Reconocimiento a las mejores ex-
periencias académicas de estudiantes y do-
centes en el Magdalena. Inversión de $1.300 
millones.

#16. Olimpiadas y Ferias del cono-
cimiento. Con la participación de 20.000 
personas entre estudiantes de 10° y 11° y do-
centes de los 28 municipios no certificados en 
el Magdalena, se fortalecieron las competen-
cias para el desarrollo de las Pruebas Saber 
11, incentivando la excelencia académica y 
promoviendo el acceso a la educación supe-
rior. Inversión de $1.300 millones.
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INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
EJECUTADO 2021 POR EJECUCIÓN 2022 -2023 CON FINANCIACIÓN

CONVENCIÓN
Municipios Departamento del Magdalena

1. Algarrobo 
2. Aracataca 
3. Ariguaní 
4. Cerro San Antonio  
5. Chibolo 
6. Cienaga 
7. Concordia 
8. El Banco 
9. El Piñón 
10. El Retén 
11. Fundación 
12. Guamal 
13. Nueva Granada 
14. Pedraza 
15. Pijiño del Carmen

16. Pivijay 
17. Plato 
18. Pueblo Viejo  
19. Remolino 
20. Sabanas de San Ángel 
21. Salamina 
22. San Sebastián de Buenavista 
23. Santa Ana  
24. Santa Barbara de Pinto 
25. Santa Marta  
26. San Zenón 
27. Sitionuevo 
28. Tenerife 
29. Zapayán 
30. Zona Bananera

INTERVENCIÓN  
ESPECÍFICA 

/OBJETO
CANTIDAD UBICACIÓN BENEFICIA-

RIOS INVERSIÓN Fuente de  
Financiación

Construcción dos (2) 
Sedes Subregionales 
Universitarias Cambia

2 Municipios: El Banco y Plato 9.000 $61.430
 Regalias Directas 2020-
2023, Recursos del Credi-
to, Propios (Diseños). 

Colegios del Cambio - 
Construccion Nuevas 
Sedes

11

Municipios: 2  (Cabecera:1), 3  (Cabece-
ra:1), 8  (Cabecera:1), 11 (Cabecera:1), 
(Santa Rosa de Lima:1), 12 (Cabecera:1), 
16 (Cabecera:1), 17 (Cabecera:1), 23 (Ca-
becera:1),  27 (Nueva Venecia:1), 30 (Prado 
Sevilla:1).

10.121 $53.085  Regalias Directas 2020-
2023 
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Colegios del Cam-
bio - Mejoramiento 
de Colegios (Sedes 
educativas)

150

Todos los Municipios del Magdale-
na, incluye Ciénaga y Santa Marta:                                                                             
1. (Cabecera:3) (Río Mar:1) (Verea-
da La Estación:1); 2. (Cabecera:4);                                                                      
3. (Tres Esquina:1) (Pueblo Nuevo:1) (Carmen 
de Ariguaní:1); 4. (Cabecera:1), (La Candela-
ria:2);                                                              5. 
(Cabecera:2), (La Estrella:1);                                                                      
6. (Cabecera:5), (San Javier:1), (Pa-
lestina:1), (Cordobita -Vereda Jolunu-
ra:1), (Sevillano-Vereda La Maya:1), 
(Sierra Nevada-Vereda Uranio Bajo:1);                                                                                            
7. (Cabecera:1) (Rosario de Chengue:1);  8. 
(Cabecera:5), (Los Negritos:2), (Caño de 
Palma:2), (Tamalamequito:1), (Belén:1), 
(Barranco de Chilloa-Vereda Matarronal:1);                                                                                                              
9. (Cabecera:1), (Carreto:1), (Sabanas:1); 
10. (Cabecera:2);  11. (Cabecera:6), (Santa 
Rosa de Lima:1); 12.  (Cabecera:2), (Las 
Flores:1), (Los Andes:1), (Vereda Paraco:1);   
13. (Cabecera:2), (Pueblito Los Andes:1); 
14. (Cabecera:2), (Bahía Honda:1), (He-
redia:1);  15. (El Brillante:1), (Cabrera:1), 
(Casa de Tabla:1), (San José Prevención:1);                                                                              
16.(Cabecera:3), (Carmen del Mag-
dalena:1), (Media Luna:1), (San 
Martín de Loba:1), (Piñuelas:1);                                                                
17. (Cabecera:5), (Apure:2), (Car-
men del Magdalena:1), (El Bajo:1);                                                                                                                               
18. (Cabecera:2), (Palmira:1), (Nueva 
Frontera:1), (San Juan de Palos Prieto:1);                                                                                                             
19. (Cabecera:2), (San Rafael:1);                                                                      
20. (Cabecera:1), (San Roque:1), 
(Resguardo Issa Oristuna:1);  21. 
(Cabecera:1), (Guaimaro:2);                                                                   
22. (Cabecera:1), (Venero:2), (Troncoso:1), 
(San Rafael – Tropezon: 1), (San Valentin:1);                                                                          
23. (Cabecera:1), (Jaraba:1), ( Barro 
Blanco:1), (San José de San Fernando:1);                                                                                                   
24. ( Cienagueta:1), (San Pedro:1), (Vela-
dero:2); 25. (Cabecera:5), (Guachaca:4), 
(Buritaca:1), (Minca:2), (Don Jaca:1), (Vereda 
Buenos Aires:1), (Vereda Mosquito:1);  26. 
(Bermejal:1), (Janeiro:1),(Peñoncito:1), 
(San Roque:1); 27. (Cabecera:1), (Bue-
naVista:1), (Palermo:1);   28. (Cabece-
ra:3), (Santa Inés1), (Real del Ovispo:1);                                                                  
29. (Punta de Piedras:1), (Caño de Agua:1), 
(Piedras Pintadas:1), (Piedra de Moler:1);                                                                   
30. (Rio Frio:1), (Tucurinca:1), (Orihueca:2), 
(Prado Sevilla:1).

90.678 $48.222
 Regalias Directas 2020-
2023, Superavit, Destina-
ción pecifica Inversión 

Adecuación y Dotación 
Sede Universitaria e 
Instituto Cambia

1  Municipio: 25 (Claustro San Juan de Dios 
Santa Marta) 4.500 $1.500  Recursos Propios - 

Superavit 
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#17. Gestionamos la ejecución de 
9 obras inconclusas del Fondo de 
Adaptación, así como las obras comple-
mentarias requeridas para poner  en funcio-
namiento 7 nuevas Instituciones Educativas 
de obras adelantadas por el FFIE, así como 
también, avanzamos en la adecuación de la 
infraestructura para el Instituto Cambia y la 
sede subregional Universitaria en el antiguo 
San Juan de Dios.

#18. Docentes por el Cambio. 5.500 
Maestros y 450 Directivos del Magdalena se 
actualizaron en metodología de la enseñanza, 
competencias pedagógicas y nuevas estrate-
gias educativas a través del Instituto Alberto 
Merani y el grupo educativo Helmer Pardo. 
Inversión $1.130 millones.

#19. Ampliación de la planta do-
cente. Estudio técnico elaborado y radicado 
ante el Ministerio de Educación para viabiliza-
ción y ampliación de la planta con 500 nuevos 
docentes, con el fin de cubrir las necesidades 
y mejorar la calidad educativa.

Colegios del Cambio 
-Obras Complementa-
rias FFIE

7 Municipios: 3, 10, 12 (Urquijo), 16 (Media 
Luna), 17, 19, 24 (San Pedro). 5.877 $8.831  Regalias Directas 2020-

2023 

Ejecución Obras 
Inconclusas reactiva-
das por Gestión del 
Departamento - Fondo 
de Adaptación 

9 Municipios: 7, 8, 14, 15, 17, 19 (Bomba), 23, 
26 (El Horno), 30 (Sevilla), 5.378 $69.325  Fondo de Adaptación 

 TOTAL $173.475
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#20. Escuelas de Transformación 
Digital: Conectividad en 202 sedes educa-
tivas oficiales, aumentando en un 35% la co-
bertura de internet y zonas wifi de 800 metros 
a la redonda de cada sede, para el beneficio 
de 110 mil estudiantes y 3.500 docentes de 
las IED. Inversión $1.900 millones. 

#21. Macondo Musical. Se desarrolló 
la fase de promoción y sensibilización de la 
oferta del programa “Escuelas de Sinfónicas y 
Coral” con la operación de la Universidad Na-
cional de Colombia – UNAL con una inversión 
de $1.600 millones. Se beneficiarán 10.500 
estudiantes y generarán 900 empleos. En 
proceso de adquisición de 3.750 instrumentos 
inversión $8.787 millones.

 
Cambio por el deporte 

y la recreación
 
 
#22. Escuelas para el Alto Rendi-
miento. 43 deportistas, que se preparan 
para alzar las medallas de oro por el Mag-
dalena en los Juegos Naciones 2023, hicie-
ron parte del programa de alto rendimiento, 
creado por el Gobernador Carlos Caicedo en 
su primer año de gobierno. Los atletas reci-
bieron apoyo económico, técnico, indumenta-
ria, implementación y gastos de viajes para 
sus competencias con una inversión total de 
$1.018 millones. (recursos Indeportes). El 
grupo interdisciplinario compuesto por médi-
cos deportólogos, fisioterapeutas, psicólogo, 
preparador físico y dos metodólogos tuvo una 
inversión 31%; el apoyo económico a depor-
tistas 37%; el pago de entrenadores 20%; y 
los gastos de viajes para competencias %13. 

En el 2022 aumentarán a 50 el número de de-
portistas y en el segundo semestre se selec-
cionarán 20 nuevos atletas para llegar a 70 
que ingresarán en el último semestre del año. 
Con una inversión de $1.100 millones. (recur-
sos Indeportes)
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#23. Fortalecimientos a ligas de-
portivas 800 deportivas pertenecientes 
a 22 ligas del Magdalena recibieron apoyos 
económicos para viajes de competencia, im-
plementación y pago de entrenadores con una 
inversión de $570 mill (recursos indeportes)
El apoyo para gastos de participación en com-
petencias nacionales fue de %57, implemen-
tación %26 y pago de instructores 17%.
En el 2022 para el fortalecimiento de las ligas 
del Magdalena en participación de competen-
cias puntuables a Juegos Nacionales se rea-
lizará una inversión de $400. Millones. (recur-
sos indeportes).

#24. Escuelas Populares del De-
porte.  La estrategia pública más grande en 
la historia del Magdalena de promoción y ma-
sificación deportiva y búsqueda de talentos, 
contó en el 2021 con 47 Escuelas Populares 

del Deporte desarrolladas en el mismo núme-
ro de colegios públicos, con 52 entrenadores, 
15 disciplinas deportivas beneficiando a 2.845 
niños, niñas y jóvenes en 22 municipios con 
una inversión de $1.651 mill. (recursos Inde-
porte $470.747.438) (Recursos gobernación 
$1180.423.411).
La inversión se concentró en el pago de ins-
tructores UN 32%; 5.853 implementos depor-
tivos 27%; psicólogo %1; indumentaria %16; 
capacitación, festivales y eventos deportivos 
%27. 
Municipios impactados: Algarrobo, Aracata-
ca, Ciénaga, Zona Bananera, Pueblo Viejo, 
El Reten, Santa Marta, Fundación, Tenerife, 
Ariguaní, Chibolo, Plato, Pedraza, Sitio Nue-
vo, Salamina, Pivijay, Cerro de San Antonio; 
el banco, Guamal, Pijiño del Carmen, San Se-
bastián y Santa Ana.

En el 2022 aumentaremos a 90 Escuelas Po-
pulares del Deporte con 18 disciplinas para 
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15 mil niños, niñas y jóvenes en todo el De-
partamento con una inversión de $1.500 mi-
llones (recursos gobernación).  Se adquirirán 
60 mil elementos deportivos para beneficiar 
30 mil niños, niñas y jóvenes en 2022 y 2023, 
con una inversión $4.995 millones (recursos 
de regalías). 
Se implementarán la escuela de fútbol Alfredo 
Arango en el antiguo estadio Eduardo Santos, 
para beneficiar 720 niños, niñas y jóvenes.  

Cambio por la 
Cobertura Educativa

#25. Yo Sí Cambio- Alfabetización. 
Para Alfabetizar más de 30.000 adultos que 
no saben leer y escribir en todo el Departa-
mento con Brigadistas capacitados, se imple-
mentará un ambicioso programa con recursos 
del Sistema General de Regalías, para lograr 
un Magdalena Sin Analfabetismo. Inversión 
$12.900 millones.
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Sede Universitaria de Plato

CONSTRUCCIÓN DE NUEVAS SEDES UNIVERSITARIAS SUBREGIONALES 

ADECUACIÓN Y DOTACIÓN SEDE UNIVERSITARIA 
E INSTITUTO CAMBIA EN SANTA MARTA

Sede Universitaria de El Banco

DISEÑO DE OBRAS CON FINANCIACIÓN
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DISEÑO DE OBRAS CON FINANCIACIÓN

CONSTRUCCION DE 10 SEDES DE IED EN 10 MUNICIPIOS 
Fundación (urbana y rural ) El Banco, Zona Bananera, Sevilla, Plato, Pivijay,  

Aracataca, Guamal, Ariguaní, Sitionuevo, Nueva Venecia, Santa Ana 
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de la Salud y  
Médico en tu casa!
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Para superar la pobreza debemos 
garantizarle al pueblo el acceso a la  

salud con enfoque preventivo y trabajar por 
la recuperación de los hospitales públicos.

 
 Inversión $152.000 millones.
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Programa:  
Cambio por la Salud

#26. Médico En Tu Casa. En el 2021 Médico En Tu Casa con 100 equi-
pos médicos conformados por 676 profesionales atendieron a una población de 
400.551 personas de 29 municipios del Magdalena. Se desarrollaron 647.790 
acciones en salud. Inversión de $ 13.550 millones con la que se disminuyeron 
barreras económicas, administrativas, culturales y geográficas para que los 
habitantes del departamento del Magdalena accedieran a servicios de salud de 
manera oportuna, pertinente, digna y sin discriminación.

#27. Indicadores Salud Pública.  SSe cumplió con las metas de sa-
lud pública establecidas en el plan de desarrollo de acuerdo con el reporte de 
datos oficiales DANE (2021), producto de las acciones de Médico En Tu Casa, 
logrando disminuir las tasas de mortalidad: menores de 5 años 58%, Enferme-
dad Diarreica Aguda-EDA en menores de 5 años en 50%, suicidio 64%, tuber-
culosis 39% y Lepra 60%. Asimismo, se han disminuido las tasas de letalidad 
por dengue bajando de 43% a 15% entre el 2019 y el 2021; la incidencia del 
VIH reduciendo de 25.98 en 2019 a 18.4 en 2021 y se ha logrado una disminu-
ción de bajo peso al nacer 8.54% en el 2019 a 7.88% en el 2021.
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PROYECT DEL
CAMBIO OBJETO CANTIDAD UBICACIÓN BENE-

FICIARIOS
VALOR

(Millones) FUENTE

MÉDICO EN TU CASA

FORTALECIMIENTO DE LAS 
ACCIONES EN SALUD Y 
LA GESTIÓN DEL RIESGO 
COLECTIVO EN EL
DEPARTAMENTO	
DEL MAGDALENA -PIC

29

AALGARROBO, EL 
RETÉN, FUNDACIÓN, 
CIÉNAGA,		
ZONA BANANERA, 
PUEBLOVIEJO, 
ARIGUANÍ, CHIBO-
LO, NUEVA	
GRANADA, SÁBANAS 
DE SAN ÁNGEL,	
 PLATO, TENERIFE, 
REMOLINO, SITIO-
NUEVO, CERRO DE 
SAN ANTONIO, EL 
PIÑÓN, CONCORDIA, 
ZAPAYÀN, SALAMINA, 
PEDRAZA, PIVIJAY, 
GUAMAL, EL BANCO, 
SANTA BÁRBARA 
DE PINTO, PIJIÑO 
DEL CARMEN, SAN 
ZENÓN, SANTA ANA, 
SAN SEBASTIÁN DE
BUENAVISTA

902.108 $13.550 SGP

TOTAL 29 902.108 $13.500

#28. Plan Nacional de Vacuna-
ción. El departamento del Magdalena ha 
cumplido satisfactoriamente con el plan na-
cional de vacunación de COVID-19 logrando 
coberturas superiores al 75% con 1.098.017 
dosis aplicadas y el 95% de los biológicos re-
cibidos.

#29. Plan de Intervenciones Co-
lectivas (PIC). 24 hospitales de la red 
pública fortalecidos, llevando las acciones en 
salud pública a los corregimientos y veredas 
de los 29 municipios del Magdalena. 
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a la protección de la soberanía y autonomía 
alimentaria, con la asistencia técnica de la 
Organización de las Naciones Unidas para la 
Agricultura y Alimentación - FAO.

#33. Escuelas muévete por la vida 
9.357 persona en su mayoría mujeres y niños 
se beneficiaron de las Escuelas de Recrea-
ción cambia y muévete por la vida, un progra-
ma de recreación, actividad física y hábitos de 
vida saludable desarrollado en 17 municipios 
con 18 instructores y un gestor $231 mill. (re-
cursos indeportes).
Municipios impactados: Ariguaní, Cerro San 
Antonio, Chibolo, Ciénaga, El Banco, El Re-
tén, Fundación, Guamal, Nueva Granada, Pi-
vijay, Plato, San Sebastián, San Zenón, San-
ta Ana, Santa Bárbara de Pinto, Santa Marta, 
Zona Bananera. 

#34. Política Pública de Salud 
Mental. Se construyó con la participación 
ciudadana, gremios y demás actores del sec-
tor salud.

#35. Pruebas Rápidas COVID-19. 
Se terminaron de aplicar 10 mil pruebas rápi-
das de anticuerpos y 3.000 pruebas antigéni-
cas de diagnóstico inmediato, adquiridas en 
la vigencia 2020, beneficiando a 13 mil perso-
nas en todo el departamento. 

#30. Maratón 48 horas por la 
vida. 80.138 intervenciones en salud, inclu-
yendo: vacunación regular y COVID-19, Prue-
bas COVID-19, VIH y sífilis, acompañamiento 
a madres gestantes, asistencia a personas 
con tuberculosis y lepra, educación en salud 
a personas con enfermedades crónicas; va-
cunación canina y felina, en los 29 municipios 
del departamento del Magdalena y el distrito 
de Santa Marta, beneficiando a 105.236 per-
sonas. 

#31. Nutrición para el Cambio. 
Atención de 5.000 personas, entre ellas 1000 
niños y niñas menores de 5 años en situación 
de desnutrición a quienes se les hizo entrega 
de 3.000 mil Mercados Populares Solidarios, 
kit de aseo, pastillas purificadoras de agua, 
paquetes nutricionales, alimento de alto valor 
nutricional y valoración por el Programa Mé-
dico en Tu Casa. Entrega de elementos de 
aseo, zapatos entre otros. Inversión: $ 1.719 
millones. Para el 2022 beneficiaremos a 10 
mil personas con la entrega de 6 mil merca-
dos. Inversión $ 4.080 millones.

#32. Formulación participativa 
de la Política Departamental del 
Derecho Humano a la alimenta-
ción que beneficia a toda la población del 
Departamento del Magdalena y contribuye 



 - CARLOS CAICEDO - GOBERNADOR DEL MAGDALENA39

HOSPITALES DEL CAMBIO, con una inversión 
sin precedentes avanzamos en el saneamiento, 

modernización y construcción de nuevos hospitales 
públicos en el Departamento.

Cambio por la Red 
Pública Hospitalaria

#36. Cambio en los servicios de 
salud. Ambulancias para el Cambio. Ad-
quisición de 45 Ambulancias para el Cambio. 
Con una inversión de $8.280 millones, 30 de 
Transporte Asistencial Básico (TAB), 6 de 
transporte asistencial medicalizado (T.A.M), 
4x4, para el fortalecimiento de la red pública 
hospitalaria en 31 hospitales de los 29 Mu-
nicipios (25 Hospitales Departamentales y 6 
Municipalizados). En el 2022 se entregarán 6 
ambulancias medicalizadas especializadas. Y 
fortalecimiento de los servicios de urgencias 
de hospitales de primer nivel por valor $ 3.736 
millones.
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PROYECTO DEL 
CAMBIO OBJETO CAN- 

TIDAD UBICACIÓN BENEFICIA-
RIOS

VALOR
(Millones) FUENTE

MEDICO EN TU 
CASA

HOSPITALES DEL 
CAMBIO

ADQUISICIÓN		
DE  AMBULAN-
CIAS PARA EL 
TRANSPORTE 
ASISTENCIAL		
DE PACIENTES	
EN EL DEPAR-
TAMENTO DEL 
MAGDALENA.

45

ARACATACA, ALGARROBO, EL RE-
TÉN, FUNDACIÓN, CIÉNAGA,    ZONA 
BANANERA, PUEBLOVIEJO, ARIGUANÍ, 
CHIBOLO, NUEVA GRANADA, SÁBANAS 
DE SAN	 ÁNGEL, PLATO, TENERIFE, RE-
MOLINO, SITIONUEVO, CERRO DE SAN 
ANTONIO, EL PIÑÓN, CONCORDIA, ZA-
PAYÀN, SALAMINA, PEDRAZA, PIVIJAY,	
GUAMAL, EL BANCO, SANTA BÁRBARA 
DE PINTO, PIJIÑO DEL CARMEN, SAN 
ZENÓN, SANTA ANA, SAN
SEBASTIÁN DE BUENAVISTA

902.108 $.9217

ASIGNACIONES 
DIRECTAS        Y
FONDO	
DE COMPENSA-
CION REGIONAL 
(60%)

MÉDICO EN TU 
CASA

HOSPITALES DEL 
CAMBIO

DOTACIÓN DE 
EQUIPOS BIOMÉ-
DICOS PARA EL 
FORTALECIMIEN-
TO DE LOS	
SERVICIOS DE 
URGENCIAS DE 
LOS HOSPITALES 
DE  BAJA COM-
PLEJIDAD PARA 
LA ATENCIÓN DE 
LA POBLACIÓN	
AFECTADA POR 
EL CORONAVIRUS 
COVID-19	
EN EL DEPARTA-
MENTO MAGDA-
LENA

396

ARACATACA, ALGARROBO, EL RETÉN, 
FUNDACIÓN, CIÉNAGA, ZONA			
BANANERA, PUEBLOVIEJO, ARIGUANÍ, 
CHIBOLO, NUEVA GRANADA, SÁBANAS 
DE SAN	 ÁNGEL, PLATO, TENERIFE,	
 REMOLINO, SITIONUEVO, CERRO DE 
SAN ANTONIO, EL PIÑÓN, CONCOR-
DIA,  ZAPAYÀN, SALAMINA, PEDRAZA, 
PIVIJAY, GUAMAL,	 EL BANCO, SANTA 
BÁRBARA DE PINTO, PIJIÑO DEL CAR-
MEN,   SAN   ZENÓN, SANTA	 ANA

902.108 $3.736

ASIGNACIONES 
DIRECTAS	
Y FOME

MÉDICO EN TU 
CASA

HOSPITALES DEL 
CAMBIO

DOTACIÓN DE 
EQUIPOS BIOMÉ-
DICOS PARA LA 
AMPLIACIÓN DE 
UCI INTENSIVA E 
INTERMEDIA EN 
LOS HOSPITALES 
PÚBLICOS DE 
MEDIANA COM-
PLEJIDAD
DEPARTAMENTO 
DEL MAGDALENA

283

CIENAGA, ZONA BANANERA, PUEBLO 
VIEJO, SITIONUEVO  REMOLINO , FUN-
DACIÓN , ARACATACA
EL RETÉN, ALGARROBO, SABANAS 
DE SAN ANGEL, CHIBOLO, TENERIFE, 
PLATO, NUEVA GRANADA 
ARIGUANI, PIVIJAY, EL PIÑON, SALAMI-
NA, CERRO DE SAN ANTONIO, CON-
CORDIA, PEDRAZA, ZAPAYÁN

718.281       $4.194

ASIGNACIONES 
DIRECTAS	
 Y  FOME
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#37. Ambulancias Acuáticas para 
el Cambio. Entrega de 3 ambulancias de 
transporte asistencial acuático que benefician 
a los municipios de Remolino, Cerro de San 
Antonio y Sitionuevo, específicamente los 
corregimientos palafitos Buenavista y Nueva 
Venecia. Inversión: $937 millones.

#38. Unidades de Cuidado Inten-
sivo UCI. Se dotó con equipos Biomédicos 
52 Unidades de Cuidados Intensivos -UCI 
(ESE Hospital San Cristóbal de Ciénaga (17 
Camas); ESE San Rafael de Fundación (7 
Camas), ESE Hospital Fray Luis de León de 
Plato (12 Camas) y ESE Santander Herrera 
de Pivijay (16 camas) que permitió la amplia-
ción de la capacidad resolutiva de los hospi-
tales públicos con una Inversión Total. Valor 
$ 4.194 millones. Fuente: Recursos propios, 
FOME. Beneficiando 718.281 habitantes.

NUEVA SEDE HOSPITAL PLATO
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#39. Viabilización del proyecto 
para la Remodelación y Dotación 
para la prestación de los servicios de reha-
bilitación, imagenología y cardiología de la 
E.S.E. - Hospital San Cristóbal. Población be-
neficiaria 200.245 habitantes del municipio de 
Ciénaga. Inversión $ 2.500 millones.  

#40. Viabilización del proyecto de 
Remodelación de las áreas de ur-
gencias, hospitalización y consulta externa 
especializada de la E.S.E. - Hospital San Ra-
fael de Fundación. Población beneficiada 150 
mil. Inversión $1.042 millones. 

#41. Adecuación y Dotación del 
Puesto de Salud de Buenavista, 
Municipio de Sitionuevo, el cual mejorará la 
prestación del servicio de los pueblos palafi-
tos. Población Beneficiada 2.198 habitantes. 
Inversión $ 385 millones.

#42. Compra de TAC para crear 
la moderna unidad de imágenes 
diagnósticas. Aprobación de proyecto y 
presupuesto para comprar Tomógrafo Axial 
Computarizado, TAC, que permitirá crear la 
Unidad de Imágenes diagnósticas especiali-
zadas incluyendo modernos equipos de rayos 
X y de ecografía. Población beneficiaria 250 
mil habitantes de los municipios de la Región 
Norte.  

#43. Creación de las unidades de 
servicios de alta complejidad: Ade-
cuación de la infraestructura del primer piso 
del hospital San Cristóbal, incluyendo la com-
pra de un moderno ascensor, adecuando las 
Unidades Integrales Médicas de Rehabilita-

ción, Perinatología, Cardiología, hemodina-
mia, nefrología y Oncología, como servicios 
de alta complejidad para los municipios del 
Norte del Magdalena, beneficiando más de 
250 mil habitantes. 

#44. Laboratorios de Salud Pú-
blica. Se fortalecieron tres (3) laboratorios 
de salud pública para aumentar la capacidad 
diagnóstica y el nivel de Bioseguridad BSL2 
en atención a problemáticas asociadas con 
agentes biológicos de alto riesgo para la sa-
lud humana. Inversión $10.232 millones. #35. 
La Asociación de la Red Pública de Hospita-
les del Magdalena, como organización gre-
mial, que adelantará su gestión a través de 
cinco Subsedes, para fortalecer su capacidad 
financiera y administrativa.

#45. La Asociación de la Red Pú-
blica de Hospitales del Magdale-
na, como organización gremial, que adelan-
tará su gestión a través de cinco Subsedes, 
para fortalecer su capacidad financiera y ad-
ministrativa. 
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#46. Fortalecimiento de la Red 
Pública Hospitalaria. Se contrató es-
tudios y diseños arquitectóniSe contrató es-
tudios y diseños arquitectónicos para cons-
trucción de 4 hospitales de primer nivel en El 
Retén, San Sebastián, Pijiño del Carmen, San 
Zenón; ampliación y modernización de los 
hospitales de Aracataca y Ariguaní, y 3 hos-
pitales de segundo nivel en Ciénaga, Funda-
ción y Plato. 3 nuevos centros en Tenerife y El 
Piñón y 25 puestos de salud (Santa Ana (Ba-
rro Blanco), San Sebastián (La Pacha), San 
Ángel (Monterrubio y Flores de María) , Cié-
naga (Palmor), Sitio Nuevo (Nueva Venecia, 
Palermo, Buenavista), Zona Bananera (Rio 
Frio, Tucurinca, Orihueca), Chibolo (La China 
y La Estrella), Remolino (San Rafael), Araca-
taca (Buenos Aires, Raíces, Cauca y Mara-
quilla), El Banco (Los negritos), Guamal (Hur-
quijo y Los Andes), Pijiño del Carmen (Casa 
Blanca), Ariguaní (Pueblo Nuevo), San Zenón 
(El Horno),  Zapayán (Piedras De Moler), que 
beneficiarán a más de 416.695 Magdalenen-
ses. Valor de inversión $ 90.601 millones.

#47. Giros a la Red Pública Hospi-
talaria. Se realizaron los Giros a la Red 
Pública Hospitalaria, para prestar servicios a 
la población no asegurada y a migrantes, be-
neficiando a los municipios de Ciénaga, Zona 
Bananera, Chibolo, Plato, Pedraza Guamal y 
Fundación, llegando a 487.254 beneficiarios. 
Valor:  $1.537 millones. Se hizo el pago de 
subsidio a la oferta para población vulnerable 
en las áreas de difícil acceso. Beneficiando a 
los municipios de Algarrobo, Ariguaní, Cerro 
de San Antonio, Concordia, el Reten, Guamal, 
Nueva Granada, Pedraza, Pijiño del Carmen, 
Puebloviejo, Remolino, Sabanas de San Án-
gel, San Sebastián, San Zenón, Santa Ana, 
Santa Barbara de Pinto, Sitionuevo, Zapayán 
y Zona Bananera, por $7.383 millones. Fuen-
te: Recursos Destinación Especifica. Benefi-
ciarios 447.532 habitantes.

#48. Para el 2022 se pondrán en 
funcionamiento los centros de 
bienestar para el adulto mayor,  
para atender a las personas mayores en 
condición de vulnerabilidad, con servicios de 
nutrición, salud, actividad física, terapéutica, 
atención psicosocial, actividades lúdico-re-
creativas y de emprendimiento. 30% serán 
para la dotación y funcionamiento de centros 
de bienestar; para construcción, dotación 
y funcionamiento de centros de vida y para 
funcionamiento y atención en programas so-
ciales de los centros de bienestar, la compra 
de ayudas técnicas, ropa, alimentación, bus 
para transportar personas mayores y realizar 
una inversión para mejorar las condiciones de 
atención de 4 centros de bienestar del Depar-
tamento. Inversión $20.000 millones.
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# PROYECTO DEL 
CAMBIO OBJETO CAN- 

TIDAD UBICACIÓN BENE- 
FICIARIOS

VALOR
(Millones) FUENTE

1

HOSPITALES	
DEL
CAMBIO

CONSTRUCCIÓN DE NUEVA 
SEDE	 - HOSPITALDE
SEGUNDO NIVEL 1 PLATO 64.998 $ 12.996

Propios 
ESE

2

MEDICO EN TU 
CASA –
HOSPITALES	
DEL CAMBIO

REMODELACIÓN HOSPITAL 
DE SEGUNDO NIVEL 2 FUNDACIÓN, CIÉNAGA 155.132 $ 3.456 FOME

3
HOSPITALES	
DEL CAMBIO

CONSTRUCCIÓN NUEVO 
HOSPITAL DE PRIMER NIVEL 4

SAN ZENÓN, SAN 
SEBASTIÁN DE 
BUENAVISTA, EL RETEN, 
PIJIÑO DELCARMEN

62.917 $ 26.400 Regalías

4

HOSPITALES	
DEL
CAMBIO

AMPLIACIÓN Y
MODERNIZACIÓN HOSPITAL 
DE PRIMER NIVEL 2 ARACATACA, ARIGUANÍ 62.497 $ 8.960 Regalías

5

HOSPITALES	
DEL
CAMBIO

CONSTRUCCIÓN	
DE NUEVOS	 CENTROS DE 
SALUD 3

EL PIÑÓN (SABANAS), EL 
PIÑÓN (CANTAGALLAR),
TENERIFE (SANTA INÉS) 5.293 $ 6.652 Regalías

6

MEDICO EN 
TU CASA – 
HOSPITALES	
DEL CAMBIO

CONSTRUCCIÓN	
DE NUEVOS PUESTOS DE 
SALUD 25

SANTA ANA (BARRO 
BLANCO), SAN SEBASTIÁN 
(LA PACHA), SAN	
ÁNGEL (MONTERRUBIO), 
CIÉNAGA (PALMOR), SITIO 
NUEVO (NUEVA VENECIA, 
PALERMO Y BUENAVISTA), 
ZONA BANANERA (RIO 
FRIO, TUCURINCA Y 
ORIHUECA), CHIBOLO 
(LA CHINA), SAN ÁNGEL 
(FLORES DEMARIA), 
REMOLINO (SAN RAFAEL),	
 ARACATACA (BUENOS 
AIRES, RAÍCES, CAUCA Y
MACARAQUILLA), 
ZAPAYÁN (PIEDRAS DE 
MOLER), EL BANCO (LOS 
NEGRITOS), SALAMINA 
(GUÁIMARO), CHIBOLO 
(LA ESTRELLA), GUAMAL 
(HURQUIJO), PIJIÑO DEL 
CARMEN (CASA BLANCA), 
ARIGUANÍ (PUEBLO 
NUEVO), SAN ZENÓN (EL 
HORNO)

65.858 $ 32.137

FOME 
SGR 
LOTO EN 
LINEA

TOTAL 37 416.695 90.601
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#49. Juegos Deportivos Depar-
tamentales. Realizada fase clasificatoria 
de los Juegos Deportivos Departamentales 
Magdalena 2021, con la participación 1.492 
deportistas de 20 municipios en las discipli-
nas de fútbol, fútbol de salón, voleibol y balon-
cesto, distribuidos en 6 subsedes. Inversión  
$ 300 millones. 

#50. Juegos Deportivos Comuna-
les. Realizados 3 torneos que fomentaron 
el deporte comunal: Torneo Inter Barrios de 
Fútbol de Salón y Torneos Inter Empresarial e 
Inter Barristas de Fútbol, beneficiando a 380 
participantes. Inversión $ 80 millones de pe-
sos. 

#51. Juegos deportivos Intercole-
giados. Realizados Juegos Deportivos In-
tercolegiados en las fases municipal, departa-
mental y regional, logrando una participación 
de 4.134 estudiantes de 29 municipios del de-
partamento del Magdalena. Inversión $ 335 
millones.

# 52. Eventos deportivos.  2 desafíos 
en Plato y Santa Marta, 2 carreras 5 K Plato y 
Santa Marta, 3 caminatas ecológicas en Cié-
naga, Fundación y Zona Bananera, 2 mega 
rumba Santa Marta y Chibolo, 3 ciclo paseos 
en Santa Ana, San Sebastián y Santa Mata, 2 
campeonatos de fútbol interbarrios e interba-
rristas, uno de futbol sala empresarial y uno 
de Calistenia en Santa Marta, un festival de 
la niñez juegos tradicionales en Guamal hicie-
ron parte de la agenda deportiva departamen-
tal, con una inversión de $226 millones recur-
sos propios de la gobernación, que junto a la 
triathlon y jugos departamentales acumularon 
10,986 participantes en total. 
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#53. Fase II Sendero Peatonal Zi-
ruma – El Rodadero. Construcción y 
entrega de la segunda fase del Sendero Pea-
tonal el Ziruma con seis nuevas estaciones 
dotadas con máquinas biosaludables y un 
puente metálico de 48 metros, sumadas a 
las siete estaciones iniciales para un total de 
13 paraderos para completar 3,8 kilómetros. 
Se benefician 75.000 habitantes. Inversión 
$11.713 millones.

#54. Logramos la aprobación de 
la Tasa del Deporte en el Magda-
lena,  que permitirá la construcción de 7 es-
cenarios deportivos 2 Pistas de Patinaje en 
los municipios de Aracataca y Chibolo, con 
una inversión de $7.200 millones con la cual 
se beneficiarán 35.537 personas. 5 canchas 
múltiples para la promoción del deporte y la 
actividad física en Aracataca, Guamal, Santa 
Ana, Plato y Pivijay. para beneficiar a 6.654 
magdalenenses con una inversión de $7.500 
millones.
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Red de la Equidad por el Cambio

#55. 34 Ferias de la Equidad realizadas en 29 municipios y 
las 3 localidades de Santa Marta. Cada feria tuvo una duración de dos días, 
con 68 jornadas de atención a la comunidad en la que los magdalenenses ac-
cedieron más de 100 servicios completamente gratuitos. En la primera etapa 
se beneficiaron 63.693 magdalenenses con programas sociales en acceso 
a la ruta de derechos, restitución de derechos, emprendimiento e inclusión 
productiva y dignificación de hábitat. Inversión de $2.530 millones. Para el 
primer semestre del 2022 se beneficiarán a 90 mil personas con 60 Ferias de 
la Equidad en cabeceras y corregimientos y se comprarán 5 unidades móviles 
para prestar 41 servicios. Inversión $10.151 millones.  
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Cambio por el Acceso  
a los Derechos

#56. Alianza por la Superación de 
la Pobreza. Se gestionó la Alianza con 
diversas entidades públicas, privadas y de 
cooperación internacional con el fin de lograr 
la articulación interinstitucional entre actores 
públicos, privados, gremiales, sociales y co-
munitarios por la superación de la pobreza en 
el Magdalena, con una visión de cambio en 
favor de la equidad, la inclusión social y la ga-
rantía de derechos, con enfoque poblacional, 
territorial y diferencial hacia el cumplimiento 
de los ODS.

 
#57. Jóvenes por el Cambio. Campa-
mento Juvenil en el marco del XII Festival de 
la Juventud en Santa Marta, en el cual se tra-
taron temas como: diversidad de género, paz 
y posconflicto, educación superior, cultura y 
deporte juvenil con una participación de más 
de 2.000 jóvenes, con una inversión de $104 
millones. Evento reseñado en el Informe de la 
ONU sobre el Acuerdo de Paz.

 
#58. Campaña para la prevención 
del consumo de sustancias psi-
coactivas, criminalidad, barras 
bravas, violencias en jóvenes, en el 
marco de las Ferias de la Equidad beneficia-
ron a 5.261 jóvenes.

 
#59. Apoyo a 24 plataformas mu-
nicipales y 5 mesas de trabajo de 
manera virtual y una mixta para lograr la con-
formación plataforma de juventudes a nivel 
departamental. Beneficiarios de 248 jóvenes. 
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#60. Mujeres por el Cambio. Crea-
ción del documento del Mecanismo Articu-
lador adoptado mediante Decreto No. 0281 
de septiembre 28 de 2021, “El Comité Inter-
sectorial Departamental del Magdalena para 
la Prevención y Educación de la Violencia 
Por Razones De Sexo, Género, la Atención, 
la Protección y Acceso A Justicia De Niñas, 
Niños, Adolescentes Y Mujeres Víctimas De 
Estas Violencias”.

 
#61. Realizados 6 Módulos de for-
mación en equidad de género.  
1. Derechos Humanos. Mecanismos de pro-
tección de DDHH, 2. Participación y represen-
tación política de las mujeres, 3. Enfoque de 
Género y la implementación de los acuerdos 
de paz, 4. Economía del cuidado y sistemas 
del cuidado- violencias contra las mujeres en 
su diversidad, 5. Mujeres diversas: luchas, 
reivindicaciones, logros y aportes, 6. Lo públi-
co, lo político y el poder.
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#62. Suscrita Alianza Magdalena 
Libre de Violencia Basada en Gé-
nero con la participación y compromiso de 
13 municipios a través de las instancias de 
atención a las mujeres, 3 organizaciones de 
mujeres, Procuraduría, Defensoría del Pue-
blo, ICBF, FENALPER, Comandantes de la 
Policía Departamental y Distrital, y Medicina 
Legal.

#63. Cambio sin Barreras. Realizar 
jornadas de formación laboral y productiva 
para personas con discapacidad. Realizadas 
jornadas de formación en el marco de Ferias 
de la Equidad benefician-do a 500 personas.

 
#64. Alianzas por el cambio para 
promover la vinculación y capa-
citación de personas con discapacidad, 
con entidades públicas, privadas y sector 
educativo.
 

#65. Inclusión laboral de un 3% de 
personas con discapacidad en la Administra-
ción Pública Departamental. Vinculadas 11 
personas con discapacidad, cumpliéndose 
con el 100% de la meta anual. 

#66. Diversidad por el Cambio. En-
cuentro subregional la población LGBTIQ+ en 
el municipio de Aracataca en el que se avan-
zó en la caracterización de esta población.

 
#67. Campaña en diversidad se-
xual e identidades de género, en 
el marco de Ferias de Equidad de la cual se 
beneficiaron 1.720 personas, incluyendo so-
cialización y capacitación. Se avanzó en una 

estrategia educativa en lenguaje incluyente, 
género y diversidad sexual, dirigidas a los 
servidores públicos, actores educativos y so-
ciales, para garantizar el respeto y recono-
cimiento de las personas con Orientaciones 
Sexuales e Identidades de Género Diversas. 
Se hizo una capacitación virtual con el apoyo 
Caribe Afirmativo en los cuales se beneficia-
ron (30) funcionarios y servidores públicos.
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#68. Caracterización y construc-
ción de la línea base que permitió iden-
tificar las vulneraciones a los derechos de las 
personas con orientaciones sexuales e iden-
tidades de género diversas en el Magdalena, 
en el Marco de las Ferias de la Equidad.

 
#69. Pueblos Ancestrales por el 
Cambio. Memorando de entendimiento en-
tre las comunidades indígenas asentadas en 
el Departamento del Magdalena, la Alcaldía 
del Distrito de Santa Marta y la Gobernación 
del Magdalena donde se plasma una línea 
pragmática para el cumplimiento de las accio-
nes del Plan de Desarrollo 2020-2023 y el for-
talecimiento de las comunidades indígenas a 
través de mesas de concertación de la formu-
lación de la política pública para los pueblos 
Indí-genas orientada a mejorar las condicio-
nes de vida de las comunidades indígenas en 
el Magdale-na (Unificamos el puntos 66 y 67).

 
#70. Se suscribió un comodato en-
tre las comunidades indígenas y 
Gobernación del Magdalena y un convenio 
interadministrativo entre comunidades indíge-
nas, Registraduría Nacional del Estado Civil y 
la Gobernación con la intención de crear rutas 
de acceso y garantías a derechos.

 

#71. Migrantes con Derechos Cam-
bian. Atención a Migrantes.  Avan-
ces en la materialización del Centro Integral 
de Atención al Migrante (CIAM), en alianza 
con el Distrito de Santa Marta el cual esta-
rá ubicado en el antiguo CDR Miguel Pinedo 
y contará con la oferta institucional del Gru-
po Interagencial de Flujos Migratorios Mix-
tos – GIFMM, el propósito es traer la oferta 
institucional de las diferentes agencias cola-
boradoras para mejorar la atención integral a 
migrantes.

#72. Atención a la población mi-
grante en Puebloviejo (Corregi-
miento de Tasajera) y Ciénaga en 
orientaciones sobre los procesos para expe-
dir el pasaporte. Se aplicaron 21 pruebas de 
conocimiento con apoyo de la Secretaría de 
la Educación a extranjeros solicitantes para la 
adopción de nacionalidad colombiana.  
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PUESTOS DE SALUD (25)

CENTROS DE SALUD (3)

HOSPITALES DEL CAMBIO (6)

DISEÑO DE OBRAS CON FINANCIACIÓN



 - INFORME DE GESTIÓN 202154

DISEÑO DE OBRAS CON FINANCIACIÓN 

54

CANCHAS MÚLTIPLES (5) PISTAS DE PATINAJE EN CHIBOLO Y 
ARACATACA (2)

CENTROS DE VIDA DEL ADULTO MAYOR EN GUAMAL, CHIBOLO Y ARACATACA (3)
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del Agua al Pueblo!
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Enfrentar la pobreza y dignificar 
las condiciones de habitad del 

pueblo, implica llevar agua potable, 
alcantarillado y aseo a las cabeceras y 

corregimientos. 
 

 Inversión $300.000 millones.
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Cambio en los Servicios Públicos

#73. Acueductos inconclusos de gobiernos anteriores, encon-
tramos 10 obras inconclusas en acueducto ubicadas en: Pivijay (Media Luna y 
Piñuelas), Puebloviejo (cabecera, Tasajera e Isla del Rosario), Zona Bananera 
(Orihueca, y Varela), San Sebastián (El Seis), Sabanas de San Ángel (Issa Oris-
tuna), y Algarrobo (Bellavista). En 2021, con una inversión de $7.198 millones 
iniciamos la ejecución de los acueductos en San Sebastián (El Seis), Puebloviejo 
(cabecera), y Pivijay (Media Luna). Acueducto Nueva Granada: habilitación tube-
ría 12 pulgadas Tanque del Golero - Nueva Granada.

MUNICIPIOS UBICACIÓN NOMBRE DEL PROYECTO POBLACIÓN 
BENEFICIADA INVERSIÓN ($)

Pivijay Medialuna

Construcción de captación 
alterna a la existente de las 
aguas destinadas al sistema de 
acueducto y conducción hasta 
el sistema de potabilización 

4.536 $ 2.335 

Pueblo Viejo Cabecera 
Optimización y ampliación del 
sistema de acueducto fase ii, 

25.311 $ 3.492 

San Sebastián de 
Buenavista

El seis 
Ampliación y optimización de los 
sistemas de acueducto

223 $ 1.371 

Por las condiciones en que encontramos las demás obras inconclusas, las ubi-
cadas en Pivijay (Piñuelas), Puebloviejo (Tasajera e Isla del Rosario), Zona Ba-
nanera (Orihueca, y Varela), Sábanas de San Ángel (Issa Oristuna). En 2022, 
serán ejecutadas como nuevos acueductos de nuestro Gobierno del Cambio. 
Inversión de $26.600 millones.
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ACUEDUCTOS INCONCLUSOS A TERMINAR

MUNICIPIOS UBICACION NOMBRE DEL PROYECTO POBLACIÓN BENEFICIADA INVERSION ($)

Sabanas de san Ángel
Issa 

oristuna
Construcción del sistema de 
acueducto del resguardo 

4.471 $2.700

Zona bananera Orihueca
Optimización y ampliación del 
sistema de acueducto 

4.817 $6.162

Pivijay Piñuelas
Recuperación sistema de 
acueducto

841 $3.160

Zona Bananera Varela
Optimización y ampliación del 
sistema de acueducto

3.972 $4.931

Puebloviejo  Tasajera
Construcción de las obras para el 
acueducto

7.438 $5.792

Puebloviejo
 Isla del 
Rosario

Construcción de las obras para el 
acueducto

3.925 $3.852

#74. Acueductos en ejecución ini-
ciados por el gobierno anterior, 
encontramos 3 acueductos ubicados en Ari-
guaní, Sitionuevo (Palermo), Algarrobo (Be-
llavista), siendo esta última una de las obras 
inconclusas iniciadas por el gobierno anterior, 
quienes invirtieron $6.276 millones y no supe-
raron el 40% de ejecución. Nuestro gobierno 
ha destinado $19.013 millones para finalizar 
su ejecución y entregar estas obras al pueblo. 

MUNICIPIOS UBICACIÓN NOMBRE DEL PROYECTO VALOR CONTRATO 
($ MILLONES) 

VALOR 
EJECUTADO 

ANTES DEL 2020
($ MILLONES)

INVERSION 

Ariguaní Cabecera 

Optimización 
hidráulica del 
sistema de 
acueducto regional 

13.028. 202 $12.825

Sitionuevo Palermo

Optimización 
y ampliación 
del sistema de 
acueducto 

8.324. 3.016 $5.307

Algarrobo Bellavista

Ampliación y 
optimización 
del sistema de 
acueducto

3.937 3.057 $879
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No. PROYECTO 
DEL CAMBIO OBJETO CAN 

-TIDAD UBICACIÓN BENE- 
FICIARIOS

VALOR 
(Millones) FUENTE

1

AGUA AL 
PUEBLO Y 
VIVIENDA 
DIGNA

NUEVOS 
ACUEDUCTOS DEL 
CAMBIO

28

SANTA MARTA (cabecera), ARACATA-
CA  (cabecera), ZONA BANANERA (San 
Jose de Kenedy, Varela, Orihueca, Sevi-
lla, Guacamayal), EL BANCO  (cabecera, 
Cerrito), CIENAGA  (cabecera), FUNDA-
CION  (cabecera), PLATO  (cabecera), 
PIVIJAY  (cabecera, Piñuelas), PUEBLO 
VIEJO  (Tasajera, Islas del Rosario), SA-
BANAS DE SAN ANGEL (Issa Oristuna), 
ARIGUANI (Pueblo Nuevo, Vadelco, 
Alejandría), SANTA MARTA (Portal de 
las avenidas, Cristo Rey), GUAMAL (La 
ceiba, Pedregosa, Playas Blancas, Be-
llavista, Santa Teresa), TENERIFE (San 
Luis),CONCORDIA (Bálsamo)

260.693 $ 147.124 SGP OR-
DENANZA

2

AGUA AL 
PUEBLO Y 
VIVIENDA 
DIGNA

OPTIMIZACIÓN 
DE SISTEMAS DE 
CLORACIÓN

10

PUEBLOVIEJO, ARIGUANI, GUAMAL. 
SANTA BARBARA DE PINTO. SAN SE-
BASTIAN DE BUENAVISTA, PIJIÑO DEL 
CARMEN, CERRO DE SAN ANTONIO, 
CONCORDIA, ZAPAYAN, PEDRAZA

90.072 $ 2.967 CDR 2020

3

AGUA AL 
PUEBLO Y 
VIVIENDA 
DIGNA

OBRAS EN 
EJECUCIÓN DE 
ACUEDUCTO

9

PUEBLO VIEJO (Cabecera), CHIBO-
LO (Cabecera), PIJIÑO DEL CARMEN 
(Cabecera), PIVIJAY (Medialuna), EL 
PINÑON (Sabanas, San Basilio, Playón 
de Orozco), SAN SEBASTIAN DE BUE-
NAVISTA (El Seis)

60.518 $ 10.139 CDR 2020

4

AGUA AL 
PUEBLO Y 
VIVIENDA 
DIGNA

ESTUDIOS Y 
DISEÑOS DE 
ACUEDUCTOS

1 SANTA MARTA 112.000 $ 12.498 CENIT

5

AGUA AL 
PUEBLO Y 
VIVIENDA 
DIGNA

ACUEDUCTOS 
OTRAS VIGENCIAS 3 ARIGUANI, SITIONUEVO (Palermo), AL-

GARRABO (Bellavista) 41.417 $ 8.143 CDR 2019

6

AGUA AL 
PUEBLO Y 
VIVIENDA 
DIGNA

NUEVOS 
ALCANTARILLADOS 
DEL CAMBIO

4 SANTA MARTA, PIJIÑO DEL CARMEN, 
SITIO NUEVO 69.718 $ 14.176

REGALIAS 
60%, CDR 

2021

7

AGUA AL 
PUEBLO Y 
VIVIENDA 
DIGNA

OBRAS EN 
EJECUCIÓN DE 
ALCANTARILLADO

6

SITIONUEVO, EL RETEN, SABANAS 
DE SAN ANCGEL -(Monterrubio), ZONA 
BANANERA (Rio frio), ARIGUANI, CE-
RRO DE SAN ANTONIO 

66.586 $ 11.452 SGP 2021

8

AGUA AL 
PUEBLO Y 
VIVIENDA 
DIGNA

ESQUEMAS 
RREGIONALES DE 
ASEO

2 EL BANCO, GUAMAL, ZAPAYAN, CON-
CORDIA, PEDRAZA, PUEBLOVIEJO 152.044 $ 24.532 CDR 2022

TOTAL 63 853.048 $ 231.031
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#75. 	Son 28 nuevos acueductos 
para el Magdalena, en 2021 inicia-
mos la ejecución de 6 nuevos Acueductos del 
Cambio, con una inversión de $6.285 millo-
nes ubicados en Chibolo (cabecera), Pijiño 
del Carmen (cabecera), El Piñón (Sábanas, 
San Basilio, y El Playón), y Guamal (cabece-
ra). Este año 2022, ejecutaremos $120.523 
millones para nuevos 22 acueductos en Pivi-
jay (cabecera); Santa Marta (cabecera, Cristo 
Rey, y Portal de las Avenidas); Aracataca (ca-
becera); Zona Bananera (San José de Ken-
nedy, Sevilla y Guacamayal); El Banco (ca-
becera y Cerrito), Ciénaga (cabecera); Plato 
(cabecera); Ariguaní (Pueblonuevo, Vadelco 
y Alejandría); Fundación (cabecera); Guamal 
(Ceiba, Pedregosa, Playa Blancas, Bellavista, 
y Santa Teresa); Tenerife (San Luis); y Con-
cordia (Bálsamo).

#76.	 Acueductos en ejecución,  
contratados por el gobierno  
del cambio en el 2021

MUNICIPIOS UBICACION NOMBRE DEL PROYECTO POBLACIÓN 
BENEFICIADA INVERSION ($)

Chibolo Cabecera 
Optimización y ampliación del sistema de 
acueducto del municipio de chibolo

12.371 $1.658

Guamal Cabecera 
Optimización y ampliación del sistema de 
acueducto 

8.437 $2.421

El Piñón Sábanas
Ampliación y optimización de los sistemas de 
acueducto 

2.360 $328

El piñón San basilio
Ampliación y optimización de los sistemas de 
acueducto 

1013 $429

El Piñón
Playón de 

Orozco
Ampliación y optimización de los sistemas de 
acueducto 

499 $437

Pijiño del 
Carmen 

Cabecera Acueducto del municipio 5.768 $1.009
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#77.	 Acueductos nuevos, acueductos del cambio, a contratar en 2022.

MUNICIPIOS UBICACION NOMBRE DEL PROYECTO POBLACIÓN 
BENEFICIADA

INVERSION 
($)

Santa Marta 
(Cabecera)

Cabecera 
Mejoramiento eficiencia energética en los 
bombeos de los sistemas de acueducto 
regional 

68.531 $ 1.763

Zona 
Bananera

San José De Kennedy Construcción del acueducto 6.871 $ 5.476

Ciénaga Cabecera 
Ampliación de cobertura y reposición de 
redes 

21.441 $ 14.138

Zona 
Bananera 

Sevilla, Guacamayal Y 
Prado Sevilla

Construcción del acueducto regional 14.604 $ 14.449

Fundación Cabecera 

Optimización del sistema de bombeo de 
agua cruda, agua potable y ampliación de 
la capacidad de producción de la planta de 
tratamiento de agua 

37.072 $8.261

El Banco Cabecera 
Optimización y ampliación del sistema de 
acueducto 

15.001 $15.991

El Banco  El Cerrito Construcción de las obras para el acueducto 1.475  $ 1.378

Aracataca Cabecera Construcción de la captación de acueducto 22.620 $ 20.036

Pivijay Cabecera 
Construcción tanque elevado de 
almacenamiento para mejoramiento del 
sistema de acueducto 

20.393  $ 8.098

Ariguaní Alejandría
Optimización y ampliación del sistema de 
acueducto.

1.400 $ 1.140

Ariguaní Vadelco
Optimización y ampliación del sistema de 
acueducto.

1.368 $ 1.073

Ariguaní Pueblo Nuevo Optimización y ampliación del acueducto. 1.367 $ 5.940

Guamal La Ceiba Construcción de las obras para el acueducto 597 $ 604

Guamal  Santa Teresa Construcción de las obras para el acueducto 352 $ 472

Guamal  Playas Blancas Construcción de las obras para el acueducto 332 $ 467

Guamal Bellavista Construcción de las obras para el acueducto 276 $ 4.272

Guamal Pedregosa Construcción del acueducto 266  $ 441

Plato Cabecera Optimización y ampliación de la planta 10.622 $ 8.101

Tenerife San Luis Construcción de las obras para el acueducto 2.050 $ 3.364

Concordia Bálsamo Construcción de las obras para el acueducto 1597  $ 2.300

Santa Marta Portal De Las Avenidas Construcción redes de acueducto 3.688 $ 1.434

Santa Marta
Cristo Rey, Ana Carolina 

y Los Lirios
Construcción de la red para el 
abastecimiento de agua potable 

3.306 $ 1.314
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#78. Financiación de nuevas 
obras. Autorización de vigencias futuras 
luego de ser presentada por quinta vez ante 
la Asamblea Departamental, de las que se 
ejecutarán $120 mil millones para financiar 20 
obras nuevas de acueductos en los munici-
pios.

#79. Optimización de sistemas de 
cloración, para mejorar la calidad del agua 
en los 10 acueductos del Departamento con 
mayor riesgo para el consumo de agua pota-
ble, invertimos $2.967 millones, para cambiar 
su sistema de desinfección. Estos son los ubi-
cados en las cabeceras de Puebloviejo, Ari-
guaní, Guamal, Santa Bárbara de Pinto, San 
Sebastián de Buenavista, Pijiño del Carmen, 
Cerro de San Antonio, Concordia, Zapayán y 
Pedraza.

MUNICIPIOS UBICACION NOMBRE DEL PROYECTO POBLACIÓN 
BENEFICIADA INVERSION ($)

Ariguaní Cabecera 
Optimización operacional de los sistemas 
de acueducto 

20.148  $ 435 

Puebloviejo
Cabecera 

Optimización operacional de los sistemas 
de acueducto 

25.311  $ 436 

Guamal Cabecera 
Optimización operacional de los sistemas 
de acueducto 

8.437  $ 238 

San Sebastián De 
Buenavista

Cabecera 
Optimización operacional de los sistemas 
de acueducto 

6.392  $ 283

Pijiño Del Carmen Cabecera 
Optimización operacional de los sistemas 
de acueducto 

5.768  $ 283

Concordia Cabecera 
Optimización operacional de los sistemas 
de acueducto 

4.682 $ 287

Santa Bárbara de 
Pinto 

Cabecera 
Optimización operacional de los sistemas 
de acueducto 

7.009  $ 232

Cerro De San 
Antonio 

Cabecera 
Optimización operacional de los sistemas 
de acueducto 

5.181  $ 290

Zapayán Cabecera 
Optimización operacional de los sistemas 
de acueducto 

4.085 $ 237

Pedraza Cabecera 
Optimización operacional de los sistemas 
de acueducto 

3.059  $ 242
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#80. 	Nueva fuente de agua para 
Santa Marta, se adelantan los estudios 
y diseños para la nueva fuente de agua para 
el acueducto de Santa Marta a partir de los 
ríos Guachaca, Buritaca y Piedras que abas-
tecerán la planta de tratamiento de aguas de 
2.400 l/s en El Curval, infraestructura que con 
una visión de 50 años solucionará el déficit de 
agua del Distrito; este proyecto se desarrolla 
con recursos de contrapartidas gestionados 
por la Gobernación y la Alcaldía y aportados 
por Cenit filial de Ecopetrol, que con un ofre-
cimiento inicial de $10.000 millones terminó 
aportando $100.000 millones tras las gestio-
nes del Gobernador del Magdalena. $35.000 
millones de estos recursos son en efectivo, 
con los cuales se financian los estudios y 
$65.000 millones en obras por impuestos que 
beneficiarán a las comunidades de la Troncal 
del Caribe en Santa Marta y la población indí-
gena.

#81. Obras de acueducto termi-
nadas y entregadas, en 2021 se termi-
naron y entregaron las obras ubicadas en las 
cabeceras de Aracataca y Pivijay.

#82. Obras de alcantarillado ini-
ciadas en el gobierno del cambio, 
iniciamos en nuestro gobierno la ejecución 
de 3 obras en las cabeceras de Sitionuevo, 
El Retén, y como alcantarillado nuevo el de 
Sabanas de San Ángel (Monterrubio). En di-
chas obras hemos destinado $16.484 millo-
nes para garantizar su ejecución.
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MUNICIPIOS UBICACION NOMBRE DEL PROYECTO POBLACIÓN 
BENEFICIADA INVERSIÓN ($)

Sitionuevo Cabecera 
Optimización y ampliación 
del sistema de alcantarillado 

15.802 $ 3.572

El Retén Cabecera 
Construcción del sistema de 
alcantarillado etapa ii, a.

9.048 $ 7.218

Sabanas De San 
Ángel

Monterrubio
Construcción del sistema de 
alcantarillado 

2.724 $ 5.693

#83.	Obras de alcantarillado ini-
ciadas por el gobierno anterior 
y ejecutadas por el Gobierno del 
Cambio, el gobierno anterior inició obras 
de alcantarillado en Zona Bananera (Río Frío); 
Cerro de San Antonio -esta obra se clasifica 
también como inconclusa-, Ariguaní. El gobier-
no del cambio dio continuidad a las mismas 
realizando una inversión de $40.328 millones 
para garantizar su ejecución. 

MUNICIPIOS UBICACION NOMBRE DEL PROYECTO POBLACIÓN 
BENEFICIADA INVERSION ($)

Zona Bananera
Riofrío

Construcción del sistema de alcantarillado 7293 $ 10.991

Ariguaní Cabecera Construcción de alcantarillado 26957 $ 18.010

Cerro De San 
Antonio 

Cabecera 
Optimización y ampliación del sistema de 
alcantarillado 

4761 $ 11.327

#84.	Nuevos alcantarillados para 
el Magdalena, con una inversión de 
$14.176 millones el gobierno del Cambio 
tiene en ejecución 4 nuevos alcantarillados 
ubicados en Santa Marta (11 de noviembre, 
Bello horizonte) Pijiño del Carmen y Sitionue-
vo -siendo estás dos últimas obras que se en-
contraban inconclusas-. 
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MUNICIPIOS UBICACION NOMBRE DEL PROYECTO POBLACIÓN 
BENEFICIADA INVERSION ($)

Sitionuevo Cabecera 
Optimización y ampliación del sistema de 
alcantarillado fase iii 

15802 $ 1.093

Santa Marta 11 de noviembre 
Ampliación y optimización del colector de 
alcantarillado 

35539 $ 4.575

Santa Marta 
(Bello Horizonte)

Bello Horizonte Construcción de redes de alcantarillado 12768 $ 2.414

Pijiño Del Carmen Cabecera 
Construcción de las redes de recolección y 
alcantarillado y optimización del sistema de 
tratamiento

5609 $ 6.093

#85. Proyecto fotovoltaico para 
el mejoramiento de la eficiencia 
energética de acueductos: Se inicia 
proceso de licitación de la contratación para 
el Mejoramiento de la eficiencia energética en 
los bombeos de los sistemas de acueductos y 
alcantarillados en los Municipios de Ariguaní, 
Chibolo, San Sebastián de Buenavista, Santa 
Bárbara De Pinto, Sitionuevo y Santa Marta, 
beneficiando a 63.548 habitantes, con una in-
versión de $1.904 millones.

#86. Obras terminadas y entre-
gadas, en 2021 se terminaron y entregaron 
las obras ubicadas en Chibolo (La China y La 
Estrella). Se realizó una inversión de $7.221 
millones. 
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#87.	 Esquemas regionales de aseo, se construirán dos Esquemas Regio-
nales de Aseo, uno ubicado en la subregión sur y otro para la subregión río. El de la 
subregión sur ubicado en Santa Ana, impactará además de este municipio a Pijiño del 
Carmen, San Sebastián de Buenavista, Santa Bárbara de Pinto, y San Zenón; con su 
ampliación a El Banco y Guamal. El esquema del Río principalmente impactará en 
Zapayán, Concordia y Pedraza. Adicionalmente, se diseñará una estación de clasifi-
cación y recuperación de residuos sólidos en Puebloviejo (ECA) para impactar a este 
municipio y la subregión norte. Inversión de $24.531 millones.

MUNICIPIOS UBICACIÓN NOMBRE DEL 
PROYECTO 

POBLACIÓN 
BENEFICIADA

INVERSION 
($)

Santa Ana, Pijiño Del 
Carmen, San Sebastián 
de Buenavista, Santa 
Bárbara De Pinto, San 
Zenón 

Varios 
municipios

Mejoramiento y 
construcción del 
relleno sanitario 
regional etapa i, 

88499 $ 10.092

El Banco, Guamal, 
Zapayán, Concordia, 
Pedraza, y Puebloviejo

Varios 
municipios

Estudios y diseños 
para la construcción 
de rellenos sanitarios 
regionales en las 
subregiones sur, 
centro y río,

63545 $ 14.439
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PLANTA DE  
POTABILIZACIÓN RURAL (1)

ACUEDUCTO SAN JOSÉ DE KENNEDY

ACUEDUCTO DE VARELA

RELLENO SANITARIO

DISEÑO DE OBRAS CON FINANCIACIÓN 
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Cambio en la Gestión  
del Riesgo y Resiliencia

#88. Conformación de 30 brigadas comunitarias para aten-
ción de emergencias y el monitoreo de alertas en el Magdale-
na, denominadas COBAMAG, las cuales fueron dotadas con una dotación especí-
fica 900 chalecos, 30 camillas, 30 botiquines, 30 extintores y Kits de elementos de 
protección y atención de emergencia. Los comités cuentan con 900 miembros, con 
los que se realizarán capacitaciones permanentes.

#89. Control de erosión costera.  Suscripción de un convenio interadmi-
nistrativo con el Instituto Nacional de Vías para realizar las intervenciones de pro-
tección costera, construcción y reforzamiento de enrocado en puntos críticos entre 
los PR 18+0535 y PR 20+0025 en la Transversal del Caribe Ruta 9007, sector Ba-
rranquilla – Ciénaga, en el departamento del Magdalena. Beneficiará a la población 
de la zona norte y los sectores del turístico, comercial e institucional.
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#90. Plan de atención e interven-
ción de puntos críticos:  Con maqui-
naria amarilla se logró intervenir 241.6 kilóme-
tros de forma directa beneficiando a 387.659 
magdalenenses, en de gestión del Riesgo.

#91. Mitigación de riesgos en si-
tios críticos municipales. Construc-
ción de un dique de protección con el propósi-
to de evitar, que se presente inundación por el 
fenómeno de socavación y erosión asociado 
al fenómeno de erosión fluvial generada por 
el río Magdalena para reducir la vulnerabili-
dad ante la materialización de escenarios de 
riesgo. Beneficiarios: 6128 personas.

#92. Sistema de información para 
la gestión del riesgo. Diseño e imple-
mentación del observatorio de gestión del 
riesgo con el propósito de llevar un registro 
de los diferentes escenarios de riesgo que se 
presentan en el Departamento. Se presentó 
un proyecto al Ministerio de Ambiente para el 
desarrollo y fortalecimiento de este sistema.

#93. Zonificación de Riesgos. Para 
la identificación de áreas en las que se deben 
realizar intervenciones en materia de gestión 
del riesgo, se realizó zonificación de riesgos 
en 4 municipios para el ordenamiento territo-
rial, en los municipios de  Fundación, Aracata-
ca, San Zenón y Plato.

#94. Diseño y gestión de obras 
para la reducción y control de 
inundaciones, para la mitigación del ries-
go en corregimiento de Guachaca, distrito de 
Santa Marta, departamento del Magdalena. 
Se presentó proyecto ante la UNGRD y se 
encuentra viabilizado técnicamente y finan-
ciera, falta asignación de contratista con lo 
cual se garantizará la solución definitiva de la 
problemática que se de las inundaciones que 
presenta el corregimiento de Guachaca. Be-
neficiario: 2578 personas. Valor del proyecto: 
$36 mil millones.
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#95. Diseño del proyecto de Recu-
peración de la capacidad hidráu-
lica y construcción de estructuras 
para el control de inundaciones, 
para la reducción de riesgo por creciente del 
río Sevilla en los corregimientos de Sevilla, 
Guacamayal y sus veredas, en Zona Banane-
ra. Se presentó proyecto ante la UNGRD y se 
encuentra viabilizado técnicamente. Beneficia-
rios 9.120 personas. Valor del proyecto: $96 
mil millones.

#96. Desplastifica y Cambia. Se 
recolectaron 23.000 botellas de plástico en los 
29 municipios y Santa Marta, como parte de la 
estrategia de concientización a la comunidad del 
no uso del plástico y protección del medio am-
biente, en el marco de las Ferias de la Equidad.

  
Cambio en la 

Gobernanza del Agua

#97. Cambio por el Patrimonio 
Natural. En el marco del programa de vi-
gilancia ambiental se realizaron recorridos en 
el territorio dando como resultado la evidencia 
de siete presuntos delitos ambientales cuyos 
informes se trasladaron a las autoridades am-
bientales y penales para lo de su competencia.

#98. Jornadas de limpieza y re-
colección de residuos. Se recolecta-
ron 43,5 toneladas de residuos sólidos  de 
posconsumo en el Distrito de Santa Marta en 
coordinación con la ESSMAR, DADSA y el 
Grupo Retorna; 1,5 toneladas en el corregi-
miento de Tasajera y 350 Kg en el municipio 
de Salamina con jornadas de recolección de 
residuos y limpieza marina.	
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#99. Vigilancia Ambiental. Se rea-
lizaron 7 actividades de vigilancia ambiental 
y con Entidades y empresas encargadas del 
bienestar del medio ambiente, acciones diri-
gidas a un programa de vigilancia ambiental, 
el cual consistió en una visita técnica al lugar 
de los hechos y un informe como anexo, en 
los cual se expresa la remisión a diferentes 
Entidades para elevar el caso. 

#100. Siembra de árboles para la 
vida. Se sembraron 3.150 árboles en 21 
municipios del Departamento, con donación 
y adopción de árboles a la población en el 
marco de las Ferias de la Equidad; jornada 
de siembra en Buritaca con la comunidad in-
dígena de Katansama, con el fin de restaurar 
zonas deterioradas en el Magdalena.

#101. Cambio por la fauna domés-
tica. 1.745 perros y gatos vacunados contra 
la rabia, concientización sobre el trato digno 
a los animales domésticos, en articulación la 
Secretaría de salud ambiental  en el marco de 
las Ferias de la Equidad.

# 102. Cambio por la fauna silves-
tre. Jornadas de cuidado y preservación de 
la fauna silvestre en los 29 municipios para 
evitar el tráfico y tenencia de estas especies 
en cautiverio, en alianza con la policía am-
biental. Se recibe la entrega voluntaria de ani-
males silvestres y se trasladan a los centros 
de bienestar de la Autoridad competente.
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del Trabajo y  
Vías del Cambio!
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 La superación de la pobreza se logra 
con trabajo digno, apoyo  a campesinos 
y microempresas, y la construcción de 

vías rurales y secundarias.

  Inversión  $312.000 millones.
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Cambio en la 
Productividad

#103. Cambio en la Agricultura. 
Gestionar la compra y puesta en operación 
de (5) bancos de maquinaria verde para apo-
yar los niveles de productividad de pequeñas 
y medianas unidades productivas asociadas. 
En operación 4 bancos de maquinaria verde.

#104. Memorando de entendi-
miento entre el departamento 
del Magdalena y la Autoridad 
Nacional de Acuicultura y Pes-
ca – AUNAP- para el fortalecimiento del 
sector pesquero y acuícola del departamento 
del Magdalena. 1) Primera siembra de 350.000 
alevinos de la especie Bocachico en la Ciéna-
ga de Chilloa, ubicada en corregimiento de 
Guaimaral, municipio de Guamal. (2) Imple-
mentación de un plan integral departamental 
para el fortalecimiento de la actividad pesque-

ra y acuícola mediante la innovación, fortaleci-
miento tecnológico, formación de la actividad, 
asociatividad, asistencia técnica, flexibilidad y 
apoyo al crédito, mejoramientos aparejos y las 
artes de pesca, en alianza con la Autoridad Na-
cional de Acuicultura y Pesca – AUNAP.

#105. Brigadas Agrarias. 9 brigadas 
constituidas: Brigadas de maquinaria verde; 
Brigadas de capacitación agropecuarias; Bri-
gadas de asistencia técnica agropecuaria; 
Brigadas de asistencia en saneamiento bási-
co para el desarrollo agropecuario; Brigadas 
de asistencia en comercialización; Brigadas 
de entrega de semillas, abonos y fertilizantes; 
Brigadas de entrega de herramientas; Briga-
das de kits de irrigación de agua y Brigadas 
de especies menores, las cuales beneficiarán 
a 4.000 familias campesinas, con el aumento 
en los niveles de asociatividad de los peque-
ños productores agropecuarios, el incremen-
to en los niveles de conocimiento técnico del 
campesinado y el acceso a activos producti-
vos de la zona rural del sur del Departamento 
del Magdalena. inversión: $11.216 millones.
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#106. Tres proyectos formulados 
y presentados ante el Ministerio 
de Ciencia y Tecnología, para benefi-
ciar a 2.600 productores de los sectores del 
café, cítricos y banano, de Santa Marta, Cié-
naga, Aracataca y Fundación, valor estimado 
de $9.671 millones, con el fin de fomentar 
la competitividad del sector cafetero en los 
municipios de Santa Marta, Ciénaga, Araca-
taca y Fundación; recuperación del sistema 
productivo de cítricos y realizar diagnóstico 
temprano frente al marchitamiento por enfer-
medades que afectan los cultivos de banano 
de pequeños y medianos productores del De-
partamento.

Cambio en el Empleo,  
Emprendimiento y la 

Innovación

#107. Reactivación económi-
ca del Cambio. Plan de impulso y 
formalización para los empren-
dimientos, las micro y pequeñas 
empresas. Proyecto gestionado para la 
implementación de una estrategia de reactiva-
ción económica y generación de empleo, pro-
moviendo el desarrollo de cooperativas para 
el progreso y la competitividad en el Depar-
tamento del Magdalena. Formalizar y fortale-
cer las capacidades de 600 micro negocios 
no formales del Departamento del Magdalena 
que desarrollen actividades de producción en 
las líneas priorizadas de los siguientes secto-
res: confección de prendas de vestir; fabrica-
ción de muebles artesanales y artesanías, los 
cuales generarán 3.000 empleos.

#108. Ruta de fomento empresa-
rial. Convenio interadministrativo para po-
ner en marcha una línea de crédito para las 
micro y pequeñas empresas domiciliadas en 
el territorio que comprende el departamento 
del Magdalena, que requieran de recursos 
para financiar sus necesidades de capital de 
trabajo y modernización, con una inversión 
total de $4.500 millones y un aporte de $500 
millones por la gobernación para operar una 
línea de crédito dirigida a garantizar el acceso 
a financiamiento para las micro y pequeñas 
empresas del departamento, con una tasa de 
interés subsidiada y un periodo de gracia de 
hasta 1 año.
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MAGDALENA
VUELTA CICLÍSTICA

#109. Construcción de la Polí-
tica Pública Departamental de 
Trabajo Decente del Magdalena. 
Se elaboró en un 100% el documento final 
de Política Pública Departamental de Trabajo 
Decente para el Magdalena, después de un 
proceso de construcción participativa de la 
política. En trámite de adopción del acto ad-
ministrativo. 

#110. Plan departamental de in-
novación organizacional y tecno-
lógica para el desarrollo de la pes-
ca y post-pesca. En ejecución proyecto 
de alternativas productivas para pescadores 
artesanales que se encuentran enmarcados 
dentro del plan de compensación del Parque 
Nacional Natural Tayrona en el departamento 
del Magdalena en el marco del cumplimien-
to de la Sentencia T-606 de 2015. Inversión: 
$3.174 millones. Beneficiarios: 90 pescado-
res artesanales.

Turismo deportivo 
para el cambio

# 111. Eventos deportivos propios. 
La Triathlón Sierra Nevada en su primera ver-
sión, contó con una participación de 223 de 
deportistas nacionales con una inversión de 
$115 millones recursos propios de la gober-
nación. Así mismo se diseñó, lanzó la primera 
Vuelta Ciclista Magdalena con bicicleta hibri-
da, que albergará en el 2022 más de 400 ci-
clistas con una inversión de $337 millones de 
pesos, recursos reservados.

#112. Eventos deportivos interna-
cionales. Apoyo a la realización del Cam-
peonato Mundial de Aguas Abiertas – Nata-
ción con Aletas- “Finswimming Championship 
Open Water” Santa Marta 2021, con la partici-
paron 220 deportistas de 15 países. Inversión 
$ 12 millones.
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#113. En alianza con el distrito de 
Santa Marta realizamos la pla-
neación técnica, deportiva y fi-
nanciera que permitirá la realización de 
los primeros Juegos Centroamericamos del 
Caribe de Mar y Playa a desarrollarse en no-
viembre del 2022 con más 20 países y 900 
atletas.

Cambio en el  
Turismo Sostenible

#114. Consejo de Turismo Depar-
tamental. Consejo Consultivo de la Indus-
tria Turística conformado e instalado como 
órgano consultivo y asesor del Gobierno en 
materia turística, para  trabajo articulado con 
los actores de la cadena de valor del turismo 
y las autoridades competentes beneficiando a 
más de 35 mil personas dedicadas al sector 
turismo en el Departamento. 

#115. Se promociono la oferta tu-
rística del Departamento en la 
Versión XXXX Vitrina turística de 
ANATO 2021, lo que permitió aumentar 

las oportunidades de inversión nacional y ex-
tranjera en el departamento beneficiando a 
más de 40 empresas y agencias de turismo 
del Departamento con una inversión de $100 
millones.

#116. Mejoramiento de productos 
turísticos en la “Ruta de Macon-
do”.  Se consolida la oferta de servicios tu-
rísticos del departamento del Magdalena, me-
diante la capacitación, formalización, dotación 
y entrega de capital semilla, para beneficiar 
a más de 1.000 personas dedicadas al turis-
mo en actividades de artesanía, gastronomía, 
alojamiento, agencias de viaje, transporte tu-
rístico, gestores culturales e intérpretes del 
patrimonio en 13 municipios. 

#117. Desarrollo y aplicación de 
tecnologías convergentes en el sec-
tor turismo. Adecuación y dotación de un es-
cenario de experiencias turísticas mediante el 
uso de las TIC, sistemas de realidad virtual 
(VR) y realidad aumentada (AR) que pondrán 
al Magdalena a la vanguardia tecnológica en 
los servicios turísticos de 13 municipios. In-
versión programada $8.668 millones. 
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#118. Parador Turístico “La Ciéna-
ga Mágica de Macondo”. Avance en 
la dotación y adecuación del parador turístico 
de Pueblo Viejo con una inversión de $674 
millones, activando 16 unidades productivas: 
11 puestos artesanales, 1 restaurante, 1 plaza 
de eventos, 1 torre de observación, 2 muelles 
flotantes y parqueaderos para vehículos, be-
neficiando a cerca de 19 mil personas.

Cambio por la Cultura

#119. Asistencia técnica y finan-
ciera al Festival Nacional de la 
Cumbia- José Barros Palomino, 
reconocido como Patrimonio Cultural e Inma-
terial de la Nación.  Participación de 317 gru-
pos artísticos y 1.585 participantes. Inversión 
$69´850.000.

#120. Construcción del Plan Espe-
cial de Salvaguardia de La Cum-
bia de la mano de la Fundación José Benito 
Barros se desarrollaron 36 talleres de partici-
pación con gestores, culturales en los munici-
pios del departamento del Magdalena como 
Ciénaga, Guamal, El Banco, Plato; y en los 
Departamentos de Sucre, Córdoba, Bolívar, 
Atlántico y La Guajira.

#121. Presentamos al Ministerio 
de Cultura el Plan de Salvaguar-
da de la Cultura para la ratificación de 
La Cumbia como Patrimonio Cultural Inma-
terial de la Nación. La población beneficiada: 
1.449.087 del departamento del Magdalena, 
y a su vez se impactaron 350 grupos artísti-
cos y musicales legalmente constituidos en el 
Caribe Colombiano. Inversión: $199.907.168.
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#122. Promovimos la Declarato-
ria de Patrimonio Cultural Inma-
terial de la Humanidad del Sistema 
de Conocimiento Ancestral de los cuatro Pue-
blos Indígenas de la Sierra Nevada de Santa 
Marta ante UNESCO. De surtir efecto, se be-
neficiarán: 120.000 Indígenas de la Sierra Ne-
vada de Santa Marta y 1.449.087 Habitantes 
del departamento del Magdalena.

#123. Entrega de 4.800 libros de 
promoción le lectura del progra-
ma “Leer es mi cuento” y atención a 16,200 
niños niñas y adolescentes y jóvenes, en 29 
municipios del Departamento del Magdalena 
y el distrito de Santa Marta en el marco de las 
Ferias de la Equidad.

#124. Suscripción de convenio In-
teradministrativo entre el Distri-
to de Santa Marta y la Goberna-
ción del Magdalena  para la creación 
de la Biblioteca Departamental fortaleciendo 
así la red departamental de bibliotecas públi-
cas la lectura, la información y el conocimien-
to para el Magdalena.

#125. Conformación de 4 comités 
municipales de vigías de patri-
monio en articulación con el Ministerio de 
Cultura y la Oficina de Participación Ciudada-
na Departamental para la valoración, protec-
ción y promoción del patrimonio cultural. 

#126. Traslado de los recursos 
del Decreto 2012 de 2017 para la 
seguridad social de creadores y 
gestores culturales - beneficios 
económicos periódicos sociales 
(BEPS). Hemos logrado que creadores y 
gestores culturales que no han alcanzado la 
edad de pensión cuenten con aportes para 
recibir un BEPS. Esta iniciativa se encuen-
tra articulada con el Ministerio de Cultura y 
Colpensiones. Para ello, hemos realizado 4 
reuniones virtuales con gestores culturales, 
2 de ellas con presencia de las Contralorías, 
Director Regional de COLPENSIONES y ase-
sor del Ministerio de Cultura. Logramos que 
16 municipios realicen sus transferencias del 
10 % de la Estampilla Pro- Cultura a Colpen-
siones.
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Programa:  
Cambio para la Paz

#127. Cambio para la Paz y Pro-
tección de Derechos. Cuatro Mesas de 
diálogo social para el seguimiento, acompa-
ñamiento y cumplimiento de las sentencias de 
restitución de tierras y las reparaciones colec-
tivas, realizadas en los municipios de Plato, 
Zona Bananera, El Piñón y Sabanas de San 
Ángel para un consolidado de 11 para la vi-
gencia 2020-2021. Con la intención de regre-
sa las tierras a las personas afectadas por el 
desplazamiento armado.

#128.  Estrategia para la atención 
integral a poblaciones víctimas 
del conflicto armado,  con enfoque 
étnico diseñada para la Mesa Departamen-
tal de Participación Efectiva de las Víctimas. 

Se apoyaron 3 sesiones realizadas en Santa 
Marta, Aracataca y Sitionuevo beneficiando 
349.480 víctimas del Departamento. Inver-
sión:  $87 millones.

#129. Apoyo y financiamiento de 
las jornadas a la elección de los 
representantes de hechos victi-
mizantes  ante la Mesa Departamental de 
Participación. Elegidas 27 personas para un 
periodo de 2 años conforme a lo dispuesto 
en la Ley 1448 y el Decreto Reglamentario 
4800/2011. Inversión: $161 millones.

#130. Creación del Consejo Terri-
torial de Reincorporación de los 
Excombatientes de la Farc  median-
te Decreto 0294 de 2020 en el cual se diseñó 
y adaptó el modelo comunitario para generar 
espacios de reconciliación en el territorio, en 
articulación con la Agencia de Reincorpora-
ción y Normalización. 
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#131. Realizar acciones con la po-
blación reincorporada con enfo-
que de reconciliación y paz. Avances 
en la caracterización de la población reincor-
porada solicitando a la ARN información de la 
población reincorporada y se realizaron me-
sas de trabajo con los representantes de la 
población y con Misión de verificación de la 
ONU.

#132. Acompañamiento técnico 
y operativo a los Consejos Terri-
toriales de Paz, Reconciliación y 
Convivencia.  Dos procesos de convoca-
toria para elegir a los consejeros conforme al 
proyecto de Decreto 0294 de 2020 que regla-
menta el proceso de elección de los mismos. 
Se realizó sesión de la mesa técnica en cinco 
municipios para el fortalecimiento de los es-
pacios municipales. 

#133. Campañas pedagógicas 
orientadas a la prevención de 
trata de personas. En el marco de la 

campaña #NoMeTrama 2020-2021 se ela-
boró mural en el sector del Rodadero Sur en 
conmemoración del día internacional de la lu-
cha contra la trata de personas. entregas de 
volantes con el Programa Futuro Colombia. a. 

#134. El Comité Departamental 
de Trata de Personas  se encuentra re-
activado con Planes de acciones en los años 
2020 y 2021, contribuyendo al fortalecimiento 
del actuar interinstitucional en el marco de la 
lucha contra la trata de personas.  

#135. Brigadas jurídicas locales en 
el marco de las Ferias de la Equi-
dad  se brindó asesorías jurídicas para de-
finir la situación militar durante 64 brigadas, 
beneficiando a 3.257 personas. 

#136.  Dotación a la Fuerza Pú-
blica, Ejército, Policías y Armada 
Nacional de 74 vehículos distribuidos 
Ampliación del parque automotor para el for-
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talecimiento de la Fuerza Pública. Con la en-
trega de: 66 motocicletas y 3 camionetas para 
la Policía departamental, 2 para el Ejercito, 
más 2 camiones y 1 camión, para reducir la 
criminalidad en el territorio. Inversión: $3.354 
millones.

#137. Hoja de ruta presentada en el 
Consejo de Seguridad y aprobada en el Co-
mité Territorial de Orden Público, orientada a 
renovar los operativos y procesos de inteli-
gencia con una Inversión estimada de $1.251 
millones para la implementación de elementos 
de tecnología, comunicaciones e innovación.

#138. Instalada la Mesa de Diálo-
go Social  para hacer seguimiento y brindar 
garantías democráticas a las manifestaciones 
ocurridas en el marco del paro nacional y se-
guimiento a los compromisos a favor de la se-
guridad comunitaria. 

#139. Realizados 13 Consejos de 
Seguridad y Convivencia. Se trata-
ron temas importantes como el Plan de Vacu-
nación y protección a líderes y lideresas por 
causa del aumento en homicidios a este gru-
po poblacional.

#140. Acción Simbólica Conme-
morativa en el día internacional 
de prevención del reclutamiento 
de Niños, Niñas, Adolescentes y 
Jóvenes  el día 26 de noviembre del 2021 
en Santa Marta barrio Ciudad Equidad con 
la presencia de NNAJ y padres de familia; 
Se hizo la toma de la impresión de la huella 
palmar de padres, madres, cuidadores prin-
cipales. 

#141. Implementación del Plan In-
tegral de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana en el Magdalena, por 
medio de un proyecto de inversión, con el que 
se cumplen 11 indicadores del Plan de Desa-
rrollo, con una inversión de $22.788.032.457. 
El seguimiento del Plan lo realiza el Comité 
Territorial de Orden Público.

#142. Plan de acción para la erra-
dicación de grupos armados he-
rederos del paramilitarismo. Me-
diante Consejo de Seguridad, se formuló el 
Plan de Acción para la erradicación de grupos 
armados del paramilitarismo. 
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#143. BRIGADAS DE SEGURIDAD VIAL DEL CAMBIO, atendimos puntos 
críticos de alta movilidad y accidentalidad, logrando reducir un 17% la siniestra-
lidad Inversión $395 millones. Se adquirieron dos vehículos por valor de $330 
millones para realizar control y educación vial. En el 2022 se adquirirán nuevas 
unidades móviles para mejorar la movilidad y capacitar en educación vial. In-
versión de $760 millones.

#144. CONSTRUCCIÓN DE VÍA RURAL AL CORREGIMIENTO DE PAL-
MOR DE LA SIERRA EN CIÉNAGA, pavimentación con placa huella de 6 km 
que incluyen la construcción de obras hidráulicas como cunetas, box culvert, 
alcantarillas y muros de contención, que mejora mejorarán la calidad de vida de 
1.076 habitantes. Inversión $9.353 millones.

VIAS DEL CAMBIO, se diseñan, intervendrán y 
construirán más de 500 km (200 diseños de vías, 
300 km de mejoramiento de los carreteables con 

maquinaria, 160 km con intervención de suelo 
cemento) para generar trabajo y mejorar la movilidad 

y transporte de los productos agropecuarios de 
nuestros municipios. Vías rurales para la dignidad.
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#145. EJECUCIÓN DEL 100% DE LOS 
CIRCUITOS VIALES, desde la Goberna-
ción se continuó la ejecución del proyecto de 
pavimentos en vías urbanas en Aracataca, 
El Retén, Ciénaga, Zona Bananera, Funda-
ción, Ariguaní, (Pueblo Nuevo), Nueva Gra-
nada, Plato, Chibolo y San Ángel. Mejoramos 
la calidad de vida de 29 mil personas en las 
cabeceras municipales. Invirtiendo $32.033 
millones.

#146. MANTENIMIENTO DE VÍAS TER-
CIARIAS, con nuestro Banco de Maquinaria 
Amarilla atendimos la rehabilitación de 300 
km de vías terciarias para garantizar la movi-
lidad e interconexión en las zonas rurales del 
Departamento, beneficiando a 77.800 perso-
nas. 

#147. CONSTRUCCIÓN DE VÍAS URBA-
NAS, adelantamos la construcción de la vía 
urbana Cristo Rey, que conecta La Vía Alter-
na con la doble calzada en el Distrito de Santa 
Marta. Pavimentación de 1.6 km que incluyen 
la instalación de redes de acueducto, alcanta-
rillado y alumbrado público, mejorando la ca-
lidad de vida de 8.700 habitantes. Inversión 
$9.929 millones.

#148. DOBLE CALZADA DE EL RODA-
DERO, construimos 2,1 km de vías urbanas 
en doble calzada, incluyendo la reposición de 
redes húmedas, zonas peatonales y alumbra-
do público. Esta obra mejora la movilidad en 
el sector de El Rodadero impactando la acti-
vidad turística de Santa Marta y beneficiando 
a más de 35 mil personas. Inversión $23.365 
millones.
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#149. NUEVOS BANCOS DE MAQUINA-
RIA AMARILLA, iniciaremos la compra de 
47 equipos; motoniveladora, vibro-compac-
tador, retrocargador, bulldozer, minicargador, 
volquetas, camabaja, carrotanques, mezcla-
dora y pavimentadora, sumando con estos 4 
nuevos Bancos de Maquinaria Amarilla para 
labores de mantenimiento, rehabilitación y 
construcción de vías.

#150. RECUPERACIÓN DEL PROYECTO 
“VÍA DE LA PROSPERIDAD”, gestionamos 
ante las instancias nacionales la continuidad 
del proyecto “Vía de la Prosperidad”, proyecto 
fallido e inconcluso del gobierno departamen-
tal anterior. Continuaremos con el objetivo de 
conectar las comunidades de Sitionuevo, Re-
molino y Salamina en los 38,6 kms faltantes 
para lo cual avanzamos en la gestión predial 
y actualización de estudios y diseños. 44 mil 
habitantes beneficiados con una Inversión 
de $109.311 millones. 

#151. ESTUDIOS Y DISEÑOS DE VÍAS 
DEPARTAMENTALES, Contratamos con-
sultoría de 206 km en 7 vías secundarias, 
potenciando la conectividad vial entre las ca-

beceras municipales (Pivijay – Chibolo, Apu-
re – Chibolo, Santa Ana – San Zenón, San 
Zenón – San Sebastián, Pivijay – La Retirada, 
Guamal – Limite Cesar, San Sebastián – Limi-
te Cesar).  Inversión $6.731 millones.

#152.. DISEÑAMOS 163 KMS DE VÍAS 
RURALES QUE SE CONSTRUIRÁN A 
PARTIR DEL 2022 en 17 municipios para 
dignificar 41 centros poblados beneficiando 
a 48.594 habitantes. En Santa Marta 7 km 
(Central Córdoba), Santa Marta 5 km(Agua-
catera-Machete Pelao), Ciénaga 10.8 km 
(km 6-Palmor), Fundación 4 km (Bellavista-Si 
Dios Quiere), El Banco 5.3 km (Vía-Belén), 
Aracataca 4 km (Aracataca-Cauca), Guamal 
8 km (Vía a Urquijo), San Sebastián 6.5 km 
(El Seis-San Martin), San Sebastián 9.8 km 
(vía-La Pacha), Chibolo 14.3 (Chibolo-Santa 
Inés), Chibolo 12.6 ( La Estrella-Pueblo Nue-
vo), Nueva Granada 3 km (Vía -Las Tinas), 
Nueva Granada 3 km (Irán-Vereda Nuevo 
Horizonte), El Piñón 10.8 km (Sabanas-Cam-
poalegre), Sabanas de San Ángel 13.4 km 
(Monterrubio-Estación Villa), Tenerife 7 km 
(Santa Inés-San Antonio ), Pedraza 7.2 km 
(Pedraza-Guaquiri), Pijiño del Carmen 6.68 
km (cabecera-cabrera), Santa Barbara de 
Pinto 4 km (cabecera-San Pedro), Concordia 
11.7km (cabecera-Bálsamo), y Zapayán 9 km 
(Punta de Piedras-Piedras de Moler). Inver-
sión $121.000 millones.



 - CARLOS CAICEDO - GOBERNADOR DEL MAGDALENA87

Mejoramiento de vías terciarias

Otros Proyectos

# de centro 
poblado Nombre del Proyecto Población beneficiada Valor Distancia (Km)

1 Vías Terciarias del Cambio 23.397  $                 2.972.000.000 4

2 Vías Terciarias del Cambio 12.121  $               10.662.050.000 14,35

2 Vías Terciarias del Cambio 1.087  $                 9.361.800.000 12,6

2 Vías Terciarias del Cambio 1.076  $                 8.054.120.000 10,84

2 Vías Terciarias del Cambio 5.621  $                 8.663.380.000 11,66

1 Vías Terciarias del Cambio 2.173  $                 4.458.000.000 6

4 Vías Terciarias del Cambio 2.521  $                 8.002.110.000 10,77

2 Vías Terciarias del Cambio 624  $                 2.972.000.000 4

3 Vías Terciarias del Cambio 2.545  $                 4.458.000.000 6

2 Vías Terciarias del Cambio 320  $                 2.229.000.000 3

2 Vías Terciarias del Cambio 507  $                 2.229.000.000 3

1 Vías Terciarias del Cambio 392  $                 5.349.600.000 7,2

2 Vías Terciarias del Cambio 5.609  $                     965.900.000 1,3

2 Vías Terciarias del Cambio 2.476  $                 9.971.060.000 13,42

4 Vías Terciarias del Cambio 2.265  $                 5.944.000.000 8

3 Vías Terciarias del Cambio 210  $                 4.755.200.000 6,4

2 Vías Terciarias del Cambio 2.384  $                 2.972.000.000 4

1 Vías Terciarias del Cambio 713  $                 6.687.000.000 9

2 Vías Terciarias del Cambio 145  $                 3.492.100.000 4,7

2 Vías Terciarias del Cambio 897  $                 4.458.000.000 6

2 Vías Terciarias del Cambio 5.314  $                 6.612.700.000 8,9

1 Vías Terciarias del Cambio 3.012  $                 1.760.910.000 2,37

2 Vías Terciarias del Cambio 4.355  $                 2.972.000.000 4

47 TOTALES 79.764  $             120.001.930.000 161,51

OBJETO CANTIDAD UBICACIÓN BENEFICIARIOS VALOR FUENTE

CONSTRUCCIÓN CENTRO  
DE VIDA DEL ADULTO MAYOR 3 GUAMAL, ARACATACA, 

CHIBO-LO 16.470 $ 15.578.321.690 REGALIAS

CONSTRUCCIÓN DE PISTAS 
DE PATINAJE 2 CHIBOLO, ARACATACA 16.918 $ 7.200.000.000  ESTAMPILLA PRO-

DEPORTE

CONSTRUCCIÓN DE  
CANCHAS MÚLTIPLES 5

GUAMAL, PLATO,  
ARACATACA,  

SANTA ANA Y PIVIJAY
49.920 $ 7.500.000.000  ESTAMPILLA PRO-

DEPORTE

CONSTRUCCIÓN DE  
MERCADO PUBLICO 1  PUEBLO VIEJO (Tasajera) 8.577 $ 2.900.000.000  PROPIOS 

Fuente: Estampilla Adulto Mayor, Propios
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INTERVENCIÓN EN 524 KM VÍAS TERCIARIAS, SECUNDARIAS Y URBANAS

BANCO DE MAQUINARIA AMARILLA (47 MÁQUINAS)
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El Gobierno Popular se basa en la gobernanza, el desempeño insti-
tucional y la viabilidad fiscal, la transparencia y sólidos mecanismos 
anticorrupción, la amplia participación efectiva de la ciudadanía, del 
pueblo mediante la discusión y decisión democrática acerca de sus 
prioridades contenidas en las políticas públicas poblacionales, hacien-
do realidad el acceso a los derechos fundamentales, en particular, en 
la atención, reparación integral a las víctimas del conflicto armado, 
restitución de tierras despojadas y estrategias de seguridad y la con-
vivencia a través del fortalecimiento de la capacidad institucional de la 
Gobernación en alianza con la cooperación. El gobierno popular per-
mite generar un nuevo relacionamiento ciudadano – Estado, de ma-
nera que este último responda con eficacia, eficiencia, transparencia 
y orientado al bien común y la población se artífice y partícipe de las 
decisiones, de los cambios y de la ejecución del gobierno.

La Revolución del Gobierno Popular se integra mediante 2 Moviliza-
ciones, 5 Programas, 14 Proyectos Estratégicos y 120 Acciones.

Avance de gestión 
Revolución del  

Gobierno Popular
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#153. Territorios del Cambio. Asis-
tencia técnica a todos los municipios para el 
fortalecimiento de capacidades en gestión pú-
blica y jornadas de capacitación con la partici-
pación virtual de más de 1050 funcionarios de 
todos los municipios del Magdalena, en diver-
sos temas claves de la gestión pública terri-
torial y sobre la implementación del Catálogo 
de Clasificación Presupuestal para entidades 
territoriales y sus descentralizadas.

Cooperación e 
Internacionalización

#154. Plan de cooperación e inter-
nacionalización avanzado como 
mecanismo complementario a  la consecu-
ción de recursos y de generación de alianzas 
para el cumplimiento de las metas y objetivos 
del Plan de Desarrollo Departamental.

Cambio por la Gestión 
Pública Transparente

#155. Gobierno Abierto y TIC por 
el Cambio. Sistema de informa-
ción y seguimiento SISPDD:  Diseño  
de plataforma institucional de seguimiento al 
Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023, 
que permite el monitoreo de la gestión y los 
resultados obtenidos de la ejecución del plan, 
según los hitos, identificación de proyectos 
bandera e información financiera de los re-
cursos aplicados en el cumplimiento del PDD. 
Se cumplió la fase II del KPT de actualización 
del PDD en la plataforma, para el seguimien-
to periódico al cumplimiento de las metas de 
producto del PDD.

#156. VI Concurso De Planes De 
Desarrollo Territorial 2020-2023:
Nuestro Plan de Desarrollo Departamental 
2020- 2023, obtuvo el 2do lugar en el 6to 
Concurso de Mejores Planes de Desarrollo 
Territorial, gracias al modelo de participación 
popular y de Cambio que sustentan las 4 re-
voluciones: de la equidad, ambiental, del em-
pleo y la productividad y el gobierno popular.
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#157. Implementación del nuevo 
Portal Web Institucional. Se imple-
mentó la nueva página web de la Goberna-
ción del Magdalena, con toda la información 
de las diferentes secretarías y oficinas, ley de 
transparencia, entre otras, y cumpliendo con 
todos los criterios de accesibilidad y usabili-
dad y los lineamientos orientados por MINTIC 
y su política de gobierno digital.

#158. Implementación de la pla-
taforma web para recepcionar 
y administrar las convocatorias 
del programa Becas del Cambio.
Una aplicación web para apoyar el proceso de 
preinscripción, análisis de información, eva-
luación y asignación de beneficios de cupos 
de becas para el ingreso a la educación supe-
rior en las Instituciones educativas adscritas 
Programa Educación y Becas del Cambio.

#159. Aplicación orientada a la 
recepción de alertas ante situa-
ciones que atenten contra la vida 
y/o integridad de la población del De-
partamento. Se gestionó el desarrollo de una 
aplicación web orientada a la recepción de 
alerta ante situaciones que atenten contra la 
vida y la integridad de la población del depar-
tamento. Es una APP Móvil disponible para 
sistemas operativos Android e IOS, la cual 
está enfocada para permitir a las víctimas el 
acceso a los recursos y beneficios proveyen-
do de información y acciones que podría ne-
cesitar en alguna situación que genere un pe-
ligro a su integridad. Inversión: $440´113.306.

#160. Promover la inclusión labo-
ral de 3% personas con discapaci-
dad en la administración pública 
departamental. La Gobernación del 

Magdalena vinculó en provisionalidad 2 per-
sonas en situación de discapacidad y 9 per-
sonas mediante contrato de prestación de 
servicios. Así mismo, para su desarrollo en la 
institución se dispuso de un psicólogo enlace 
de discapacidad y un intérprete de señas.

#161. Programa de Moderniza-
ción de la Estructura Organiza-
cional. Asistencia Técnica del convenio con 
la Función Pública en el Alcance del rediseño 
de la estructura organizacional. Viabilización y 
puesta en marcha del proyecto Fase I para el 
Fortalecimiento Institucional del Mejoramiento 
del Desempeño de la Gestión Pública de la 
Gobernación del Magdalena.

#162. Secretaría de Equidad y Po-
der Popular. Se logró la autorización para 
la creación de la nueva Secretaría de la Equi-
dad y el Poder Popular, como dependencia de 
la Gobernación responsable de la articulación 
e implementación de las políticas públicas, la 
atención de la población vulnerable con en-
foques diferenciales para la superación de la 
pobreza y la construcción de la equidad, así 
como del sistema de participación para el po-
der popular.
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#163. SEDES SUBREGIONALES. Se 
ha dispuesto la apertura de 5 sedes subre-
gionales de la Gobernación del Magdalena en 
Ciénaga, Fundación, Pivijay, Plato y El Banco, 
con el fin de llevar el portafolio de servicios 
directamente a las subregiones, fortalecer la 
descentralización administrativa, el reordena-
miento del territorio y fomentar la participación 
de la ciudadanía.

#164.  Plan de Cambio de Cultura 
Organizacional y Mejoramiento 
en la Calidad del Servicio Público 
diseñado y publicado. Comprende el Progra-
ma de Gestión Institucional de Capacitación y 
el Programa de Gestión del Bienestar Social 
e Incentivos, con un avance del 78% de cum-
plimiento, impactando positivamente en la ca-
lidad de vida de los servidores públicos de la 
Gobernación.

#165. Recuperación del Archivo 
Histórico del Departamento. Decla-
ratoria General del Archivo Histórico del Mag-
dalena Grande como bien de interés cultural 
a nivel nacional. Asesoría del Archivo General 
de la Nación en los procesos de declaratorias 
de los fondos documentales del Archivo His-
tórico, y postulación de la entidad en la con-
vocatoria de Iberarchivos 2021 del Programa 
de Cooperación de la Secretaría General Ibe-
roamericana.

Municipio de El Banco

Municipio de Ciénaga

Municipio de Plato

Municipio de Pivijay

SEDES SUBREGIONALES
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Cambio por el Poder Popular

#166. El Pueblo Manda.  Ejercicios de presupuesto participativo con la comu-
nidad realizados. Presupuesto participativo sistema general de regalías – SGR. Pri-
mer presupuesto participativo del Departamento para los proyectos de inversión con 
recursos del Sistema de Regalías, con transmisión por redes virtuales, que permitió 
la formulación del capítulo independiente del Plan de Desarrollo Departamental, adop-
tado con el Decreto 191 del 30 de junio de 2021, lo que permitió la priorización de 
proyectos por valor $809.599 millones para el bienio 2021-2022.

La priorización de la Subregión Centro en proyectos en Vías, Agua y educación; de la 
Subregión Río en vías, agua y educación; la Subregión Norte en agua, salud y educa-
ción; y la Subregión Sur, en proyectos de agua, educación y vías.
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#167. Presupuesto participativo 
para obras menores. Primera Asam-
blea Departamental del Poder Popular para 
el Presupuesto participativo, donde líderes y 
lideresas de los municipios priorizaron obras 
menores por cerca de $4.000 millones en pe-
queños proyectos de equipamientos, medio 
ambiente, deporte, cultura, educación y sa-
neamiento básico, que serán ejecutadas con 
participación de las comunidades.

#168. Plan de Atención al Ciuda-
dano con capacitación, median-
te trámites en línea y recepción 
de PQRS, y entrenamiento a Fun-
cionarios. Se contrató el “Servicio de al-
macenamiento en la nube, implementación, 
configuración y puesta en funcionamiento del 
sistema de información de atención al ciuda-
dano de la Gobernación del Magdalena”.

#169. Elecciones de Juntas de Ac-
ción Comunal. Se garantizó y apoyó la 
elección de 561 JAC en el Departamento; 
195 subregión norte, 155 subregión sur, 194 
subregión centro y 17 subregión río, con la 
conformación de las nuevas JAC se imple-
mentarán proyectos estratégicos como obras 
menores.	
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#170. Hoja de ruta para la con-
formación de comités populares. 
Se promovió la participación y veeduría de la 
ciudadanía en las obras y programas sociales 
de la gobernación del Magdalena con la crea-
ción de 148 comités populares en los proyec-
tos del cambio; Becas del Cambio, médico en 
tu casa, alimentos para el cambio, deportes 
para la alegría, ferias de la equidad, agua al 
pueblo, cooperativas para el progreso, cam-
bio por la paz  y poder popular, para el 2022 
fortaleceremos esta estrategia con la puesta 
en funcionamiento del sistema de participa-
ción y poder popular.

#171. Relación con los entes de 
control Coordinación y consolidación del 
reporte anual e informe semestral de 2021 a 
la Contraloría del Departamento, y reporte de 
los recursos del SGP en el aplicativo SIRECI. 
Se realizaron 11 coordinaciones de auditorías 
externas con los entes de control como; CGR, 
CGDM, Procuraduría, Fiscalía, SuperSalud. 
La Gobernación cumplió con la presentación 
de 4 informes de Austeridad del gasto tal 
como lo establece la ley 648 de 2017; Infor-
me de Control Interno Contable; Informe de 
derechos de autor el cual se reporta a la pla-
taforma de la Dirección Nacional de Derechos 
de Autor.

#172. Recuperación del Antiguo 
Edificio de Cajanal para el funciona-
miento de la Sede Universitaria del Centro 
Cambia, que beneficiará a los jóvenes del 
Magdalena con la oferta de programas de 
educación, cultura, desarrollo del software, 
turismo y gobierno.
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CAPÍTULO ESPECIAL
EJECUCIÓN DE LA INVERSIÓN 

2021



 - CARLOS CAICEDO - GOBERNADOR DEL MAGDALENA97

EJECUCIÓN DE LA INVERSIÓN 2021

Inversión del sector Central

#173. Apropiación Presupuestal para Inversión. Por valor de $1 billón 119 mil 
124 millones en las cuatro Revoluciones y once Movilizaciones del Plan de Desarrollo Depar-
tamental. Se comprometieron (ejecución) $848.828 millones, que representa el 75,85% de lo 
apropiado.

Tabla 1. Ejecución presupuestal de la inversión  
del sector Central, vigencia 2021   (en millones de $)

Revolución Movilización Presupuesto 
Definitivo Ejecución % 

Ejecución

Equidad

Renace la Equidad $          17.596 $            2.984 16,96%

Renace la Educación $        675.840 $        613.840 90,83%

Renace la Salud y la Alimentación $        158.532 $          66.137 41,72%

Renace la Cultura y el Deporte $            6.459 $            3.230 50,02%

Ambiental
Renace el Agua y la Naturaleza $            2.388 $                   0   0,00%

Renace la Vivienda y los Servicios $          18.514 $          13.728 74,15%

Empleo y 
Productividad

Renace el Empleo y el Turismo $            1.047 $               726 69,31%

Renace la Agricultura y la Producción $               300 $                   0   0,00%

Renace la Infraestructura y la Movilidad $        171.827 $        126.910 73,86%

Gobierno 
Popular

Renace la Autonomía Territorial, la 
Participación y la Transparencia $          43.205 $          11.714 27,11%

Renace la Paz y la Seguridad Humana $          11.392 $            5.205 45,69%

Fondo de Mitigación de Emergencias  
del Magdalena-Covid19 $          12.026 $            4.355 36,21%

TOTAL $     1.119.125 $        848.828 75,85%

Fuente:	 Cálculos OAP con base en GOBERNACIÓN DEL MAGDALENA (Secretaría de Hacienda). 
Ejecución presupuestal de gastos 2021 a 31 de diciembre. SIIAF
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La Revolución de la Equidad concentra el mayor volumen de la ejecución con el 79,94%, den-
tro de la cual las Movilizaciones de Renace la Educación y Renace la Salud y la Alimentación 
son las que tienen la mayoría de los recursos. Le sigue la Revolución del Empleo y la Pro-
ductividad con una ejecución del 73,70%. Además, los recursos del Fondo de Mitigación de 
Emergencias del Magdalena por COVID 19 –FOMEM fueron aplicados en proyectos de salud, 
educación, alimentación y reactivación económica de manera prioritaria.

Tabla 2. Resumen de la ejecución presupuestal  
de la inversión del sector Central en 2021  (en millones de $) 

Revolución del Plan de 
Desarrollo 2020-2023

2021

Presupuesto 
Definitivo Ejecución % Ejecución

EQUIDAD  $ 858.427  $  686.191 79,94%

AMBIENTAL  $ 20.902  $ 13.728 65,68%

EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD  $ 173.174  $ 127.635 73,70%

GOBIERNO POPULAR  $ 54.597  $ 16.919 30,99%

FOMEM – COVID-19  $ 12.026  $ 4.355 36,21%

Total  $                1.119.125  $                848.828 75,85%

Fuente: Cálculos OAP con base en GOBERNACIÓN DEL MAGDALENA (
Secretaría de Hacienda). Ejecución presupuestal de gastos 2021 a 31 de diciembre. SIIAF

En relación con la participación en el total de la ejecución la Revolución de la Equidad tiene el 
80,84%, seguido de la Revolución del Empleo y la Productividad con el 15,04%, y la Revolu-
ción Ambiental con el 1,62% con la mayor contribución al proyecto Agua Al Pueblo.
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Sistema General de Regalías

#174. El Sistema General de Regalías conforme a lo establecido en el artículo 70 
de la Ley 2056 de 2020 apalanca la inversión del Departamento, como entidad beneficiaria 
le fueron asignados recursos para el bienio 2021-2022 por la suma de $165 mil millones, 
además de los saldos de vigencias anteriores y compromisos de vigencias futuras. Del total 
el Departamento comprometió más de $316 mil millones en 12 intervenciones de los pro-
yectos del Cambio (#EducaciónyBecasdelcambio $164 mil millones; #Medicoentucasa $15,3 
mil millones; #Alimentosparaelcambio $4 mil millones; #FeriasdelaEquidad $24 mil millones; 
#CooperativasparaelProgreso 22 mil millones y #ViasdelCambio $85 mil millones. En el OCAD 
Región Caribe, se radicaron 4 proyectos de Inversión por $ 126 mil millones, de los cuales se 
aprobó el Programa de Alimentación Escolar, PAE por $46 mil millones, pendiente de confir-
mar el ejecutor.

#175. Tren Regional del Caribe. Estudio de Prefactibilidad realizado en el marco del 
convenio con FINDETER, seleccionó como mejor alternativa de trazado del Tren Regional 
Caribe entre los departamentos de Bolívar, Atlántico y Magdalena, el que recorrerá los tres de-
partamentos con una extensión de 311 kilómetros. Este trazado conecta Salamina, El Piñón, 
Pivijay, Fundación, Aracataca, El Retén, Zona Bananera, Ciénaga y el Distrito de Santa Marta. 
Este Tren se proyecta como un corredor de tráfico ferroviario mixto (pasajeros y mercancías) 
que mejoraría la movilidad y generaría la oportunidad de mayor integración entre las ciudades 
y centros poblados de la región.
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Gestión de Hacienda pública
En materia de resultados fiscales en la vigencia 2021, con corte de información a 31 de di-
ciembre (preliminar) se presenta la ejecución de ingresos, gastos, servicio de la deuda y el 
Acuerdo de Restructuración de Pasivos, así como los avances de gestión en materia pensio-
nal y recuperación de cartera.

Ejecución de ingresos 2021

#176. Ingresos Totales sin incluir regalías. A fecha de corte diciembre (prelimi-
nar), alcanzan $1 billón 316 mil millones, presentado un crecimiento nominal frente al 2020 
del 8.6%, debido a que la vigencia anterior tuvo un comportamiento financiero adverso por los 
efectos en la economía derivados de la pandemia del COVID-19, presentándose en el año 
2021 una favorable recuperación en todos los tributos a excepción de las transferencias de la 
nación que mostraron un leve decrecimiento del -0,8%.

Tabla 3. Ejecución de Ingresos Agregada 2021. 
Cifras en millones $ (precios corrientes)

Concepto Recaudo
2020

Ppto. Def
Recaudo 

2021

Variación N. % Ejecución Composición

2021 21/20 2021 2021

I. Corrientes 964,885 1,074,685 1,046,518 8.5% 97.4% 79.5%

  Tributarios 191,349 222,022 229,534 20.0% 103.4% 17.4%

  No Tributarios 92,719 137,141 141,661 52.8% 103.3% 10.8%

  Transferencias 680,817 715,522 675,323 -0.8% 94.4% 51.3%

I. Capital 248,117 280,914 270,359 9.0% 96.2% 20.5%

TOTAL INGRESOS 1,213,002 1,355,599 1,316,877 8.6% 97.1% 100.0%

Fuente: Secretaría de Hacienda - Cálculos Área de Presupuesto 
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Los ingresos corrientes en el 2021 presentan un crecimiento nominal del 8.5%, principalmente 
por los ingresos no tributarios, en los que se ha ejecutado los recursos sin situación de la con-
cesión vial, pero a su vez por la dinámica positiva de los ingresos tributarios que exhiben una 
importante recuperación con el 20.0%, jalonado por el crecimiento de los impuestos al consu-
mo de cerveza y licores, así como del registro y anotación.  La recuperación de los ingresos 
en el 2021 es un resultado positivo de la gestión tributaria en medio de la crisis que permitió 
recuperar los tributos, respecto al comportamiento del período 2016-2019.

Los Ingresos de Capital, mantienen un crecimiento importante influenciado principalmente  por 
los saldos de vigencias anteriores que se aplicaron durante la vigencia 2021 o que correspon-
den a saldos de proyectos antiguos por reintegrar a la Nación.

Ejecución de gastos 2021

Tabla 4. Ejecución de Gastos 2021. 
Cifras en millones $ (precios corrientes)

Concepto
Ejecución Ppto. Def Ejecución Variación N. % Ejecución Comp.

2020 2021 2021 21/20 2021 2021

Funcionamiento 150.925 225.262 164.558 9,0% 73,1% 16,1%

Servicio a la 
deuda 3.582 11.212 7.742 116,1% 69,1% 0,8%

Inversión 819.766 1.119.125 848.829 3,5% 75,8% 83,1%

TOTAL 
GASTOS 974.273 1.355.599 1.021.129 4,8% 75,3% 100,0%

Fuente: Ejecución Presupuestal de Gastos 2021. Área de Presupuesto

El crecimiento de los gastos se explica a mayor disponibilidad de recursos y a la mayor ejecu-
ción de proyectos del plan de desarrollo, en el segundo año de gobierno. El porcentaje de eje-
cución de los recursos de inversión frente al presupuesto definitivo fue del 75,8%. Los gastos 
de funcionamiento que incluye todos los sectores (central, salud y educación), crecieron en un 
9.0% manteniéndose dentro de los límites de la Ley 617 de 2000, pese a la autorización legal 
que flexibilizó la regla fiscal.

La inversión frente a la vigencia anterior creció el 3.5%, con una ejecución de compromisos de 
$849 mil millones, y el servicio a la deuda al culminar los periodos de gracia y alivios financie-
ros se incrementaron en un 116.1%.
El Departamento mantuvo el Fondo para la Mitigación de la Emergencia en el Magdalena 
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COVID 19 – FOMEM, financiado con los recursos de los saldos de vigencias anteriores, am-
pliando dichos recursos del fondo a la reactivación económica en el Magdalena.
 

Deuda pública

El Departamento del Magdalena entre las vigencias 2018 y 2019, adquirió un nuevo endeuda-
miento por $75.280 millones para la financiación de proyectos de infraestructura en las áreas de 
mantenimiento vial y deportivo, el saldo de la deuda al 31 de diciembre es de $68.541 millones.

Tabla 5. Saldos de deuda pública del Departamento del Magdalena  
por entidad financiera a 31 de diciembre/2021. 

Cifras en millones de $

Entidad Saldo a 31 de diciembre 2021

Banco de Bogotá $ 7,000

Banco Popular $ 27,745

Banco de Occidente $ 18,286

Bancolombia $ 15,510

Total $ 68,541

Fuente: SEUD Departamento Magdalena 2021 – Área de Presupuesto

Gráfico 2. Composición de la Deuda Pública por Entidad Financiera



 - CARLOS CAICEDO - GOBERNADOR DEL MAGDALENA103

En la vigencia 2021 se cancelaron un total de $7.922 millones del servicio de la deuda, de 
los cuales $5.739 millones correspondieron a amortización de capital y $2.183 millones a 
pago de intereses.

La distribución de la deuda por entidad financiera, como se observa en el gráfico, anterior al 
Banco Popular con la mayor participación porcentual con el 40%, seguido por el Banco de Oc-
cidente con el 27%, continúa Bancolombia con el 23% y finalmente Banco Bogotá con el 10%.

Ejecución del Acuerdo de Pasivos

#177. Pago Acreencias del Acuerdo de Pasivos – Ley 550. Por valor de $2,492 
millones girados a entidades públicas y de seguridad social, específicamente a Cajanal y 
$542 millones de otros acreedores, cancelados a Ferrocarriles de Colombia. Es así, que el 
porcentaje de cancelación al corte es del 86.6%; sin embargo, al deducir los créditos litigiosos 
y contingencias el porcentaje neto del avance del Acuerdo es superior, equivalente al 90%.

Tabla 6.  Acreencias Departamento 
del Magdalena a 31 de diciembre de 2021. Cifras en millones ($)

Grupo Concepto Saldo Inicial 
Acreencias

Ajustes e 
Incorporaciones Depuraciones Total 

Acreencias

Ejec.
Total 

Pagos

Saldo 
dic. 21 % Canc.

1 Trabajadores y 
Pensionados 290 63 - 353 353 - 100.0%

2 Entidades Públicas 
y de Seg. Social 71,207 19,263 36,852 53,619 40,391 13,227 75.3%

3 Entidades 
Financieras 48,244 - 108 48,136 48,136 - 100.0%

4 Otros Acreedores 56,413 1,716 28,313 29,815 29,815 0 100.0%

Créditos litigiosos y 
contingencias 43,987 3,434 42,235 5,186 - 5,186 96.0%

Total Acreencias 220,141 24,476 107,508 137,110 118,696 18,413 86.6%

Fuente: Cuadro de Acreencias del Departamento Magdalena - Área de Central de Cuentas y Contabilidad
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#178. Fortalecimiento de la estructura tecnológica, operativa, admi-
nistrativa y logística de la Hacienda Pública del Departamento del Magdalena. Se 
fortalece con la implementación de modernas Herramientas Tecnológicas de Administración 
Tributaria, mejorando el desempeño operativo y estratégico en los frentes de trabajo fiscal y 
cobranzas; así como el aumento de la cobertura tributaria y capacidad de control institucional, 
robusteciendo y especializando el recurso humano de la Hacienda Pública Departamental. 
Disponiendo de Espacios Físicos adecuados para la Atención al Ciudadano; y fortalecer la 
estrategia de promoción y comunicación.

#179. Pago Nómina de Pensionados del Departamento con recursos de 
desahorro del FONPET. Por un valor de $22.716 millones de pesos. Disminución de deuda 
por aportes al FONPET de Vigencia 2019, en un 86,36% disminuyendo de $22.500 millones 
a $3.070 millones de pesos. Depuración de Pasivos de CAJANAL E.I.C.E. EN LIQUIDACIÓN, 
asumida por Minsalud, pasando de una deuda inicial establecida en $11.700 millones a $3.570 
millones de pesos. En proceso de conciliación $8.130 millones correspondientes a 38 pensio-
nados de los cuales no se cuentan con soportes.

#180. Intervención del Pasivo Pensional del Sector Educación con FIDU-
PREVISORA (FOMAG). Permitió disminuir a $0 la deuda por concepto de Cuotas Partes Pen-
sionales, establecida inicialmente en $1.517 millones de pesos; así mismo con los recursos 
excedentes del Sector Propósito General del FONPET por valor de $205.806 millones de 
pesos se cubre un 42,08% del total del Pasivo del Sector Educación.

#181. Plan de Recuperación de Cartera. Cobros Persuasivos por con-
cepto de Cuotas Partes Pensionales efectuados a 17 entidades  por 
$6.408 millones. Estudio del efecto de Compatibilidad Pensional con COLPENSIONES y 
legalidad de beneficios pensionales otorgados, con un valor de recobro aproximado de $3.000 
millones de pesos, impactando un ahorro sobre el pago de nómina de pensionados $1.100 
millones de pesos. Revisión de 133 expedientes de las extintas entidades Licorera y Lotería 
del Libertador, permitió la identificación del recobro aproximado de $1.500 millones que co-
rresponden a 12 pensiones reconocidas de manera irregular, 9 reliquidaciones indebidas y 6 
beneficios otorgados irregularmente.



 - CARLOS CAICEDO - GOBERNADOR DEL MAGDALENA105

DEFENSA JUDICIAL

#182. Estrategia para la Defensa Jurídica de la Administración De-
partamental. Caracterización y depuración de los procesos judiciales que se adelantan 
en contra de la entidad. De 1.191 procesos relacionados a abril de 2021 y pese a la Pandemia 
del Covid-19 que ha afectado la caracterización de 456 los procesos judiciales, clasificados así:

Gráfico 3. Procesos Judiciales en contra  
del Departamento del Magdalena para 2021

Fuente: Informe Oficina Jurídica

Gráfico 4. Atención de 1044 acciones  
de tutelas detalladas a continuación. 

Fuente: Informe Oficina Jurídica

Atendidas 1044 acciones de tutela presentadas contra la gobernación del departamento del 
Magdalena; solo en un 6% de los casos el fallo fue adverso.
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La depuración de la matriz de procesos judiciales ha permitido un seguimiento de los que se 
encuentran activos en tiempo real en cada uno de los despachos judiciales, que permite sin 
lugar a dudas una mejor defensa jurídica por parte de la oficina, control de términos, asistencia 
a las audiencias y valoración de los riesgos procesales, que se han traducido en la disminu-
ción de pérdidas económicas por pago de sentencias judiciales contra el ente departamental. 

Sentencias favorables que han representado un ahorro significativo por parte de la Goberna-
ción del Magdalena y que las respuestas a las demandas y asistencia en cada una de las eta-
pas procesales han concluido en que se den decisiones judiciales favorables a la Gobernación 
del Departamento del Magdalena.  

#183. Cumplimiento de Sentencia T 606 de 2015 en favor de pescado-
res del Parque Nacional Natural Tayrona.   Se realizó el pago del mínimo vital 
a 47 pescadores beneficiarios de la ayuda transitoria en el marco de la Sentencia T-606 de 
2015 por valor de $908.526 mensuales, para un total de $515.134 millones, beneficiando a las 
familias de los pescadores artesanales del Parque Nacional Natural Tayrona (PNNT), durante 
el año 2021. Se realizó la caracterización socio-económica a 174 pescadores artesanales am-
parados en el Plan de Compensación con el fin de determinar su situación de vulnerabilidad, 
indefensión y debilidad manifiesta, y aplicar criterios para la clasificación como beneficiarios 
de las ayudas transitorias, hasta tanto seleccionen el proyecto productivo, para lo cual se for-
muló un proyecto de inversión.

CONTRATACIÓN

#184. Bajo las distintas modalidades de selección, se suscribieron Mil cuatro-
cientos treinta y uno (1.431) contratos en la vigencia 2021, los cuales se encuentran debida-
mente publicados en la plataforma SECOP I, II y en la Tienda Virtual del Estado Colombiano 
de Colombia Compra Eficiente.
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Tabla 7. Número de contratos según modalidad contractual en 2021

CONTRATOS 2021

MODALIDAD N°

DIRECTA 1347

MINIMA CUANTIA 46

MENOR CUANTIA 5

LICITACIÓN PÚBLICA 2

SUBASTA INVERSA 1

CONCURSO DE MÉRITOS 1

ÓRDENES DE COMPRA – TIENDA VIRTUAL -CCE 29

TOTAL 1431

Fuente: Oficina de Contratación

Tabla 8. Número de contratos por causal  
de contratación directa en 2021;

CONTRATACIÓN DIRECTA N°

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES  
Y/O DE APOYO A LA GESTION 1.212

INTERADMINISTRATIVOS 51

URGENCIA MANIFIESTA Y/O CALAMIDAD PÚBLICA 2

OTROS: 82

TOTAL 1.347

Fuente: Oficina de Contratación

Tabla 9. Número de procesos declarados desiertos en las  
distintas modalidades de selección 2021;

Descripción N°

PROCESOS DECLARADOS DESIERTOS 24

TOTAL 24

Fuente: Oficina de Contratación
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#185. En la vigencia 2021 Se iniciaron los siguientes procesos contrac-
tuales y de ejecución con recursos de regalías:

•	 Proceso CMA-002.2021: Realizar la consultoría de estudios y diseños para el manteni-
miento y/o rehabilitación y/o construcción de la malla vial del Departamento del Magdale-
na, por valor de $6.138 millones. 

•	 Proceso CM-003-2021: Interventoría Técnica, Administrativa y Financiera a los estudios y 
diseños para el mantenimiento y/o rehabilitación y/o construcción de la malla vial del De-
partamento del Magdalena, por valor de $593 millones. 

•	 Proceso LP-005-2021: Prestación de servicios para apoyar a la Secretaría de Educación 
en la implementación del programa educativo flexible de alfabetización mediante el ciclo I 
del modelo educativo A crecer en los municipios priorizados, para la atención de jóvenes, 
adultos y personas mayores (EPJA) vulnerables en desarrollo del programa Yo sí cambio, 
Todos Alfabetizados, por valor de $12.750 millones. 

•	 Proceso LP-007-2021: Adquisición y dotación de Unidades Móviles para el fortalecimiento 
y prestación de la oferta social del programa Red Equidad en el DPTO del Magdalena, por 
valor de $19.112 millones. 

•	 Proceso LP-006-2021: mejoramiento de Infraestructura básica en setenta (70) institucio-
nes educativas de municipios no certificados del departamento del Magdalena por valor 
de $22.503.606.810 y la Construcción y adecuación de obras complementarias en sede 
educativas oficiales del departamento del Magdalena, por Valor de $ 7.674 millones.

GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN

#186. El Banco de Proyectos Departamental registró y viabilizó 63 
proyectos de inversión durante el 2021 radicados por las dependencias y las entidades 
descentralizadas de la Gobernación del Magdalena por valor de $374.062 millones, los cuales 
fueron orientados con el apoyo de Gerencia de Proyectos.
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Proyectos del Cambio viabilizados 2021

#187. 65 proyectos fueron radicados para ser financiados por el Sistema General 
de Regalías – SGR, de los cuales 16 fueron viabilizados, priorizados y aprobados, distribuidos 
de la siguiente manera:

Tabla 11. FUENTES Y RECURSOS DE INVERSIÓN (2022 Y 2023)
PROYECTOS DEL CAMBIO

	

Fuente de SGR #  Proyectos Radicados # de Proyectos  Aprobados
Inversión Regional del 60% 12 12
Inversión regional del 40% 3 1

Ciencia, Tecnología e Innovación 29 3
OCAD Paz 21 -
TOTAL 65 16

De los 29 proyectos presentados en las convocatorias del OCAD de Ciencia, Tecnología e 
Innovación de 2021 en las temáticas de Investigación, Innovación, Apropiación Social del Co-
nocimiento, Fortalecimiento Institucional y Ambiente, y 3 proyectos fueron aprobados, de los 
cuales dos serán ejecutados directamente por la Gobernación por valor de $12.048 millones, 
y uno en convenio con la Universidad de Cartagena por $9.599 millones.

Ante el Órgano Colegiado de Administración y Decisión para la Paz (OCAD Paz), se presenta-
ron 21 proyectos que ascienden a la suma de $239 mil millones de pesos. De estos proyectos, 
16 de ellos se encuentran en trámite en el OCAD PAZ, para su aprobación.

11

8

5

1

2
23

16

3

1

3

8

Proyectos del Cambio

Educación y becas del Cambio

Médico en tu Casa

Alimentos para el Cambio

Deporte para la Alegría

Ferías de la Equidad

Agua al pueblo y vivienda digna

Gestión ambiental por la vida

Cooperativas para el Progreso
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CONVENCIÓN
Municipios Departamento del Magdalena

1. Algarrobo 
2. Aracataca 
3. Ariguaní 
4. Cerro San Antonio  
5. Chibolo 
6. Cienaga 
7. Concordia 
8. El Banco 
9. El Piñón 
10. El Retén 
11. Fundación 
12. Guamal 
13. Nueva Granada 
14. Pedraza 
15. Pijiño del Carmen

16. Pivijay 
17. Plato 
18. Pueblo Viejo  
19. Remolino 
20. Sabanas de San Ángel 
21. Salamina 
22. San Sebastián de Buenavista 
23. Santa Ana  
24. Santa Barbara de Pinto 
25. Santa Marta  
26. San Zenón 
27. Sitionuevo 
28. Tenerife 
29. Zapayán 
30. Zona Bananera

Los avances de los Proyectos del Cambio durante la vigencia 2021 
muestran un resultado frente la ejecución de recursos por el orden de 
los $388 mil millones, con el desarrollo de programas sociales, proyec-
tos de obra e infraestructura, dotación y fortalecimiento institucional, 
en las Revoluciones de la Equidad: Educación y Becas del Cambio 
por $28.681, Médico en tu Casa – Hospitales del Cambio $31.509, 
Alimentos para el Cambio $65.833, Deporte para la Alegría $4.098, 
Ferias de la Equidad $2.128; Revolución Ambiental: Agua al Pueblo y 
Vivienda Digna $111.052; Revolución del Empleo y la Productividad: 
Cooperativas para el Progreso $1.490, Vías del Cambio $137.281; Re-
volución del Gobierno Popular: Cambio por la Paz $4.071, Políticas Pú-
blicas para el Cambio $2.416, Políticas Públicas para el Cambio $300. 
 
Más de 10 Intervenciones en proyectos de obra, 7 proyectos de dota-
ción, 28 programas sociales desarrollados en beneficio de los habitan-
tes de los 29 municipios del Magdalena y el Distrito de Santa Marta que 
cubren más de 100 de sus centros poblados.
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FUENTES Y RECURSOS DE INVERSIÓN  
PROYECTOS DEL CAMBIO EJECUTADOS (2021)

PROYECTO DEL 
CAMBIO CATEGORIA BRIGADA LOCALIZACION BENE- 

FICIARIOS
VALOR 

(Millones) FUENTE

1. EDUCACIÓN 
Y BECAS DEL 

CAMBIO 
$28.681

Programas 
Sociales BECAS DEL CAMBIO Todo el Departamento 8000 $11.526 Fonges

 Dotación - 
Programa 
Social

APOYO PEDAGÓGICO 
A NIÑOS CON  
DISCAPACIDAD 
Y TALENTO 
EXCEPCIONAL 

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 
27, 28, 29, 30.

2468 $1.193 SGP- EDU-
CACION

Programas 
Sociales

FERIAS Y OLIMPIADAS 
DEL CONOCIMIENTO

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 
27, 28, 29, 30.   

27500 $1.336 Propios

Programas 
Sociales

CONSTITUYENTE 
EDUCATIVA

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 
27, 28, 29, 30.   

180000 $501 Propios

Programas 
Sociales

PRUEBAS SABER 
Y LA FORMACIÓN 
DE DOCENTES 
Y DIRECTIVOS 
DOCENTES - MATERIAL 
BIBLIOGRAFICO

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 
27, 28, 29, 30.   

15100 $1.170 Propios

Programas 
Sociales

FORMACIÓN 
DOCENTE Y PLAN 
DE FORMACIÓN DE 
PRUEBAS SABER 

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 
27, 28, 29, 30.   

10060 $519 Propios

Programas 
Sociales

DOCENTES DEL 
CAMBIO - FORMACION

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 
27, 28, 29, 30.   

5500 $630 Propios

Programas 
Sociales

Escuelas de 
Transformación Digital- 
Conectividad

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 
27, 28, 29, 30.   

103862 $2.028 SGP

Programas 
Sociales

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE APOYO 
EDUCATIVO 

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 
10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 
27, 28, 29, 30.   

  $9.718 Propios
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2. MÉDICO 
EN TU CASA- 
HOSPITALES 
DEL CAMBIO 

$31.509

Dotación
FORTALECIMIENTO 
DEL LABORATORIO DE 
SALUD PÚBLICA

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 
20, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 
29, 30.   

1427026 $109 Propios

Programas 
Sociales

APOYO FINANCIERO 
-ESE HOSPITAL LA 
CANDELARIA DE EL 
BANCO

Municipio: 8. 70783 $1.000 Propios

Dotación AMBULANCIAS PARA 
DEL CAMBIO (45)

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 
20, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 
29, 30.     

902108 $.9217 Regalias

Dotación

DOTACIÓN DE 
EQUIPOS BIOMÉDICOS 
PARA EL SERVICIOS 
DE URGENCIA (396)

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 
20, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 
29, 30.     

902108 $3.736

ASIGNA-
CIONES 
DIRECTAS Y 
FOME

Dotación

EQUIPOS BIOMEDICOS 
PARA AMPLIACION 
DE UCI INTENSIVA E 
INTERMEDIA (4)

Municipios: 6, 11, 16, 17. 902108 $4.194
Recursos 
propios - 
FOME

Programas 
Sociales

SUBSIDIO A LA OFERTA 
- HOSPITALES (20)

Municipios:1, 3, 4, 7, 10, 12, 
13, 14, 15, 18, 19, 20, 22, 23, 
24, 26, 27, 28,  29, 30.      

427136 $7.383 SGP-SALUD

Programas 
Sociales

MEDICO EN TU 
CASA - ACCIONES EN 
PROMOCION DE LA 
SALUD Y PREVENCION 
DE LA ENFERMEDAD

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 
20, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 
29, 30.     

902108 $13.550 SGP-SALUD

Programas 
Sociales

PAGO PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
POBLACIÓN PROBRE 
NO ASEGURADA Y 
MIGRANTES (9)

Municipios: 1, 5, 6, 8, 11,  12, 
14,  17, 30.   361009 $1.537 SGP-SALUD

3. ALIMENTOS 
PARA EL 
CAMBIO 
$65.833

Programas 
Sociales

COMPLEMENTO 
ALIMENTARIO A 
LOS NIÑOS NIÑAS 
Y ADOLESCENTES 
-COMUNIDAD 
ARHUACA y CHIMILA-

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 
9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 
17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 
25, 27, 28.

137306 $64.114 Propios y 
Regalias

Programas 
Sociales

INTERVENCIÓN 
NUTRICIONAL Todo el Departamento 5000 $1.719 Propios

PROYECTO DEL 
CAMBIO CATEGORIA BRIGADA LOCALIZACION BENE- 

FICIARIOS
VALOR 

(Millones) FUENTE
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PROYECTO DEL 
CAMBIO CATEGORIA BRIGADA LOCALIZACION BENE- 

FICIARIOS
VALOR 

(Millones) FUENTE

4. DEPORTE 
PARA LA 
ALEGRIA 

$4.098

Programas 
Sociales ALTO RENDIMIENTO Municipios: 25, 30. 

43 Dep. 
800 Dep. 

Ligas
$1.589 Propios

Programas 
Sociales

CAMBIA Y MUEVETE 
POR LA VIDA

Municipios: 3, 4, 6, 8, 10, 11, 
12, 13, 16, 17, 22, 23, 24, 25,  
26, 30. 

9357 $225 Propios

Programas 
Sociales

ESCUELAS 
POPULARES DEL 
DEPORTE - EVENTOS 
DEPORTIVOS

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 
10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 
21, 22, 23, 25, 27, 28, 30.

2845 $2.284 Propios

5. FERIAS DE LA 
EQUIDAD 

$2.128

Programas 
Sociales

FERIAS DE LA 
EQUIDAD (34)

Cabeceras de Municipios, 
Tasajera y tres (3) localidades 
de Santa Marta

63000 $2.128 Propios

6. AGUA AL 
PUEBLO Y 

VIVIENDA DIGNA 
$111.052

Proyectos de 
Obra

ESTUDIOS Y DISEÑOS 
PARA EL SISTEMA 
DE ACUEDUCTO DE 
SANTA MARTA D.T.C.H 
“EL CURVAL” 

Municipio: 25. 538612 $12.498

Recurso 
Aguas -SGP 
2017, 2018, 
2019, 2020

Proyectos de 
Obra

CONSTRUCCIÓN, 
OPTIMIZACIÓN Y 
AMPLIACIÓN SISTEMA 
DE ALCANTARILLADO

Municipios: 3, 4, 10, 20 
(MONTERRUBIO), 27, 30 (Río 
Frio).

66584 $56.813

Recurso 
Aguas -SGP 
2017, 2018, 
2019, 2020

Proyectos de 
Obra

OPTIMIZACIÓN Y 
AMPLIACIÓN DE 
LOS SISTEMAS DE 
ACUEDUCTO

Municipios: 1, 3, 4, 5, 7, 9 
(SABANAS, SAN BASILIO 
Y PLAYÓN DE OROZCO), 
12, 14, 15, 16 (Media Luna), 
18, 22, 22 (EL SEIS),  24, 27 
(PALERMO), 29.  

192007 $41.741

Recurso 
Aguas -SGP 
2017, 2018, 
2019, 2020

8.COOPERATI-
VAS PARA EL 
PROGRESO  

$1.499

Programas 
Sociales

LÍNEA DE CRÉDITO 
PARA LAS MICRO 
Y PEQUEÑAS 
EMPRESAS 

Todo el Departamento 800 $500 Inversion

Programas 
Sociales MARCA MAGDALENA Todo el Departamento 1449087 $271 Inversion

Programas 
Sociales

CONSERVACIÓN DEL 
PATRIMONIO Y LA 
HERENCIA CULTURAL 
- PLAN ESPECIAL DE 
SALVAGUARDA DE LA 
CUMBIA

Todo el Departamento 1449087 $199 Propios

Programas 
Sociales

FORTALECIMIENTO 
DEL DIALOGO 
INTERCULTURAL 
Y SABERES 
CULTURALES

Todo el Departamento 1585 $69 Propios

Dotación
DOTACIÓN DEL 
PARADOR TURÍSTICO 
DE PUEBLOVIEJO

Municipio: 18. 19000 $361 Inversion

Programas 
Sociales

PROMOCIÓN Y 
MERCADEO NACIONAL 
E INTERNACIONAL 
DEL DPTO DEL 
MAGDALENA COMO 
DESTINO TURISTICO

Todo el Departamento a nivel 
nacional 35314 $99 Propios
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9. VIAS DEL 
CAMBIO 
$137.281

Proyectos de 
Obra

ESTUDIOS Y 
DISEÑOS DE NUEVOS 
COLEGIOS, CENTROS 
DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR CAMBIA E 
INFRAESTRUCTURA 
HOSPITALARIA 
(INFRAESTRUCTURA 
SOCIAL)

Hospitales: 2, 3, 10, 14, 15, 19, 
22, 26, 28, 29. 
Centros y Puestos de Salud: 5, 
6, 9 (2) 16, 19, 20 (2), 22, 23, 
27(2), 28, 30 (2). 
IED Rural: Fundación (2), 
Aracataca (2). 
IED Zona Norte: 2, 11, 16, 18, 
27, 30. 
IED Zona Sur: 3, 8, 12, 17, 22. 
Sedes Universitarias 
Subregionales: 8, 17.

N/A $8.782 Propios

Proyectos de 
Obra

PLACA HUELLA VÍA 
TERCIARIA BODEGA 
-PALMOR (6 km)

Municipio:  6 (Palmor) 1076 $9.353 Regalias

Proyectos de 
Obra

PLACA HUELLA VIA 
MINCA - LA TAGUA (14 
km)

Municipio: 25 (Minca - La 
Tagua) 10000 $19.697 Regalias

Proyectos de 
Obra

AMPLIACION A DOBLE 
CALZADA DE LA 
CARRERA 4A ENTRE 
LAS CALLES 9 Y 27 
(2,1 km)

Municipio: 25  (Rodadero) 145000 $23.365 Cofinancia-
ción

Proyectos de 
Obra

DOBLE CALZADA 
(SECTOR CURINCA 
-MAMATOCO ) (3,7  km)

Municipio: 25  (SECTOR 
CURINCA -MAMATOCO ) 19000 $23.923 Cofinancia-

ción

Proyectos de 
Obra

MEJORAMIENTO DE 
CIRCUITOS VIALES 
(10 km)

Municipios: 2 (Buenos Aires), 
3, 3 Pueblo Nuevo),  5, 6, 10, 
11,  13, 17, 20, 28, 30.

29500 $38.945 Regalias

Proyectos de 
Obra

MEJORAMIENTO DE 
LA VIA ARACATACA-
CAUCA (12 km)

Municipio: 6. 777 $12.287 Regalias

Programas 
Sociales

CUADRILLA DE 
SEGURIDAD VIAL Todo el departamento 1196837 $929 Propios

PROYECTO DEL 
CAMBIO CATEGORIA BRIGADA LOCALIZACION BENE- 

FICIARIOS
VALOR 

(Millones) FUENTE
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10. Cambio Por 
la Paz 
$4.071

Programas 
Sociales ATENCION A VICTIMAS Todo el departamento 346000 $84 Propios

Dotación

ADQUISICION DE 
CELULARES PARA 
LOS GESTORES DE 
CONVIVENCIA (185)

Todo el departamento 500000 $87 FONSET - 
Propios

Programas 
Sociales

ESTUDIO DE 
SEGURIDAD DE PARES Todo el departamento 1500000 $106 FONSET - 

Propios

Dotación APLICACION PARA 
CELULARES Todo el departamento 500000 $440 FONSET - 

Propios

Dotación

ADQUISICiÓN DE 
VEHICULOS PARA EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LAS ENTIDADES 
DE SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA (74)

Todo el departamento 1500000 $3.354 FONSET - 
Propios

11.Politicas 
Públicas para el 

Cambio 
$2.416

Programas 
Sociales SEGURIDAD VIAL Todo el Departamento 1449087 $10 Propios

Fortalecimiento 
Institucional 
- Programa 
Social

FORTALECIMIENTO 
SEC HACIENDA - 
RENTAS

Municipios: 6, 8, 16, 17, 25. 1449087 $2.406 Propios

12.Politicas 
Públicas para el 

Cambio 
$300

Programas 
Sociales

SISTEMA 
DEPARTAMENTAL DE 
PARTICIPACIÓN Y 
PODER POPULAR

Todo el Departamento 4500 $300 Propios

TOTAL $388.808

PROYECTO DEL 
CAMBIO CATEGORIA BRIGADA LOCALIZACION BENE- 

FICIARIOS
VALOR 

(Millones) FUENTE
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CONV ENCIÓN
Municipios Departamento del Magdalena

1. Algarrobo 
2. Aracataca 
3. Ariguaní 
4. Cerro San Antonio  
5. Chibolo 
6. Cienaga 
7. Concordia 
8. El Banco 
9. El Piñón 
10. El Retén 
11. Fundación 
12. Guamal 
13. Nueva Granada 
14. Pedraza 
15. Pijiño del Carmen

16. Pivijay 
17. Plato 
18. Pueblo Viejo  
19. Remolino 
20. Sabanas de San Ángel 
21. Salamina 
22. San Sebastián de Buenavista 
23. Santa Ana  
24. Santa Barbara de Pinto 
25. Santa Marta  
26. San Zenón 
27. Sitionuevo 
28. Tenerife 
29. Zapayán 
30. Zona Bananera

Con una inversión estimada en más de $1 billón 54 mil millones de pe-
sos, se destinaran a proyectos de obra e infraestructura de los cuales 
720,9 mil millones, y a programas sociales y de dotación y 333,7 mil 
millones

El Proyecto #Educación y Becas del Cambio concentra el 27% del total 
de recursos, Vías del Cambio el 21%, Agua al Pueblo el 18%, Médico 
en Tu casa el 11%, Alimentos para el Cambio el 10%, Ferias de la 
Equidad con el 5%, Cooperativas para el Progreso 4%, Deporte para 
la alegría el 2%), Gestión Ambiental 1%, Cambio por la Paz y Políticas 
Públicas y Poder Popular con el 1,2%. Con  la ejecución de estos pro-
gramas sociales y proyectos de infraestructura transformaremos la vida 
de los magdalenenses
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Proyectos del 
Cambio

Categoría Alcance 
beneficiarios Localización Brigada

Total 
asignación 

Brigada

Fuente de 
financiación

1. Educación 
y Becas del 

Cambio 

$287.370

Programas 
Sociales 30.000 Todo el Departamento "Yo Sí Cambio”, Todos 

Alfabetizados $12.907  Regalias Directas  
2020-2023 

Programas 
Sociales 3.717 Municipios: 3, 8, 9, 11, 13, 

17, 21, 27.

Habilidades en CTeI 
en Establecimientos 
educativos

$3.350  Regalias Ctel 

Dotación 37.750 Todo el Departamento Dotación Colegios del 
Cambio $39.925

 Regalias 
Directas 2020-
2023, Superavit, 
Destinación pecifica 
Inversión 

Proyectos de 
Infraestructura 804.069

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 
7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 
15, 16, 17,  18, 19, 20, 
21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 
29, 30. 

Colegios del Cambio - 
Adecuaciones $50.129

 Regalias 
Directas 2020-
2023, Superavit, 
Destinación pecifica 
Inversión 

Proyectos de 
Infraestructura 186.342 Municipios: 8, 11, 16, 17, 

18, 22, 23, 27, 30. 

Colegios del Cambio - 
Construccion Nuevas 
Sedes

$50.000  Regalias Directas  
2020-2023 

Proyectos de 
Infraestructura 95.289 Municipios: 3, 10, 12, 16, 

17, 19, 24. 
Colegios del Cambio - 
Financiación FFIE $8.207  Regalias Directas 

2020-2023 

Programas 
Sociales 80.000 Todos los Municipios Becas del Cambio $62.852

 Regalias Directas 
2020-2023, Vigencias 
Futuras 2024-2025 

Proyectos de 
Infraestructura 9.000 Municipios: 6, 8, 11, 16, 

17, 25. 

Sedes Universitarias 
Subregionales 
-Cambia-

$60.000
 Regalias Directas  
2020-2023, Recursos  
del Credito 

Tabla 12. FUENTES Y RECURSOS DE INVERSIÓN (2022 Y 2023)
PROYECTOS DEL CAMBIO
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Proyectos del 
Cambio

Categoría Alcance 
beneficiarios Localización Brigada

Total 
asignación 

Brigada

Fuente de 
financiación

1. Educación 
y Becas del 

Cambio 

$287.370

Programas 
Sociales 30.000 Todo el Departamento "Yo Sí Cambio”, Todos 

Alfabetizados $12.907  Regalias Directas  
2020-2023 

Programas 
Sociales 3.717 Municipios: 3, 8, 9, 11, 13, 

17, 21, 27.

Habilidades en CTeI 
en Establecimientos 
educativos

$3.350  Regalias Ctel 

Dotación 37.750 Todo el Departamento Dotación Colegios del 
Cambio $39.925

 Regalias 
Directas 2020-
2023, Superavit, 
Destinación pecifica 
Inversión 

Proyectos de 
Infraestructura 804.069

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 
7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 
15, 16, 17,  18, 19, 20, 
21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 
29, 30. 

Colegios del Cambio - 
Adecuaciones $50.129

 Regalias 
Directas 2020-
2023, Superavit, 
Destinación pecifica 
Inversión 

Proyectos de 
Infraestructura 186.342 Municipios: 8, 11, 16, 17, 

18, 22, 23, 27, 30. 

Colegios del Cambio - 
Construccion Nuevas 
Sedes

$50.000  Regalias Directas  
2020-2023 

Proyectos de 
Infraestructura 95.289 Municipios: 3, 10, 12, 16, 

17, 19, 24. 
Colegios del Cambio - 
Financiación FFIE $8.207  Regalias Directas 

2020-2023 

Programas 
Sociales 80.000 Todos los Municipios Becas del Cambio $62.852

 Regalias Directas 
2020-2023, Vigencias 
Futuras 2024-2025 

Proyectos de 
Infraestructura 9.000 Municipios: 6, 8, 11, 16, 

17, 25. 

Sedes Universitarias 
Subregionales 
-Cambia-

$60.000
 Regalias Directas  
2020-2023, Recursos  
del Credito 

Proyectos del 
Cambio

Categoría Alcance 
beneficiarios Localización Brigada

Total 
asignación 

Brigada

Fuente de 
financiación

2. Medico en 
Tu Casa 
$130.695

Proyectos de 
Infraestructura 345.544 Municipios: 2, 3,  6, 10, 

11, 15, 17,  22,  26.       

Hospitales del Cambio 
- Hospitales de Primer 
y Segundo Nivel

$51.812 Regalias Directas 
2020-2023, Superavit 

Proyectos de 
Infraestructura 71.151

Municipios: 2 (Buenos 
Aires) (Raices) (Cauca) 
(Macaraquilla) (Rio 
Piedra), 3 (Pueblo 
Nuevo), 5 (La China), 
6 (Palmor), 8 (Los 
negritos), 9 (Sabanas), 
9 (Cantagallar),  12 
(Pampan) (Las Flores), 15 
(Casa Blanca), 19 (San 
Rafael), 20 (Flores de 
Maria), 20 (Monterrubio), 
21 (Guaimaro), 22 (La 
Pacha), 23 (barro blanco),  
26 (El Horno), 27 (Nueva 
Venecia), 27 (Palermo), 
27 (Buenavista), 28 
(Santa Ines),  30 (Rio 
Frio), 30 (Orihueca), 30 
(Tucurinca)

Puestos y Centros de 
Salud $38.789  Regalias Directas 

2020-2023, Superavit 

Programas 
Sociales 902.108

Municipios: 1,  2, 3, 4, 5, 
6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 
21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 
29, 30.

MEDICO EN TU 
CASA - ACCIONES 
EN PROMOCIÓN 
DE LA SALUD Y 
PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD

$15.345
 Recursos 
Destinación 
Especifica 

Programas  
Sociales 427.136

Municipios: 1, 3, 4, 7, 10, 
12, 13, 14, 15, 18, 19, 20, 
22, 23, 24, 26, 27, 29, 30.

FORTALECIMIENTO 
A LA PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS DE 
SALUD

$7.749
Recursos 
Destinación 
Especifica

Programas 
Sociales 236.719 Municipios:  2, 4, 5, 9, 16, 

19, 22,  23, 26, 28, 29.   

Saneamiento Fiscal y 
Financiero de la Red 
Hospitalaria

$25.000  Fonpet, Fonsaet 
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Proyectos del 
Cambio

Categoría Alcance 
beneficiarios Localización Brigada

Total 
asignación 

Brigada

Fuente de 
financiación

3. Deporte 
para la 
Alegría 
$22.500

Proyectos de 
Infraestructura 42.191 Municipios: 2, 3, 5, 8, 

12, 27.  
Infraestructura 
Deportiva $14.700

Regalias excedentes 
liquidación, Recursos 
del Credito 

Programas 
Sociales 10.070

 
Municipios:  3, 5, 8, 10, 
11, 12, 13, 16, 17, 22, 23,  
25, 30. 
 

Programas Deportivos $7.800  Superavit, Recursos 
del Credito 

4.Alimentos 
para el 
Cambio

 
$61.310

Programas 
Sociales 2.000

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 
6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 
21, 22, 23, 24, 25, 27, 28, 
29, 30. 

Nutrición para el 
Cambio $4.080 Regalias Directas 

2020-2023 

Programas 
Sociales 137.306

Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 
7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 
15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 
22, 23, 24, 25, 27, 28.     

PAE para el Cambio $ 57.230

SGR Ocad Regional, 
Recursos propios 
ICLD, Recursos 
de Destinación 
Especifica 

5. Ferias 
de la Equidad

 
$55.246

Programas 
Sociales 96.000 Todo el Departamento Ferias de la Equidad y 

Unidades Móviles $14.653  Regalias Directas 
2020-2023 

Proyectos de 
Infraestructura 16.470 Municipios.    2, 5, 12.  Centros de Vida Día y 

Noche $40.593

Recursos 
Destinación 
Especifica, Recursos 
del Credito 

6. Agua al 
Pueblo y 
Vivienda 

Digna
 

$185.432

Proyectos de 
Infraestructura 452.700

Municipios:  1,  2, 3, 4, 5, 
6,  8, 11, 16, 17, 18, 20, 
22,  24, 25,  29,  30. 

Construcción de 
Acueductos $147.124

 Regalias Directas 
2020-2023, Recursos 
de Agua Potable 

Proyectos de 
Infraestructura 136.302

 
Municipios:  3, 4, 10, 15, 
20, 25, 27, 30. 
 

Construcción de 
Alcantarillado $14.177

 Regalias Directas 
2020-2023, Recursos 
de Agua Potable 

Proyectos de 
Infraestructura 63.545

 
Municipios:  7, 8, 12, 14, 
18,  29.

Esquemas Regionales 
de Aseo $24.131  Recursos Agua 

Potable 
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Proyectos del 
Cambio

Categoría Alcance 
beneficiarios Localización Brigada

Total 
asignación 

Brigada

Fuente de 
financiación

7. Gestión 
Ambiental por 

la Vida 
$6.659

Programas 
Sociales 33.660 Todo el Departamento

Programas y 
Proyectos de 
Sostenibilidad 
Ambiental y la Gestión 
del Riesgo

$6.659  Regalias Ctel, 
Superavit 

8. 
Cooperativas 

para el 
Progreso 
$43.138

Programas So-
ciales 600 Todo el Departamento Brigadas 

Microempresariales $11.200  Regalias Directas 
2020-2023 

Programas 
Sociales 860 Municipios: 8, 12, 15, 22, 

23, 24, 29.    Brigadas Agrarias $11.217  Regalias Directas 
2020-2023 

Programas 
Sociales

En 
Formulación Todo el Departamento Brigadas Cooperativas 

en Confecciones- $7.400  Regalias Directas 
2020-2023 

Proyectos de 
Infraestructura

En 
Formulación Municipio: 18. Infraestructura para la 

Productividad $3.282  Superavit  

Programas 
Sociales

400 Actores 
Turisticos

Municipios: 2, 6, 8, 11, 
17, 18, 22, 23, 27, 26, 25, 
28, 30.  

Rutas Turisticas 
-Innovación en el 
Sector Turismo

$8.600  Regalias Ctel 

Programas 
Sociales 1.427.168 Todo el Departamento

Ecosistema Cultural 
y Creativo de las 
musicas vallenatas y 
de pitos y tambores 
de la cumbia

$1.439  Regalias Ctel 
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Proyectos del 
Cambio

Categoría Alcance 
beneficiarios Localización Brigada

Total 
asignación 

Brigada

Fuente de 
financiación

9. Vías del 
Cambio 

$236.834

Proyectos de 
Infraestructura 248.753

(16 - 5), (16 - 23 
- 26); (26-22); (12 
(Apure)-(5-22);

Estudios y diseños 
Vias Secundarias $6.957  Regalias Directas 

2020-2023 

Proyectos de 
Infraestructura 41.234

 
Municipios: 2, 3, 5, 6, 7, 8, 
9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 
16, 17, 20, 21,  22,  24, 
25, 28, 29, 30.

Banco de maquinarias 
- Mejoramiento Vías 
Terciarias

$229.877

 Regalias Directas 
2020-2023, Regalias 
Excedentes de 
Liquidación, 
Recursos Via a 
la Prosperidad, 
Superavit 

10. Cambio 
Por la Paz 

$6.853
Programas 
Sociales 40.000 Todo el Departamento

Fortalecimiento 
de la Seguridad y 
Convivencia para la 
vida

$6.853
 Superavit, Recursos 
Destinación 
Especifica 

11. Politicas 
Públicas para 

el Cambio 
$3.971

Proyectos de 
Infraestructura

En 
formulación En formulación

Obras Menores para 
el mejoramiento de 
entornos comunitarios

$3.971  Superavit 

12. Poder 
Popular para 

el Cambio
 

$1.395

Programas 
Sociales 1.600 Municipios: 2, 3, 8, 17. Acuerdos Populares 

por el Cambio $1.395  Superavit 

TOTALES $1.095.170
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CONV ENCIÓN
Municipios Departamento del Magdalena

1. Algarrobo 

2. Aracataca 

3. Ariguaní 

4. Cerro San Antonio  

5. Chibolo 

6. Cienaga 

7. Concordia 

8. El Banco 

9. El Piñón 

10. El Retén 

11. Fundación 

12. Guamal 

13. Nueva Granada 

14. Pedraza 

15. Pijiño del Carmen

16. Pivijay 

17. Plato 

18. Pueblo Viejo  

19. Remolino 

20. Sabanas de San Ángel 

21. Salamina 

22. San Sebastián de Buenavista 

23. Santa Ana  

24. Santa Barbara de Pinto 

25. Santa Marta  

26. San Zenón 

27. Sitionuevo 

28. Tenerife 

29. Zapayán 

30. Zona Bananera
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TABLA 12. FUENTES Y RECURSOS DE INVERSIÓN 
PROGRAMAS SOCIALES -2022

PROYECTO DEL 
CAMBIO BRIGADA UBICACIÓN BENEFI-

CIARIOS
VALOR  

(Millones) FUENTE

1. EDUCACIÓN Y 
BECAS DEL CAMBIO 

$119.034

YO SI CAMBIO ALFABETI-
ZACIÓN TODO EL DEPARTAMENTO 30.000 $ 12.907 Regalías

HABILIDADES EN CTEI 
EN ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS

Municipios: (8), (9), (11), (21), (27), (13) 5.739 $ 3.350 Regalías CTeI

DOTACION COLEGIOS DEL 
CAMBIO TODO EL DEPARTAMENTO 5.950 $ 39.925 Regalías, 

Propios, SGP

BECAS DEL CAMBIO TODO EL DEPARTAMENTO 9.033 $ 62.852 Regalías

2. MEDICO EN TU 
CASA 

$48.094

MEDICO EN TU CASA - AC-
CIONES EN PROMOCIÓN 
DE LA SALUD Y PREVEN-
CIÓN DE LA ENFERMEDAD

Municipios: (2), (1), (10), (11), (6), (30), 
(18), (3), (5), (13), (20), (17), (28), (19), 
(27), (4), (9), (7), (29), (21), (14), (16), 
(12), (8), (24), (15), (26), (23), (22)

902.108 $ 15.345
Recursos 
Destinación 
Especifica

SANEAMIENTO FISCAL Y 
FINANCIERO DE LA RED 
HOSPITALARIA

Municipios: (28), (26), (16), (23), (2), (22), 
(4), (19), (29), (9), (5) 236.719 $ 25.000 Fonpet, 

Fonsaet

FORTALECIMIENTO A LA 
PRESTACIÓN DE SERVI-
CIOS DE SALUD

Municipios: (1), (3), (4), (7), (10), (12), 
(13), (14), (15), (18), (19), (20), (22), (26), 
(23), (24), (27), (29) Y (30).

  $ 7.749
Recursos 
Destinación 
Especifica

3. ALIMENTOS PARA 
EL CAMBIO 

$ 61.310

PAE PARA EL CAMBIO
Municipios: 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 
23, 24, 25, 27, 28. 

141.000 $57.230 Regalías, 
Propios, SGP

MERCADOS SOLIDARIOS 
- INTERVENCIÓN NUTRI-
CIONAL INTEGRAL PARA 
LA PRIMERA INFANCIA

Municipios: (1), (2), (3), (4), (5), (6), (7), 
(8), (9), (10), (11), (12), (13), (14), (15), 
(16), (17), (18), (19), (20), (21), (22) , 
(26), (23), (24), (25), (27), (28), (29) Y 
(30)

10.000 $ 4.080 Regalías

4. DEPORTE PARA 
LA ALEGRIA 

$7.800

FORTALECIMIENTO DEL 
DEPORTE PARA ALTO 
RENDIMIENTO 

Municipios: (25) Y (30) 886 $ 1.589 Propios

CAMBIA Y MUÉVETE POR 
LA VIDA

Municipios: (3), (4), (5), (6), (8), (10), (11), 
(12), (13), (16), (17), (22), (26), (23), (24), 
(25), (30).

9.357 $ 2.067 Propios

ESCUELAS POPULARES 
DEL DEPORTE

Municipios: (1),(2),(6),(30), (18), (10), 
(25), (11) ; (28), (3),(5), (17),(14), (27), 
(21), (16), (4); (8), (12), (15), (22), (23).

15.193 $ 2.851 Propios

EVENTOS Y COMPETEN-
CIAS DEPORTIVAS TODO EL DEPARTAMENTO 10.986 $ 1.293 Propios
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5. FERIAS DE LA 
EQUIDAD 
$14.653

IMPLEMENTACIÓN DEL 
PROGRAMA FERIAS DE LA 
EQUIDAD

Municipios: (6), (28), (25) (BONDA), (17), 
(6) (SEVILLANO), (28) (SAN LUIS), (18) 
(TASAJERA), (17) (APURE), (18), (5), 
(30) (ORIHUECA), (5)  (LA ESTRELLA), 
(30) (PRADO SEVILLANO), (29) (PIE-
DRAS DE MOLER), (2), (29), (2) (SAM-
PUES), (13), (10), (13)  (LOS ANDES), 
FUNDACION, ARIGUANI, FUNDACION 
(SANTA ROSA DE LIMA), ARIGUANI 
(PUEBLO NUEVO), (1) (LOMA DEL BAL-
SAMO), (20), ARGARROBO, (20) (MON-
TERRUBIO), (15), (16) (MEDIA LUNA), 
(15) (CASA BLANCA), (16), PINTO, (7), 
PINTO (SAN PEDRO), (7) (BALSAMO), 
(23), (14), (23) (SAN FERNANDO), (14) 
(HEREDIA), (26) (4), (26) (PEÑONCITO), 
(4) (CONCEPCIÓN), SAN SEBASTIAN, 
PIÑON, SAN SEBASTIAN (LA PACHA), 
PIÑON (CARRETO), (12) (URQUIJO), 
(21), (12), (21) (GUAIMARO), (8), (19)  
(DIVIDIVI), BANCO (BELEN), (19), (25), 
(27), (27) (PALERMO), 

90 $ 4.009 Regalías

ADQUISICIÓN DE UNIDA-
DES MÓVILES PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE 
PROGRAMAS SOCIALES

TODO EL DEPARTAMENTO 120.000 $ 10.644 Regalías

7. GESTIÓN AMBIEN-
TAL POR LA VIDA 

$6.659

PROGRAMAS Y PROYEC-
TOS DE SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL Y LA GESTIÓN 
DEL RIESGO

TODO EL DEPARTAMENTO 32.678 $ 6.659 Regalías, 
Superávit

8. COOPERATIVAS 
PARA EL PROGRE-

SO 
$39.856

BRIGADAS AGRARIAS Municipios: (8), (12), (23), (22), (26), (24) 
Y (15) 3.790 $ 11.217 Regalías

BRIGADAS DE EMPRENDI-
MIENTO TODO EL DEPARTAMENTO 3.000 $ 11.200 Regalías

BRIGADAS COOPERATIVAS 
EN CONFECCIONES TODO EL DEPARTAMENTO 2.500 $ 7.400 Regalías

RUTAS TURISTICAS -IN-
NOVACIÓN EN EL SECTOR 
TURISMO

Municipios: (25), (2), (6), (8), (11), (17), 
(18), (22), (26), (23), (27), (28) Y (30).   $ 10.039 Regalías

10. CAMBIO POR 
LA PAZ 
$6.853

FORTALECIMIENTO DEL 
PARQUE AUTOMOTOR DE 
LA FUERZA PÚBLICA

TODO EL DEPARTAMENTO 1.500 $ 3.355 Propios. 
FONSET

FORTALECIMIENTO DE LA 
SEGURIDAD Y CONVIVEN-
CIA PARA LA VIDA

TODO EL DEPARTAMENTO 67.800 $ 3.498 Propios. 
FONSET

11. POLITICAS 
PUBLICAS 

$1.395

ACUERDOS POPULARES 
POR EL CAMBIO Municipios: (2), (8) (3), (17) 1.600 $ 1.395 Superávit

12. PODER 
POPULAR POR EL 

CAMBIO 
$3.971

OBRAS MENORES - MEJO-
RAMIENTO DE ENTORNOS 
COMUNITARIOS

TODO EL DEPARTAMENTO 10.000 $ 3.971 Propios

TOTAL $ 355.392

PROYECTO DEL 
CAMBIO BRIGADA UBICACIÓN BENE-FI-

CIARIOS
VALOR 

(Millones) FUENTE



 - INFORME DE GESTIÓN 2021130

TABLA 13. IDENTIFICACIÓN DE LAS FUENTES 
Y RECURSOS DE INVERSIÓN 

PROYECTO DEL 
CAMBIO OBJETO CANTIDAD UBICACIÓN BENE- 

FICIARIOS
VALOR 

(Millones) FUENTE

1. EDUCACIÓN 
Y BECAS DEL 

CAMBIO

MEJORA-
MIENTO 
INFRAES-
TRUCTURA 
BASICA

150

(1) (Cabecera); (2)(Cabecera, Buenos Aires, Resguar-
do Indígena Sierra Nevada); (3Cabecera, Carmen de 
(3), El Difícil) (4) Cabecera, La Candelaria. (5) Cabe-
cera, La Estrella, (7) Cabecera, Rosario de Chengue; 
8 (Cabecera, Los Negritos, Caño de Palma, Talame-
quito, Algarrobal, Barranco Chilloa-Vereda Matarronal. 
(9) Cabecera, Carreto. (10) Cabecera; (11) Cabecera, 
Santa Rosa de Lima – Sierra Nevada de (25); (12) 
Cabecera, Las Flores, Los Andes; (13) Cabecera, 
Pueblito Los Andes, (14) (Cabecera, Bahía Honda, 
Heredia); (15) (Cabecera, El Brillante, San José 
Prevención, (16) Cabecera, Media Luna, San Martín 
de Loba, Piñuelas, Carmen del Magdalena, Paraco, 
(17) (Cabecera, Apure, Carmen del Magdalena, Bajo; 
(18) (Cabecera, Palmira, Nueva Frontera, San Juan 
de Palos Prieto; (19) (Cabecera, San Rafael; (20) 
(Cabecera, Resguardo, Issa Oristuna, San Roque, 
Las Flores; (21) (Cabecera); 22) (Cabecera, Tronco-
so, San Rafael – Tropezon, San Valentin, Venero ); 
(26) (Bermejal, Puerto Arturo, Janeiro, Peñoncito, El 
Horno); 23) (Cabecera, San José de San Fernando, 
Barro Blanco, Jaraba; (24) (Cabecera, San Pedro, 
Cienagueta, San Pedro, Veladero; (27) (Cabecera, 
Pueblo Palafitico, Nueva Venecia, (6) Grande de (25), 
Pueblo Palafitico BuenaVista, (6) Grande de (25), 
Palermo; (28) (Cabecera; (29) Punta de Piedras, 
Caño de Agua, Piedras Pintadas, Piedra de Moler; 
(30) Prado Sevilla, Rio Frio, Tucurinca, Orihueca, La 
Gran Vía, Varela; (25) Cabecera, Guachaca, Mamey 
Ciudad Perdida, Minca, Vereda La Revuelta, Don 
Diego, Tigrera,; (6) (Cabecera).

78.852 $ 50.129
Regalías, Supe-
rávit, Destinación 
Especifica 

CONSTRUC-
CIÓN NUE-
VAS SEDES 
EDUCATIVAS

10

(1) (Cabecera, (11) (Santa Rosa de Lima; (8) (Cabe-
cera); (30) (Sevilla); (17) (Cabecera), (16) (Cabecera), 
(12) (Cabecera) (3) (Cabecera, (27) (Nueva Venecia), 
(23) (Cabecera.

186.342 $ 50.000 Regalías

TERMINA-
CIÓN CON 
OBRAS 
COMPLE-
MENTARIAS 
DE OBRAS 
INCONCLU-
SAS FFIE 

7

(10) (Cabecera); (3) (Cabecera) (El difícil (1)) ( Tres 
Esquinas (1)) ( Pueblo Nuevo (1)) ( Carmen de (3) 
(1)); (12) (Cabecera (3)) ( Urquijo (1)) ( Las Flores (1)); 
Plato (Cabecera (8)) ( Apure (2)) ( Carmen del Magda-
lena (1)) (l bajo (1)); (16) (Cabecera (6)) ( Media luna 
(1)) ( San Martin de Loba (1)) ( Piñuelas (1)) ( Carmen 
del Magdalena (Paraco)(1))

95.289 $ 8.207 Regalías

CONSTRUC-
CIÓN DE 
NUEVAS 
SEDES 
SUBREGIO-
NALES UNI-
VERSITARIAS 
CAMBIA

2 (16) y (17) 85.412 $ 60.000 Regalías y 
Crédito
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PROYECTO 
DEL CAMBIO OBJETO CANTI-

DAD UBICACIÓN BENE- 
FICIARIOS

VALOR 
(Millones) FUENTE

2. MEDICO EN TU 
CASA – HOSPITA-
LES DEL CAMBIO

CONSTRUC-
CIÓN DE 
NUEVA SEDE 
- HOSPITAL 
DE SEGUN-
DO NIVEL DE 
PLATO 

1 -17 64.998 $ 12.996 Propios ESE

REMODE-
LACIÓN 
HOSPITAL DE 
SEGUNDO 
NIVEL

2 (11), (6) 155.132 $ 3.456 FOME

CONSTRUC-
CIÓN NUEVO 
HOSPITAL 
DE PRIMER 
NIVEL 

4 (26), (22), (10), (15) 62.917 $ 26.400 Regalías

AMPLIACIÓN 
Y MODER-
NIZACIÓN 
HOSPITAL 
DE PRIMER 
NIVEL 

2 (1), (3) 62.497 $ 8.960 Regalías

CONSTRUC-
CIÓN DE 
NUEVOS 
CENTROS 
DE SALUD 

3 (9) (SABANAS), (9) (CANTAGALLAR), (28) (SANTA 
INÉS) 5.293 $ 6.652 Regalías

REPOSICIÓN 
DE PUESTOS 
DE SALUD 

25

(23) (BARRO BLANCO), (22) (LA PACHA), (20) 
(MONTERRUBIO), (6) (PALMOR), (27) (NUEVA 
VENECIA, PALERMO Y BUENAVISTA), (30) (RIO 
FRIO, TUCURINCA Y ORIHUECA), (5) (LA CHINA), 
(20) (FLORES DE MARIA), (19) (SAN RAFAEL), (1) 
(BUENOS AIRES, RAÍCES, CAUCA Y MACARAQUI-
LLA), (29) (PIEDRAS DE MOLER), (8) (LOS NEGRI-
TOS), (21)  (GUÁIMARO), (5) (LA ESTRELLA), (12) 
(HURQUIJO), (15) (CASA BLANCA), (3) (PUEBLO 
NUEVO), (26) (EL HORNO)

65.858 $ 32.137
FOME, REGA-
LIAS, LOTO EN 
LINEA

4. DEPORTE PARA 
LA ALEGRIA

CONSTRUC-
CIÓN DE 
PISTAS DE 
PATINAJE

2 (5), (1) 35.537 $ 7.200 ESTAMPILLA 
PRODEPORTE

CONSTRUC-
CIÓN DE 
CANCHAS 
MULTIPLES

5 (1), (3), (8), (12), (27) 6.654 $ 7.500 ESTAMPILLA 
PRODEPORTE
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5. FERIAS DE LA 
EQUIDAD

Centro de Vida 
para el Adulto 
Mayor

3 (12), (1), (5) 16.470 $ 40.593 PROPIOS, 
CREDITO

6. AGUA AL PUE-
BLO Y VIVIENDA 

DIGNA

CONSTRUC-
CIÓN DE 
NUEVOS 
ACUEDUC-
TOS DEL 
CAMBIO

28

(25) (cabecera), (1) (cabecera), (30) (San José de 
Kennedy, Varela, Orihueca, Sevilla, Guacamayal), (8) 
(cabecera, Cerrito), (6)  (cabecera), (11)  (cabecera), 
(17) (cabecera), (16)  (cabecera, Piñuelas), (18) 
(Tasajera, Islas del Rosario), (20) (Issa Oristuna), (3) 
(Pueblo Nuevo, Vadelco, Alejandría), (25) (Portal de 
las avenidas, Cristo Rey), (12) (La ceiba, Pedregoza, 
Playas Blancas, Bellavista, Santa Teresa), (28) (San 
Luis),(7) (Bálsamo)

260.693 $ 147.124

SGP VI-
GENCIAS 
FUTURAS, 
REGALIAS, 
CDR 2021, CDR 
2022

CONSTRUC-
CIÓN DE 
NUEVOS 
ALCANTARI-
LLADOS DEL 
CAMBIO

4 (25), (15), (27), (10), (20), (30), (3), (4) 69.718 $ 14.177
REGALIAS, 
CDR 2021, CDR 
2022

CONSTRUC-
CIÓN DE 
NUEVOS 
ESQUEMAS 
REGIOANLES 
DE ASEO

2 (8), (12), (29), (7) (14), (18) 249.436 $ 24.131 CDR 2021, CDR 
2022

8. COOPERATIVAS 
PARA EL PRO-

GRESO

CONSTRUC-
CION NUEVA 
PLAZA DE 
MERCADO 
PUBLICO

1 (18) (Tasajera) 10.350 $ 3.282 Propios

TOTAL $ 739.779
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PROYECTOS DE INVERSIÓN 2022

TOTAL PROYECTOS DE INVERSIÓN 2022 
EN EL MAGDALENA: 

$1,2 BILLONES

ZONA NORTE:   
$ 321 

MIL MILLONES 

Fundación

Algarrobo

Puebloviejo Ciénaga

Aracataca

Santa Marta

El Retén
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ZONA BANANERA 
INVERSIÓN:  $ 64 MIL MILLONES 

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN 
Y BECAS DEL 

CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 238  $ 2.673.443.053 

COLEGIOS DEL CAMBIO Prado Sevilla 1  $ 5.000.000.000 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Rio Frio, Tucurinca, 
Orihueca (2), Prao 
Sevilla

5  $ 1.607.400.485 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 9.569  $ 3.870.520.807 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 746  $ 322.120.183 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 1.100  $ 476.300.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA MÓVIL todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 1.940  $ 834.650.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 5 equipos  $ 767.250.000 

PUESTOS/CENTROS DE SALUD 
DEL CAMBIO

Rio Frio, Orihueca, 
Tucurinca

3  $ 3.969.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE MÉDICO 
EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 212  $ 433.501.226 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS
San Jose de Kenedy, 
Orihueca, Sevilla, 
Cuacamayal, Varela.

4  $ 31.019.502.143 

ALCANTARILLADO Rio Frio 1  $ 10.991.071.339 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VÍAS 
DEL CAMBIO

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 1  $ 373.330.000 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL 
CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
Orihueca, Prado 
Sevilla

4.000 personas  $ 155.100.000 



 - CARLOS CAICEDO - GOBERNADOR DEL MAGDALENA135

SANTA MARTA 
INVERSIÓN: $ 62 MIL MILLONES 

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN 
Y BECAS DEL 

CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 759  $ 8.543.124.910 

INSTITUTO CAMBIA Santa Marta 1  $ 1.500.000.000 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Santa Marta, 
Guachaca, Buritaca, 
Minca, Don Jaca

15  $ 4.822.201.455 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 2383 bicis  $ 1.029.351.628 

EVENTOS DEPORTIVOS Santa Marta 1  $ 400.000.000 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 1750  $ 757.750.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

LABORATORIO DE SALUD 
PÚBLICA

Santa Marta 1  $ 2.200.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 114  $ 232.571.414 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS
Santa Marta: diseño 
acueducto "El Curval"

1  $ 12.498.145.032 

ACUEDUCTOS
Santa Marta (barrios 
Cristo Rey, Los Lirios, 
Portal de las Avenidas)

2  $ 2.748.526.261  

ALCANTARILLADO
Santa Marta (barrios 
11 de Nov, Bello 
Horizonte)

2  $ 6.990.514.915 

TRABAJO Y VÍAS 
DEL CAMBIO

VIAS TERCIARIAS

Placa huella La 
Aguacatera - Machete 
Pelao

5,0 km  $ 3.715.000.000 

Placa huella Central 
Cordoba

7,0 km  $ 5.201.000.000 

VIAS URBANAS
Troncal - Cristo Rey - 
Vial Alterna

1,6 km  $ 9.929.000.000 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL 
CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD Bonda, Taganga
3000 

personas
 $ 472.677.418 
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ARACATACA 
INVERSIÓN:   $ 62 MIL MILLONES 

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN 
Y BECAS DEL 

CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 145  $ 1.629.210.204 

COLEGIOS DEL CAMBIO Cabecera 1  $ 5.000.000.000 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS Cabecera (4) 4  $ 1.285.920.388 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 7.549  $ 3.053.460.296 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 454  $ 196.301.727 

PARQUES DEPORTIVOS DEL 
CAMBIO

Cabecera (Pista de 
Patinaje)

1  $ 3.600.000.000 

PARQUES DEPORTIVOS DEL 
CAMBIO

Cabecera (Cancha 
Multiple)

1  $ 1.500.000.000 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 500  $ 216.500.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA MÓVIL todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 1.270  $ 546.570.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 4 equipos  $ 613.800.000 

HOSPITALES Cabecera 1  $ 4.480.000.000 

PUESTOS/CENTROS DE SALUD 
DEL CAMBIO

Cauca, Raices, buenos 
Aires, Macaraquilla

4  $ 5.292.000.000 

CENTROS DE VIDA Cabecera 1  $ 5.000.000.000 

SANEAMIENTO FISCAL 
HOSPITALES

Cabecera 1  $ 4.875.867.765 

UNIDADES MÓVILES DE MÉDICO 
EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 44  $ 89.764.405 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Cabecera 1  $ 20.036.723.841 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VÍAS 
DEL CAMBIO

VIAS TERCIARIAS Cauca 4,0 km  $ 2.972.000.000 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 1  $ 373.330.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL 
CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD Aracataca, Sampues
3.000 

personas
 $ 155.100.000 
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CIÉNAGA 
INVERSIÓN: $ 39 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y 
BECAS DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 401  $ 4.511.938.081 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS

Cabecera (5), 
Sevillano, Palestina, 
Cordobita, vereda 
Setaminaka

10  $ 3.214.800.970 

BICICLETAS PARA LA 
ALEGRIA

todo el municipio 1.258  $ 543.638.406 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 1.350  $ 584.550.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 2.060  $ 886.280.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN  

TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 8 equipos  $ 1.227.600.000 

HOSPITALES Cienaga (cabecera) 1  $ 2.414.065.000 

PUESTOS/CENTROS DE 
SALUD DEL CAMBIO

Palmor 1  $ 1.323.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 204  $ 416.180.425 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Cabecera 1  $ 14.138.439.983 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VÍAS 
DEL CAMBIO

VIAS TERCIARIAS via Palmor - Bodega 10,8 km  $ 8.024.400.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 1  $ 373.330.000 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA 
EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD Cienaga, Sevillano
5.000 

personas
 $ 155.100.000 

SEDES SUB-REGIONALES Cabecera 1  $ 28.700.000 
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FUNDACIÓN 
INVERSIÓN: $ 36 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN 
Y BECAS DEL 

CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 231  $ 2.603.317.009 

COLEGIOS DEL CAMBIO
Cabecera, Santa 
Rosa de Lima

2  $ 10.000.000.000 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Cabecera (6), 
corregimiento Santa 
Rosa

7  $ 2.250.360.679 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 10.712  $ 4.332.847.621 

BICICLETAS PARA LA 
ALEGRIA

todo el municipio 726  $ 313.670.774 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 850  $ 368.050.000 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 1.770  $ 761.510.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 7 equipos  $ 1.074.150.000 

HOSPITALES DEL CAMBIO Cabecera 1  $ 1.042.076.224 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 82  $ 167.288.210 

AGUA AL PUEBLO
ACUEDUCTOS Cabecera 1  $ 8.261.682.243 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VÍAS 
DEL CAMBIO

VIAS TERCIARIAS
via Bellavista - Si 
Dios Quiere

4,0 km  $ 2.972.000.000 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 1  $ 373.330.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA 
EL CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA 
EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
Fundacion, Santa 
Rosa de Lima

4.000 
personas

 $ 155.100.000 
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PUEBLO VIEJO 
INVERSIÓN: $ 26 MIL MILLONES 

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN 
Y BECAS DEL 

CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 110  $ 1.235.500.692 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS

Cabecera (2), 
Palmira, Nueva 
frontera, San Juan 
de Palos Prieto

5  $ 1.607.400.485 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 4.821  $ 1.950.024.121 

BICICLETAS PARA LA 
ALEGRIA

todo el municipio 345  $ 148.864.106 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 500  $ 216.500.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 1.130  $ 486.320.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 5 equipos  $ 767.250.000 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 48  $ 97.924.806 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS
Cabecera (2), 
Tasajera, Isla del 
Rosario

4  $ 13.574.024.413 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VÍAS 
DEL CAMBIO

INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA
Parador Turistico 
(dotación)

1  $ 674.874.785 

INFRAESTRUCTURA 
PRODUCTIVA

Plaza de Mercado 
Tasajera

1  $ 2.975.000.000 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 1  $ 373.330.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA 
EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
Pueblo Viejo, 
Tasajera

3.000 personas  $ 155.100.000 
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EL RETÉN 
INVERSIÓN: $ 22 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN 
Y BECAS DEL 

CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 87  $ 983.607.419 

COLEGIOS 
MEJORAMIENTOS

Cabecera (3) 3  $ 1.521.968.944 

PROGRAMA 
ALIMENTACIÓN ESCOLAR

todo el municipio 6.079  $ 2.458.866.756 

BICICLETAS PARA LA 
ALEGRIA

todo el municipio 274  $ 118.513.765 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

ESCUELAS POPULARES 
DEL DEPORTE

todo el municipio 300  $ 129.900.000 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 750  $ 322.680.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equipos  $ 306.900.000 

HOSPITALES DEL CAMBIO Cabecera 1  $ 6.600.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 24  $ 48.962.403 

AGUA AL PUEBLO

ALCANTARILLADO Cabecera 1  $ 7.218.001.209 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VÍAS 
DEL CAMBIO

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 1  $ 373.330.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA 
EL CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO 
PARA EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD El Reten 2.000 
personas  $ 155.100.000 
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ALGARROBO 
INVERSIÓN: $ 10 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN 
Y BECAS DEL 

CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 71  $ 803.762.792 

COLEGIOS 
MEJORAMIENTOS

Cabecera (3), vereda 
La Estación, verda 
Riomar

5  $ 1.607.400.486 

PROGRAMA 
ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 2.974  $ 1.192.018.478 

BICICLETAS PARA LA 
ALEGRIA

todo el municipio 224  $ 96.844.486 

ESCUELAS POPULARES 
DEL DEPORTE

todo el municipio 300  $ 129.900.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 548  $ 235.930.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equipos  $ 306.900.000 

PUESTOS/CENTROS DE 
SALUD DEL CAMBIO

Estación Lleras 1  $ 1.323.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 14  $ 28.561.402 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Bellavista 1  $ 3.937.348.253 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VÍAS 
DEL CAMBIO

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

BRIGADAS MODISTAS 
DEL CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

UNIDADES MÓVILES 
PARA EL CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO 
PARA EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
Algarrobo, Loma del 
balsamo

2.000 
personas

 $ 155.100.000 
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Remolino

El PiñónCerro de San
Antonio

Concordia

Pivijay

Pedraza

Zapayán

Salamina

Sitionuevo

PROYECTOS DE INVERSIÓN 2022

ZONA RIO:   
$ 249 

MIL MILLONES 
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SITIONUEVO 
INVERSIÓN:  $ 84 MILMILLONES 

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y BECAS 
DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 108  $ 1.213.602.597 

COLEGIOS DEL CAMBIO Nueva Venecia 1  $ 5.000.000.000 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Cabecera, 
Buenavista, Palermo

3  $ 964.440.291 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 4.844  $ 1.959.327.285 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 338  $ 146.225.628 

PARQUES DEPORTIVOS DEL 
CAMBIO

Cabecera (Cancha 
Múltiple)

1  $ 1.500.000.000 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 500  $ 216.500.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA MÓVIL todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 1.753  $ 754.100.000 

SALUD Y MÉDICO EN 
TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 3 equipos  $ 460.350.000 

PUESTOS/CENTROS DE SALUD 
DEL CAMBIO

Palermo, Nueva 
Venecia, Buenavista

3  $ 3.031.321.790 

UNIDADES MÓVILES DE MÉDICO 
EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 26  $ 53.042.603 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Palermo 1  $ 8.324.154.160 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

ALCANTARILLADO Cabecera 2  $ 4.665.809.881 

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

VIA DE LA PROSPERIDAD
vía Sitionuevo - 
Remolino

12 km  $ 52.500.000.000 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

BRIGADAS AGRARIAS todo el municipio 80 famiias  $ 900.000.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL 
CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD Sitionuevo, Palermo
3.000 

personas
 $ 155.100.000 



 - INFORME DE GESTIÓN 2021144

REMOLINO 
INVERSIÓN:  $ 63 MIL MILLONES  

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y BECAS 
DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 56  $ 635.030.144 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Cabecera (2), San 
Rafael

3  $ 964.440.291 

COLEGIOS ADECUACIONES Cabecera 1  $ 1.265.663.750 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 1.612  $ 652.030.467 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 177  $ 76.514.076 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 300  $ 129.900.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 597  $ 256.650.000 

SALUD Y MÉDICO EN 
TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equipos  $ 306.900.000 

PUESTOS/CENTROS DE SALUD 
DEL CAMBIO

puesto de salud San 
Rafael

1  $ 1.323.000.000 

SANEAMIENTO FISCAL 
HOSPITALES

Cabecera 1  $ 1.776.459.078 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 22  $ 44.882.203 

AGUA AL PUEBLO
PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

BRIGADAS AGRARIAS todo el municipio 80 familias  $ 900.000.000 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

VIA DE LA PROSPERIDAD
vía Sitionuevo - 
Remolino

12 km  $ 52.500.000.000 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL 
CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD Remolino, Dividivi
3.000 

personas
 $ 155.100.000 
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PIVIJAY 
INVERSIÓN:   $ 31 MIL MILLONES 

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y BECAS 
DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 135  $ 1.518.742.132 

COLEGIOS DEL CAMBIO Cabecera 1  $ 5.000.000.000 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS

Medialuna, San Martin 
de Loba, Piñuela, 
Carmen del Magdalena, 
Cabecera (3)

7  $ 2.250.360.679 

COLEGIOS ADECUACIONES Medialuna 1  $ 1.433.750.000 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN ESCOLAR todo el municipio 5.083  $ 2.055.999.296 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 424  $ 182.991.552 

ESCUELAS POPULARES DEL DEPORTE todo el municipio 500  $ 216.500.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA MÓVIL todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS ALFABETIZADOS todo el municipio 1.586  $ 682.250.000 

SALUD Y MÉDICO EN TU 
CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 4 equipos  $ 613.800.000 

UNIDADES MÓVILES DE MÉDICO EN 
TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 28  $ 57.122.803 

PLAN DE FINANCIAMIENTO FISCAL Y 
FINANCIERO

Cabecera 1 $6.000.000.000

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Cabecera 1  $ 8.098.700.991 

ACUEDUCTOS
Rural: Medialuna, 
Piñuelas

2  $ 5.495.900.067 

PROG. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

BRIGADAS AGRARIAS todo el municipio 80 familias  $ 900.000.000 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

VIAS SECUNDARIAS (Diseño): Pivijay - Chibolo 1  $ -   

VIAS SECUNDARIAS
(Diseño): Pivijay - La 
Retirada

1  $ 751.571.429 

BRIGADAS MODISTAS DEL CAMBIO todo el municipio 30  $ 255.172.413 

PROYECTOS TURISMO Y CULTURA todo el municipio 30  $ 334.633.300 

FERIAS DE LA EQUIDAD Pivijay, Medialuna 3.000 personas  $ 155.100.000 

UNIDADES MÓVILES PARA EL CAMBIO todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL 
CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

SEDES SUB-REGIONALES Cabecera 1  $ 28.700.000 
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SALAMINA 
INVERSIÓN:   $ 7 MIL MILLONES  

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y BECAS 
DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 56  $ 628.089.230 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS Cabecera, Guaimaro (2) 3  $ 964.440.291 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN ESCOLAR todo el municipio 1.929  $ 780.252.340 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 175  $ 75.677.773 

ESCUELAS POPULARES DEL DEPORTE todo el municipio 300  $ 129.900.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA MÓVIL todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS ALFABETIZADOS todo el municipio 400  $ 172.090.000 

SALUD Y MÉDICO EN 
TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equipos  $ 306.900.000 

UNIDADES MÓVILES DE MÉDICO EN 
TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 6  $ 12.240.601 

AGUA AL PUEBLO PROG. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

BRIGADAS AGRARIAS todo el municipio 80 familias  $ 900.000.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL CAMBIO todo el municipio 30  $ 255.172.413 

PROYECTOS TURISMO Y CULTURA todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL CAMBIO todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL CAMBIO todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD Salamina, Guaimaro
3.000 

personas
 $ 155.100.000 
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CERRO DE SAN ANTONIO 
INVERSIÓN:  $ 21 MIL MILLONES  

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y BECAS 
DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 55  $ 623.266.435 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Cabecera, La Candelaria 
(2)

3  $ 964.440.291 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN ESCOLAR todz municipio 1.853  $ 749.511.449 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 174  $ 75.096.680 

ESCUELAS POPULARES DEL DEPORTE todo el municipio 300  $ 129.900.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA MÓVIL todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS ALFABETIZADOS todo el municipio 850  $ 365.700.000 

SALUD Y MÉDICO EN 
TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equipos  $ 306.900.000 

SANEAMIENTO FISCAL HOSPITALES Cabecera 1  $ 2.905.428.645 

UNIDADES MÓVILES DE MÉDICO EN 
TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 24  $ 48.962.403 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Cabecera 1  $ 290.302.870 

PROG. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL todo el municipio 1  $ 229.621.000 

ALCANTARILLADO Cabecera 1  $ 11.327.397.786 

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

BRIGADAS AGRARIAS todo el municipio 80 familias  $ 900.000.000 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL CAMBIO todo el municipio 30  $ 255.172.413 

PROYECTOS TURISMO Y CULTURA todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL CAMBIO todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL 
CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
Cerro San Antonio, 
Concepción

3.000 
personas

 $ 155.100.000 
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EL PIÑÓN 
INVERSIÓN:   $ 21 MIL MILLONES 

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y 
BECAS DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 81  $ 911.069.978 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Cabecera, Carreto, 
Sabanas

3  $ 964.440.291 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 3.412  $ 1.380.104.190 

BICICLETAS PARA LA 
ALEGRIA

todo el municipio 254  $ 109.773.809 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 450  $ 194.850.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 1.201  $ 516.730.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 3 equipos  $ 460.350.000 

PUESTOS/CENTROS DE 
SALUD DEL CAMBIO

centro de salud 
Cantagallar

1  $ 2.217.000.000 

PUESTOS/CENTROS DE 
SALUD DEL CAMBIO

centro de salud 
Sabanas

1  $ 2.217.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 18  $ 36.721.802 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS
Sabanas, Playon de 
Orozco, San Basilio

3  $ 1.195.496.707 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

BRIGADAS AGRARIAS todo el municipio 80 familias  $ 900.000.000 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

VIAS TERCIARIAS
Sabanas - Las 
Tinajas - Paso del 
tigre - Campoalegre

10,8 km  $ 8.024.400.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA 
EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD El Piñon, Carreto 3.000 
personas  $ 155.100.000 
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CONCORDIA 
INVERSIÓN:   $ 17 MIL MILLONES  

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y 
BECAS DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 57  $ 639.494.488 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Cabecera, Rosario 
de Chengue

2  $ 642.960.194 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 2.427  $ 981.686.069 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 178  $ 77.051.980 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 300  $ 129.900.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 861  $ 370.620.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equipos  $ 306.900.000 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 18  $ 36.721.802 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Cabecera 1  $ 287.723.847 

ACUEDUCTOS Balsamo 1  $ 2.300.585.763 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

BRIGADAS AGRARIAS todo el municipio 80 familias  $ 900.000.000 

BRIGADA 
MICROEMPRESARIAL

todo el municipio 50  $ 373.330.000 

VIAS TERCIARIAS
Concordia - 
Balsamo

11,7 km  $ 8.693.100.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA 
EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
Concordia, 
Balsamo

3.000 
personas  $ 155.100.000 
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PEDRAZA 
INVERSIÓN:   $ 12 MIL MILLONES  

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN 
YBECAS DEL 

CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 50  $ 564.317.543 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Cabecera (2), Bahia 
honda, Heredia

4  $ 1.285.920.388 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 1.851  $ 748.702.478 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 157  $ 67.993.994 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 150  $ 64.950.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA MÓVIL todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 446  $ 192.030.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equipos  $ 306.900.000 

UNIDADES MÓVILES DE MÉDICO 
EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 8  $ 16.320.801 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Cabecera 1  $ 242.093.645 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

ESQUEMAS REGIONALES DE ASEO

Diseño: Esquema 
Regional Zapayan 
- Concordia- 
Pedraza

1

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

BRIGADAS AGRARIAS todo el municipio 80 familias  $ 900.000.000 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

VIAS TERCIARIAS Pedraza - Guaquiri 7,2 km  $ 5.349.600.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL CAMBIO todo el municipio 30  $ 255.172.413 

PROYECTOS TURISMO Y CULTURA todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL 
CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD Pedraza, Heredia 3.000 
personas  $ 155.100.000 
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ZAPAYÁN 
INVERSIÓN:  $ 15 MIL MILLONES 

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y BECAS 
DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 53  $ 601.303.166 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS

Punta de piedra, 
Piedras de moler, 
Caño de agua, 
Piedras pintadas

4  $ 1.285.920.388 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 1.920  $ 776.611.971 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 168  $ 72.450.350 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 300  $ 129.900.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA MÓVIL todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 600  $ 258.140.000 

SALUD Y MÉDICO EN 
TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equipos  $ 306.900.000 

PUESTOS/CENTROS DE SALUD 
DEL CAMBIO

puesto de salud 
Piedras de moler

1  $ 1.323.000.000 

SANEAMIENTO FISCAL 
HOSPITALES

Cabecera 1  $ 1.011.240.481 

UNIDADES MÓVILES DE MÉDICO 
EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 22  $ 44.882.203 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Cabecera 1  $ 237.042.361 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

ESQUEMAS REGIONALES DE ASEO
Diseño: Esquema 
Regional Zapayan - 
Concordia- Pedraza

1

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

BRIGADAS AGRARIAS todo el municipio 80 famiias  $ 900.000.000 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

VIAS TERCIARIAS
Punta de piedra - 
Piedras de moler

9,0 km  $ 6.687.000.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL CAMBIO todo el municipio 30  $ 255.172.413 

PROYECTOS TURISMO Y CULTURA todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL 
CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
Zapayan, Piedras de 
moler

3.000 personas  $ 155.100.000 



 - INFORME DE GESTIÓN 2021152

PROYECTOS DE INVERSIÓN 2022

ZONA CENTRO:   
$ 242 

MIL MILLONES 

Sabanas de 
San Ángel

Nueva
Granada

Ariguaní

Chibolo

Tenerife
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PLATO  
INVERSIÓN: $ 83 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN 
Y BECAS DEL 

CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 204  $ 2.296.287.459 

SEDES UNIVERSITARIAS DEL 
CAMBIO

Plato 1  $ 35.000.000.000 

COLEGIOS DEL CAMBIO Plato 1  $ 5.000.000.000 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS

Cabecera (5), 
Apure (2), El 
Bajo, Carmen del 
Magdalena

9  $ 2.893.320.873 

COLEGIOS ADECUACIONES Cabecera 1  $ 1.223.494.685 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 11.280  $ 4.562.595.329 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 640  $ 276.677.125 

ESCENARIOS DEPORTIVOS
Cabecera (cancha 
múltiple)

1  $ 1.500.000.000 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 850  $ 368.050.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA MÓVIL todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 2.304  $ 991.230.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 7 equipos  $ 1.074.150.000 

HOSPITALES DEL CAMBIO Plato (cabecera) 1  $ 13.000.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE MÉDICO EN 
TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 180  $ 367.218.022 

AGUA AL PUEBLO
ACUEDUCTOS Cabecera 1  $ 11.101.000.000 

PROG. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

VIAS SECUNDARIAS
(Diseño) via Apure 
- Chibolo

1  $ 751.571.429 

BRIGADAS MODISTAS DEL CAMBIO todo el municipio 30  $ 255.172.413 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

PROYECTOS TURISMO  Y CULTURA todo el municipio 50  $ 334.633.300 

FERIAS DE LA EQUIDAD Plato, Apure
3.000 

personas
 $ 155.100.000 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL 
CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

SEDES SUB-REGIONALES Cabecera 1  $ 28.700.000 



 - INFORME DE GESTIÓN 2021154

ARIGUANÍ  
INVERSIÓN:  $ 64 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y 
BECAS DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 116  $ 1.304.192.933 

COLEGIOS DEL CAMBIO Cabecera 1  $5.000.000.000 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Tres Esquinas, 
Carmen de Ariguani, 
Tres Esquinas

3  $ 964.440.291 

COLEGIOS ADECUACIONES Cabecera 1  $ 1.677.551.378 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 6.780  $ 2.742.411.022 

PARQUES DEPORTIVOS DEL 
CAMBIO

Cabecera (cancha 
múltiple)

1  $ 1.500.000.000 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 364  $ 157.140.757 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 350  $ 151.500.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 1.100  $ 473.260.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 4 equipos  $ 613.800.000 

HOSPITALES Cabecera 1  $6.300.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 62  $ 126.486.208 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Acueducto urbano 2  $ 13.464.017.623 

ACUEDUCTOS
Acueducto rural 
(Pueblo Nuevo, 
Vadelco, Alejandria)

3  $ 8.155.207.910 

ALCANTARILLADO Cabecera 1  $ 18.010.105.676 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

BRIGADAS MODISTAS DEL CAMBIO todo el municipio 30  $ 255.172.413 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

PROYECTOS TURISMO  Y 
CULTURA

todo el municipio 50  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA 
EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
Ariguaní, Pueblo 
Nuevo

3.000 
personas  $ 155.100.000 
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CHIBOLO 
INVERSIÓN: $ 39 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y 
BECAS DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 84  $ 943.135.046 

COLEGIOS 
MEJORAMIENTOS

Cabecera (2), La 
Estrella

3  $ 964.440.291 

PROGRAMA 
ALIMENTACIÓN ESCOLAR

todo el municipio 3.873  $ 1.566.571.960 

BICICLETAS PARA LA 
ALEGRIA

todo el municipio 263  $ 113.637.294 

ESCENARIOS 
DEPORTIVOS

Cabecera (pista de 
patinaje)

1  $ 3.600.000.000 

ESCUELAS POPULARES 
DEL DEPORTE

todo el municipio 300  $ 129.900.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 750  $ 322.680.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 4 equipos  $ 613.800.000 

PUESTOS/CENTROS DE 
SALUD DEL CAMBIO

La China y La Estrella 2  $ 1.323.000.000 

CENTROS DE VIDA Cabecera 1  $ 5.000.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 22  $ 44.882.203 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Cabecera 1  $ 1.658.914.715 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

VIAS TERCIARIAS Chibolo - Santa Ines 14,3 km  $ 10.624.900.000 

VIAS TERCIARIAS
La Estrella - 
Pueblonuevo

12,6 km  $ 9.361.800.000 

VIAS SECUNDARIAS
(Diseño) via Chibolo - 
Pivijay

1  $ 751.571.429 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

PROYECTOS TURISMO  Y 
CULTURA

todo el municipio 50  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA 
EL CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO 
PARA EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD Chibolo, La Estrella 3.000 
personas  $ 155.100.000 



 - INFORME DE GESTIÓN 2021156

SABANAS DE SAN ANGEL 
INVERSIÓN: $ 27 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN 
Y BECAS DEL 

CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 71  $ 795.420.660 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Cabecera, Issa 
Oristuna, San 
Roque

3  $ 964.440.291 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 3.870  $ 1.565.358.504 

BICICLETAS PARA LA 
ALEGRIA

todo el municipio 222  $ 95.839.352 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 300  $ 129.900.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 1.039  $ 447.060.000 

SALUD Y MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equipos  $ 306.900.000 

PUESTOS/CENTROS DE 
SALUD DEL CAMBIO

Flores de Maria, 
Monterubio

2  $ 2.646.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 36  $ 73.443.604 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Issa Oristuna 1  $ 2.700.905.342 

ALCANTARILLADO Monterubio 1  $ 5.693.672.108 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

VIAS TERCIARIAS
Estación Villa - 
Monterubio

13,4 km  $ 9.956.200.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

BRIGADA 
MICROEMPRESARIAL

todo el municipio 50  $ 373.330.000 

PROYECTOS TURISMO  Y 
CULTURA

todo el municipio 50  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA 
EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
San Angel, 
Monterubio

3.000 
personas

 $ 155.100.000 
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TENERIFE  
INVERSIÓN: $ 18 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN 
Y BECAS DEL 

CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 65  $ 735.037.965 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Cabecera (3), Real 
del Obispo, Santa 
Inés.

5  $ 1.607.400.485 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 3.529  $ 1.427.428.982 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 205  $ 88.563.908 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 300  $ 129.900.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA MÓVIL todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 598  $ 257.070.000 

SALUD Y  MÉDICO 
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equipos  $ 306.900.000 

PUESTOS/CENTROS DE SALUD 
DEL CAMBIO

centro de salud 
Santa Ines

1  $ 2.217.600.000 

SANEAMIENTO FISCAL 
HOSPITALES

Cabecera 1  $ 903.950.187 

UNIDADES MÓVILES DE MÉDICO 
EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 24  $ 48.962.403 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS San Luis 1  $ 3.364.639.623 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

VIAS TERCIARIAS
Santa Ines - San 
Antonio

7,0 km  $ 5.201.000.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

PROYECTOS TURISMO  Y 
CULTURA

todo el municipio 50  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL 
CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD Tenerife, San Luis
3.000 

personas
 $ 155.100.000 



 - INFORME DE GESTIÓN 2021158

NUEVA GRANADA 
INVERSIÓN: $ 12 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN 
Y BECAS DEL 

CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 81  $ 916.837.779 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Cabecera (2), 
pueblito Los Andes

3  $ 964.440.291 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 5.173  $ 2.092.402.982 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 256  $ 110.468.765 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 300  $ 129.900.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 751  $ 323.040.000 

SALUD Y MÉDICO  
EN TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 4 equipos  $ 613.800.000 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 60  $ 122.406.007 

AGUA AL PUEBLO

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

Acueducto (habilitación 
tubería 12 pulgadas Tanque 
Golero - Nueva Granada)

Nueva Granada 1 (por definir)

TRABAJO Y VIAS 
DEL CAMBIO

VIAS TERCIARIAS
Iran - Nuevo 
Horizonte

3,0 km  $ 2.229.000.000 

VIAS TERCIARIAS
Las Tinas - Polo 
Norte

3,0 km  $ 2.229.000.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

BRIGADA 
MICROEMPRESARIAL

todo el municipio 50  $ 373.330.000 

PROYECTOS TURISMO  Y 
CULTURA

todo el municipio 50  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA 
EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
Nueva Granada, 
Los Andes

3.000 
personas

 $ 155.100.000 
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PROYECTOS DE INVERSIÓN 2022

ZONA SUR:   
$ 255 

MIL MILLONES 

Sabanas de 
San Ángel

Nueva
Granada

Ariguaní

Chibolo

Tenerife



 - INFORME DE GESTIÓN 2021160

EL BANCO 
INVERSIÓN:  $ 98 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y BECAS 
DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 215 becas  $ 2.416.759.572 

SEDES UNIVERSITARIAS DEL 
CAMBIO

El Banco 1 sede  $ 35.000.000.000 

COLEGIOS DEL CAMBIO El Banco 1 sede  $ 5.000.000.000 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
El Banco, Los negritos, 
Belen, Tamalamequito, 
Caño de Palma, Chilloa

12 sedes  $ 3.857.761.164 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 15.792  $ 6.387.633.461 

PARQUES DEPORTIVOS DEL 
CAMBIO

Cabecera (cancha 
múltiple)

1  $ 1.500.000.000 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 674 bicis  $ 291.192.676 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 850  $ 368.050.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA MÓVIL todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 2000 personas  $ 860.470.000 

SALUD Y MÉDICO EN 
TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 7 equipos  $ 1.074.150.000 

PUESTOS/CENTROS DE SALUD 
DEL CAMBIO

Los negritos 1  $ 1.323.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE MÉDICO 
EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 506  $ 1.032.290.000 

HOSPITALES El Banco cabecera 1 $ 1.500.000.000

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS El Banco 1  $ 15.991.229.211 

ACUEDUCTO El Cerrito 1  $ 1.378.750.638 

ESQUEMAS REGIONALES DE 
ASEO

Banco- Guamal 1  $ 14.439.522.500 

TRABAJO Y VIAS DEL 
CAMBIO

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

BRIGADAS AGRARIAS corregimientos 140 familias  $ 1.826.023.256 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

VIAS TERCIARIAS El Banco - Belen 5,3 km  $ 3.937.900.000 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

FERIAS DE LA EQUIDAD El Banco, Belén 3000 personas  $ 155.100.000 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL 
CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

SEDES SUB-REGIONALES El Banco  $ 28.250.000 
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GUAMAL 
INVERSIÓN: $ 41 MIL MILLONES 

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y BECAS 
DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 106  $ 1.196.071.085 

COLEGIOS DEL CAMBIO Guamal 1  $ 5.000.000.000 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Guamal, Las Flores, Los 
Andes, vereda Paraco.

5  $ 1.607.400.485 

COLEGIOS ADECUACIONES Urquijo 1  $ 1.644.906.702 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN ESCOLAR todo el municipio 6.038  $ 2.442.282.854 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 334 bicis  $ 144.113.276 

PARQUES DEPORTIVOS DEL CAMBIO Guamal (cabecera) 1  $ 1.500.000.000 

ESCUELAS POPULARES DEL DEPORTE todo el municipio 350  $ 151.550.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA MÓVIL todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 1.067 personas  $ 459.020.000 

SALUD Y MÉDICO EN 
TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 5 equipos  $ 767.250.000 

PUESTOS/CENTROS DE SALUD DEL 
CAMBIO

Las Flores, Pampam, 
Hurquijo y Andes

4  $ 2.332.000.000 

CENTROS DE VIDA Cabecera 1  $ 5.000.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE MÉDICO EN 
TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 44  $ 89.764.405 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Guamal (cabecera) 2  $ 2.659.986.721 

ACUEDUCTOS
La Ceiba, Santa Teresa, 
Playa Blanca, Bellavista, 
Pedregosa

5  $ 6.258.311.714 

PROG. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL todo el municipio 1  $ 229.621.000 

EMPLEO Y VIAS DEL 
CAMBIO

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

BRIGADAS AGRARIAS corregimientos 120 familias  $ 1.565.162.790 

BRIGADAS MODISTAS DEL CAMBIO todo el municipio 30  $ 255.172.413 

VIAS TERCIARIAS
Urquijo - Esperanza - 
Guaimaral

8,0 km  $ 5.944.000.000 

VIAS SECUNDARIAS (DISEÑO) Guamal - Limite Cesar 38,0 km  $ 751.571.429 

PROYECTOS TURISMO Y CULTURA todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL CAMBIO todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA EL 
CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD Guamal, Urquijo 3000 personas  $ 155.100.000 



 - INFORME DE GESTIÓN 2021162

SAN SEBASTIÁN  
INVERSIÓN:  $ 33 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y 
BECAS DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 86  $ 966.532.119 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS

San Sebastian, 
Troncoso, San 
Valentin, Venero, San 
Rafael.

6  $ 1.928.880.582 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 5.477  $ 2.203.231.982 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 270 bicis  $ 116.456.381 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 300  $ 129.900.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 650  $ 279.650.000 

SALUD Y MÉDICO EN 
TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equipos  $ 306.900.000 

HOSPITALES DEL CAMBIO San Sebastian 1  $ 6.300.000.000 

PUESTOS/CENTROS DE 
SALUD DEL CAMBIO

La Pacha 1  $ 1.323.000.000 

SANEAMIENTO FISCAL 
HOSPITALES

Cabecera 1  $ 1.726.566.508 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 32  $ 65.283.204 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Cabecera 1  $ 283.498.787 

ACUEDUCTOS RURAL El Seis 1  $ 1.371.324.305 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VÍAS DEL 
CAMBIO

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

BRIGADAS AGRARIAS todo el municipio
120 

familias
 $ 1.565.162.790 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

VIAS TERCIARIAS
El Seis - Las Bonitas - 
San Martin

6,5 km  $ 4.755.200.000 

VIAS TERCIARIAS
San Sebastian - La 
Pacha

9,8 km  $ 7.281.400.000 

VIAS SECUNDARIAS (diseño)
San Sebastian - 
Limites Cesar

41,5 km  $ 751.571.429 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA 
EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
San Sebastian, La 
Pacha

3000 
personas  $ 155.100.000 



 - CARLOS CAICEDO - GOBERNADOR DEL MAGDALENA163

SANTA ANA 
INVERSIÓN:  $ 27 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y 
BECAS DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 98  $ 1.103.884.013 

COLEGIOS DEL CAMBIO Santa Ana 1  $ 5.000.000.000 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Santa Ana, Barro 
blanco, Jaraba, San 
Jose 

4  $ 1.285.920.388 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 3.364  $ 1.360.688.891 

BICICLETAS PARA LA ALEGRIA todo el municipio 308 bicis  $ 133.005.758 

ESCENARIOS DEPORTIVOS Santa Ana (cabecera) 1  $ 1.500.000.000 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 450  $ 194.850.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 750 personas  $ 322.680.000 

SALUD Y MÉDICO EN 
TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equuipos  $ 306.900.000 

PUESTOS/CENTROS DE 
SALUD DEL CAMBIO

Barro blanco 1  $ 1.323.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 22  $ 44.882.203 

AGUA AL PUEBLO

ESQUEMAS REGIONALES DE 
ASEO

Pijiño, San Zenón, 
Santa Bárbara de 
Pinto, San Sebastián

1  $ 10.092.244.377 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VÍAS DEL 
CAMBIO

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

BRIGADAS AGRARIAS corregimientos 120  $ 1.565.162.790 

VIAS SECUNDARIAS
Diseño: via Santa 
Ana - San Zenón

1  $ 751.571.429 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA 
EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
Santa Ana, San 
Fernando

3000 
personas  $ 155.100.000 



 - INFORME DE GESTIÓN 2021164

PIJIÑO DEL CARMEN 
INVERSIÓN: $ 27 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y 
BECAS DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 61  $ 688.993.308 

COLEGIOS 
MEJORAMIENTOS

El Brillante, 
Cabrera, Casa de 
Tabla, San José.

4  $ 1.285.920.388 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 3.919  $ 1.585.178.288 

BICICLETAS PARA LA 
ALEGRIA

todo el municipio 192  $ 83.016.038 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 300  $ 129.900.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 370 personas  $ 159.190.000 

SALUD Y MÉDICO EN 
TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equipos  $ 306.900.000 

HOSPITALES DEL CAMBIO Pijiño 1  $ 6.000.000.000 

PUESTOS/CENTROS DE 
SALUD DEL CAMBIO

Casa Blanca 1  $ 1.323.000.000 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 8  $ 16.320.801 

AGUA AL PUEBLO

ACUEDUCTOS Pijiño (cabecera) 2  $ 1.293.496.228 

ALCANTARILLADO Pijiño (cabecera) 1  $ 6.093.000.000 

PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VÍAS DEL 
CAMBIO

BRIGADA MICROEMPRESARIAL todo el municipio 50  $ 373.330.000 

BRIGADAS AGRARIAS corregimientos 120 familias  $ 1.565.162.790 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

VIAS TERCIARIAS Cabrera - Pijiño 6,68 km  $ 4.963.240.000 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA 
EL CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA 
EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
Pijiño del Carmen, 
Casa Blanca

3000 
personas

 $ 155.100.000 



 - CARLOS CAICEDO - GOBERNADOR DEL MAGDALENA165

SAN ZENÓN 
INVERSIÓN: $ 17 MIL MILLONES

REVOLUCIÓN PROYECTO - PROGRAMA CENTRO POBLADO CANTIDAD INVERSIÓN

EDUCACIÓN Y 
BECAS DEL CAMBIO

BECAS DEL CAMBIO todo el municipio 62  $ 696.423.019 

COLEGIOS MEJORAMIENTOS
Bermejal, Janeiro, 
Peñoncito, San 
Roque.

4  $ 1.285.920.388 

PROGRAMA ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

todo el municipio 2.854  $ 1.154.401.336 

BICICLETAS PARA LA 
ALEGRIA

todo el municipio 194  $ 83.911.236 

ESCUELAS POPULARES DEL 
DEPORTE

todo el municipio 300  $ 129.900.000 

LUDOTECA Y BIBLIOTECA 
MÓVIL

todo el municipio 1  $ 106.660.600 

YO SI CAMBIO, TODOS 
ALFABETIZADOS

todo el municipio 421 personas  $ 181.320.000 

SALUD Y MÉDICO EN 
TU CASA

MÉDICO EN TU CASA todo el municipio 2 equipos  $ 306.900.000 

HOSPITALES DEL CAMBIO San Zenon 1  $6.000.000.000 

PUESTOS/CENTROS DE 
SALUD DEL CAMBIO

El Horno 1  $ 1.323.000.000 

SANEAMIENTO FISCAL 
HOSPITALES

Cabecera 1  $ 1.839.146.948 

UNIDADES MÓVILES DE 
MÉDICO EN TU CASA

todo el municipio 2  $ 209.500.000 

MERCADOS SOLIDARIOS todo el municipio 54  $ 110.165.407 

AGUA AL PUEBLO
PROG. SOSTENIBILIDAD 
AMBIENTAL

todo el municipio 1  $ 229.621.000 

TRABAJO Y VÍAS DEL 
CAMBIO

BRIGADAS AGRARIAS corregimientos 120 familias  $ 1.565.162.790 

BRIGADAS MICROEMPRESARIALES todo el municipio 50  $ 373.330.000 

BRIGADAS MODISTAS DEL 
CAMBIO

todo el municipio 30  $ 255.172.413 

VIAS SECUNDARIAS (diseño)
Diseño: San Zenon - 
San Sebastian

1  $ 751.571.429 

PROYECTOS TURISMO Y 
CULTURA

todo el municipio 30  $ 334.633.300 

UNIDADES MÓVILES PARA EL 
CAMBIO

todo el municipio 2  $ 172.500.000 

TURISMO DEPORTIVO PARA 
EL CAMBIO 

todo el municipio 1  $ 103.300.000 

FERIAS DE LA EQUIDAD
San Zenon, 
Peñoncito

3000 personas  $ 155.100.000 



 - INFORME DE GESTIÓN 2021166

Continuaremos haciendo realidad los Proyectos del Cambio 
con la destinación de todos nuestros recursos de inversión esti-
mados en más de $1 billón 95 mil millones de pesos, de los cuales 
739,7 mil millones se destinarán a proyectos de obra e infraes-
tructura y 355,3 mil millones a programas sociales y dotación.

El Proyecto Educación y Becas del Cambio concentra el 27% del 
total de recursos, Vías del Cambio el 21%, Agua al Pueblo el 18%, 
médico en Tu casa el 11%, Alimentos para el Cambio el 10%, Fe-
rias de la Equidad con el 5%, Cooperativas para el Progreso 4%, 
Deporte para la alegría el 2%), Gestión Ambiental 1%, Cambio 
por la Paz y Políticas Públicas y Poder Popular con el 1,2%.

SEGUNDO MEJOR PLAN 
DE DESARROLLO DE 

COLOMBIA



Para ampliar más información de la rendición de cuentas 
puede consultar el informe de gestión 2021 en:

https://www.gobernaciondelmagdalena.gov.co/infor-
me-de-gestion-a-la-vigencia-2021/




