Periodo 9

Decreto 170 de 2007
(Abril 23 de 2007)

DESPACHO DEL GOBERNADOR

OFICINA ASESORA JURIDICA

120
OFICINA ASESORA DE
PLANEACION

GERENCIA DE PROYECTOS

155
OFICINA DE ATENCION A LA
MUJER, EQUIDAD DE GENERO E
INCLUSION SOCIAL

165
OFICINA DE ATENCION
INTEGRAL A VICTIMAS Y
DERECHOS HUMANOS

175
OFICINA ASESORA PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

185

OFICINA DE TURISMO
DEPARTAMENTAL

195
OFICINA DE PROGRAMAS DE
ALIMENTACION

OFICINA DE CONTRATACION

130
OFICINA ASESORA DE
COMUNICACIONES Y
PROTOCOLO

150 SECRETARIA PRIVADA

160
OFICINA DE CONTROL INTERNO

170
CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO

180
OFICINA DE CULTURA
DEPARTAMENTAL

190
OFICINA DE TRANSITO
DEPARTAMENTAL

I
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SECRETARIA DEL

INTERIOR

300
SECRETARIA GENERAL

310
OFICINA DE TALENTO
HUMANO
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