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Por el cual se establecen normas generales para la organizacién y el funciona-
miento de la administracién piblica departamental.
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en ejercicio de sus atribuciones -
constitucionales y legales y en especial de las que le confiere la Ordenanza D14
» de 1,984, y ofda la Junta Asesora de que trata el Art. 4o. de la citada Ordenan
Za,
‘ BECRETA
CAPITULO 1
INTEGRACION Y FUNCIONES DE LA GOBERNACION Y DEMAS DEPENDENCIAS DE LA
AIMINISTRACION DEPARTAMENTAL.
- e :
ARTICULO 1o.- Integran la Cobernacién del Magdalena los siguientes organismos:
a) Despacho del Gobernador
b) Secretarias
c) Establecimientos Pdblicos
'~ El Despacho del Gobernador y las Secretarias son los organismos principales de

la Gobernacién. Los establecimientos plblicos departamentales son organismos
que le estdn adscritos y que cumplen sus funciones en los términos sefialados -
en el acto de su constitucién, bajo la orientacién, coordinacién y control de
aquella, segin lo establecido en la ley.

ARTICULO 20.- Las empresas industriales y comerciales y las sociedades de eco-

romia mixta del orden departamental creadas o que se creen en el
futuro estarén vinculadas a la Gobernacién y ejercerdn sus funciones bajo la
orientacién, coordinacién y control del Gobierno departamental, en los términos
» de la ley, las ordenanzas y de acuerdo con el acto de su creacién o con la auto
rizacién de su existencia o funcionamiento.

GARFIT U0 X1
» DEL DESPACHO DEL GOBERNADOR

ARTICULO 30.- De conformidad con lo dispuesto por la Constitucién Nacional, el
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Gobernador es a un mismo tiempo agente del Gobierno y jefe de la administra-
cifn departamental. Como agente del Gobiermo, le corresponde dirigir y coor—
dinar en el Departamento los servicios nacionales, de conformidacd con 1a de- ’
legacién que le confiera el Presidente de la Replblica, y como jefe de la ad-

ministracién departamental, le campete dirigir, coordinar y controlar la pres
tacién de los servicios departamentales conforme a los planes y programas adop
tados de acuerdo con la ley, lasordemmasdelaAsanbleaylosmglmentos.

ARTICULO Yo.- ElDespxﬂwdelGobermdorest&integmdoporlasoficimsasg

soras y las de servicio que éste requiere para el desempefio de
sus funciones y el ejercicio de sus atribuciones.

ARTICULO So.- De conformidad con la Constitucién y la Ley son atribuciones — '
del Gobernador : :

1. Qmpliryhacerqueseanq:lanenelnepammtolosdmtosyémexm '
del Gobierno y las ordenanzas de la Asamblea.

|

2. Diﬁgirlaacci&uad:ﬂnistmtivaeneldepmtarmﬁo,mnbrwﬂoysepnwﬂo
ausagmtes,xefmmandoorevocandolosactosdeéstosydictamolasm
videncias necesarias en todos los ramos de la Administracién.

3. Presmaropornmamxtealamnalosmoyectosdeozdmmmasobmplg
resypmgrmmanedesanolloeoorﬁnimysocial,losdeompﬁblicasy
presupuesto de rentas y gastos y los demis que considere necesarios para
la buena marcha de la administracién seccional.

b, IJevarlavozdelDepartawtoympresmﬁarloenloamgociosaﬂninim-
tivos y judiciales, pudiendo delegar esta representacién conforme a la ley

B. Amdliarlajusticiaocunlodetumimhley. ‘

{

6. Coordinar las actividades y servicios de los establecimientos pdblicos, so- i
ciadadesdeeommiamixtayarlpmsasi:ﬁmtﬁalesymmialesdelmﬂm \
departamental.
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Los representantes del Departamento en las juntas o consejos administrativos
de tales organismos y los gerentes de los mismos, son agentes del Gobernador,
con excepcién de los representantes designados por la Asamblea.

7. Objetar por motivos de inconstitucionalidad, ilegalidad o inconveniencia, -
los proyectos de ordenanzas, sancionar y promulgar las ordenanzas en forma
legal.

8. Revism*losactosdelosﬂomejoshnﬁcipalesylosﬂmldespormﬁmsde
inconstitucionalidad o ilegalidad, revocar los (ltimos y pasar los primeros
alh-ihnalwnpetentepamqueéstedecidasobmmemquibilidad.

9. Cmar,ﬁsimnromprimirlosamleosqmdemﬂenlossewicinsdepmtmep_
tales y seflalar sus funcicnes especiales, 1o mismo que fijar sus emclumentos,
con sujecién a lo dispuesto en el ordinal 5° del art{culo 187 de la Constitu-

cién Nacional, sin exceder el monto del presupuesto asignado al respectivo -
servicio por la Asamblea,

10. Las demis que la Constitucién, las leyes y las ordenanzas establezcan.

CARIT T U L0 T LT

DEL CONSEJO DE GOBIERNO

ARTICULO m.-mcmmjodeGobimestam&integradoporlosSecmtarioadela-

Gcbenacién,elAsesurdelGobexnadoryelJefedelaoﬁcinaJurf-
dica. Senﬁpmsididopcrechbermdm»yad&n&sdelasﬁmimsqueseleseﬁalan
y las normas ordenanzales, servizﬁde&gamdeoonmltaymdiodemdi:aci&m—
en los asuntos que el Gobernador indique.

ARTICULO 70.- Los conceptos del Consejo de Gobierno, salvo disposicién expresa en
contrario, no son obligatorios para el Gobernador.

ARTICULD 80.- Los gerentes c directores de los establecimiertos piblicos y de las '
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empresas industriales y comerciales departamentales podrédn asistir a las reunio
nes del Consejo, a juicio del Gobernador, con voz pero sin voto. Podrén ser in-
vitados a éstas otros funcionarios del orden nacional, departamental o munici-

pal.

ARTICULO %0.- E1 Contralor del Departamento tendrd voz en el Consejo de Gobier

no cuando se traten cuestiones relacionadas con el régimen fis-
cal, hacienda, crédito piblico, régimen econfmico, presupuesto o cualquier otra
materia que encaje dentro de la naturaleza de sus funciones.

ARTICULD 10.- Corresponde al Gobernador reglamentar las reuniones del Consejo.

CAPITULO IV
DE 1AS SECRETARIAS

ARTICULD 11.- Las Secretarfas de la Gobermacién son organismos polftico-adminis

trativos que tienen por misifn la prestacidn de servicios pibli-
cos, la ejecucién de planes y programas de desarrollo econdmico y social y la -
asesoria técnica.

ARTICULO 12.- Las funciones especificas, mimero y nomenclatura de las Secreta-

rfas las determina, a iniciativa del Gobernador, la Asamblea De-
partamental. A las Secretarias compete de modo general el cumplimiento de 1las
siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir las ordenanzas, decretos y resoluciones del Goberna-
dor, ejercer las funciones y prestar los servicios que le estén asignados ,
y dictar las normas necesarias para tal efecto.

b) Realizar los estudios bdsicos y elaborar los proyectos indicados para la
prestacién de los servicios y administracién de los asuntos adscritos a ca-
da Secretaria en coordinacién con los planes y programas generales del Go-
bierno Departamental.
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¢) Elaborar los proyectos de inversién del respectivo sector para integrarlos

al plan general de inversiones del Departamento.

d) Preparar los proyectos de ordenanza relativos a cada ramo.

e) Preparar los proyectos de decreto que deban dictarse en ejercicio de las
atribuciones del Gobernador y poner en ejecucién las decisiones y 6rdenes
del mismo.

f) Establecer en forma técnica los sistemas y procedimientos administrativos, -
de tal manera que se obtenga prontitud, eficiencia y economia en los trémi-
tes oficiales. Para este fin las Secretarfas coordinardn sus esfuerzos con
la Secretaria de Planeacién Departamental.

ARTICULO 13.- Las Secretarfas del Departamento del Magdalena serdn las siguien-
tes, y el orden en que quedan expresadas serd el de su precedencia:

De Gobierno

De Hacienda

De Educacién

De Desarrollo y Fomento

De Planeacién y Coordinacién
Secretarfa General

@D N F W N
s sl e e b by, A

ARTICULO 14.- La direccién de cada Secretaria corresponde al respectivo Secreta-
rio, funcionario éste de libre nambramiento y remocién del Goberna
dor.

Los Secretarios pueden tener asesores temporales para la realiza-
cién de estudios, trabajos o funciones espec{ficas y serén contratados por el Go
bernador a solicitud de los primeros.

ARTICQULO 15.- Para el cumplimiento de sus funciones las Secretarfas se dividirén
en las siguientes unidades operativas :

oo
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a) Despacho del Secretario
b) Direcciones Generales
c) Divisiones
d) Secciones
e) Grupos.

En cada Secretaria podrén existir unidades asesoras denominadas €omités cuando
estén conformadas integramente por funcionarios pliblicos y Consejos cuando en
ellos intervengan particulares.

Para el estudio o decisifn de asuntos especiales podrdn constituirse comisiones
o juntas.

PARAGRAFO 1o0.- La Secretaria de Planeacién y Coordinacién se sub-dividird en
unidades cperativas que tendrén similar denominacifn a las uti-
lizadas en el Departamentc Nacional de Planeacién.

PARAGRAFO 20.- Las Direcciones Generales a su vez estardn integradas por divi-
siones, secciones y grupos, segln el caso.

ARTICULD 16.- La creacién y organizacién de las unidades previstas en el artfcu

lo anterior se cefiirdn estrictamente a las técnicas de organiza-
cién, pudiendo utilizarse la unidad mfs simple cuando no se justifique la de ni
vel superior.

ARTICULO 17.- Los servicios geogréficamente descentralizados que presten las
Secretarias se organizarén a través de unidades tales camo cen-
tros regicnales, distritos, nficleos, zonas y sectores.

ARTICULO 18.- En cada Secretaria habrd un Comité de Coordinacién interna, pre-
sidido por el respectivo Secretario e integrado por los Jefes de
las Direcciones generales, divisiones, secciones y grupos de la misma Secreta-

B |

rfa, que se reunird por 1o menos una (1) vez al mes. Este Comité tendré la fun-
déndemlosplmesypmgrmsdelas&mtaﬁasymﬂarmglu-l

I



REPUBLICA DE COLOMBIA

©

Departamento del Magdalena
GOBERNACION

DECRETO NUMEro . / 7 DE 198 5
25 ABR, 1888
de accién para desarrollarlos, recomendaciones &stas que no tienen el cardcter
de obligatorias.

ARTICULO 19.- Sin perjuicio de las atribuciones que el ordinal 9° del articulo
194 de la Constitucién Nacional le confiere al Cobernador, corres
ponden a los Secretarios, de modo general, las siguientes funciones :

a) Dirigir, cocordinar y controlar bajo su responsabilidad la ejecucién de los
planes, programas y proyectos de su Secretarfa asf camo la prestacién de los
respectivos servicios.

b) Vigilar la eficiencia y cumplimiento de los funcionarios puestos bajo su man
m‘

@) Coordinar con la Secretarfa de Planeacifn y Coordinacién los planes y progra
mas de desarrollo socic-econémico y los de cbras piblicas que haya de empren
derse en la Secretaria tanto en su etapa de elaboracién como en la de evalua
cidn.

d) Revisar la elaboracién de los proyectos presupuestales de inversién y funcio

namiento de la Secretaria que hayan de presentarse para su integracién al -
presupuesto departamental.

e) Vigilar la ejecucién del presupuesto que corresporde a la Secretaria.

f) Llevar la representacién del Gobernador ante la Asamblea Departamental y ser
vir de érgano de comunicacién con la opinién piblica y los particulares.

g) Autorizar con su firma los actos que sefiale la ley o las ordenanzas.

h) Asesorar al Gobernador en la adopcién de la politica y planes de accién de-
partamental.

i) Participar en la direccién, coordinacién y control de los establecimientos
piblicos y de las empresas industriales y comerciales del Departamento, asi
como de las sociedades de economfa mixta adscritas o vinculadas a su despa-
cho, conforme a las disposiciones generales o particulares.

-

g



REPUBLICA DE COLOMBIA

Departamento del Magdalena
GOBERNACION

DECRETO NUMERO 4/?- DE 198 5

2 5 ABR. 1985

3) Participar en la organizacién y funcionamiento de los asuntos referentes a
la seleccifn de personal y a la prestacién de los servicios commes a todas

las Secretarfas de acuerdo con las normas que se establezcan sobre la mate-
ria.

k) Presentar informes al Gobernador cada vez que éste 1o solicite, e informe
detallado de las labores de la Secretarfa antes de las sesiones ordinarias
de la Asamblea Departamental.

ARTICULO 20.- Sin perjuicio de las atribuciones que el ordinal % del artfculo
19ﬂde1a0cmstimci¢5nﬁacimalleomfima160banador,mne§

ponden a los jefes de las dependencias de las Secretarfas las siguientes funcio
nes:

a) Dirigir, coordinar y controlar las actividades propias de la respectiva uni
dad.

b) Establecer una racional distribucién del trabajo entre sus subalternos; pro-
curar la capacitacién de éstos; vigilar su cumplimiento y eficacia en rela-
cién con el trabajo, funciones y tareas asignadas.

¢) Asistir al Secretario en el estudio de los asuntos correspondientes a la Se-
cretaria.

d) Presentar al Secretario el correspondiente proyecto de presupuesto de gastos
de la unidad.

e) Coordinar con las demis unidades y con las entidades pdblicas o privadas que
sean del caso los programas relacionados con los respectives servicios.

f) Autcrizar con su firma los actos cuya legalizacidn se les encomienden.

g) Respuderanteeljefeﬁnadiato;nrelejemiciodesusfmnimesyporla
marcha de la unidad a cargo de cada cual.

h) Presidir el comité de coordinacién de la unidad.
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i) Rendir los informes que se les soliciten.

j) Proponer las medidas que estimen convenientes para mejorar, tecnificar y
simplificar los procedimientos de las respectivas dependencias.

CAPITULO W

DE 10S SERVICIOS ADMINISTRATIVO COMUNES

ARTICULD 21.- No podrd existir dualidad de funciones ni de prestacién de servi

cios; cuando se presentare, el evento send resuelto mediante de-
creto del Gobernador.

ARTICULO 22.- Lla prestacién de los servicios administrativos internos comunes
al Despacho del Gobernador y las Secretarfas, se adscribird a las
unidades respectivas que se creen y organicen dentro de la Secretarfa General.

CAPITULO VT

DEL SERVICIO CIVIL DEPARTAMENTAL

ARTICULO 23.- Forman el servicio civil departamental cuantos prestan sus servi-
cios en los empleos de la Gobernacidn.

ARTIQULD 24.- Se entiende por empleo el comjunto de deberes, atribucicnes y res

ponsabilidades establecidos por la Constitucién, la ley, las or-
denanzas, los reglamentos o asignados por autoridad competente, para satisfacer
funciones permanentes de la Administracién pdblica, y que deben ser atendidas -
Por una persona natural.

ARTICULO 25.- Empleado oficial es la persona natural vinculada a la administra-

cién pblica departamental por una relacién legal y reglamentaria
0 por un contrato de trabajo.

= B = T ———
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PARAGRAFO 1o.- Empleado pdblico es la persona natural vinculada a la Administra
cién departamental por una relacién legal y reglamentaria, que
conlleva nombramiento y posesién del respectivo cargo.

PARAGRAFO 20.- Trabajador oficial es la persona natural vinculada a la Adminis
tracién departamental por un contrato de trabajo.

PARAGRAFO 30.- Los empleados plblicos y trabajadores oficiales del Departamento,

son definidos en el Decreto departamental extraordinario 536 de
1.971 (agosto 21), y en las normas que lo adicionen o reformen, siempre que las
definiciones respectivas se conformen con las de la ley o con las de otras nor-
mas de cardcter nacional. En todo caso de oposicién entre los ordenamientos de-
partamentales y nacicnales, prevalecerdn estos fltimos.

PARAGRAFO Y4o.- Ni el decreto o resolucidn de nombramiento, ni el contrato de -

trabajo, dan al empleado oficial la calidad de empleado pdblico
o de trabajador oficial. Ella emana de las propias definiciones que contemplen
las reglamentaciones legales respectivas.

ARTICULD 26.- Quienes prestan sus servicios a la Cobernacién del Departamento

en forma ocasional, camo peritos, obreros, asesores o contratis-
tas, en la ejecucién de un trabajo u obra especifica, son meros auxiliares de -
la administracién departamental y no se consideran comprendidos en el servicio
civil.

ARTICULO 27.- La administracién del personal vinculado al servicio del Departa

mentobusca:ﬁlaaplicaci&xdelastéaﬁ.casmodermssoh'eest&
materia, para lo cual se podrd pedir asistencia técnica al Departamento Adminis
trativo del Servicio Civil, a la Escuela Superior de Administracién Pdblica, a
la Secretarfa de Organizacién e Inspeccién de la Administracién Piblica de la -
Presidencia de la Repiblica y a entidades o persona de reconocida campetencia en
las técnicas de administracién de personal.

ARTICULO 28.- El Gobierno departamental establecerd una politica de capacita-
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cién del personal a su servicio y podrd sclicitar la asistencia de las entida-
des que puedan colaborar en este campo,

ARTICULO 29.- En la Secretarfa General se centralizard todo lo concerniente a

la administracién de personal, sin perjuicio de la coordinacién
con las demis Secretarfas y de la intervencién que a éstas les corresponde en
el proceso de la seleccién y promocién de los empleados oficiales.

CAPITULO VITI

DE 10S ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS Y OTRAS ENTIDADES

ARTICULO 30.- Ladescentmljzacidnporsewiciomlamﬁnisu’aciéndepartmm_

tal se realiza por medio de establecimientos pblicos, empresas -
industriales y comerciales y sociedades de economfa mixta, los cuales quedan com
prendidos bajo el nombre genérico de entidades descentralizadas del Departamen-
to, y su régimen juridico es el establecido en las leyes que regulen la materia
y las ordenanzas.

ARTICULO 31.- El presente Decreto ordenanzal rige a partir de la fecha de su -
expedicién y deroga las disposiciones anteriores que le sean con
trarias, especialmente los Decretos 436 de 1.976, 098 y 099 de 1.983.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta, a los 2.4 dfas del mes de M de mil
novecientos ochenta y cinco (1.985).
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