
REPUBLICA DE COLOMBIA 

Departamento d.l Magdalena 

GOBERNACION 

DECRETO NUMUO ..II/! DE 101_5_ 

(ABRIL ,¿5 
Por el cual se establecen rormas generales para l a organizaci6n y el funciona­
miento de la aaninistraci.6n píblica de~al. 

El.. GOBERNAOOR DEL DIPARTAIiINI'O DEl.. 11PGIW..ENA, en ejercicio de sus atribuciones -
constitucionales y l egales y en especial de las que l e confiere la Ordenanza 014 
de 1. 984 , y oí da la Junta Asesora de que trata el Art . 40 . de la citada Ordetla.!! 

"'. 
DECRETA 

CAP I TULO 1 

INI'mFACION Y FUNCIONES OC LA OOBI»W::ION y [)EXb.S IlEPINDENCIAS DE LA 

AIl1INISffIJICION DEPAR!AJ1DlJ'AL . 

AR'fIQJI.D 10.- Integran la. Gobernación del Magdalena l os siguientes organisros : 

a ) Despacho :iel. Gobernador 

b ) Secretarías 

e ) Establ ecimientos Públicos 

El. Despacho del Gobe:mador Y las Secretarías son los organisros principales de 

l a Gobernación. Los establ ecimientos públicos departcrrent ales son organismos 

que l e e~ adscritos y que cumplen sus funciones en los ténnims señalados -

en el acto de su constituci6n , bajo la orient aci6n , coordinaci6n y control de 

aquella I según lo establ ecido en la l ey . 

ARTICl.IlD 20.- Las enpresas infustriales y carerciales y l as sociedades de eco-

l'XI!Úa mixta del orden departamental creadas o que se creen en el 

futuro estarán vinculadas a la Gobernaci6n y ejercerán sus funciones baj o la 

orientación , coordinación y control del Gobierno departanent.al , en los térmiros 

de la ley . las ordenanzas y de acuerdo con el acto de su creaci6n o con la aut,2 

rizaci6n de su existencia o ftmcionaniento . 

e A P 1 TUL o 1 1 

DEL DESPJIDKl DEl.. OOBERNAOOR 

AR'ITOJU) 30.- De cx:mformidad con l o disp.1esto JX>r la Constitución [.ecional. el 

I 
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G:lbernador es a W'I mismo tiempo agente del Gobierro y jefe de la lIOni.n.istra­

ci6n departamental . Cano agente del Gobie:rro, le COI"r'es¡xJnde dirigir 'j coor­

dinar en el Departcrnento l os servicios nacionales . de confonnidad oon la de­

legaci6n que le confiere. el Presidente de la República , y cano jefe de la ad­

ministraci6n departanerrt:a1 , le canpete dirigir, coordinar Y controlar la pre~ 
tad6n de los servicios depart.:mentales oonfonne a los planes y pLOgüullas ado.E: 
tados de acuerdo con la ley, las ordenanzas de la Asanblea y los ~rrtos. 

AR'I'I0Jl.() ~. - El. Despacho del Gobernador est.&. integrado JXlI' las oficinas a~ 
seras y las de servicio que éste requiere para el desenpeñ:> de 

sus funciones y el ejercicio de sus atribuciones . 

ARl'IOJLO 50.- De oonfonnidad CXII"I la Constituci6n y la Ley son atribuciones _ I 
del~: 

1. ~lir Y hacer que se o..rnplan en el Departm'lento los decretos y 6rdenes 

del Gobienxl Y las ordenanzas de la Asamblea . 

2. Dirigir la acci6n aóninistrativa en el depart.:mento , ranbrarrlo y separa¡xb 

sus agentes , reformando o revocarrl::> los lICtO$ de éstos y dictando las pro­

videncias necesarias en todos los rarros de la Adninist:raci6n . 

3. Presentar op:lI"tunarnente a la Asanblea los proyectos de ordenanza sobre pl~ 

nes y programas de desarrollo ecor6nico y social., los de obras p,íblicas y 

presupuesto de rentas y gastos y los dEmás que considere necesarios para 

la buena marcha de la aóninistreci6n secciona! . 

I¡ . Llevar la voz del Departalrento y representarlo en los negocios aón:inistre­

tivos y judiciales , p.xtiendo delegar esta representaci6n conforme a la ley . 

5. Auxiliar la justicia caro lo determina la ley . 

6. Coordinar las actividades y servicios de los establecimientos pJblioos, ~ 

ciedades de ecoranía mixta y empresas industriales y canerciales del orden 
departmental . 
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U:>s representarrtes del Departamento en las jWTtas o consejos adninistrativos 

de tales organisnos y los gerentes de los misnos . son agentes del Gobernador. 

con excepción de los representantes designados p:>l" la Asanblea . 

7. Objetar por IfOtivos de inconstitucionalidad , ilegalidad o incorweniencia . _ 

los proyectos de ordenanzas , sancionar y prorulgar las ordenanzas en foma 
legal. 

8. Revisar los actos de los Concejos ttmicipales y los Alcaldes por motivos de 

in:xmstitucionalidad o ilegalidad, revocar los últinos y pasar los primeros 

al Tribunal conpetente pare. que éste decida sobre su exequibUida:1 . 

9. Crear , fusionar o suprimir los empleos que demanden los servicios de~ 
tales y sef'lal.ar sus fl.JrK:iones especiales , 10 miSIO que fijar sus errol \1lle!1tos , 

oon sujeci6n a lo diSp.lesto en e l ordinal. 5° del artículo 187 de la Constitu­

cién Nacional, sin exceder el nonto del presu}:Uesto asignado al respectivo _ 
servicio por la Asanblea . 

10. Las dmás que la Constituci6n , las leyes y las ordenanzas establ ezcan . 

CAPITULO 111 

DEl. CONSEJO DE GOBIEJU«) 

AATIOJI.D 60.- El. Consejo de Gobierno estará int~ por los Secretarios de la _ 

G:bernaci6n , el Asesor del Gobernador y el Jefe de la Oficina Jurí­
dica. Será presidido por el Gobernador y además de las funciones que se le señalan 

y las normas ordenanzales. servir& de 6rgaoo de oonsulta y medio de coordinación _ 
en los asuntos que el GobernaOOr indique. 

ARTIaJlD 70. - Los conceptos del Consejo de Gobierno , salvo disposición expresa en 

contrario , 00 son obligatorios para el GobenwJor . 

ARTIOJW 80.- lDs gerentes o directores de los establecimientos públicos y de las 

"' 
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ernpn!sas i.JWstriales y c:anerciales departClTlmtales pc:x:lrán asistir a las reuni2 

nes del Consejo, a juicio del Gobernador, oon voz pero sin voto . Podrán ser in­

vitados a. éstas otros funcionarios del orden nacional, departmental o munici­

pal . 

ART!ClJW 90. - IJ. Contralor del Depart.:mento tendrá voz en el Cmsejo de Gobier. 

00 cuando se traten cuestiones relacionadas con el régimen fis­

cal, hacierrla , crédito público , réginen eoonánico, presupuesto o cualquier otra 

llIirteria que encaje dentro de la Mt:uraleza de sus funciones. 

ARTIOJLO 10.- COllespou,:le al Gobernador reglamentar las reuniones del Consejo . 

CAPITULO IV 

DE lAS SIDU:l'ARIAS 

AR'IT0J11) 11. - las Secretarías de la Got:e:maci6n son organiSlOS polítia>-aón.ini! 

trativos que tienen por misi6n la prestaci6n de servicios públi­

cos , la ejeruci6n de planes y programas de desarrollo eoor6nico y social y la -

asesor!a técnica . 

ARTIClJW 12.- Las ñmciones específicas , núrero y nanenclatura de las Secreta­

rías las detennina, a iniciativa del Gobernador, la Asamblea De­

partarrental. A las Secretarías conpete de rrodo general el cunplimiento de las 

siguientes funciones: 

a ) C\rnplir Y hacer cunplir las ordenanzas, decretos y resoluciones del Goben'la­

dar, ejercer las funciones y prestar los servicios que le están asignados 

y dictar las rormas necesarias pare. tal efecto . 

b) Realizar los estudios básicos y elaborar l os proyectos irdioados para la 

prestación de los servi cios y actni.nistraci6n de los asuntos adscritos a ca­

da Secretaría en ooordinaci6n ron los planes y programas generales del Go­

bierno Dep.artarerrtal . 

I 
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c) Elal:orar los proyectos de inversi6n del respectivo sector para integrarlos 

al plan general de inversiones del Departanerrto. 

d) Preparar los proyectos de on:1enanz.a relativos a cada I'EIIfl:) . 

e) Preparar los proyectos de decreto que deban dictarse en ejercicio de las 

atribuciones del Q)bemador Y poner en ejeruci6n las decisiones y 6rdenes 
del misrn. 

f) Establecer en forma técnica los sistemas y procedimientos ad'ninistrativos , _ 

de tal manera que se obtenga prontitud , eficiencia y econcmía en los trámi­

tes oficiales. Para este fin las Secretarías coordinarán sus esfuerzos oon I 
la Secretaría de Planeaci6n Departamental . ~ 

ARTIOJLO 13 . - Las Secretarías del Departarrento del Magdalena serán las siguien­

tes , y el orden en que quedan expresadas será el de su precedencia: 

1 . De Gobierro 

2 . De Hacienda 

3 • De Educaci6n 

4 . De Desarrollo y Fcmento 

5. De Planead6n y Coordinaci6n 

6 • Secretaría General 

ARTIaJ1.O 14 .- La direcx:i6n de cada Secretaría corresponde al respectivo Secreta­

r i o , funcio~io éste de libre nanbraniento y reroci 6n del Go~ 
doro 

lns Secretarios pueden tener asesores temporales para la realiza­

ci6n de estudios , trabajos o furciones específicas y serán contratados por el ~ 
bernador a solicitud de los primeros . 

ARTlaJI..D 15. Para el cunplimierrto de sus funciones las Secretarías se dividirán 

en las siguierrtes unidades operativas : 

t' 
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a) Despacho del Secretario 

b) Direcciones Generales 

c) Divisiones 

d) Secciones 

e) Grupos . 

, . 

En cada Secretaría podrán existir unidades asesoras dencrninadas Canités c::uaMo 

estén conformadas úrtegramerrt:e por func:ionarios públicos y Consejos C\.JaJÓ;) en 

ellos irrtervengpn particulares . 

Para. el estudio o decisi6n de arurrt06 especiales podrán constituirse canisiones 

o juntas. 

PARPGRAro 10. - La Secreto!rla de Pl.aneaci6n Y Coordinaci6n se sub-divid.irá en 

unidades operativas que tendrán similar den:::mi.nacién a las uti­

lizadas en el Departamento Nacional de Planeaci6n . 

PARAGRAFO 20.- Las Dire:x:iones Generales a su vez estarán integroadas por divi­

siones, secciones y grupos , según el caso . 

ARI'Ia.Jt..O 16. - La creaci6n y organizaci6n de las unidades previstas en el artí~ 

lo anterior se ceñirán estM.ctanente a las técnicas de organ:iza.­

ci6n , pudierdo utilizarse la unidad mis simple cuando 00 se justifique la de ni:. 
vel superior. 

ART!OJI.D 17 . Los servicios geográficanente descentralizados que presten las 

Secretarías se organizarán a través de wU.dades tales o::m:> cen­

tros regionales . distritos, n<icleos. zonas y sectores. 

ARTIa.n.o 18.- Eh cada Secretaría habr.S: un Conité de ~i6n interna , pre-

sidie.:, por el respectivo Secretario e integrado por los Jefes de 

las Direcciones genereles , divisiones, secciones y grop:>s de la misma Secreta­

ría, que se reunirá por lo meros una (1) vez al !leS . Este Canité tendrá la fun­

ción de CCi~ los planes y progremas de las Secretarías y recarendar reglas -

I 
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de acción para desarrollarl os , reo::J"eudaciones éstas que no tienen el carácter 

de obl igatorias . 

ARTIaJlD 19. - Sin perjuicio de las a'triruciones que el ordinal 9° del artículo 

194 de la Constituci6n Nacional le confiere al Gobernador , corres 

p:>n:1en a los Secretarios. de rrodo general , las siguientes funciones : 

al Dirigir, coordinar Y controlar bajo su responsabilidad la ejecuci6n de los 

planes , programas y proyectos de su Secretaria así cano la prestaci6n de los 

respectivos servicios . 

b} Vigilar la eficiencia y cunpl.imiento de los funcionarios p.1estos bajo su 1M!! 

~. 

~ I 
el Coordinar ron la Secretaría de Pl.aneacwn y Cocm:H.naci6n los planes y progI'! 

nas de desarrollo socio-eoorónico y los de obnss p.íblicas que haya de enpn!!! 

derse en la Secretaría tanto en su etapa de el..aboreci6n cerno en la de evalue. 

ci6n. 

d) Revisar la e.laboraci6n de los proyectos presup.¡estales de inversión y fWlCi2 

naniento de la Secretaría que hayan de presentarse para su integración al ­

presup..1esto departamental. 

e) Vigilar la ejecuci6n del presupuesto que corresp:!rde a la Secretaría. 

f) Llevar la representación del Gobernador ante la Asamblea Departamental y Set 

vir de &gano de CCJtI.I!licaci6n con la opini6n ¡ilblica y los partic:ul.aNs. 

g) Autorizar con su firma 105 actos que sef\Ue la ley o las ordenanzas . 

h) Asesorar al Gobernador en la ado¡:ci6n de la política y planes de acci6n de­
part_. 

i) Participar en la direcci6n . coordinaci6n y oontrol de los establecimientos 

públicos y de las empresas industriales y conerciales del Departarento . así 

0CIXl de las sociedades de eoonarúa mixta adscritas o virx::uladas a su despa­

cho , confonne a las disposiciones generales o particul.ares . 
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j) Participar en la organi.zaci6n y funciOJWniento de los asuntos referentes a 

la selecci6n de personal Y a la prestación de los servicios o:rrunes a tcrlas 

las Secretarías de acuerdo oon las oormas que se establezcan sobre l a lMte­
r ía. 

k) Presentar informes al GJbernador cada vez que 4!ste lo solicite , e infonne 

• detallado de las labores de la Secretaría antes de l as sesiones ordinarias 
de la Asanblea Departamental . 

ARTIOJlD 20 . - Sin perjuicio de las atribuciones que el ordinal. go del artí culo 

194 de la Constituci6n Nacional le confiere al Gol:::en1ador, OOI'l"e~ 

porden a los jefes de las deperdencias de las Secretarías las siguientes fun::~ 
nes : 

a) Dirigir, coordinar y corrtrolar las actividades propias de la respectiva W'Ii 
dad . 

b ) Establecer una racional distribuci6n del trabajo entre sus subalternos ; ~ 

curar la capacit ación de éstos ; vigilar su curplimiento y eficacia en rela­

ci6n oon el trabajo , funciones y tareas asignadas . 

e) Asistir al Secretario en el estudio de los asuntos correspondientes a l a Se­

cretaría. 

d) Presentar al Secretario el ool'r'espondiente proyecto de presupuesto de gastos 

de la unidad . 

e) Coordinar con las demás wU.dades y con las entidades ¡:úblicas o privadas que 

sean del caso los prog:n:m¡as relaci.onados con los respectivos servicios . 

f) Autorizar oon su fima los actos cuya legalizac.i6n se l es encxmierrlen . 

g) ResjXlnder ante el jefe imediato por el ejercicio de sus funcior.es y por la 

marcha de la tmidad a cargo de cada cual . 

h) Presidir el cani té de cxxm::linaci6n de la unidad . 

I 
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j) Proponer las medidas ~,. estimen convenientes pora ""jorar , teonifi""" y 

simplificar los procedimientos de las respectivas deperdencias. 

CAPITULO V 

DE lD$ SEJtVICIOS AIl1INISI'RATIVO OOHJNES 

AR'I'IOJU) 21. - No pc.drá existir dualidad de funciones ni de prestación de serv.,!. 

eios ; cuando se preserrta:roe, el evento será resue1to mediante de­
creta del Gcbernador. 

AR'I'I0JI1) 22 .- La prestación de los servicios aóninistre:tivos internos carunes 

al Despacho del Gobernador Y las Secretarias . se adscribirá a las 

unidades respectivas que se creen y organicen dentro de la Secretaría General . 

CAPITULO VI 

DEl.. SERVICIO CIVIL DEPARTNiENTAL 

ARJ'IOJLO 23. - Forman el servicio civil departmental. cuantos prestan sus servi­

cios en los empleos de la Gobernación. 

AR'I'IOJlD 21+ .- Se entiende por empleo el conjunto de deberes , atribuciones y re~ 

}XlnSabilidades establecidos por la Constituci6n, la ley, las or­
denanzas , l.o6 reglamentos o asignados por lIUtorid5d ccmpetente , pare. satisfacer 

furciones permanentes de la Aóninistreci6n pública, y que deben ser atendidas _ 
por Wla persona natural . 

AR'I'I0Jl.0 25 . - Dnpl.eaOO oficial es 1.& persona natural vinculada a la adnini.stra­

ci6n pública departttnerrtal por una relaci6n legal y regl.arrentaria 
o por un corrtrat:o de trabajo . 
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PARAGRAFQ 10. - Dnpleado píblico es la persona l"I!ltUl'al vinculada a la Mnini~ 

cién departélTlefrtal por una !'elación legal Y regl..arrentaria . que 

COJÜleva nanbrcmiento y p::>sesi6n del respectivo cargo . 

PARAGRAFO 20.- Trabajador oficial es la persona na:tural vinculada a la Aónini§. 

traci6n departa-nental por un contrato de trabajo . 

eARAGRAFO 30.- Los empleados p(Iblicoe y trabajadores oficiales del Departamento 

son definidos en el Decreto departamental exlha:ndinario 536 de 

1.971 (agosto 21) , yen las oormas que 10 adicionen o reformen . sienpre que las 

definiciones respectivas se conformen con las de la ley o ron las de otras oor-

;:,:::~ ::=~.::~= ~;:~~~:'eMre los ~entos de- I 
PARAGRAFO ~.- Ni el decreto o resoluci6n de h.¡¡¡bt'élilu.ento , ni el contrato de -

trabajo , dan al empleado oficial la calidad de enpleado pJblico 

o de trl!ba.jador oficiaL 12la emana de las propias definiciones que contenplen 

las reglarrentaciones legales respectivas . 

ARTIOJI.íl 26. - Quienes prestan sus servicios a la Gobernaci6n del Departcrnento 

en forma ocasional , COTO peritos , obreros , asesores o contratis­

tas , en la ejecuci6n de un trabajo u obra específica , son meros auxiliares de -

la actn:inistraci6n departmental y 00 se consideran cx:mprendidos en el servicio 

civil. 

ARTI<lJI.O 27 .- La actni.nistraci6n del personal vinculado al servicio del Depart! 

aento buscará la aplicaci6n de las t&:nicas ur:xiernas sobre esta 

I1Elteria , para lo cual se podrá pedir asistencia técnica al Departcmento Mnini! 

trativo del Servicio Civil, a la Escuela SUperior de Mninistraci6n Pública, a 

la Secretaría de Organizaci6n e Inspecci6n de la Mninistraci6n PUblica de la -

Presidencia de la República y a entidades o persona de h::C<A:ocida ccmpetencia en 

las técnicas de aaninistraci6n de personal. . 

ARTIOJLO 28 .- El. Gobierro departamental establecerá !Jla política de capacita-
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des que p.Jedan colaborar en este campo . 

ARTIOJLO 29.- En la Secretaría General se centralizará tcxio lo corcerniente a 

la a:tn:inistraci6n de personal , sin perjuicio de la coord:inaci6n 

con las denás Secretarías y de la intervenciá"t que a ~stas les oorresporxie en 

el proceso de la selecci6n y pranoci6n de los empleados oficiales . 

e A P 1 TUL o VII 

DE lDS ESTABI.EJ::IHIDrn)S PUBLIOOS y OTRAS ENITDADES 

ARI'Ia.rw 30 . - La descentrali.zaci6n JXlI' servicio en la Aóninistraci6n depaI'1:ane~ 

tal se realiza JXlI' rredio de establecimientos públioos . eq:wesas _ 

irrlustriales y oc::rnerciales y sociedades de eoonanía mixta. loe cuales quedan t:q!! 

prendidos bajo el nanbre genérioo de entidades descentrW.izadas del Departcmen­

to , y su régimen jw-ídico es el establecido en las leyes que regulen la materia 
y las orOenanzas . 

ARTIOJLQ 31. - EJ. presente Decreto ordenanzal rige a partir de la fecha de su _ 

expedici6n y deroga las dis¡x>siciones anteriores que le sean con 

trarias, especialmente los Decretos ~36 de 1.976, 098 Y 099 de 1. 9B3. 

PUB:.I~ Y a.t1PLASE 

Dado en Sarrta Harta, a 106..t 5 días del mes de ~ de mil 
mvecientos ochenta y cinco (1. 98S) . 

. ... 

I 
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Continuaci.6nchl. Decreto "Por el rual se establecen normas generales pare. ~r­
~zaci6n y el funcionamiento de la cdn:inistraci6n píblica departanemal' . 
- - - - -~-¿- =-c'-'; 

i6n . 

- - - - - i - - -
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