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 1. OBJETIVO 

Contar con programas y proyectos para acceder a recursos nacionales e 
internacionales. 

 2. ALCANCE 

Este procedimiento aplica para los 30 municipios que conforma  el departamento 
del Magdalena. 

 3. NORMATIVIDAD 

Constitución Nacional. 

 4. DEFINICIONES 

ORIENTACIÓN POLÍTICA CULTURAL: Es un instrumento mediante el cual la 
entidad territorial efectúa programas y proyectos, para captar recursos nacionales e 
internacionales. 

 5. POLITICAS OPERACIONALES 

 Realizar programas y proyectos para acceder a recursos nacionales e 
internacionales. 

 Verificar periódicamente las disposiciones identificadas en las normas culturales 
para el manejo de bases de datos culturales a nivel nacional. 

 6. DESARROLLO 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE TIEMPO 

1 

Recibe bajo las directrices del 
Gobernador las propuestas e 
iniciativas culturales.  
Elabora Plan de Capacitación en 
metodología de proyectos 
internacionales, lo envía al 
Gobernador para su aprobación. 

Jefe de la oficina 
de cultura 

Anualmente 

2 

Aprueba, coordina con el profesional 
universitario que es el asesor técnico 
la ejecución del Plan.  Si no  aprueba 
lo regresa al asesor técnico para 
ajustes. 

El Jefe de la 
oficina de cultura 

Tiempo establecido 
con la ejecución del 

proyecto. 
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 7. DIAGRAMA DE FLUJO 

INICIO

RECIBE 
PROPUESTAS Y 

ELEBORA PLAN  DE 
CAPACITACION

COORDINA 
EJECUCION DEL 

PLAN

SE ENVIA PARA 
DIVULGACION

VIGILAR 
CUMPLIMIENTO

ENVIA AL 
GOBERNADOR

FIN

 

 8. REGISTRO 

 

Toda la información se registra en INFODOC. 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE TIEMPO 

3 
Envía a la Oficina Asesora de 
Comunicaciones y Protocolo para su 
divulgación y campaña de motivación. 

Jefe de la oficina 
de cultura 

Eventualmente 

4 

Vigilar que se cumpla el plan de 
capacitación con el gobernador  los 
requisitos y personal   para eventos 
con instructores idóneos. 

Jefe de la oficina 
de cultura 

Eventualmente 

5 Envía el informe al Gobernador. 
El Jefe de la 
oficina de cultura 

Eventualmente 
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 9. HISTORIAL DE CAMBIOS 

REVISIÓN FECHA MOTIVO DEL CAMBIO 

2 30 de Octubre 2019 Cambio De Formato 
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