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1. ORDENANZA No 051 DEL 10 DE AGOSTO DE 2017 iPOR MEDIO DE LA
CUAL SE ESTABLECE EL INCREMENTO SALARIAL PARA LAS
DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEO DE LA CONTRALORIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONESS .
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«pOR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL INCREAENTOWRIALPAM Lt
DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEO DE LA CONT. ‘RALORIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA Y SE DI CTAN OTRAS DISPOSICI ONES”

LA ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso de sus fact
constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos 300 numeral 7°
Constitucion Politica de Colombia, 3° de Ia Ley 330 de 1996, 27 de la Ley 617 de 2000,
del Decreto 995 de 2017;

ORDENA:

ARTICULO PRIMER O: DE LA ESCALA DE REMUNERACION: A partir del prin
de enero de 2017, la escala de remuneracion mensual, de las distintas categorias de emple
Contraloria General del Departamento del Magdalena se incrementa en uil Seis Punto S

Cinco por ciento 6.75%.

ARTICULO SEGUNDO: DEL SALARIO DEL CONTRALOR: El salario mens
Contralor General del Departamento del Magdalena, serd hasta el Cien Por Ciento (10
[fjado para la Gobernadora del Departamento del Magdalena; el incremento salarial se a
acuerdo a lo establecido en el articulo 2° del Decreto N°995 de 2017.

ARTICULO TERCERO: REGIMEN SALARIAL: Sin perjuicio del incremento orde.
la presente Ordenanza, Jos emolumentos y régumen aplicable para Jos fincionaric
Contraloria General del Departamento del Magdalena serd dispuesto e Ja normativic
vigente.

PARAGRAFO: La presente Ordenanza no sobrepasa Jos limites maximos salariale
distintas categorias y niveles de empleo establecidos por el Departamento Administrat
Funcién Piblica en el articulo 7° del Decreto 995 de 2017.

ARTICULO CUARTO: los recursos excedentes no ejecutados, provenientes por Ual.
de las asignaciones establecidas en el articulo 8° de Ia Ley 617 de 2000, al cierre de I
fiscal, formaran parte del Fondo de Bienestar Social y FEscuela de Formacion de FEstudic
de la Contraloria General del Departamento del Magdalena, y deberdn ser ejecutados en

vigencia.
ARTICULO QUINTO: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su

promulgacion; tiene efectos fiscales a partir del primero (1) de enero al 31 de diciembr
y deroga todas las disposiciones qué Je sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a Jos Veintisiete (£
mes de Julio del afio Dos Mil Diecisiete (2017).

N R “_,\gx\ Q.&:J}L



