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LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de sus facuitades cor

g | Gobernacion del :

| MAGDALENA Magd

alena

FT R ———————

oE 7 ENE 206

istitucionaies y iegaies en especiai ias conferidas 0\

por los numerales 1 y 2 del articulo 305 de la Constitucion Politica de =
i

Colombia, Ia Ley 909 de 20
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?

el Decreto 1083 de 2015 v, c

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de ia iLey 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de

2015 sstablecen gue las vacantes definitivas de los emplecs de libre

nombramiento y remocion son provistas mediante nombramiento ordinario,
previo e cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.
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rmidad con ia interpretacion g
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ue se hace del articuio 38 de ia Ley

966 de 2005 por parte del Departamento Administrativo de la Funcion Pblica
en vigencia de la denominada "Ley de Garantias Eiectoraies”, las vacancias
definitivas generadas por la renuncia del tit
se trate de evitar la afectacion del servicio y/o ei cargo cuya vacancia se provee
sea indispensables para ! cabal funcionamiento de ia administracién publica.

Que, en el mismo sentido, el Consejo de Estado indicd gue, dentro de ios
criterios que se deben tener en cuenta para proveer cargos en vigencia de las
restricciones de la "Ley de Garantias Electoraies”, se encuenira la exjistencia

real v verificable de situaciones de neg
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ular podran proveerse siempre gue

esidad del servicio que permitan

conciuir que sin ia provision del cargo se alteraria seriamente el servicio
publico en detrimento del interés colectivo.

Que el empieo plblicc de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 218,
Grado 01, de la Planta de Cargos del Despacho del Gobernador del
Departamentio del Magdaiena - Cargo de Libre Nombramiento y Remocion, se
vacancia definitiva por renuncia de su anterior titular la sefiora

LAURA SANDRID CARRILLO SIERRA.

encusnira en

Que la Jefe de Oficina de Talento Humano verificé, de acuerdo al Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales, que la sefiora JULIETH
STEFANNY IDARRAGA ZABALA, identificada con la céduia de ciudadania
Nro. 1.082.974.533, cumple con los requisitos y las competencias exigidas
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para la posesion dei empiec plbiico en vacancia definitiva PROFESIONAL
UNIVERSITARIQ, Csdigo 219, Grade 01, de la Planta de Cargos del
Despacho del Gobernador del Departamento del Magdalena - Cargo de Libre
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Que, en consecuencia, es procedente efectuar el nombramiento ordinario a ia
sefiora JULIETH STEFANNY IDARRAGA ZABALA, identificada con la cédula

de ciudadan

ia Nro. 1.082.974.533, en

el emplec publico denominado

PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codige 212, Grado 01, de !2 Planta de@
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DECRETO Nro. ®109 Be 27 ENE 20%
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r medio dei cuai se hace un nombramienio ordinario”™

Cargos dei Despacho del Gobernador del Departamenic del Magdalena -
Cargo de Libre Nombramiento y Remaocién.

Que, en mérito de lo expuesto, e

DECRETA: 2

ARTICULO PRIMERO: Nombramiento Ordinario. Nombrese a la sefiora 7
JULIETH STEFANNY IDARRAGA ZABAL A identificada con la cédula de S
ciudadania Nro. 1.082.974.533, en el empleo pablico PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cddigo 219, Grado 01, de la Planta de Cargos dei
Despacho del Gobernador del Departamento del Magdalena - Cargo de Libre
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Nombramiento ¥ Remocion.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicacién. Comuniquese el contenido del
presente Decreto a la sefiora JULIETH STEFANNY IDARRAGA ZABALA,

ARTICULO TERCERO: Remision. Remitase copia del presente Decreto a la
Oficina de Talento Humano, para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha
de su comunicacion.
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Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los 27 ENE 2026

: o
MARIA MARGAI jT%?fEﬁﬁA" ZUNIGA
Gobernadora del Departamento del Magdalena.

item Nombre Cargo Firma
Proyecto Karen Quintero Marifio Profesional Universitario e@/
Revisé | Emma Pefate Aragén Jefe de Oficina de Talento Humano r

Los firmanies declaramos que hemos revisado el presente documento, encontrandoio ajustado 2 las normas ¥
disposiciones legales vigentes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del sefior
Gobernador.
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