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DECRETO Nro. DE
“Por medic del cual se hace un nombramienio ordinario™
LA GOBERNADORA DEL DEPARTANMENTO DEL MAGDALENA 7z .
7
En uso de sus facuitades constitucionaies y legaies en especial ias conferidas * 5
por los numerales 1 y 2 del articulo 305 de la Constitucion Politica de 4

Colombia, la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015y,

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 dei Decreto 1083 de
2015 establecen que las vacanies definitivas de los empleos de libre
nombramiento y remocion son provistas mediante nombramiento ordinario,
previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para &l desempefio del cargo.

Que de conformidad con ia interpretacion que se hace dei articuio 38 de ia Ley
966 de 2005 por parte del Departamento Administrativo de la Funcion Publica

en vigencia de fa denominada "Ley de Garantias Electorales”, ias vacancias
definitivas generadas por fa renuncia del titular podran proveerse siempre gue
se trate de evitar la afectacion del servicio y/o el cargo cuya vacancia se provee
sea indispensables para el cabal funcionamiento de la administracién publica.
Que, en el mismo sentido, ei Consejo de Esiado indicd que, deniro de ios
criterios que se deben tener en cuenta para proveer cargos en vigencia de las
restricciones de la "Ley de Garantias El ecroraies se encuentra la existencia
reai v verificable de situacionss de necesidad del servicio gue permitan
concluir que sin la provision del cargo se alteraria seriamente el servicio
piblico en detrimento de! interés colectivo.

Gue ei empieo plbiico de SECRETARIO DE DESPACHOU, CODIGO 020,
GRADO 06, de la Planta de Cargos del Despachc de! Gobernador del
Departamenio del Magdalena — SECRETARIA GENERAL, Cargo de Libre
Nombramienic y Remocion, se encuenira en vacancia definitiva por renuncia
de su anterior fituiar ia sefiora HERLY BIBIANA RAMOS SOCHA.

Que la Jefe de Oficina de Talento Humano verific6, de acuerdo al Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laboraies, que ia sefiora CLAUDIA
PATRICIA ONATE RODRIGUEZ, identificada con la cédula de ciudadania

Nro. 57.464.613, cumple con los requisitos y las competencias exigidas para
ia pc-sesaf:sn gr—'! emplec '1*!'"'!"!‘ en vacancia deﬁmfwﬁ SEC E-?FTAEEF‘ '35-
del Gobernador del Jc“:%.ui nento dei Magdalenas - SECRETARIA
GENERAL, Cargo de Libre Nombramiento v Remocion.

Que, en consecuencia, es procedente efectuar el nombramiento ordinario a ia
seficra CLAUDIA PATRICIA ONATE RODRIGUEZ, identificada con la cédula
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de ciudadania Nro. §7.464813, en el emplec piblico denominado

SECRETARIO DE DESPACHO, CODIGO 020, GRADO 06, de la Planta de
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“For medic dei cusals

Cargos del Despacho del Gobernador del Departamentc del Magdaleng —
SECRETARIA GENERAL, Cargo de Libre Nombramiento y Remocion.

Que, en mérito de lo expuesto, ,ﬂ 7,

ARTICULO PRIMEROS: Nombramiento Ordinario. Nombrese a la sefiora
CLAUDIA PATRICIA ONATE RODRIGUEZ, identificada con la cédula de
ciudadania Nro. 57.4684.843, en el empleo plblico SECRETARIO DE
DESPACHO, CODIGO 020, GRADO 06, de ia Pianta de Cargos del Despacho
del Gobernador del Departarren*o de! Magdalena - SECRETARIA
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GENERAL, Cargo de Libre Nombramientc y Remocion.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicacion. Comuniquese el contenido del
presente Decreto a la sefiora CLAUDIA PATRICIA ONATE RODRIGUEZ.

ARTICULO TERCERQ: Remision. Remitase copia dei presente Decreto a la
Oficina de Talento Humano, para ios fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Vigencia. El presente Decreto rige a pariir de Ia fecha
de su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los ‘ [

. SO:&Q _]_;‘ %JQ>*_C>~,Z_“~
MARIA MARGARITA GUERRA ZUNIGA

Gobernadora del Departamento del Magdalena.
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ltem hiambre Cargo Firma
Proyecté | Karen Quintero Marifio Profesional Universitario ,@
Reviso Emma Pefiate Aragén | Jefe de Oficina de Talento Humano n

Los firmanies deciaramos giue hemos revisado ei presente documento, encontrandolo ajustado aas normas y
disposiciones iegales vigentes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del sefior
Gobemador.
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