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LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA ‘_90
En uso de sus facuitades consiitucionaies y iegaies en especial ias conferidas
por los numerales 1 y 2 del articulo 305 de la Constitucion P litica de
Colombia, la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015y,

CONSIDERANDO

Que ios articulos 23 de ia iLey 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015 establecen que lzs vacantes definitivas de los empleos de libre
nombramiento y remocion son provistas medianie nombramiento ordinario,
previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para &! desempefio del cargo.

Que de conformidad con la interpretacion que se hace dei articuic 38 de ia Ley
966 de 2005 por parte del Departamento Administrativo de la Funcién Piblica
en vigencia de la denominada "Ley de Garantias Electorales”, las vacancias
definitivas generadas por la renuncia del titular podran proveerse siempre que
se frate de evitar la afectacion dei servicio y/o el cargo cuya vacancia se provee

sea indispensables para el cabal funcionamientc de la administracion plblica.

QGue, en el mismo sentido, el Consejo de Estado indicd que, dentro de ios
criterios que se deben tener en cuenta para proveer cargos en vigencia de las
resiricciones de la "Ley de Garantias Eiectorales”, se encuenira la existencia
real y verificable de situaciones de necesidad del servicic gue permitan
conciwr que sin ia provision dei cargo se alteraria seriamente el servicio
ptiblico en detrimento del interés colectivo
Que el empleo piiblico de SECRETARIO DE DESPACHO, CODIGO 020,
GRADC 06 de la Planta de Cargos del Despacho del Goberador del
Departamento del Magdalena — SECRETARIA DEL INTERIOR, se encuentra

en vacancia definitiva por renuncia de su anterior titular.

Que la Jefe de Oficina de Talento Humano verificd, de acuerdo ai Manual
Especifico de Funciones v Competencias Laborales, que !a sefiora NAYARA
VARGAS LESACA, identificada con la cédula de ciudadania Nro. 52.711.698,
cumple con los requisitos vy las competencias exigidas para la posesion del
empleo pubhco en vacancia definitva SECRETARIO DE DESPACHO,
CODIGC 020, GRADC 06 de la Planta de Carges del Despacnc det
Gobernador del Departamento del Magdalena — SECRETARIA DEL
INTERIOR - Cargo de Libre Nombramiento y Remocién.
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GUE COﬂSECUBﬂCi& es pfObEdE:"hE efeciuar ei ﬂOmDId”IIEﬁtO ordinario a ia
sefiora NAYARA VARGAS LESACA, identificada con la cédula de ciudadania
Nro. 52.711.698, en ei empieo publico denominado SECRETARIO DE
DESPACHO, CODIGO 020, GRADO 08, de la Planta de Cargos del Despacho
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“ForF medio dei cual se hace un nombramicenio ordinario™
del Gobernador del Depariamento del Magdalena - SECRETARIA DEL
iINTERIOCR.

Giue, en

meérito de io EXK}UEQIO
DECRETA: | )

ARTICULO PRIMERO: Nombramiento Ordinario. Némbrese a la sefiora ‘J&
NAYARA VARGAS LESACA, identificada con la cédula de ciudadania Nro.

52.711.698, en el emplec puiblico en vacancia definitiva SECRETARIO DE
DESPACHO, CODIGO 020, GRADG 06, de la Planta de Cargos dei Despacho
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del Gobernador del Departamento del Magdalena - SECRETARIA DEL
INTERIOR, Carge de Libre Nombramiento y Remocicn.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicacién. Comuniguese el contenido del
presente Decreto a la sefiora NAYARA VARGAS LESACA.
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Oficina de Talento Humano, para los fines pertinentes d
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su competencia.
ARTICULO CUARTO: Vigencia. El presente Decrato rige a partir de la fecha
de su comunicacion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE:
Dado en el Disirito Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta, a los 2 7 ENE 2026
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MARIA MARGARI A GUERRA ZUNIGA
Gobernadora del Departamento del Magdalena.

ftemn Nombre Cargo Firma

Proyectd Sigilfredo Camargo Armrieta | Abogado Asesor Externo Oficina de Talento ‘
Humano ;%’

Reviso Emma Pefiate Aragdn Jefe de Oficina de Talento Humano

Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento, encontrandolo ajustado a las normas v
dizposiciones legales vigentes; en consscuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para iz firma del sefior
Gobernador.
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