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. DECRETO NUMERO 175 DE 18 DE MARZO DEL 2024 “POR MEDIO DEL
CUAL SE CONVOCA A SESIONES EXTRAORDINARIAS A LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL MAGDALENA”

. DECRETO NUMERO 192 DE 22 DE MARZO DEL 2024 “POR EL CUAL SE
DISTRIBUYE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO
DOCENTE Y PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEPARTAMENTALES EN LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL MAGDALENA PARA LA VIGENCIA 2024,
FINANCIADAS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES”

. RESOLUCION NUMERO 126 DE 23 DE ABRIL DEL 2024 POR MEDIO DEL
CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION NO.076 DEL 12 DE MARZO DE 2024
“POR EL CUAL SE CREA EL COMITE INSTITUCIONAL DE VERIFICACION,
SELECCION Y SEGUIMIENTO DE LOS BENEFICIARIOS QUE HAN SIDO
RECONOCIDO COMO VICTIMAS, A CAUSA DE SITUACIONES DE
EMERGENCIAS O DESASTRES DE ORIGEN NATURAL EN EL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA” Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES

. DECRETO NUMERO 274 DE 11 DE ABRIL DEL 2024 “POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LA OPERACION, FUNCIONAMIENTO, DIRECCION,
SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION DEL FONDO ROTATORIO
SOLIDARIO DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENAY SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES

. DECRETO NUMERO 303 DE 26 DE ABRIL DEL 2024 “POR MEDIO DEL
CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO”

. DECRETO NUMERO 307 DE 26 DE ABRIL DEL 2024 “POR MEDIO DEL
CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO”

. DECRETO NUMERO 318 DE 06 DE MAYO DEL 2024 “POR MEDIO DEL
CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y SE
TERMINA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL”

. DECRETO NUMERO 319 DE 06 DE MAYO DEL 2024 “POR MEDIO DEL
CUAL SE HACEN UNOS NOMBRAMIENTOS EN VACANCIA DEFINITIVA,
EN LA PLANTA DE CARGOS DOCENTES PERTENECIENTE A LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”
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9. DECRETO NUMERO 320 DE 06 DE MAYO DEL 2024 “POR MEDIO DEL
CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO”

10.DECRETO NUMERO 321 DE 07 DE MAYO DEL 2024 “POR MEDIO DEL
CUAL SE REALIZA UNA INCORPORACION DE RECURSOS EN EL
CAPITULO INDEPENDIENTE DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS
PARA EL BIENIO 2023-2024 DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”

11.DECRETO NUMERO 323 DE 07 DE MAYO DEL 2024 “POR EL CUAL SE
NOMBRA EN PERIODO DE PRUEBA A UNOS DOCENTES DE EDUCACION
ARTISTICA-MUSICA EN EL EMPLEO CON CODIGO OPEC No.183238,
(RURAL) CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION No.2150 A 2237
DE 2021, 2316 Y 2406 DE 2022”

12.DECRETO NUMERO 324 DE 07 DE MAYO DEL 2024 “POR EL CUAL SE
NOMBRA EN PERIODO DE PRUEBA A UNOS DOCENTES DE ETICA Y
VALORES HUMANOS EN EL EMPLEO CON CODIGO OPEC No.183265,
(RURAL) CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION No.2150 A 2237
DE 2021, 2316 Y 2406 DE 2022”
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La educacion Radicado No.
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es de todos ineducacion 2022-EE-117934

2022-06-01 11:10:10 a. m.

Bogota, D.C., 1 de junio de 2022

Doctor

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Gobernador

Departamento de Magdalena
contactenos@magdalena.gov.co

Asunto: Concepto técnico de modificacidn de planta de cargos del personal
docente, directivo docente y administrativo del Departamento de
Magdalena financiados con recursos del SGP.

Respetado doctor:

En el marco de las competencias del Ministerio de Educaciéon Nacional
establecidas en la Ley 715 de 2001 y en el Decreto Nacional 1075 de 2015, la
Secretaria de Educacién Departamental de Magdalena, fue acompafiada desde la
Subdireccion de Recursos Humanos del Sector Educativo, en el proceso de
organizacién de la oferta educativa, optimizacion de la planta de cargos,
reorganizacién y distribucién de los docentes y directivos docentes, para
garantizar una oferta educativa eficiente en la gestién del recurso humano
viabilizado por este Ministerio y las trayectorias educativas completas de los
nifos, nifias y adolescentes del Departamento.

En un proceso de analisis técnico desarrollado por el Ministerio de Educacion
Nacional, con el objeto de determinar la estructura y necesidad de planta de
cargos docentes en condiciones de eficiencia, con base en la matricula registrada
en SIMAT, para atender la poblacién regular en los establecimientos educativos
que cuenten con las condiciones necesarias, se emite el presente concepto
técnico de viabilidad de plantas de cargos financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones (SGP), en los siguientes términos:

El Departamento de Magdalena atenderda una matricula total de 181.271
estudiantes de grado 0 a 13, mas aceleracién del aprendizaje con una planta de
7.547 cargos docentes de aula. De esta manera la entidad territorial alcanza una
relacién técnica alumno docente para la zona urbana de 27,08 y de 21,93 para
la zona rural.

La viabilidad financiera del presente concepto es garantizada por el Ministerio de
Educacién Nacional con recursos del Sistema General de Participaciones de la
partida para educacion por poblacién atendida, mediante concepto de la Oficina
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Asesora de Planeacién y Finanzas con radicado No. 2022-1E-021501 del 20 de
mayo de 2022.

La planta de cargos docentes y directivos docentes financiada con recursos del
SGP viabilizada para el departamento de Magdalena es la siguiente:

PLANTA DE CARGOS VIABILIZADA

Rectores 143 2 145
Director Rural 27 0 27
Coordinadores 368 8 376
Director Nucleo 12 0 12
Supervisores 5 0 5
Docentes de Aula 7.452 33 7.485
Docentes orientadores 35 0 35
Docentes con funciones de apoyo 5 0 5
Bo.centes programa Jornada 22 0 22

La entidad territorial debe proceder a expedir el decreto de adopcién de la planta
de cargos viabilizada, remitir copia del acto administrativo a este Ministerio.

Adicionalmente, el departamento de Magdalena debe cumplir efectivamente con
la condicién de continuar realizando acciones administrativas de reorganizacion
requeridas, que tengan como finalidad identificar y evaluar la pertinencia de los
grupos integrados en la zona urbana y rural en todos los establecimientos
educativos de su entidad, con el fin de que le permita mejorar la eficiencia del
recurso humano, manifestado en el mejoramiento de las relaciones técnicas, con
el objetivo de propender por alcanzar la siguiente meta departamental esperada,
en cuanto a la relacién alumno/docente asi:

,,,,,,

y 4

Urbano 27.8 32
Rural 21,9 22

Por lo anterior, el departamento de Magdalena debe proceder a reorganizar los
cargos viabilizados.

Ahora bien, de conformidad con la planta viabilizada en el afio 2022 para la
Secretaria de Educaciéon de Magdalena, debe proceder a: crear 6 cargos de
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rector, suprimir 23 cargos de director rural, 1 cargo de coordinador y 1 cargo de
director de nucleo.

En cuanto a la supresién del director de nucleo se debe atender a lo establecido
en el Decreto 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion, articulo
2.4.6.2.2,, literal g, el cual dice: “Haber suprimido las vacantes definitivas
generadas en los cargos de supervisores y directores de nicleo”,

Finalmente, cualquier costo adicional generado por una planta de cargos
diferente a la viabilizada por el Ministerio de Educacidn Nacional, serd asumido
con recursos propios de la entidad territorial, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 23 de la Ley 715 de 2001, sin perjuicio de las acciones
disciplinarias y fiscales a que haya lugar.

Cordialmente,

Firmado digitalmente por:
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

JAVIER AUGUSTO MEDINAPARRAtenticidad de este

. documento escanee el cédigo QR
Director 1/06/2022 11:10:14 a. m.

Direccion de Fortalecimiento Gestidon Territorial

Folios: 3
Anexos:
Nombre anexos:

Copia interna:

NANCY ELIZABETH MORENO SEGURA - Jefe (E)

SOL INDIRA QUICENO FORERO - Director Técnico
FERNANDO IVAN MORALES MARTINEZ - Subdirector Técnico

Copia externa: X .

Departamento de Magdalena - LORENA MARTINEZ LOPEZ - Secretaria de Educacién Departamental -
educaciondepartamental@sedmagdalena.gov.co

Fondo Nacional De Prestaciones Sociales Del Magisterio - Jaime Abril Morales - Vicepresidente -
servicioalcliente@fiduprevisora.com.co
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Gobermacidén del
MAGDALENA

pecreTo Nro,_ K 3 0 3 pe 0O ABR 202

“Por medio del cual se hace un nombramiento ordinario”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de sus facultades constitucionales y legales en especial las conferidas por
los numerales 1 y 2 del articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia, la Ley
909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015
establecen que las vacantes definitivas de los empleos de libre nombramiento y
remocion son provistas mediante nombramiento ordinario, previo el cumplimiento
de los requisitos exigidos para el desempeiio del cargo.

Que el empleo publico de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado
02, de la Planta de Cargos del Despacho del Gobernador del Departamento del
Magdalena, se encuentra en vacancia definitiva.

Que ia Jefe de Oficina de Talento Humano verificd, de acuerdo al Manual Especifico
de Funciones y Competencias Laborales, que el sefior GENNYS ALFONSO
ALVAREZ NAVARRO identificado con la cédula de ciudadania Nro. 1.082.046.071,
cumple con los requisitos y las competencias exigidas para la posesion del empleo
publico en vacancia definitiva de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219,
Grado 02, de la Planta de Cargos del Despacho del Gobernador dei Departamento
del Magdalena. Cargo de Libre Nombramiento y Remocion.

Que, en consecuencia, es procedente efectuar el nombramiento ordinario al sefior
GENNYS ALFONSO ALVAREZ NAVARRO, en el empleo publico denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, de la Planta de Cargos
del Despacho del Gobernador del Departamento del Magdalena. v

Que, en mérito de lo expuesto, @/
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DECRETO Nro. 3 0 3

pe_'2 6 ABR 20%

“Por medio del cual se hace un nombramiento or inario”

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombramiento Ordinario. Nombrese al sefior GENNYS
ALFONSO ALVAREZ NAVARRO identificado con la cédula de ciudadania Nro.
1.082.046.071, en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219,
Grado 02, de la Planta de Cargos del Despacho del Gobernador del Departamento
del Magdaiena.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicacion. Comuniquese el contenido del presente
Decreto al sefior GENNYS ALFONSO ALVAREZ NAVARRO.

ARTICULO TERCERO: Remisién. Remitase copia del presente Decreto a la
Oficina de Talento Humano, para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Vigencia. Ei presente Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Historicg I'i"p

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Gober

Marta, alos 196 ABR 2024

Nombre /

Reviso

Emma Pefiate Aragéh

AN
Jefe de Oficina de Talento Humano 1]

Revisé

JUETEN 4NN

&

Gobemador.

Manuel Otero Garfiero | Jefe Oficing Asesora Juridica
Los firmantes declaramos gde hemos revisado el presente documento, encontrdnd

disposiciones legales vigentes, en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo preseniamos pdra la firma del sefior

1.\0 ajus'txjo a las nomnas y

v
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LA PROFESI NAL UNIVERSITARIO, CGDIGO 219, GRADO 01

HACE CONSTAR:

Que revisada la hoja de vida del sefior GENNYS ALFONSO ALVAREZ NAVARRO, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.082.046.081 en relacién con los requisitos minimos de formacion
académica y de experiencia laboral para desempefiar el empleo publico denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02 de la Planta de Cargos del Despacho del Gobernador del
Departamento del Magdalena.

Que teniendo en cuenta lo anterior, se deja constancia que el sefior GENNYS ALFONSO ALVAREZ
NAVARRO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.082.046.081, cumple con los requisitos
minimos exigidos para desempefar el empleo plblico PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219,
Grado 02, de |a Planta de Cargos del Despacho de Gobernador del Departamento del Magdalena.

Dado en Santa Marta, D.T.C.H., a los veintidds (25) dias del mes de abril de 2024,

KAREN QUINTHRO MARINO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
OFICINA DE TALENTO HUMANO
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DECRETO Nro.

“Por medio del cual se hace un nombramiento ordinario”

gg”‘?a

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de sus facultades constitucionales y legales en especial las conferidas
por los numerales 1 y 2 del articulo 305 de la Constitucién Politica de
Colombia, la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015 establecen que las vacantes definitivas de los empleos de libre
nombramiento y remocion son provistas mediante nombramiento ordinario,
previo &l cumplimients de 1os requisitos sxigidos para & desempeiioc del cargo.

Que el empleo publico de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219,
Grado 01, de la Planta de Cargos del Despacho del Gobernador del
Departamento del Magdalena, se encuentra en vacancia definitiva.

Que la Jefe de Oficina de Talento Humano verificé, de acuerdo al Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales, que la sefora
ALEXANDRA MARCELA FONSECA LOPEZ, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.140.875.247 expedida en Barranquilia - Atlantico, cumple
con los requisitos v las competencias exigidas para la posesion del empleo
publico en vacancia definitiva de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo
219, Grado 01, de la Planta de Cargos del Despacho del Gobernador del
Departamento del Magdalena. Cargo de Libre Nombramiento y Remocion.

Que, en consecuencia, es procedente efectuar el nombramiento ordinario a la
sefiora ALEXANDRA MARCELA FONSECA LOPEZ, en el empleo puablico
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 01, de la
Planta de Cargos del Despacho del Gobernador del Departamento del
Magdalena.

Que, en merito de 10 expuesto,

DECRETA:

ARTICULD PRIMERG. Nombramiento Ordinario. Ndmbrese a ia sefiora
ALEXANDRA MARCELA FONSECA LOPEZ, identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.140.875.247 expedida en Barranquilla - Atlantico, en el cargo b\
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DECRETO Nro. £307 DE 6 ABR 2024

“Por medio del cual se hace un nombramiento ordinario”

' ’700\2

de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 01, de la Planta de
Cargos del Despacho del Gobernador del Departamento del Magdalena.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicacion. Comuniquese el contenido del
presente Decreto a la sefiora ALEXANDRA MARCELA FONSECA LOPEZ.

ARTICULO TERCERO: Remision. Remitase copia del presente Decreto a la
Oficina de Talento Humano, para los fines pertinentes de su competencia.

ARTILLLO CUARTO: Vigencia. ki presente Lecreto rige a parur de ia recha
de su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en el Distrito Turistico, Cuitural e Histérico de Santa Marta, alos 2 6 AR? 2024

Ttem Nombre / | Cargo irma 3 P
Revisé Emma Pefiate Araghn | Jefe de Oficina de Talento Humano N L
Revis6 Manuel Otero Gafnere | Jefe Oficina Asesora Jurldica ! MR

Revisd Carlos lvan Quinterc Asesor Juridico Externo Joea

Los firmantes declaramos/que hemos revisado el presente documento, encontrandojo ajustade a las normas y
disposiciobes legales viggntes: ep consecusncia hajn nuesiza respansshiidad, lo p.reseiarmsta/s la frma del sefor

| Gobemador.
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