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PACTO POR LA TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD GOBERNACION DEL
MAGDALENA suscrito el dia de 20 de febrero de 2020, entre el Gobernador del
Magdalena, doctor Carlos Caicedo Omar, la doctora, Marta Lucia Ramirez, en su
calidad de Vicepresidenta de la Republica de Colombiay la doctora Beatriz Elena
Londofio P, en su calidad de Secretaria de Transparencia de la Republica de
Colombia.

Santa Marta, agosto 20 de 2020
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l. ANTECEDENTES

El pasado 20 de febrero de 2020, se suscribio el PACTO POR LA
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD GOBERNACION DEL MAGDALENA, entre el
Gobernador del Magdalena, doctor Carlos Caicedo Omar, la doctora, Marta Lucia
Ramirez, en su calidad de Vicepresidenta de la Republica de Colombia y la
doctora Beatriz Elena Londofio P, en su calidad de Secretaria de Transparencia.

La Vicepresidencia de la Republica y la Secretaria de Transparencia, como lideres
y promotores de la Politica Publica de Transparencia, Integridad y Legalidad hacia
un Estado Abierto, acordaron con los gobernadores del pais la implementacion de
la estrategia de integridad publica llamada: "Ruta por la Transparencia e Integridad",
con el objetivo fundamental de promover entidades territoriales eficientes que
puedan obtener resultados en torno al cierre de brechas y buena gobernanza.

Asi mismo se trazé la hoja de ruta que se deriva del Plan Nacional de Desarrollo
2018 - 2022 - "Alianza de Cero Tolerancia con la Corrupcion" y permite que
Colombia alcance los mejores estandares internacionales en materia de
transparencia. De este modo, se apunta a crear instituciones sélidas que garanticen
la politica de cero corrupcion que fomente la transparencia, integridad y legalidad,
de manera que puedan mejorar las condiciones para una Optima relacién entre el
Estado y la ciudadania.

El Gobernador del magdalena a fecha de 20 de febrero de 2020, firmo el PACTO
POR LA TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD GOBERNACION DEL
MAGDALENA con la doctora, Marta Lucia Ramirez, en su calidad de
Vicepresidenta de la Republica de Colombia y la doctora Beatriz Elena Londofio
P, en su calidad de Secretaria de Transparencia.

Que en dicho pacto se restablecieron los siguientes compromisos:

<< 1. Desarrollar las actividades necesarias en orden a implementar la "Politica
de Integridad, Transparencia y Legalidad hacia un Estado Abierto", del Gobierno
Nacional, en lo que corresponda. 2. Implementar medidas tendientes a un
Gobierno Abierto bajo los principios de transparencia, rendicion de cuentas,
participacion ciudadana e innovacion publica. 3. Hacer uso del SECORP I, tienda
virtual del Estado y cumplir a cabalidad los principios de la contratacion estatal.
4. Avanzar en el proceso de implementacién de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, definiendo responsables, indicadores y metas
concretas. 5. Fortalecer y promover el control social a la gestién publica, como
un mecanismo para luchar contra la corrupcién y como una herramienta que
permita generar espacios para la ciudadania. 6. Publicar en su pagina web las
declaraciones de bienes, rentas y los conflictos de intereses de todos los
funcionarios. 7. Implementar de manera plena las disposiciones de la Ley
General de Archivos y sus decretos reglamentarios. Asi mismo, se compromete
a disefiar e implementar acciones orientadas a la digitalizacion efectiva de sus
archivos. 8. Realizar una reunion mensual en la que participen los funcionarios
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del nivel directivo de la entidad, incluyendo el Gobernador y el jefe de control
interno, con el fin de impulsar la implementacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestidon - MIPG Y generar alertas tempranas por posibles hechos
de corrupcién. 9. Implementar acciones para el tratamiento sistematico de la
corrupcion que permitan acatar el fenomeno desde el manejo de riesgos, la
articulacion con entidades territoriales y organos de control territorial, el
fortalecimiento de la cultura de la integridad, la analitica de datos y la
determinacion de las modalidades de corrupcion que hayan ocurrido en el
territorio. La Secretaria de Transparencia guiara a la entidad en este tratamiento.
J 10. Establecer relaciones transparentes con la Asamblea Departamental y
demas entidades con participacion en el CONPES. 11 . Impulsar politicas de
austeridad que garanticen el gasto eficiente .y responsabie de los recursos
publicos. < 12. Divulgar y difundir todos los esfuerzos que realice la
administracion en materia de promocion de la transparencia, cultura de la
integridad y legalidad. 13. Publicar en la pagina web, informes semestrales sobre
el nivel de avance en el cumplimiento de cada uno de los compromisos incluidos
en esta Declaracion, los cuales seran de utilidad para la Vicepresidencia de la

Republica, el Centro Nacional de Pensamiento Territorial de la Federacion
Nacional de Departamentos CNPT-FND, la Procuraduria General de la Nacion
y la Contraloria General de la Republica. 14. Realizar eventos publicos
relacionados con transparencia, integridad y prevencion de la corrupcién durante
el periodo de gobierno. 15. Crear un canal antifraude y de denuncia segura para
el ciudadano, protegiendo al denunciante. Este canal debe estar articulado con
la Red Interinstitucional de Transparencia y Anticorrupcion - RITA'Y atendido por
una persona de entera confianza del mandatario que serd denominado Oficial
de Transparencia, quien estara a cargo de impulsar la adopcion de las medidas
administrativas necesarias para evitar que se materialicen hechos de corrupcion
en el territorio, detectar y poner en conocimiento ante la correspondiente
autoridad de investigacién y/o control competente el hecho informado. 16.
Mantener una relacion de activa cooperaciéon con los érganos de control para
avanzar en la prevencion de la corrupcion, la construccion de una cultura de la
legalidad y la formacién permanente del equipo humano. 17. Incluir en el Plan
de Desarrollo 2020 - 2023, estrategias, politicas y actividades concretas en
materia de transparencia, integridad, prevenciéon y deteccion de la corrupcion.
18. Garantizar en el presupuesto departamental la partida necesaria para el
correcto cumplimiento de lo pactado. >>

Il INFORME DE PROGRESO DE LOS COMPROMISOS DEL PACTO
POR LA TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD GOBERNACION DEL
MAGDALENA

PRIMER SEMESTRE 2020

Para el cumplimento de los compromisos asumidos por el Gobernador del
Magdalena doctor CARLOS CAICEDO OMAR, se dispuso lo siguiente:

Compromiso 1. Se realiz6 la delegacion en un profesional especializado del
despacho del Gobernador para que coordine los temas de gobierno abierto,
trasparencia y acceso a la informacién, para dar cumplimiento a "Politica de
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Integridad, Transparencia y Legalidad hacia un Estado Abierto”, impulsada por la
Vicepresidencia y la secretaria de transparencia de la Republica de Colombia.

Compromiso 2. A través de la Oficina de las Tic's y en coordinacion con las
diferentes dependencias de entidad, se ha dispuesto la actualizacion y redisefio de
la pagina web de la Gobernacién del Magdalena, fin de hacer efectiva y mejorar la
calidad de las publicaciones oficiales para que sea mas asequibles a los
ciudadanos, facilitar los resultados de busqueda, a fin de lograr la implementacion
un Gobierno Abierto bajo los principios de transparencia, rendicion de cuentas,
participacion ciudadana e innovacién publica.

Es relevante sefalar, que por dificultades presentadas para llevar a cabo un
redisefio de la actual pagina de la Gobernacion del Magdalena que permita cumplir
de manera agil y oportuna con los requerimientos de transparencia en la informacion
publica, se optd por la creacion de un nuevo portal Web cuya estructura responda
eficazmente a los requerimientos en materia de Gobierno Digital. Esta pagina se
viene desarrollando tomando como punto de partida las disposiciones de laley 1712
de 2014 y los demas criterios para generar facilidad de acceso y navegacion para
que los ciudadanos del Departamento del Magdalena puedan interactuar vy
consultar con mayor facilidad la informacion y documentos de interés general,
maxime si se tiene en cuenta que en el marco de la pandemia mundial por causa
del COVID-19, se han generado nueva normatividad tanto a nivel nacional como
departamental, que busca mantener informadas a las personas sobre las medidas
implementadas para la proteccion de la vida. Es importante anotar que el trabajo se
viene realizando de manera articulada por parte de la Oficial de Transparencia, la
oficina de tecnologias de la informacion, la Oficina de Control Interno y con las
diferentes oficinas y secretarias del Despacho del Gobernador con el fin de
garantizar que el resultado obtenido se alinee con la normatividad vigente y se
garantice el beneficio para los ciudadanos.

Compromiso 3. La Gobernacion del Magdalena a través de la Oficina Contratacion
hace uso del SECOP Il desde su entrada en vigencia, ademas realiza consulta de
productos ofrecidos en la tienda virtual del Estado, la Gobernacién cumple con las
normas en materia de contraccion publica y se rige por los principios de la
contratacion estatal.

Compromiso 4. Desde el inicio del gobierno y durante la elaboracién del PLAN DE
DESARROLLO MAGDALENA RENACE, se fijaron las bases para avanzar y
priorizar en el proceso de implementacion de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, definiendo responsables, indicadores y metas concretas.

Compromiso 5. Desde la gobernacion del Magdalena, para la puesta en marcha
del cumplimiento del PLAN DE DESARROLLO MAGDALENA RENACE, se
implementaran medidas tendientes a fortalecer y promover el control social a la
gestién publica, como un mecanismo para luchar contra la corrupcion y se decidira
sobre las herramientas que permitan generar espacios para la ciudadania.

Compromiso 6. Se ha dado la directriz a la Oficina de Talento Humano para que
a través de la Oficina de las Tic’s, se publique en la pagina web de la Gobernacion
del Magdalena las declaraciones de bienes, rentas y los conflictos de intereses de
todos y cada uno los funcionarios que hacen parte de esta entidad territorial.

Compromiso 7. La Gobernacion del Magdalena esta comprometida en
implementar plenamente las disposiciones de la Ley General de Archivos y sus
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decretos reglamentarios, a disefiar y ejecutar acciones orientadas a la digitalizacion
efectiva de los archivos.

Compromiso 8. Con base en la emergencia generada por el COVID -19, ha sido
compleja la realizacion de las reuniones mensuales en la que participen los
funcionarios del nivel directivo de la entidad. No obstante, de manera virtual y a
través de los Consejos de Gobierno se han impartido las directrices para que se
desarrolle de manera adecuada la implementacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG. Asi mismo, se ha dado la instruccion para que cada
area designe una persona que sirva de apoyo y enlace para liderar e impulsar el
fortalecimiento del MIPG y se generen alertas tempranas por posibles hechas de
corrupcion.

Para tales efectos, se ha emitido por parte de la Oficina Asesora de Planeacion de
la Gobernacién del Magdalena la Circular Interna 1-2020-05146, donde se invita a la
diferente dependencia de la Gobernacion del Magdalena a impulsar las politicas
MIPG, tal como se transcribe:

“...)

Dado lo anterior los jefes de las dependencias relacionadas en el articulo
anteriormente transcrito son responsables del impulso de las politicas que
integran el MIPG, por lo que solicitamos la designacion de un funcionario que
sirva de apoyo y enlace para liderar e impulsar el fortalecimiento del MIPG”

Para el cumplimiento de esta politica se designé en quien suscribe este documento
para que sirva de apoyo y enlace para liderar e impulsar el fortalecimiento del MIPG.

Compromiso 9. En la Oficial de transparencia se ha delegado la coordinacion y
seguimiento al pacto , asi mismo, con la colaboracién de la Comisién por la
Moralidad Publica y la Transparencia del Magdalena y el Comité para la
Transparencia, la Anticorrupcion y el Buen Gobierno, se implementaran acciones
para el tratamiento sistematico de la corrupcion, que permitan atacar el fenomeno
desde el manejo de riesgos, la articulacion con entidades territoriales y érganos de
control territorial, el fortalecimiento de la cultura de la integridad, la analitica de
datos, y la determinacién de las modalidades de corrupcion que hayan ocurrido en
el territorio. Asi mismo, se espera contar como qued6é acordado con el
acompafiamiento de la Secretaria de Transparencia de la Republica.

A la fecha en calidad de Oficial de Transparencia he sido invitada y he participado
en la Segunda Feria de Transparencia con el Fondo Nacional de Adaptacion, a la
SOCIALIZACION RITA, liderada por la doctora Beatriz Elena Londofio P, en su
calidad de Secretaria de Transparencia de la Republica de Colombia y al evento en
conmemoracion del dia Nacional de Lucha Contra la Corrupcion auspiciado por la
Presidencia de la Republica de Colombia.

Asi mismo, se acoge la directriz impartida en el manual RITA Ultima version
enviado por la Secretaria de Transparencia, en el sentido de constituirnos en
actores claves dentro de las entidades publicas del Estado colombiano para la
formulacion e implementacibn de estrategias y politicas en materia de
transparencia, integridad, acceso a la informacion, Estado Abierto y lucha contra la
corrupcion.
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Compromiso 10. Desde el gobierno del doctor Carlos Caicedo Omar se ha
direccionado como compromiso institucional, trabajar cada dia en generar
relaciones transparentes, con las autoridades del orden nacional, departamental,
municipal y distrital, con los entes de control y érganos judiciales, con la
participacion del CONPES. Constituye un imperativo que cada uno de nuestros
proyectos en el PLAN DE DESARROLLO MAGDALENA RENACE, se encamine a
desarrollar procesos 100% trasparentes.

Compromiso 11. La Gobernacion del magdalena ha acogido las politicas de
austeridad dictadas por el gobierno central, tal como se desprende del reporte de
control interno denominado: INFORME DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA EN EL
GASTO PUBLICO - Periodo evaluado: Enero — marzo 2020 que demuestra que el
gasto en la Gobernacién del Magdalena ha sido eficiente y responsable en la
utilizacion de los recursos publicos ver
http://www.magdalena.gov.co/control/informe-de-austeridad-del-gasto.

Compromiso 12. La Gobernaciéon del Magdalena divulga y difunde, a través de la
pagina de la entidad, medios de comunicacién y redes sociales las politicas y
lineamientos en materia de promocion de la transparencia, cultura de la integridad
y legalidad.

Compromiso 13. Este informe sera publicado en la pagina web, como avance en
el cumplimiento de cada uno de los compromisos incluidos en el PACTO POR LA
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD GOBERNACION DEL MAGDALENA.

Compromiso 14. La Gobernacién del Magdalena, ha realizado y seguira realizando
eventos publicos virtuales, relacionados con la aplicacion de los principios de
transparencia, integridad y prevencion de la corrupcion durante el periodo de
gobierno.

Compromiso 15. Se ordend la creacién de un canal institucional denominado
transparencia@gobernaciondelmagdalena.gov.co y se delegd una funcionaria
como Oficial de Transparencia.

Compromiso 16. Se ha mantenido una relacion de cooperacién activa con los entes
de control para avanzar en la prevencion de la corrupcion y la construccion de una
cultura de la legalidad, rindiendo los informes conforme se van generando los
avances en los tiempos y términos solicitados. Asi mismo, se avanza en la
construccion de una cultura de la legalidad y la formacion permanente del equipo
humano de la Gobernacion del Magdalena.

Compromiso 17. En el PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
MAGDALENA RENACE, se establecio una serie de objetivos y proyectos a cumplir
en el periodo 2020- 2023, a fin de lograr un gobierno transparente, incluyente y con
cero corrupcion, tal y como se detalla a continuacion:

En el capitulo 2 del PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL MAGDALENA
RENACE, se desarrolla en 4 ejes fundamentales asi:

Eje 1 revolucion de la equidad.
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Eje 2 Revolucion ambiental.
Eje 3 revolucion del empleo y la productividad.
Eje 4 revolucion del gobierno popular.

En este Ultimo se enmarca en dos movilizaciones asi:

4.1. MOVILIZACION. RENACE LA AUTONOMIA TERRITORIAL, LA
PARTICIPACION Y LA TRANSPARENCIA
4.2. MOVILIZACION. RENACE LA PAZ Y LA SEGURIDAD HUMANA

Para efectos de transparencia tenemos: << MOVILIZACION RENACE LA
AUTONOMIA TERRITORIAL, LA PARTICIPACION Y LA TRANSPARENCIA, Esta
movilizacion se orienta a elevar la cultura de la participacion ciudadana en los
asuntos publicos, mediante el empoderamiento de las organizaciones sociales y
sectores poblacionales en la construccion, incidencia y seguimiento de las politicas
publicas, asi como en su ejercicio de control social hacia la transparencia
gubernamental y las garantias anticorrupcion.

Objetivo(s):

Hacer efectivo el derecho de la ciudadania de participar en las decisiones que los
afectan, promoviendo y fortaleciendo sus procesos y organizaciones en el ejercicio
de consulta, incidencia y participacion en las politicas publicas y en el control social
a la administracion. Esto se llevara a cabo a través de acciones, instrumentos y
mecanismos que faciliten y dinamicen la interlocucion permanente e informada
entre el Gobierno Departamental y la comunidad. « Generacion de nuevos ingresos
gue permitan mayor inversion social para financiar los planes y proyectos que
mejoren la calidad de vida de los Magdalenenses. ¢ Implementar los procesos de
gestion tributaria de acuerdo con lo establecido por el Ministerio de Hacienda. Estos
estaran soportados por una herramienta tecnolégica que garantice las mejores
practicas en la materia.>>

Compromiso 18. Desde la Gobernacién del Magdalena se dejo estipulado el
presupuesto para el correcto cumplimiento de los compromisos8v del pacto suscrito
segun el detalle que se presenta en el siguiente cuadro:

MNACE
AUTONOMLA
TERRITORLAL CAMBIO POR EL

- PODER POPULAR

L PARTICIPACION

EJEa
REVOLUICION TRANSPARENCIA CAMBIO POR LA

DEL GOSIERNO 413 GESTION PUBLICA 3590 3125 285 180
TRANSPARENTE

4.2  CAMBIO PARA LA PAZ 421 190 231
REMACE LA PAZ
42 ¥ LASEGURIDAD CAMBIO POR LA
HILLANA 422 GARANTIADE LA 27657 7859 6.411 6.522 6.864
prtry

P mm =
TOTAL PLAN DE DESARROLLO 4.677.696 1.390.188 1.068.282 1.082.778 m

~ Cifras en millones de Pesos.
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Aunado a lo anterior, es preciso sefialar que mediante el Decreto 065 del 1 de
febrero de 2020, antes de la firma del pacto, se cre6 la Comision por la Moralidad
Publica y la Transparencia del departamento del Magdalena. Asi mismo, se creé el
Comité por la Moralidad Publica y la Transparencia en la gobernacion del
Magdalena.

La Comision fue creada como oOrgano consultivo del Gobernador para recibir,
analizar, y evaluar sobre los hechos y acciones que constituyan posibles casos de
corrupcion que atenten contra la moralidad publica o la transparencia. De igual
manera, el Comité tiene como funcién principal disefiar las politicas e instrumentos
administrativos para la transparencia, anticorrupcion, y el buen Gobierno, los cuales
estan enfocados en el cumplimiento de metas consagradas dentro del PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL MAGDALENA RENACE 2020- 2023, que se
relacionan con los logros de los compromisos adquiridos en el pacto firmado con la
vicepresidencia de la Republica y la secretaria de Transparencia de la Republica de
Colombia

Por dltimo me permito sefalar, que el Gobernador Carlos Caicedo Omar ha
concentrado todos los esfuerzos en lo que va corrido de este primer semestre de
gobierno para fortalecer no solo los programas y acciones orientadas a promover
la transparencia, y las politicas anticorrupcion de contenido legal, sino; a la
materializacion de acciones orientadas a denuncias y quejas segun corresponda
ante los diferentes organismo de control y/o judiciales, entendiendo que en la
actualidad son impulsadas como marco normativo desde el gobierno nacional a
través de pactos y compromisos con los gobiernos departamentales.

Este gobierno, en cabezay liderazgo del Doctor Carlo Caicedo Omar le apuesta a
lograr la publicidad de todas las actuaciones oficiales de la administracion
departamental, encaminadas hacia un gobierno abierto y participativo a través de
diferentes canales de comunicacion, donde se pueda lograr la participacion
ciudadana al 100%. Este ha sido el camino trazado por este gobierno en la
consecucion de metas propuestas en nuestro PLAN DE DESARROLLO
MAGDALENA RENACE, y asi debera cumplirse hasta el final de nuestro periodo
que va del 2020 al 2023, la meta es lograr el 100% de transparencia y cero
corrupcion en el Departamento del Magdalena.

Atentamente,

i

,):%Z -

Ladys Maria Urquijo Ardila

Profesional especializada

Oficial de Transparencia

Despacho del Gobernador del Magdalena
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